SM – 1010/1/25

KOMENDANT STRAŻY MIEJSKIEJ W SIEMIANOWICACH ŚLĄSKICH OGŁASZA NABÓR NA
STANOWISKO STRAŻNIKA MIEJSKIEGO DO STRAŻY MIEJSKIEJ W SIEMIANOWICACH ŚLĄSKICH
– (2 etaty)

1. Wymagania niezbędne:
0. obywatelstwo polskie,
 0.1  ukończone 21 lat,
 0.2  posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych,
 0.3  co najmniej wykształcenie średnie lub średnie branżowe,
 0.4  nienaganna opinia,
 0.5  dobry stan zdrowia (pełna sprawność pod względem fizycznym i psychicznym),
 0.6  niekaralność sądowa (kandydat nie może być skazany prawomocnym wyrokiem sądu za ścigane z oskarżenia publicznego i umyślnie popełnione przestępstwo lub przestępstwo skarbowe),
 0.7  uregulowany stosunek do służby wojskowej,
 0.8  ukończone, pozytywnie zdanym egzaminem szkolenie podstawowe dla strażników gminnych według programu zawartego w rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych
i Administracji w sprawie szkolenia podstawowego strażników gminnych (miejskich),
0. znajomość ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strażach gminnych (tekst jednolity
Dz. U.  z 2021 r., poz. 1763).

 1 . Preferencje dodatkowe:
1. posiadanie uprawnień do kierowania pojazdami samochodowymi,
1. wysoka kultura osobista,
1. umiejętność pracy w zespole,
1. komunikatywność, dyspozycyjność,
1. aktywność sportowa,
1. umiejętność długotrwałego działania w warunkach dużego obciążenia stresem,
1. brak przeciwwskazań do pracy ze zwierzętami (np. alergia, lęk).

 2 . Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
2. ochrona porządku publicznego na terenie miasta Siemianowic Śląskich.

 4 . Wymagane dokumenty:
 4.1  list motywacyjny,
 4.2  kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o przyjęcie do pracy,
 4.3  życiorys zawodowy (CV),
 4.4  kopia dokumentu poświadczającego wykształcenie,
 4.5  kopia dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe (staż pracy),
 4.6  kopia dokumentów o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach,
 4.7  oświadczenie o stanie zdrowia pozwalającym na zatrudnienie na ww. stanowisko,
 4.8  zaświadczenie o stanie zdrowia, zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia
5 sierpnia 2010 r. w sprawie badań psychologicznych strażników gminnych (miejskich) (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 903),
 4.9  oświadczenie o uregulowanym stosunku do służby wojskowej oraz  książeczka wojskowa do wglądu,
 4.10  oświadczenie o nieposzlakowanej opinii,
 4.11  oświadczenie o niekaralności,
 4.12  oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy,
 4.13  oświadczenie dotyczące procedury dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa i podejmowania działań następczych.

Procedura dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa i podejmowania działań następczych:
https://bip.msiemianowicesl.finn.pl/bipkod/38874172

Składane dokumenty oraz oświadczenia należy podpisać własnoręcznie.

 5 . Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
 5.1  praca patrolowa w terenie,
 5.2  praca na pełny etat w systemie dwu/trzyzmianowym, 8 godzin na dobę, z możliwością przedłużenia dobowego wymiaru czasu pracy do 12 godzin na dobę przy zachowaniu
40 godzin średniotygodniowego wymiaru czasu pracy, w czteromiesięcznym okresie rozliczeniowym. 

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepisów
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych w miesiącu poprzedzającym datę ogłoszenia naboru wyniósł powyżej 6%.

OBOWIĄZEK OKAZANIA ORYGINAŁÓW DOKUMENTÓW DO WGLĄDU

Kandydat wyłoniony z naboru będzie zobowiązany do przedłożenia, najpóźniej w dniu zawarcia umowy o pracę, oryginału aktualnego „Zapytania o udzielenie informacji o osobie” uzyskanego na własny koszt z Krajowego Rejestru Karnego. 

Wymagane dokumenty należy składać w siedzibie Straży Miejskiej w Siemianowicach Śląskich; ul. Jarosława Dąbrowskiego 13 II piętro, 41-100 Siemianowice Śląskie tel. 32 2284700 wew. 25 lub przesłać pocztą (decyduje data wpływu do Straży Miejskiej w Siemianowicach Śląskich)

w terminie do dnia 18 kwietnia 2025 r. w zamkniętej kopercie ze swoim imieniem,
nazwiskiem, adresem do korespondencji, numerem telefonu z dopiskiem:
 
„Nabór na stanowisko Strażnika Miejskiego do Straży Miejskiej w Siemianowicach Śląskich”
Oferty niekompletne oraz wpływające poza terminem wskazanym w ogłoszeniu o naborze nie będą rozpatrywane oraz nie będą na nie udzielane odpowiedzi.

Postępowanie będzie prowadzone w dwóch etapach:
etap 1: sprawdzenie kompletności dokumentacji zawartej w ofercie i jej zgodność pod względem formalnym z wymaganiami. Oferta, która nie spełni wymagań niezbędnych nie będzie dopuszczona do etapu 2.
etap 2: test wiedzy i/lub rozmowa kwalifikacyjna.

Informacja, o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej www.siemianowice.pl
w zakładce BIP/oferty pracy/oferty w jednostkach organizacyjnych oraz na tablicy informacyjnej Straży Miejskiej w Siemianowicach Śląskich.


Siemianowice Śląskie, dnia 24.03.2025 r.

Komendant Straży Miejskiej
w Siemianowicach Śląskich
/-/ Angelika Wojciechowska

