ZARZADZENIE Nr 344/2024
Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie

z dnia 9 pazdziernika 2024 r.

w sprawie: ogtoszenia konsultacji w zakresie zaopiniowania projektu ,,Program wspodtpracy miasta
Siemianowice Slgskie na rok 2025 z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami okre$lonymi

w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.”

Na podstawie: art. 30 ust. 1, art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
22024 r., poz. 1465 z pdzn. zm.); art. 92 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2024r. Poz. 107 z pdzn. zm.); zatacznika do Uchwaty nr 666/2010 Rady Miasta
Siemianowic Slaskich z dnia 24 czerwca 2010 r. w sprawie okre$lenia zasad i trybu przeprowadzania
konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi, podmiotami, o ktédrych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz radami dziatalnosci pozytku
publicznego projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowe;j
organizacji (Dz. Urz. Woj. Slaskiego z 2010 r. Nr 152 poz. 2464); § 8 ust. 1, Zarzadzenia nr 95/2024 z dnia
1 lipca 2024 r. w sprawie: nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi Miasta Siemianowice Slaskie

w z pdzn. zmianami.

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konsultacje w zakresie zaopiniowania projektu ,Programu wspotpracy miasta
Siemianowice Slgskie na rok 2025 z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami okre$lonymi

w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie” stanowigcego zatgcznik nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Czas rozpoczecia i zakonczenia konsultacji: konsultacje potrwaja

od 10 pazdziernika 2024 r.

do 18 pazdziernika 2024 r.

§ 3. Konsultacje bedg sie odbywaé w formie: spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzgdowych
oraz udostepniania projektu uchwaty na stronie internetowej Urzedu Miasta.

§ 4. Opinie moga by¢ sktadane na Formularzu zgtoszeniowym, stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia, ktéry mozna przestac:

1) na adres e-mailowy: ratusz@um.siemianowice.pl lub,

2) poczta tradycyjna na adres: Urzgd Miasta Siemianowice Slgskie ul. Jana Pawta 11 10 lub,

3) dostarczy¢ osobiscie do kancelarii Urzad Miasta Siemianowice Slaskie



§ 5. Komodrka odpowiedzialna za przeprowadzenia konsultacji: Petnomocnik ds. Organizacji
Pozarzadowych.

§ 6. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie: Petnomocnikowi ds. Organizacji Pozarzagdowych.

§ 7. Nadzo6r nad wykonaniem zarzgdzenia powierza sie Drugiemu Zastepcy Prezydenta Miasta
Siemianowice Slgskie.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta
/-/ Rafat Piech

Zaparafowane:
Drugi Zastepca Prezydenta Miasta
/-/ Beata Gatecka

Petnomocnik do spraw Organizacji Pozarzgdowych

/-/ Elzbieta Nieszporek

Sprawdzone pod wzgledem formalnoprawnym:
Radca Prawny

/-/ Maciej Bieniak



Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 344/2024
Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie

z dnia 9 pazdziernika 2024 r.

Formularz zgtaszania opinii do projektu uchwaty w sprawie: ,Programu wspoétpracy miasta
Siemianowice Slaskie na rok 2025 z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami okre$lonymi

w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:.

Termin zgtaszania opinii: od 10 pazdziernika 2024 r. do 18 pazdziernika 2024 r.

Dane adresowe osoby wnoszgcej opinie w imieniu organizacji pozarzagdowej lub podmiotu,

o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie (w tym: nazwa i adres organizacji pozarzgdowe] lub pomiotu zgtaszajgcej opinie

oraz imie i nazwisko osoby upowaznionej przez organizacje do wnoszenia opinii). Numer telefonu mozna

podac opcjonalnie w celu utatwienia kontaktu w sprawie zgtoszonej opinii.

(data i podpis osoby upowaznionej do reprezentowania organizacji pozarzagdowej lub pomiotu, o ktérych

mowa w art.3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie)



Formularz informacyjny

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanym dalej RODO informujemy, ze:

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Gmina Siemianowice Slgskie reprezentowana
przez Prezydent Miasta Siemianowice Slaskie z siedzibg w Siemianowicach Slaskich przy ul. Jana Pawta Il
10. Moze sie Pani/Pan kontaktowac¢ z nim w nastepujgcy sposéb:

- listownie na adres: ul. Jana Pawta Il 10, 41-100 Siemianowice Slaskie,

- za posrednictwem poczty elektronicznej: ratusz@um.siemianowice.pl;

2) Prezydent Miasta Siemianowice Slaskie wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie
skontaktowad w nastepujgcy sposéb:

- za posrednictwem poczty elektronicznej: iod@um.siemianowice.pl,

- listownie na adres siedziby Administratora

lub,

- telefonicznie pod numerem 32 765 11 16.

Z Inspektorem Ochrony Danych mozna sie kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w Urzedzie Miasta Siemianowice Slaskie oraz korzystania
z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

3) Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w nastepujacych celach:

- wyrazenia opinii do projektu uchwaty w sprawie projektu pn.: ,, Programu wspétpracy miasta
Siemianowice Slgskie na rok 2025 z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami okreslonymi

w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”, w zakresie okreslonym

w formularzu, stanowigcym Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 344/2024 Prezydenta Miasta Siemianowice
Slaskie z dnia 9 pazdziernika 2024 r. Podstawg prawna przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1
lit. ¢) RODO w zwigzku z ustawg z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, w zakresie danych
podanych w formularzu zgtaszania opinii;

- kontaktowania sie z Panig/Panem w zwigzku ze zgtoszong opinig do projektu uchwaty w sprawie
projektu pn.: ,,Programu wspoétpracy miasta Siemianowice Slaskie na rok 2025 z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie”. Dane osobowe w postaci numeru telefonu sg gromadzone i przetwarzane w celu



kontaktu telefonicznego umozliwiajgcego zatatwienia sprawy w sposéb celowy, oszczedny i terminowy,
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e) RODO tj. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania
realizowanego w interesie publicznym albo w ramach sprawowania wtadzy publicznej w zwigzku z art. 44
ust. 3 pkt. 1i 2 ustawy o finansach publicznych;

- archiwizacji. Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO

w zwigzku z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r.

w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji

w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych;

4) Dostep do Pana/Pani danych osobowych mogg uzyska¢ organy lub podmioty upowaznione na
podstawie odrebnych przepisdw, a takze podmioty, ktére na podstawie zawartych przez Administratora
umow, $wiadczg ustugi zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych. Ponadto

w zakresie stanowigcym informacje publiczng dane bedg ujawniane kazdemu zainteresowanemu taka
informacjg na mocy przepisow prawa, publikowane w BIP lub innych obligatoryjnych serwisach.

5) Posiada Pan/Pani prawo zgdania:

- dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych,

- sprostowania (poprawienia) danych, ktére sg nieprawidtowe lub niekompletne,

- zadania ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

- usuniecia swoich danych osobowych.

6) Nie wszystkie powyzsze zgdania bedziemy jednak mogli zawsze spetnic. Zakres przystugujacych praw
zalezy bowiem zaréwno od przestanek prawnych uprawniajgcych do przetwarzania danych, jak i czesto -
sposobdw ich gromadzenia. Poniewaz Paristwa dane osobowe w Urzedzie Miasta Siemianowice Slgskie
przetwarzane sg wyfgcznie w granicach wskazanych przepisami prawa.

7) Pana/Pani dane osobowe nie bedg przetwarzane w celu zautomatyzowanego podejmowania decyzji
i nie bedg profilowane.

8) Zebrane dane osobowe bedg przechowywane do zakornczenia przeprowadzenia konsultacji
spotecznych projektu uchwaty w sprawie projektu pn.: ,,Programu wspdtpracy miasta Siemianowice
Slaskie na rok 2025 z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami okre$lonymi

w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”. A nastepnie w celach
archiwizacji na okres czasu wskazany w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011
r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych, tj. przez okres co najmniej 5 lat liczgc od dnia

1 stycznia roku nastepujgcego po roku zakonczenia.

9) Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do wyrazenia opinii do projektu uchwaty



Rady Miasta Siemianowic Slgskich w sprawie: ,,Programu wspétpracy miasta Siemianowice Slgskie na rok
2024 z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie”.

10) Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, 00-193 Warszawa,

ul. Stawki 2, tel. 22 531 03 00, kancelaria@uodo.gov.pl), gdy uzna Pan/Pani, ze przetwarzanie danych
osobowych dotyczacych Pana/Pani, narusza przepisy RODO.

11) Na warunkach okreslonych w RODO, ma Pan/Pani prawo w dowolnym momencie wnies¢ sprzeciw
wobec przetwarzania swoich danych osobowych opartych na art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w tym
profilowania na podstawie tych przepiséw. W razie wniesienia takiego sprzeciwu nie bedziemy mogli
dalej przetwarzac Pana/Pani danych osobowych, chyba ze wykazemy istnienie waznych prawnie
uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzednych wobec Pana/Pani interesdw, praw i wolnosci, lub

podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.



Zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 344/2024

Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie

z dnia 9 pazdziernika 2024 r.

,Program wspétpracy miasta Siemianowice Slaskie na rok 2025 z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”.

WSTEP

Program wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi i innym podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025 — zwany dalej Programem,
powstat na podstawie dotychczasowych doswiadczen w zakresie realizacji programéw wspotpracy z lat
poprzednich oraz w oparciu o wiedze i praktyke pracownikéw samorzadu oraz organizacji

pozarzadowych.

1. Cele Programu.
1.1 Gtéwnym celem Programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku
lokalnym, poprzez budowanie wspdtpracy oraz partnerstwa pomiedzy administracjg publiczng,
a organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (z dnia 24 kwietnia 2003 r. - tekst jednolity Dz.U. z 2023 r., poz. 571
z péin. zm.) — zwanej dalej Ustawa.
1.2. Cele szczegdtowe:
e zwiekszenie udziatu mieszkarncéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,
e stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci
lokalnych,
e umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspolnote lokalng oraz jej tradycje,
e stworzenie warunkdéw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej mieszkarcow, szczegdlnie w zakresie
samopomocy,
e zaplanowanie w budzecie miasta srodkdéw umozliwiajgcych wykonanie zadan okreslonych w
Programie.
2. Zasady wspotpracy.
Wspdtpraca miasta Siemianowice Slaskie z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami okre$lonymi

w art. 3 ust.3 Ustawy, opiera sie na nastepujgcych zasadach:



+  pomocniczosci, ktdra oznacza wspotprace wtadzy samorzadowej z podmiotami Programu, opartg na
obopdlnej checi wzajemnych dziatan, dgzgcych do jak najlepszych efektdw w ich realizacji w sposéb
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

+ suwerennosci, ktéra oznacza, ze strony majg prawo do niezaleznosci i odrebnosci w samodzielnym
definiowaniu i poszukiwaniu sposobdw rozwigzywania probleméw i zadan,

+ partnerstwa, ktéra oznacza dobrowolng wspdtprace réwnorzednych sobie podmiotow w
rozwigzywaniu wspolnie definiowanych problemdw i osigganiu razem wytyczonych celdéw,

+ efektywnosci, ktéra polega na wspdlnym dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektéw w
realizacji zdan publicznych,

+ uczciwej konkurencji i jawnosci, ktéra zaktada ksztattowanie przejrzystych zasad wspdtpracy

opartych na réwnych jawnych kryteriach wspierania realizatora zadania publicznego.

3. Zakres przedmiotowy.

Wspotpraca obejmuje organizacje pozarzagdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy,
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, dziatajace na terenie miasta Siemianowice Slaskie lub
dziatajgce na rzecz jego mieszkancéw, zwane dalej Organizacjami. Program dotyczy zadan okreslonych w
art. 4 Ustawy, realizowanych odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania miasta na prawach

powiatu.

4. Formy wspétpracy.

Wspodtpraca bedzie odbywata sie w formie: finansowej i pozafinansowej.

4.1. Mozliwosci wspotpracy finansowe;j:

Zlecanie Organizacjom realizacji zadan publicznych, na zasadach okreslonych w Ustawie, w szczegdlnosci
w formach wspierania lub powierzania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
4.2. Mozliwosci wspétpracy pozafinansowej:

a) Wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow.

b) Wspétdziatanie w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych zrédet niz budzet miasta Siemianowic
Slaskich, w szczegdlnosci przez wsparcie doradcze przy przygotowywaniu wnioskdw.

c) Uczestnictwo we wspodlnych inicjatywach organizowanych zaréwno przez Urzad Miasta Siemianowice
Slaskie, jak i Organizacje.

d) Pomoc w nawigzywaniu kontaktéw miedzynarodowych.

e) Konsultowanie z Organizacjami projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich



dziaftalnosci statutowe;.

f) Uczestnictwo przedstawicieli Organizacji w zespotach o charakterze doradczym i inicjatywnym.

g) Udostepnianie na podstawie odrebnych umoéw oraz odpowiednich zarzadzen, pomieszczen bedacych
w dyspozycji Urzedu Miasta Siemianowice Slaskie, oraz miejskich jednostek organizacyjnych w celu
odbywania spotkan, seminariéw, konferencji, na warunkach okreslonych przepisami wewnetrznymi.
h) Wspdlne tworzenie internetowego portalu ,Siemianowicki Informator Organizacji Pozarzgdowych”
www.siop.siemianowice.pl.

i) Promocja aktywnosci spotecznosci lokalnej poprzez mozliwosé publikacji informacji dotyczgcych
dziatalno$ci Organizacji w Internetowym Portalu Informacyjnym www.siemianowice.pl

i Siemianowickim Informatorze Organizacji Pozarzagdowych oraz uczestnictwa lub wspodtpracy

przy organizacji imprez okolicznosciowych.

j) Dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo i informacyjnie Organizacje.

k) Wspadlne tworzenie profili, grup wymiany informacji w mediach spotecznosciowych.

5. Priorytetowe zadania publiczne.

Do priorytetowych zadan publicznych miasta Siemianowice Slaskie, w zakresie wspotpracy z
organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy, prowadzgcymi
dziatalnoé¢ pozytku publicznego dziatajgcymi na terenie miasta Siemianowice Slaskie, bad? na rzecz jego
mieszkancow, nalezg:

5.1. W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) upowszechnianie kultury i dziedzictwa narodowego wsréd mieszkaricdw miasta,

b) edukacja artystyczna dzieci i mtodziezy w zakresie kultury,

c) wspieranie organizacji czasu wolnego podczas wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci i mtodziezy z
terenu Siemianowic Slaskich w zakresie kultury.

5.2. W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) urzadzanie i utrzymywanie terendw zieleni, zadrzewien, zakrzewien oraz parkéw poprzez warsztaty
ekologiczne,

b) promowanie wtasciwych postaw cztowieka wobec przyrody poprzez edukacje ekologiczng.

5.3. W zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) profilaktyka i rozwigzywanie problemoéw alkoholowych, narkomanii oraz przeciwdziatanie przemocy w
rodzinie,

b) edukacja w zakresie wiedzy o uzaleznieniach,

c) prowadzenie zaje¢ swietlicowych dla dzieci i rodzin dysfunkcyjnych i zagrozonych problemem



alkoholowym,

d) udzielanie pomocy psychospotecznej i prawnej rodzinom dotknietym problem uzaleznien,

e) udzielanie pomocy psychospotecznej w formie obozdéw terapeutycznych, rodzinom dotknietym
problemem uzaleznienia od alkoholu.

5.4. W zakresie ochrony i promocji zdrowia:

a) organizowanie réznego rodzaju wsparcia dla oséb z chorobami prowadzgcymi do niepetnosprawnosci
badz osdb niepetnosprawnych, zmierzajgcych do poprawy jakosci ich zycia,

b) zwiekszenie dostepu do réznych form rehabilitacji wraz z profilaktyka zdrowotng dla 0séb z chorobami
prowadzgcymi do niepetnosprawnosci bagdz oséb niepetnosprawnych,

5.5. W zakresie dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy:

a) wspierania dziatan w dziedzinie organizacji opieki nad dzie¢émi w wieku do lat 3 w ztobkach i klubach
dzieciecych,

b) dziatania edukacyjne w zakresie udzielenia pierwszej pomocy i przestrzegania zasad bezpieczenstwa w
codziennym zyciu,

c) dziatania informacyjno- edukacyjne w zakresie wiedzy na temat funkcjonowania oséb z
niepetnosprawnosciami skierowane do dzieci przedszkolnych.

5.6. W zakresie dziatalnosci na rzecz osdb niepetnosprawnych:

a) prowadzenia zajeé Swietlicowych dla oséb dorostych z obnizong sprawnoscia intelektualng i ruchowa,
b) prowadzenie kompleksowej rehabilitacji oséb legitymujgcych sie waznym orzeczeniem o
niepetnosprawnosci lub waznym orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci obejmujacej rozne formy wsparcia, w zaleznosci od indywidualnych potrzeb.

5.7. W zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb:

a) udzielanie pomocy osobom najbiedniejszym i bezdomnym, rodzinom wielodzietnym, organizacja
positkdw wraz z zorganizowaniem sniadania wielkanocnego i kolacji wigilijnej dla os6b bedacych w
trudnej sytuacji zyciowej oraz prowadzenie tazni i pralni dla najbardziej potrzebujgcych mieszkancow
Siemianowic Slaskich,

b) dystrybucja artykutdw spozywczych wsrdd najbardziej potrzebujgcych mieszkancéw Siemianowic
Slaskich,

c) prowadzenie domoéw pomocy spotecznej,

5.8. W zakresie dziatalnosci charytatywnej: prowadzenie i wspieranie akcji charytatywnych.

5.9. W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j.

5.10. W zakresie podejmowania dziatan na rzecz oséb w wieku emerytalnym:



a) integracja i aktywizacja oséb starszych,

b) prowadzenie zajec profilaktyczno-edukacyjnych dla seniordw.

5.11. W zakresie promaocji i organizacji wolontariatu:

a) prowadzenie edukacji w zakresie wolontariatu.

5.12. W zakresie dziatan zwigzanych z szeroko rozumianym bezpieczenstwem mieszkancéw:

a) podejmowanie dziatarn promujgcych bezpieczenstwo obywateli, powszechng samoobrone,

b) podejmowanie dziatar promujacych przedsiewziecia pro-obronne.

5.13. W zakresie wspierania edukacji i nauki: prowadzenie akcji popularyzacji wiedzy, innowacyjnosci,
osiggnieé wspodtczesnej nauki.

5.14. W zakresie nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego i mediacji,
wraz z edukacjg prawng. Podejmowanie dziatarh majacych na celu zwiekszenie swiadomosci prawnej
spoteczenstwa:

- 0 przystugujgcych prawach i obowigzkach obywatelskich;

- 0 dziatalnosci krajowych i miedzynarodowych organéw ochrony prawnej;

- 0 mediacji oraz sposobach polubownego rozwigzywania sporow;

- 0 mozliwosciach udziatu obywateli w konsultacjach publicznych oraz procesie stanowienia prawa;

- o dostepie do: nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego i
nieodptatnej mediacji, oraz edukacji prawnej, promujgcej dostepnosc i forme nieodptatnych swiadczen
dla mieszkaricéw Siemianowic Slgskich.

5.15. W zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej:

a) prowadzenie dziatai na rzecz rodziny i rodzicielstwa zastepczego poprzez réznego rodzaju formy
wsparcia.

5.16. W zakresie dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym:

a) prowadzenie dziatan na rzecz oséb niezdolnych do samodzielnego funkcjonowania oraz oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng, psychiczng i niepetnosprawnosciami sprzezonymi, realizowanych w
formie dziennego pobytu z realizacjg programu rehabilitacji leczniczej.

6. Okres realizacji Programu.

Program jest realizowany od 1 stycznia do 31 grudnia 2025r.

7. Sposob realizacji Programu.
Program jest realizowany przez komérki organizacyjne Urzedu Miasta Siemianowice Slaskie

merytorycznie odpowiedzialne za wspétprace z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o



ktorych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy, w szczegdlnosci poprzez zlecanie i wspieranie realizacji zadan,
konsultowanie projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowe;j
organizacji, organizowanie wspolnych spotkan i szkoleh oraz promowanie trzeciego sektora, tj. sektora

organizacji pozarzadowych.

8. Wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu.
Planowana wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu wynosi: 1 400 000,00 zt (stownie:
jeden milion czterysta tysiecy ztotych 00/100), przy czym ostateczna wysokos¢ tych srodkéw zostanie

okreslona w uchwale budzetowej na rok 2025.

9. Sposdb oceny realizacji Programu.

9.1. Ocena realizacji Programu bedzie obejmowata okres jednego roku i zostanie dokonana na podstawie
uwag i wnioskdw od podmiotéw Programu oraz analizy z jego wykonania.

9.2. Przy ocenie realizacji Programu zostang uwzglednione nastepujgce informacje:

a) liczba Organizacji realizujgcych zadania publiczne,

b) liczba przeprowadzonych spotkan i szkolen dla Organizacji,

c) liczba przedsiewzie¢ objetych patronatem Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie,

d) liczba organizacji spotecznych (rozumianych zgodnie z art. 5 § 2 pkt. 5 KPA), w tym stowarzyszen,
korzystajacych z lokali o preferencyjnych stawkach czynszowych wynajmowanych przez Urzad Miasta
Siemianowice Slaskie..

9.3. Do oceny realizacji programu stosowane bedg nastepujgce mierniki:

a) liczba ztozonych wnioskdéw na podstawie art. 19a Ustawy, do liczby podpisanych umow.

b) liczba nowo zarejestrowanych organizacji w rejestrach prowadzonych przez Prezydenta Miasta
Siemianowice Slaskie.

c) wysokos$¢é kwot przekazanych na dotacje do wysokosci srodkéw wykorzystanych przez organizacje.

10. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji.

Program zostat opracowany w oparciu o tworzone programy wspotpracy miasta z organizacjami
pozarzgdowymi w poprzednich latach w szczegdlnosci z uwzglednieniem ,,Programu wspotpracy miasta
Siemianowice Slaskie na rok 2024 z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami okre$lonymi w art. 3
ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie" z uwzglednieniem doswiadczen

wynikajgcych z jego realizacji (wnioski z konsultacji).



11. Tryb powotywania i zasady dziatania Komisji konkursowych, zwang dalej Komisjg, do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert.

11.1.Tryb powotywania;

Komisje, bedg powotywane przez Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie zarzadzeniem, zgodnie z
zadaniami wymienionymi w pkt. 5 ,Programu wspétpracy miasta Siemianowice Slaskie na rok 2025 z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie".

11.2. Zasady dziatania Komisji:

a) Posiedzenia prowadzone sg przez Przewodniczgcego lub Zastepce Przewodniczgcego Komis;ji.

b) Termin i miejsce pierwszego posiedzenia Komisji ustala Przewodniczacy lub Zastepca
Przewodniczgcego Komisji.

c) Terminy nastepnych posiedzen ustala Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczgcego Komisji podczas
posiedzenia.

d) Komisja dokonuje opiniowania ofert zwyktg wiekszoscig gtoséw, a w przypadku réwnej liczby gtoséw
decyduje gtos Przewodniczacego lub w przypadku jego nieobecnosci Zastepcy Przewodniczgcego.

e) Do waznosci podejmowanych przez Komisje decyzji wymagana jest obecnos$¢ wiecej niz

potowa jej sktadu Komisji.

f) Na posiedzeniu, Komisja opiniuje oferty, a nastepnie przedktada propozycje Prezydentowi Miasta
Siemianowice Slaskie.

g) Z posiedzen Komisji sporzgdzane sg protokoty.

12. Postanowienia koncowe.

12.1. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczgce funkcjonowania niniejszego Programu mogg by¢ zgtaszane,
w formie pisemnej, Prezydentowi Miasta Siemianowice Slagskie.

12.2. Uwagi, wnioski i propozycje o ktdrych mowa w ust. 2, bedg wykorzystane do usprawnienia biezgcej

wsp6tpracy Miasta Siemianowice Slgskie z Organizacjami.



