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Szanowni Państwo,

Radni Rady Miasta,

Mieszkańcy Siemianowic Śląskich! 

Już po raz kolejny przekazuję Państwu raport o stanie Miasta.
Jest to źródło wiedzy o Siemianowicach Śląskich, sytuacji
miasta w 2022 roku oraz zmianach jakie zaszły w naszym
mieście w ubiegłym roku.

Rok 2022 był kolejnym trudnym rokiem dla polskich
samorządów, w tym także dla Siemianowic Śląskich.
Niedoszacowane dochody na zadania zlecane samorządowi (edukacja, służba zdrowia) 
oraz galopująca inflacja spowodowała, że realizacja programów społecznych, 
edukacyjnych, prozdrowotnych stały się niezwykle trudne. Niemniej, aby nie zahamować 
dynamiki rozwoju miasta starałem się z pomocą Szanownych Państwa Radnych nadal 
realizować ideę nowoczesnego rozwoju Siemianowic Śląskich mając na względzie postęp 
gospodarczy i komfort życia mieszkańców.

Rok 2022 to kolejny już rok, w którym konsekwentnie realizowaliśmy zadania z zakresu 
termomodernizacji obiektów miejskich, w tym placówek oświatowych, dzięki 
którym obiekty te nie tylko uzyskały efektowny wygląd, ale przede wszystkim celem było 
zmniejszenie zużycia energii oraz związane z tym zmniejszenie kosztów zapewnienia 
odpowiednich warunków komfortu użytkowania i odpowiedniego mikroklimatu 
w pomieszczeniach.

Rok 2022 to również walka o czyste powietrze oraz prawidłową gospodarkę wodami 
opadowymi. Modernizacja kanalizacji deszczowej, budowa przepompowni 
oraz zbiorników retencyjnych, to tylko niektóre ze zrealizowanych zadań zaplanowanych 
również na kolejne lata.

Wspólnie z Radą Miasta podejmowane wysiłki ratowania sytuacji ekonomicznej Szpitala 
Miejskiego umożliwiły dalsze funkcjonowanie tak ważnej dla Siemianowiczan lecznicy.

Wymienione powyżej działania to jedynie namiastka zrealizowanych w 2022 roku 
projektów i przedsięwzięć. Pełen obraz zawarto na kolejnych stronach raportu, 
do zapoznania się z którym gorąco zachęcam.

Na koniec serdecznie dziękuję wszystkim, którzy swoją pracą i zaangażowaniem 
przyczyniają się do rozwoju naszej małej ojczyzny – Siemianowic Śląskich.

Rafał Piech

Prezydent Miasta
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1. Zarządzanie Gminą
1.1. Prezydent Miasta, Zastępcy Prezydenta, Sekretarz, Skarbnik, Zastępca Skarbnika
Funkcję Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie w roku 2022 pełnił Pan Rafał Piech, jako 
Prezydent Miasta 8. kadencji (2018-2023).

Funkcję Pierwszego Zastępcy Prezydenta pełniła Pani Agnieszka Gładysz, na podstawie 
Zarządzenia nr 1919/2017 Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie z dnia 30 stycznia 2017
roku w sprawie powołania Pierwszego Zastępcy Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie.

Funkcję Drugiego Zastępcy Prezydenta pełniła Pani Marta Suchanek-Bijak, na podstawie 
Zarządzenia nr 694/2019 Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie z dnia 2 października 
2019 roku w sprawie powołania Drugiego Zastępcy Prezydenta Miasta Siemianowice 
Śląskie.

Funkcję Sekretarza Miasta pełnił Pan Adam Skowronek, na podstawie umowy o pracę 
z dnia 8 marca 2017 roku.

Funkcję Skarbnika Miasta pełniła Pani Katarzyna Chrapek-Rogowska, na podstawie 
Uchwały nr 291/2020 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 30 grudnia 2020 r. 
w sprawie powołania Skarbnika Miasta Siemianowice Śląskie.

Funkcję Zastępcy Skarbnika Miasta pełniła Pani Joanna Grzesiok, na podstawie umowy 
o pracę.

1.2. Urząd Miasta
Urząd Miasta Siemianowice Śląskie w roku 2022 funkcjonował na podstawie Regulaminu 
Organizacyjnego, nadanego następującymi zarządzeniami Prezydenta Miasta 
Siemianowice Śląskie:

 nr 2208/2021 z dnia 22.06.2021 r., obowiązującym z dniem 1.07.2021 r.;
 nr 2675/2022 z dnia 17.01.2022 r., obowiązującym z dniem 17.01.2022 r.;
 nr 2760/2022 z dnia 28.02.2022 r., obowiązującym z dniem 1.03.2022 r.

1.3. Uchwały Rady Miasta
Rada Miasta Siemianowic Śląskich podjęła w 2022 roku 150 uchwał; zrealizowano 144, 
w trakcie realizacji są 4, wycofano z obiegu prawnego 1, nie zrealizowano 1.
Uchwały niezrealizowane dotyczyły spraw realizowanych przez Wydział Inwestycji 
oraz Wydział Ochrony Środowiska.

Uchwały wycofane z obiegu prawnego/niezrealizowane:
 nr 472/2022 z 24.03.2022 r. w sprawie uchylenia uchwały nr 482/2017 Rady 

Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 26 października 2017 r. w sprawie wyrażenia 
woli budowy cmentarza komunalnego na terenie Gminy Siemianowice Śląskie 
z późniejszą zmianą – uchwała wycofana z obiegu prawnego;
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 nr 497/2022 z 26.05.2022 r. w sprawie przyjęcia apelu do Prezydenta Miasta 
Siemianowice Śląskie o dofinansowanie wniosków o wymianę kopciuchów, 
złożonych przez mieszkańców od dnia 4 sierpnia 2021 r. do dnia 20 kwietnia 
2022 r. - uchwała niezrealizowana ze względu na brak środków finansowych.

1.4. Zarządzenia Prezydenta Miasta
Prezydent Miasta wydał w 2022 roku 723 zarządzenia; zrealizowano 698, w trakcie 
realizacji jest 19, natomiast nie zrealizowano 6 (brak zgody na nabycie nieruchomości 
za ustaloną cenę, rezygnacja z podpisania umowy, wniosek o zasiedzenie nieruchomości, 
objęcie nieruchomości specustawą gazową). Zarządzenia niezrealizowane dotyczyły spraw 
realizowanych przez Wydział Gospodarki Nieruchomościami.

Zarządzenia niezrealizowane:
 nr 2753/2022 z 23.02.2022 r. w sprawie przeznaczenia do zbycia nieruchomości 

gruntowej niezabudowanej, położonej przy ul. Watoły, oznaczonej jako działka 
nr 21-4668/96 o pow. 428 m2, dla której urządzona jest księga wieczysta 
nr KA1I/00018944/8 prowadzona przez Sąd Rejonowy w Siemianowicach Śląskich, 
w trybie bezprzetargowym, dla poprawienia warunków zagospodarowania 
nieruchomości przyległej – Strona nie wyraziła zgody na nabycie nieruchomości 
za ustaloną cenę;

 nr 3018/2022 z 21.06.2022 r. w sprawie przeznaczenia do zbycia nieruchomości 
gruntowej, położonej przy ul. Niepodległości, oznaczonej jako działka nr 21-
5115/208 o pow. 177 m2, dla której urządzona jest księga wieczysta 
nr KA1I/00000039/2 prowadzona przez Sąd Rejonowy w Siemianowicach Śląskich, 
w trybie bezprzetargowym, dla poprawienia warunków zagospodarowania 
nieruchomości przyległej – Strona złożyła wniosek o zasiedzenie nieruchomości;

 nr 3097/2022 z 3.08.2022 r. w sprawie wydzierżawienia nieruchomości 
o powierzchni 187 m2, stanowiącej własność Gminy Miasta Siemianowice Śląskie, 
będącej działkami oznaczonymi geodezyjnie nr 52-443/8, 52-455/10, 52-439/3 
i fragmentami działek oznaczonych geodezyjnie nr 52-971/3, 52-442/8, położonej 
w Siemianowicach Śląskich w rejonie ulic Stara Szosa, Pawiej i Czeladzkiej, 
z przeznaczeniem na ogródek przydomowy – Wnioskodawca zrezygnował 
z podpisania umowy;

 nr 3098/2022 z 3.08.2022 r. w sprawie wydzierżawienia nieruchomości 
o powierzchni 75 m2, stanowiącej własność Gminy Miasta Siemianowice Śląskie, 
będącej działkami oznaczonymi geodezyjnie nr 52-445/8, 52-318/8, położonej 
w Siemianowicach Śląskich w rejonie ulic Pawiej i Czeladzkiej, z przeznaczeniem 
na drogę dojazdową - Wnioskodawca zrezygnował z podpisania umowy;
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 nr 3128/2022 z 23.08.2022 r. w sprawie wyrażenia zgody na dzierżawę, na okres 
3 lat, części nieruchomości o pow. 200m2 położonej w rejonie ul. M. Skłodowskiej-
Curie 113 z przeznaczeniem na parking dla mieszkańców SM FABUD – Strona nie 
podpisała umowy;

 nr 3353/2022 z 12.12.2022 r. w sprawie wydzierżawienia nieruchomości 
o powierzchni 733,50 a, będącej fragmentami działek geodezyjnych nr 51-524/18, 
51-275/16, położonej w Siemianowicach Śląskich w rejonie ulicy Dworskiej i Alei 
Spacerowej, z przeznaczeniem pod uprawy rolne, w drodze przetargu ustnego 
nieograniczonego oraz powołania komisji przetargowej – nieruchomość objęta 
specustawą gazową.

1.5. Interpelacje i zapytania Radnych Rady Miasta
Radni Rady Miasta Siemianowic Śląskich w 2022 roku na podstawie art. 24 ust. 3-7 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40) złożyli 243 
interpelacje oraz 2 zapytania.

1.6. Przyjęcia interesantów
Przyjęcia interesantów w ramach skarg, wniosków i interwencji odbywały się zgodnie 
z przyjętym harmonogramem: Prezydent Miasta przyjmował mieszkańców w trzeci 
poniedziałek miesiąca, Pierwszy Zastępca Prezydenta Miasta w pierwszy wtorek miesiąca, 
Drugi Zastępca Prezydenta Miasta w drugi i czwarty poniedziałek miesiąca, Skarbnik 
Miasta i Sekretarz Miasta każdego dnia w godzinach pracy Urzędu Miasta.
W roku 2022 w ramach przyjęć skarg, wniosków i interwencji zgłosiło się odpowiednio: 

 do Prezydenta Miasta Rafała Piecha: 38 osób, 
 do Pierwszego Zastępcy Prezydenta Miasta Agnieszki Gładysz: 14 osób,
 do Drugiego Zastępcy Prezydenta Miasta Marty Suchanek-Bijak: 8 osób,
 do Sekretarza Miasta Adama Skowronka: 2 osoby.

Problematyka zgłoszonych spraw w głównej mierze dotyczyła: 
 spraw lokalowych: przyspieszenia kolejności przydziału mieszkań, zamiany 

mieszkań; 
 infrastruktury drogowej: kwestie remontów dróg i chodników;
 ochrony środowiska: programu „Słoneczne Siemianowice”, przyznawania dotacji 

do wymiany źródła ciepła;
 pomocy społecznej: decyzji wydanych przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej;
 gospodarki komunalnej: porządkowania gminnych terenów zielonych, zestawów 

do selektywnej zbiórki odpadów, godzin otwarcia toalet publicznych. 
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2. Demografia
Dane dotyczące stanu Miasta w zakresie demografii kształtują się następująco:

Liczba osób zameldowanych 
na pobyt stały na dzień 31.12.2022 r.

Liczba osób zameldowanych 
na pobyt czasowy na dzień 31.12.2022 r.

58 729 1 222

Liczba dzieci urodzonych, zameldowanych
na pobyt stały w 2022 r.

Liczba osób zmarłych, zameldowanych 
na pobyt stały w 2022 r.

397 975

Przyrost/ubytek naturalny
(względem roku 2021)

Stopa przyrostu naturalnego
(względem roku 2021)

-815 -0,97%

Według informacji publikowanych przez Główny Urząd Statystyczny, liczba osób 
zamieszkujących w Siemianowicach Śląskich według stanu na dzień 30.06.2022 r. wynosiła 
64 139.
Różnica pomiędzy liczbą osób zameldowanych a liczbą osób zamieszkujących wynika 
z faktu, że dane gromadzone przez organ gminy pochodzą z rejestru mieszkańców, 
który obejmuje tylko i wyłącznie osoby realizujące na terenie Gminy obowiązek 
meldunkowy. Liczba osób zamieszkujących, jaką podaje Główny Urząd Statystyczny, 
obliczana jest na podstawie danych pochodzących z ostatniego spisu powszechnego 
i modyfikowana o między innymi ruch naturalny (zgony i urodzenia), migrację ludności 
oraz zmiany administracyjne.

9

2020 2021 2022
54000

56000

58000

60000

62000

64000

66000

60566
59544

58729

64935 64365 64139

LICZBA OSÓB ZAMELDOWANYCH 
NA POBYT STAŁY
LICZBA OSÓB ZAMIESZKUJĄCYCH 
WEDŁUG GUS



W odniesieniu do lat poprzednich, pozostałe dane demograficzne przedstawiały się 
następująco:

Na dzień 31.12.2022 r. dane dotyczące poszczególnych grup ekonomicznych (według 
rejestru mieszkańców) kształtowały się następująco:

Przedział wiekowy
(grupa ekonomiczna)

Osoby zameldowane
na pobyt stały

Osoby zameldowane
na pobyt czasowy

wiek przedprodukcyjny
0-17 lat

9802 367

wiek produkcyjny
18-59 lat (kobiety)

15665 419

wiek produkcyjny
18-64 lat (mężczyźni)

17066 350

wiek poprodukcyjny
60 lat i więcej (kobiety)

10816 52

wiek poprodukcyjny
65 lat i więcej (mężczyźni)

5380 34
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3. Informacje finansowe
3.1. Finanse Miasta 
Finanse Miasta są integralną częścią publicznego systemu finansowego, obejmującego 
procesy związane z gromadzeniem środków publicznych oraz ich rozdysponowaniem. 
Uchwalony budżet miasta na 2022 rok uchwałą Nr 433/2021 Rady Miasta z dnia 
16 grudnia 2021 roku na przestrzeni 2022 roku uległ zwiększeniu:

 po stronie dochodów o kwotę 62 562 514,03 zł (uchwalony 397 359 460,99 zł, 
po zmianie 459 921 975,02 zł),

 po stronie wydatków o kwotę 92 263 447,27 zł (uchwalony 429 252 652,54 zł, 
po zmianie 521 516 099,81 zł).

W roku 2022, w związku z konfliktem zbrojnym, do którego doszło na terytorium Ukrainy 
i liczną grupą uchodźców przybywających do naszego kraju od 24 lutego 2022 roku, Sejm 
Rzeczypospolitej Polskiej uchwalił ustawę z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy 
obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa 
(t.j. Dz.U z 2023 r. poz. 103 z późn. zm.), określającą szczególne zasady pomocy. W ustawie
utworzono Fundusz Pomocy, z którego jednostkom samorządu terytorialnego może być 
udzielane wsparcie w celu finansowania lub dofinansowania realizacji dodatkowych zadań 
z tym związanych. 
Ponadto w 2022 roku do budżetu miasta wpłynęły znaczne środki z Funduszu 
Przeciwdziałania COVID-19. Było to aż 15 332 302,16 zł, które zostały wydatkowane 
na realizację zadań związanych z przeciwdziałaniem COVID-19. W naszym mieście 
największe wydatki dotyczyły wypłaty dodatku węglowego.

3.1.1. Dochody
W roku 2022 osiągnięto ogółem dochody w wysokości 436 424 057,28 zł, w tym dochody 
bieżące 404 148 921,11 zł (93% osiągniętych dochodów), dochody majątkowe 
32 275 136,17 zł (7% osiągniętych dochodów).
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Duży udział dochodów własnych w dochodach ogółem daje podstawę do kształtowania 
lokalnej polityki rozwojowej, wspomagając podejmowanie decyzji długoterminowych, 
dotyczących poziomu inwestycji czy zaciągania kredytów i pożyczek. Dochody własne 
to przede wszystkim udziały we wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych 
i prawnych, a także wpływy z podatków od nieruchomości, od środków transportowych, 
rolnego, od spadków i darowizn, od czynności cywilnoprawnych, opłaty za odbiór 
i zagospodarowanie odpadów komunalnych, czynszów i opłat od najemców lokali 
mieszkalnych i użytkowych oraz dotacje i subwencje.

3.1.2. Wydatki
W roku 2022 zrealizowano wydatki na ogólną kwotę 474 454 205,14 zł, w tym wydatki 
bieżące 404 534 300,90 zł (85% zrealizowanych wydatków), wydatki majątkowe  
69 919 904,24 zł (15% zrealizowanych wydatków).
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Wykonanie wydatków w podziale na działy klasyfikacji budżetowej przedstawia się 
następująco:

010 – Rolnictwo i łowiectwo,
100 – Górnictwo i kopalnictwo,
150 – Przetwórstwo przemysłowe,
400 - Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz i wodę,
600 – Transport i łączność,
700 – Gospodarka mieszkaniowa,
710 – Działalność usługowa,
750 – Administracja publiczna,
751 – Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa 
oraz sądownictwa,
752 – Obrona narodowa,
754 – Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa,
755 – Wymiar sprawiedliwości,
757 – Obsługa długu publicznego,
758 – Różne rozliczenia,
801 – Oświata i wychowanie,
851 – Ochrona zdrowia,
852 – Pomoc społeczna,
853 – Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej,
854 – Edukacyjna opieka wychowawcza,
855 – Rodzina, 
900 – Gospodarka komunalna i ochrona środowiska,
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921 – Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego,
926 – Kultura fizyczna.

Najwięcej wydatków w budżecie miasta ponoszonych jest na oświatę, wychowanie 
i edukacyjną opiekę wychowawczą (dział 801 i 854) 147 725 658,07 zł oraz opiekę 
społeczną i pomoc rodzinie (dział 852, 853 i 855) 120 013 709,64 zł, na szeroko rozumianą 
gospodarkę (dział 600, 700, 710, 900) wydaliśmy 108 146 200,15 zł, na kulturę (dział 921 
i 926) 18 983 742,12 zł, a na pozostałą działalność miasta 79 584 895,16 zł (dział 010, 100, 
150, 400, 750, 751, 752, 754, 755, 757, 758, 851).
W ramach wydatków bieżących kwotę 713 815,00 zł pozyskaną z Rządowego Funduszu 
Rozwoju Dróg przeznaczono na dofinansowanie remontu drogi powiatowej nr 9645S 
(ul. Chemiczna).

W ramach kwoty 69 919 904,24 zł przeznaczonej w 2022 roku na wydatki majątkowe, 
32 052 474,45 zł było wydatkowane na następujące zadania realizowane z udziałem 
tzw. środków unijnych:

1. Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko 2014-2020 tytuł projektu "Poprawa 
efektywności energetycznej w budynkach będących własnością Miasta Siemianowice 
Śląskie" – etap 3: 8     766     947,65 zł,  

2. Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko 2014-2020 tytuł projektu 
"Modernizacja kanalizacji deszczowej wraz z budową systemu małej retencji na terenie 
miasta Siemianowice Śląskie": 8     495     656,09 zł,  

3. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu: 
Niskoenergetyczne budynki użyteczności publicznej - Termomodernizacja budynku Urzędu
Miasta ul. Michałkowicka 105: 3     185     904,13 zł,  
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4. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 Projekt 
„Słoneczne Siemianowice. Promocja i budowa odnawialnych źródeł energii 
w Siemianowicach Śląskich” – Etap II: 2     689     485,56 zł,  

5. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu: 
Niskoenergetyczne budynki użyteczności publicznej - (Kompleksowa termomodernizacja 
Zespołu Szkół Sportowych wraz z zastosowaniem rozwiązań z odnawialnych źródeł energii)
- II etap: 2     323     687,48 zł,  

6. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu: 
Niskoenergetyczne budynki użyteczności publicznej - Termomodernizacja budynku ZSTiO 
"Meritum" przy ul. Katowickiej 1: 2     128     972,94 zł,  

7. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu: 
Niskoenergetyczne budynki użyteczności publicznej - Termomodernizacja budynku 
Przedszkola Nr 10 przy ul. Jana Pawła II 8: 1     389     143,16 zł,  

8. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu: 
Niskoenergetyczne budynki użyteczności publicznej - Termomodernizacja budynku 
Przedszkola Nr 2 przy ul. ZHP 8: 1     170     258,39 zł,  

9. Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko 2014-2020 tytuł projektu "Poprawa 
efektywności energetycznej w budynkach będących własnością Miasta Siemianowice 
Śląskie - etap 4": 866     311,75 zł,  

10. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 projekt "Rozwój 
kompetencji i dopasowanie do potrzeb rynku pracy uczniów techników i zasadniczych 
szkół zawodowych Siemianowic Śląskich” – etap II: 827     063,69 zł,  

11. Projekt "Human Smart Cities. Inteligentne miasta": 178     693,61 zł,  

12. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu: 
Słoneczna Gmina - montaż instalacji fotowoltaicznych w infrastrukturze publicznej II: 
30     350,00 zł.  

W ramach wydatków inwestycyjnych kwota 10 109 917,41 zł pochodziła z Rządowego 
Funduszu Inwestycji Lokalnych, a na realizację zadań inwestycyjnych pozyskano środki z: 

1. Rządowego Funduszu Polski Ład w wysokości 4 950 000,00 zł na dofinansowanie 
zadania inwestycyjnego „Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko 2014-2020 tytuł 
projektu "Poprawa efektywności energetycznej w budynkach będących własnością Miasta 
Siemianowice Śląskie" – etap 3”.
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2. Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w wysokości 
223 501,00 zł na dofinansowanie zadania inwestycyjnego „Budowa windy w budynku 
Urzędu Miasta przy ul. Jana Pawła II 10”.

3.1.3. Przychody, rozchody, zadłużenie
W roku 2022 dokonano spłaty rat kredytu w kwocie 1 800 000,00 zł zaciągniętego 
w Banku Spółdzielczym w Będzinie.

Na mocy podpisanej 13 września 2021 roku umowy z Bankiem Gospodarstwa Krajowego 
na emisję obligacji w roku 2022 wyemitowano obligacje na kwotę 10 000 000,00 zł. 
Zadłużenie miasta na koniec 2022 roku wyniosło 115 400 000,00 zł i dotyczyło kredytów 
zaciągniętych w Banku Spółdzielczym w Jastrzębiu Zdroju (13 000 000,00 zł), w Banku 
Gospodarstwa Krajowego (15 500 000,00 zł) oraz wyemitowanych obligacji 
(86 900 000,00 zł).

3.2. Realizacja budżetu obywatelskiego

Lp. Nazwa zadania Edycja 
BO

Koszt zł
brutto

Kwota zł
z wniosku

Uwagi

Wydział Infrastruktury Drogowej

1.

Modernizacja i rozbudowa 
placu zabaw 
w Siemianowicach Śląskich 
ul. Gansińca 8 obejmująca 
wymianę nawierzchni, 
ogrodzenia i urządzeń 
zabawowych. Wykonanie 
parkingu osiedlowego przy 
ul. Niepodległości 58 wraz 
z realizacją zagród dla 
pojemników przeznaczonych 
do segregacji odpadów 
przy ul. Michałkowickiej 17, 
Gansińca 1, 4, 7, 
Komuny Paryskiej 3, 
Niepodległości 58, 
Wróblewskiego 53, 51, 
Zgrzebnioka 51, 52. 

2022 190 405,59 490 000,00

Wydział Infrastruktury 
Drogowej zrealizował 
zadanie:
Wymiana nawierzchni 
parkingu przy 
ul. Niepodległości 58. 
Odbiór inwestycji 
i zapłata nastąpiła 
w 2023 roku.

2.

Wspólny projekt SP 11 
oraz SP 5 (wymiana 
nawierzchni - ul. Słowackiego, 
plac zabaw - 
ul. Michałkowicka).

2022 342 165,09 448 441,79

Wydział Infrastruktury 
Drogowej zrealizował 
zadanie:
Wymiana nawierzchni 
placu szkolnego + wiata
śmietnikowa – Szkoła 
Podstawowa nr 11.
Odbiór inwestycji 
i zapłata nastąpiła 
w 2023 roku.
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Lp. Nazwa zadania Edycja 
BO

Koszt zł
brutto

Kwota zł
z wniosku

Uwagi

Wydział Inwestycji

3.

Modernizacja i rozbudowa 
placu zabaw 
w Siemianowicach Śląskich 
ul. Gansińca 8 obejmująca 
wymianę nawierzchni, 
ogrodzenia i urządzeń 
zabawowych. Wykonanie 
parkingu osiedlowego przy 
ul. Niepodległości 58 
wraz z realizacją zagród dla 
pojemników przeznaczonych 
do segregacji odpadów 
przy ul. Michałkowickiej 17, 
Gansińca 1, 4, 7, 
Komuny Paryskiej 3, 
Niepodległości 58, 
Wróblewskiego 53, 51, 
Zgrzebnioka 51, 52. 

2022 360 000,00 490 000,00

Wydział Inwestycji 
wykonał zadanie:
Modernizacja 
i rozbudowa placu 
zabaw. Wykonanie 
zagród do pojemników 
przeznaczonych 
do segregacji odpadów 
planowane jest na rok 
2023.

4.
Sportowy plac zabaw przy 
Zespole Szkół Sportowych 
w Siemianowicach Śląskich

2022 226 017,49 370 000,00

5.

Wspólny projekt SP 11 oraz 
SP 5 (wymiana nawierzchni - 
ul. Słowackiego, plac zabaw - 
ul. Michałkowicka).

2022 208 799,88 448 441,79

Wydział Inwestycji 
wykonał zadanie:
Wykonanie placu zabaw
przy Szkole 
Podstawowej nr 5.

Wydział Gospodarki Komunalnej

6. Budki lęgowe dla jerzyków 
w Siemianowicach Śląskich

2022 59 618,10 60  000,00

Budki lęgowe 
dla jerzyków 
w Siemianowicach 
Śląskich

4. Informacja o kondycji mienia komunalnego
Siemianowice Śląskie jako miasto na prawach powiatu prowadzi działalność określoną 
w art. 7 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym oraz w art. 4 ustawy z dnia 
5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym.
Działalność ta obejmuje określone ustawami zadania publiczne, obejmujące m. in. sprawy:

 gospodarki komunalnej i mieszkaniowej,
 edukacji publicznej,
 promocji i ochrony zdrowia oraz ochrony środowiska i przyrody,
 pomocy społecznej
 kultury i ochrony dóbr kultury,
 geodezji i kartografii,
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 gospodarki nieruchomościami,
 administracji architektoniczno-budowlanej,
 przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy,
 promocji miasta,
 porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli,
 ochrony praw konsumenta,
 współpracy z organizacjami pozarządowymi.

Zadania te wykonywane są przez Urząd Miasta Siemianowice Śląskie oraz miejskie 
jednostki organizacyjne, wyposażone w tym celu w niezbędne składniki majątkowe.
W gminie funkcjonują następujące jednostki organizacyjne:
jednostki budżetowe, w tym:

 w zakresie upowszechnienia kultury: Siemianowickie Centrum Kultury, 
Miejska Biblioteka Publiczna, Muzeum Miejskie;

 w zakresie upowszechniania sportu: Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji 
„PSZCZELNIK”, Pływalnia Miejska;

 w zakresie ochrony porządku publicznego: Straż Miejska;
 w zakresie edukacji: 28 gminnych placówek oświatowych (w tym Młodzieżowy 

Dom Kultury);
 w zakresie przeciwdziałania bezrobociu: Powiatowy Urząd Pracy;
 w zakresie opieki zdrowotnej: Samodzielny Publiczny Zakład Leczenia 

Psychiatrycznego, Samodzielny Publiczny Zakład Terapii Uzależnień 
i Współuzależnienia; 

 1 żłobek miejski;
 w zakresie pomocy społecznej: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, Ośrodek 

Interwencji Kryzysowej, Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 1, 2, 3;
 w zakresie poradnictwa psychologicznego: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna;

w zakresie służb:
 Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego;
 Komenda Miejska Państwowej Straży Pożarnej;
 Komenda Miejska Policji.

Poniżej przedstawiono informację o kondycji mienia komunalnego według stanu na dzień 
31.12.2022 roku.

4.1. Prawa własności
4.1.1. Grunty

Tytuł prawny Stan na 
31.12.2020
[m2]

Stan na 
31.12.2021 
[m2]

Zwiększenie

[m2]

Zmniejszenie

[m2]

Stan na 
31.12.2022 
[m2]

własność 10 417 279,49 10 356 947,25 50 501,25 186 264,87  10 221 183,63
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4.1.2. Grunty gminne oddane w użytkowanie wieczyste

Stan na 
31.12.2020
[m2]

Stan na 
31.12.2021
[m2]

Zwiększenie

[m2]

Zmniejszenie
 
[m2]

Stan na 
31.12.2022 
[m2]

na rzecz osób 
fizycznych

nie wykazano 430 361 0,00 9 103 421 258

na rzecz osób 
prawnych

nie wykazano 963 623 4 568 47 664 920 527

4.1.3. Budynki

Wyliczenie
Stan na 
31.12.2020
[szt]

Stan na 
31.12.2021
[szt]

Zwiększenie

[szt]

Zmniejszenie 

[szt]

Stan na 
31.12.2022
[szt]

Zmiana

budynki 
mieszkalne 
stanowiące 
własność gminy

178 173 0 7 166 Powstało 7 
wspólnot 
mieszkaniowych 
(ul.: Śląska 31-33 
(3 budynki), 
Powstańców 31-
31a (2 budynki), 
Waryńskiego 7, 
Brandysa 23.

budynki 
mieszkalne 
stanowiące 
własność 
wspólnot 
mieszkaniowych
z udziałem 
gminy

180 192 7 0 199 Powstało 7 
wspólnot 
mieszkaniowych 
(ul.: Śląska 31-33 
(3 budynki), 
Powstańców 31-
31a (2 budynki), 
Waryńskiego 7, 
Brandysa 23.

budynki 
niemieszkalne 
stanowiące 
własność 
wspólnot 
mieszkaniowych
z udziałem 
gminy

4 4 0 0 4 bez zmian
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Wyliczenie
Stan na 
31.12.2020
[szt]

Stan na 
31.12.2021
[szt]

Zwiększenie

[szt]

Zmniejszenie 

[szt]

Stan na 
31.12.2022
[szt]

Zmiana

garaże 605 598 50 7 641 50 szt. 
Ujawnionych, 
w tym 1 szt. 
przekwalifikowany 
z budynku 
niemieszkalnego, 
6 szt. sprzedanych, 
1 szt. przekazany 
właścicielowi.

budynki 
gospodarcze

40 40 0 2 38 1 szt. kiosk, 1 szt. 
przekwalifikowany 
na garaż.

4.1.4. Lokale sprzedane w 2022 r.

Wyliczenie Ilość sprzedanych 

w 2020 r.

[szt]

Ilość sprzedanych 

w 2021 r.

[szt]

Ilość sprzedanych 
w 2022 r.

[szt]

lokale mieszkalne 74 60 82

lokale użytkowe 0 0 0

4.2. Inne niż własność prawa majątkowe na rzecz Miasta Siemianowice Śląskie
4.2.1. Ograniczone prawa rzeczowe

Rodzaj prawa 
rzeczowego

Stan na 
31.12.2020
[zł]

Stan na  
31.12.2021
[zł]

Zwiększenie

[zł]

Zmniejszenie

[zł]

Stan na 
31.12.2022
[zł]

Zmiana

Użytkowanie 0,00 0,00 11 831,36 0,00 11 831,36 Miejska 
Biblioteka 
Publiczna 
11 701,36 zł., 
Stowarzyszenie 
Siemianowicki 
Klub 
Abstynentów 
„Szafran” 
10,00 zł, Tauron 
Dystrybucja S.A. 
120,00 zł.
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Rodzaj prawa 
rzeczowego

Stan na 
31.12.2020
[zł]

Stan na  
31.12.2021
[zł]

Zwiększenie

[zł]

Zmniejszenie

[zł]

Stan na 
31.12.2022
[zł]

Zmiana

Służebność 0,00 0,00 62 240,00 0,00 62 240,00 Landeco 
Sp. z o.o., 
osoba fizyczna

Zastaw 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 bez zmian

Spółdzielcze 
własnościowe 
prawo 
do lokalu

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 bez zmian

Hipoteka 
(przymusowa, 
umowna, 
z tytułu 
podatku od 
nieruchomości)

3 497 732,59 3 706 291,59 0,00 649 811,60 3 056 479,99 Zmiana wynika 
częściowo ze 
spłat zobowiązań
zabezpieczonych 
hipoteką, 
jak również 
z ustanowionych 
nowych 
zabezpieczeń 
w 2022 r.

4.2.2. Grunty będące w użytkowaniu wieczystym gminy

Stan na 31.12.2020
[m2]

Stan na 31.12.2021
[m2]

Nabycie
[m2]

Zbycie
[m2]

Stan na 31.12.2022
[m2]

469 032 458 243 0,00 39 551,5 418 691,5

4.2.3. Nadzór właścicielski w spółkach prawa handlowego
Prezydent Miasta sprawuje nadzór właścicielski nad spółkami prawa handlowego 
z udziałem gminy. Nadzór jest sprawowany w oparciu o przepisy kodeksu spółek 
handlowych, regulaminy i akty założycielskie poszczególnych podmiotów. Nadzór 
wykonywany jest bezpośrednio poprzez udział w zgromadzeniach wspólników i walnych 
zgromadzeniach, cyklicznych naradach z przedstawicielami zarządów spółek 
i desygnowanych do spółek przedstawicieli Gminy w radach nadzorczych. Pośrednio 
nadzór w spółkach jest wykonywany w sposób ciągły przez działania rad nadzorczych 
stosownie do obowiązujących przepisów. W celu usystematyzowania kwestii związanych 
z nadzorem, opracowano i wprowadzono Zarządzeniem Prezydenta Miasta Siemianowice 
Śląskie procedurę „Zasady nadzoru właścicielskiego nad spółkami z udziałem Gminy 
Miasta Siemianowice Śląskie” (Zarządzenia Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie 
o numerach: 664/2015, 3036/2018 i 3390/2023). 
W spółkach z większościowym udziałem gminy, zarządy spółek składały według wzoru 
określonego zarządzeniem Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie kwartalne informacje 
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o spółkach zawierające: bilans, rachunek zysków i strat, zestawienie struktury należności 
i zobowiązań, ocenę bieżącej sytuacji ekonomicznej spółki, opis ewentualnych zagrożeń 
dla działalności spółki dokonywany przez zarządzającego oraz ocenę sytuacji ekonomicznej
spółki dokonywaną przez jej radę nadzorczą. Ze względu na złą sytuację finansową Szpitala
Miejskiego w Siemianowicach Śląskich Sp. z o.o., decyzją właściciela, część sprawozdań 
była przesyłana przez zarząd spółki w okresach miesięcznych. Posiadając wiedzę na temat 
sytuacji spółek na bieżąco realizowana była współpraca z zarządami i radami nadzorczymi 
oraz podejmowane były decyzje co do kierunków działań. Bieżące sprawy spółek 
realizowały ich zarządy.

W Szpitalu Miejskim w Siemianowicach Śląskich Sp. z o.o. w roku 2022 w miejsce 
dwuosobowego zarządu został powołany jednoosobowo Prezes Zarządu. W roku ubiegłym
w Spółce odbyło się 13 zgromadzeń wspólników. W Spółce Wodociągi Siemianowickie 
Aqua-Sprint Sp. z o.o. odbyło się 6 zgromadzeń wspólników. 

W stosunku do spółek z mniejszościowym udziałem gminy powyższe „Zasady nadzoru 
właścicielskiego nad spółkami z udziałem Gminy Miasta Siemianowice Śląskie” miały 
zastosowanie odpowiednio z uwzględnieniem ograniczeń wynikających 
z mniejszościowego charakteru udziału Gminy Siemianowice Śląskie w Spółce. Nadzór 
sprawowany był głównie poprzez udział w zgromadzeniach wspólników/walnych 
zgromadzeniach i podejmowanie stosownych uchwał. Każdorazowe podjęcie uchwały 
poprzedzone było analizą dokumentów, tj. sprawozdań, planów rzeczowo-finansowych 
i innych, które spółki przesyłały udziałowcom przed odbyciem zgromadzenia 
wspólników/walnego zgromadzenia.
Ponadto prowadzony jest nadzór merytoryczny nad spółkami w zakresie sposobu realizacji
przez te podmioty zadań Gminy oraz nadzór ekonomiczno-finansowy nad wykonaniem 
zadań finansowanych z budżetu Miasta.

Miasto posiada udziały lub akcje w następujących podmiotach gospodarczych:

Nazwa Spółki
Ilość 
udziałów

Wartość 
nominalna 
udziału
[zł]

Łączna wartość 
udziałów Gminy 
[zł]

Łączna wartość
udziałów 
Spółki
[zł]

% udział 
Gminy 
w kapitale 
zakładowym 
Spółki

Miejskie 
Przedsiębiorstwo 
Gospodarki Komunalnej 
i Mieszkaniowej
Sp. z o.o.

638 500,00 319 000,00 1 264 900,00 26%

Przedsiębiorstwo 
Komunikacji Miejskiej 
Katowice Sp. z o.o.

10 965 500,00 5 482 500,00 65 364 000,00 8,39%
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Nazwa Spółki
Ilość 
udziałów

Wartość 
nominalna 
udziału
[zł]

Łączna wartość 
udziałów Gminy 
[zł]

Łączna wartość
udziałów 
Spółki
[zł]

% udział 
Gminy 
w kapitale 
zakładowym 
Spółki

Fundusz Górnośląski S.A.
w Katowicach

188 941 10,00 1 889 410,00 131 567 320,00 1,44%

Tramwaje Śląskie S.A.
w Chorzowie

57 000 10,00 570 000,00 149 885 310,00 0,38%

Wodociągi 
Siemianowickie Aqua-
Sprint Sp. z o.o.

48 611 1 000,00 48 611 000,00 48 611 000,00 100%

Szpital Miejski 
w Siemianowicach 
Śląskich Sp. z o.o.

42 641 1 000,00 42 641 000,00 42 641 000,00 100%

Zaistniałe zmiany:
Szpital Miejski w Siemianowicach Śląskich Sp. z o.o.

 Uchwała nr 30/2021 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Spółki Szpital 
Miejski w Siemianowicach Śląskich Sp. z o.o. z dnia 29.10.2021 r. w sprawie 
podwyższenia kapitału zakładowego Spółki (podwyższono kapitał zakładowy Spółki 
z kwoty 31.191.000,00 zł. do kwoty 34.091.000,00 zł, tj. o kwotę 2.900.000,00 zł, 
poprzez utworzenie 2.900 nowych udziałów o wartości nominalnej 1.000,00 zł 
każdy). Zarejestrowano w KRS: 08.02.2022 r.;

 Uchwała nr 1/2022 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Spółki Szpital 
Miejski w Siemianowicach Śląskich Sp. z o.o. z dnia 10.01.2022 r. w sprawie 
podwyższenia kapitału zakładowego Spółki (podwyższono kapitał zakładowy Spółki 
z kwoty 34.091.000,00 zł. do kwoty 34.991.000,00 zł, tj. o kwotę 900.000,00 zł, 
poprzez utworzenie 900 nowych udziałów o wartości nominalnej 1.000,00 zł 
każdy);

 Uchwała nr 4/2022 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Spółki Szpital 
Miejski w Siemianowicach Śląskich Sp. z o.o. z dnia 17.02.2022 r. w sprawie 
podwyższenia kapitału zakładowego Spółki (podwyższono kapitał zakładowy Spółki 
z kwoty 34.991.000,00 zł do kwoty 39.091.000,00 zł, tj. o kwotę 4.100.000,00 zł, 
poprzez utworzenie 4.100 nowych udziałów o wartości nominalnej 1.000,00 zł 
każdy); 

 Uchwała nr 23/2022 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Spółki Szpital 
Miejski w Siemianowicach Śląskich Sp. z o.o. z dnia 05.09.2022 r. w sprawie 
podwyższenia kapitału zakładowego Spółki (podwyższono kapitał zakładowy Spółki 
z kwoty 39.091.000,00 zł do kwoty 40.241.000,00 zł, tj. o kwotę 1.150.000,00 zł, 
poprzez utworzenie 1.150 nowych udziałów o wartości nominalnej 1.000,00 zł 
każdy); 
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 Uchwała nr 24/2022 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Spółki Szpital 
Miejski w Siemianowicach Śląskich Sp. z o.o. z dnia 30.09.2022 r. w sprawie 
podwyższenia kapitału zakładowego Spółki (podwyższono kapitał zakładowy Spółki 
z kwoty 40.241.000,00 zł do kwoty 41.241.000,00 zł, tj. o kwotę 1.000.000,00 zł, 
poprzez utworzenie 1.000 nowych udziałów o wartości nominalnej 1.000,00 zł 
każdy). 

 Uchwała nr 25/2022 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Spółki Szpital 
Miejski w Siemianowicach Śląskich Sp. z o.o. z dnia 28.10.2022 r. w sprawie 
podwyższenia kapitału zakładowego Spółki (podwyższono kapitał zakładowy Spółki 
z kwoty 41.241.000,00 zł do kwoty 42.641.000,00 zł, tj. o kwotę 1.400.000,00 zł, 
poprzez utworzenie 1.400 nowych udziałów o wartości nominalnej 1.000,00 zł 
każdy). 

Szpital Miejski w Siemianowicach Śląskich Sp. z o.o.
ilość udziałów gminy

Wyszczególnienie Stan na 
31.12.2020

Stan na 
31.12.2021

Zmiana Stan na 
31.12.2022

Wartość 
udziałów gminy

29 291 000,00 zł. 31 191 000,00 zł. + 11 450 000,00 zł. 42 641 000,00 zł.

Ilość udziałów 
gminy

29 291 31 191 +11 450 42 641

4.2.4. Wierzytelności
Na dzień 31.12.2022 r. gmina posiadała wierzytelności w wysokości 109 637 383,98 zł.

4.3. Dochody z tytułu wykonywania prawa własności i innych praw majątkowych
oraz z wykonywania posiadania

L.p. Wyszczególnienie Kwota (zł)

1. Dochody z najmu, dzierżawy i czasowego zajęcia terenu 18 832 471,69

2. Wpływy z tytułu odpłatnego zbycia prawa własności oraz 
prawa użytkowania wieczystego nieruchomości

7 955 191,44

3. Wpływy z opłat za trwały zarząd, użytkowanie 
i użytkowanie wieczyste nieruchomości

985 824,36

4. Wpływy z tytułu przekształcenia prawa użytkowania 
wieczystego w prawo własności

670 574,92

5. Odsetki 1 115 401,38
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4.4. Inne informacje o zdarzeniach mających wpływ na stan mienia
komunalnego – inwestycje

Wartość przyjętych na majątek gminy środków trwałych i wartości niematerialnych 
i prawnych powstałych w wyniku rozliczenia zadań inwestycyjnych w okresie 
sprawozdawczym od 1.01.2022 r. do 31.12.2022 r. wynosi: 48 477 440,40 zł., a w tym:

 środki trwałe: 47 941 936,09 zł.
 wartości niematerialne i prawne: 535 504,31 zł.

5. Realizacja polityk, strategii, programów, planów
5.1. Strategia rozwoju
Na dzień 31 grudnia 2022 r. Miasto posiadało obowiązującą Strategię Rozwoju Miasta 
Siemianowice Śląskie do 2030 roku, która stanowiła podstawowe narzędzie realizacji 
otwartej, aktywnej i długofalowej polityki rozwoju opartej na dialogu i partycypacji 
społecznej.
Podstawowym podmiotem odpowiedzialnym za jej wdrażanie jest Prezydent Miasta, 
co wynika z roli samorządu lokalnego, jako podmiotu odpowiedzialnego za rozwój 
społeczny, gospodarczy i przestrzenny miasta. W procesie wdrażania strategii poza 
Prezydentem Miasta i podległym mu Urzędem Miasta w Siemianowicach Śląskich, 
współodpowiedzialnymi są jednostki organizacyjne miasta, w tym w szczególności 
działające w sferze oświaty, kultury, sportu i pomocy społecznej oraz spółki komunalne. 
Realizacja Strategii Rozwoju Miasta to w głównej mierze zadanie samorządu. Z tego też 
względu głównym jej źródłem finansowania są środki budżetu miasta, a także pozyskane 
środki zewnętrzne na inwestycje o strategicznym znaczeniu dla rozwoju miasta.
Dla zapewnienia efektywności wdrażania Strategii, w strukturze organizacyjnej Urzędu 
Miasta w Siemianowicach Śląskich działa Komitet Sterujący oraz Zespół ds. Wdrażania 
i Monitorowania Strategii Rozwoju Siemianowic Śląskich do 2030 roku (Zarządzenie 
nr 2407/2017 w sprawie: przyjęcia zasad wdrażania, realizacji, monitorowania i aktualizacji
Strategii Rozwoju Siemianowic Śląskich do 2030 roku oraz powołania Komitetu 
Sterującego oraz Zespołu ds. Wdrażania i Monitorowania Strategii Rozwoju Siemianowic 
Śląskich do 2030 roku z późn. zmianami.). Sprawny system monitorowania pozwala 
z jednej strony na ocenę postępów w zakresie realizacji zamierzeń i projektów 
strategicznych, z drugiej zaś umożliwia ogląd sytuacji w strukturze miasta i warunków 
wdrażania w otoczeniu. Na koniec 2022 roku powstał drugi Raport Wskaźnikowy za 2021 
rok, którego wyniki zaprezentowano poniżej. Analizie poddano wskaźniki produktu 
w ramach trzech priorytetów rozwoju wskazanych w Strategii.
W ramach priorytetu „miasto witalne”:

1. dostosowano obiekt przy ul. Jana Pawła II 10 do potrzeb osób z grup 
defaworyzowanych, co jest zgodne z audytem dostępności, poprzez zamontowanie
windy i wyznaczenie miejsca do parkowania. Ponadto zakupiono i zamontowano 
tabliczki informacyjne i gabloty w budynkach urzędu dostosowane do osób 
niepełnosprawnych oraz powiększalniki do czytania tekstu. W Miejskim Ośrodku 
Pomocy Społecznej zakupiono pętlę indukcyjną,
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2. zorganizowano 14 szkoleń, których celem było włączenie cyfrowe mieszkańców 
gminy. Szkolenia sfinansowano z programu pilotażowego Human Smart Cities, 
a wzięło w nich udział 105 indywidualnych uczestników,

3. rozpoczęto program profilaktyki raka jelita grubego w Szpitalu Miejskim 
w Siemianowicach Śląskich Sp. z o.o.,

4. zakupiono 158 sztuk nowego sprzętu medycznego w Szpitalu Miejskim 
w Siemianowicach Śląskich Sp. z o.o.,

5. rozpoczęto modernizację bloku operacyjnego w ramach projektu Modernizacja 
i przebudowa bloku operacyjnego wraz z centralną sterylizatornią Szpitala 
Miejskiego w Siemianowicach Śląskich oraz zakup niezbędnego wyposażenia 
i sprzętu medycznego oraz rozpoczęto realizację projektu Podniesienie jakości 
usług medycznych dzięki wykorzystaniu nowoczesnych technologii informacyjno-
komunikacyjnych w Szpitalu Miejskim w Siemianowicach Śląskich Sp. z o.o. 
Obydwa projekty współfinansowane są ze środków RPO WSL 2014-2020,

6. zmodernizowano 4 obiekty rekreacyjno-sportowe (modernizacja i rozbudowa 
placu zabaw przy ul. Gansińca 8, obejmująca wymianę nawierzchni, ogrodzenia 
i urządzeń zabawowych, budowa wielofunkcyjnego boiska przy ZSP „COGITO” 
przy ul. Matejki 5, sportowy plac zabaw przy Zespole Szkół Sportowych 
w Siemianowicach Śląskich, SP 5 - plac zabaw ul. Michałkowicka),

7. łącznie z infrastruktury rekreacyjno-sportowej miasta skorzystało ponad 388 tys. 
osób,

8. przeprowadzono 2 kampanie ekologiczne na temat gospodarowania odpadami 
komunalnymi.

W ramach priorytetu „miasto nowej gospodarki”:
1. udzielono dotacji na otwarcie przedsiębiorczości 74 podmiotom (w tym w ramach 

projektu Siemianowicka Kuźnia Przedsiębiorczości II 10 osobom),
2. z 68 dotacji do prowadzenia działalności gospodarczych udzielonych w 2021 roku 

przez Powiatowy Urząd Pracy w Siemianowicach Śląskich oraz Urząd Miasta 
w Siemianowicach Śląskich, 68 funkcjonowało przez minimum 12 miesięcy,

3. Biuro Obsługi Inwestora zrealizowało 8 szkoleń dla sektora małych i średnich 
przedsiębiorstw, a wsparciem w ramach działań statutowych objęto 141 
podmiotów prywatnych, 

4. zorganizowano 3 śniadania biznesowe dedykowane przedsiębiorcom,
5. uruchomiono jedno narzędzie służące monitorowaniu postępów rozwoju miasta – 

Bank Danych o Mieście, który został uruchomiony w 2022 roku,
6. w Pałacu Donnersmarcków zrealizowano liczne wydarzenia, które zyskały ponad 

450 odbiorów. 

W ramach priorytetu „miasto zrównoważonego rozwoju”:
1. przeprowadzono 25 kontroli firm odpadowych,
2. zamontowano 183 instalacje OZE w ramach projektu „Słoneczne Siemianowice II”,
3. zmodernizowano energetycznie trzy budynki użyteczności publicznej (Urząd 

Miasta w Michałkowicach, ZSS, ZSTiO Meritum),
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4. zmodernizowano energetycznie 19 budynków mieszkalnych, stanowiących zasób 
gminy,

5. zlikwidowano 153 nieekologiczne źródła ciepła,
6. zmodernizowano ponad 14 km sieci kanalizacji deszczowej oraz zbudowano 

4 zbiorniki retencyjne,
7. wybudowano 0,53 km ścieżki rowerowej,
8. utworzono 6 łazienek w lokalach mieszkalnych stanowiących zasób gminy oraz 

wyremontowano 27 mieszkań z tego zasobu.

W ramach monitoringu realizacji Strategii Rozwoju Miasta w 2025 roku powstanie 
ewaluacja połówkowa, dotycząca połowy okresu obowiązywania i realizacji dokumentu, 
gdzie będą zaprezentowane prócz wskaźników produktu, trendy wskaźników rezultatu. 

5.2. Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego
Uchwałą Nr 537/2022 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 29 września 2022 r. 
uchwalona została zmiana „Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 
przestrzennego miasta Siemianowice Śląskie”. Dokument zmieniono (zaktualizowano, 
skorygowano) w zakresie uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego 
porządkując i dostosowując do wymagań określonych w art. 10 ustawy z dnia 27 marca 
2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym.
Procedura zmiany dotyczyła łącznie kilkudziesięciu terenów w obszarze całego miasta, 
dla których zmieniono kierunki zagospodarowania przestrzennego.

5.3. Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego
Na stan z dnia 31 grudnia 2022 r. Gmina Siemianowice Śląskie pokryta była w 100% 
(2550 ha) miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego – obowiązywało 
29 miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego.

Rada Miasta Siemianowic Śląskich przystąpiła do sporządzenia:
1. „Miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego 

w dzielnicy Bańgów wraz z osiedlem Juliana Tuwima w Siemianowicach Śląskich”, 
zgodnie z uchwałą Nr 524/2022 z dnia 25 sierpnia 2022 r.;

2. „Miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego 
w rejonie ulicy Pawła Stalmacha, Lucjana Rydla oraz Srokowieckiej 
w Siemianowicach Śląskich”, zgodnie z uchwałą Nr 529/2022 z dnia 25 sierpnia 
2022 r.;

3. zmiany „Miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru 
położonego przy ulicy Zwycięstwa w Siemianowicach Śląskich”, zgodnie z uchwałą 
Nr 565/2022 z dnia 24 listopada 2022 r.;

4. zmiany „Miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru 
położonego w rejonie ulic Dworskiej, Spokojnej, Michałkowickiej, Przedsiębiorców, 
Zwycięstwa, Henryka Krupanka oraz Kruczej wraz z terenami pola golfowego 
w Siemianowicach Śląskich”, zgodnie z uchwałą Nr 567/2022 z dnia 24 listopada 
2022 r.
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5.4. Lokalny program rewitalizacji
Do dnia 31.12.2022 roku realizowano działania w ramach Lokalnego Programu 
Rewitalizacji Miasta Siemianowice Śląskie na lata 2016-2022. Głównym celem dokumentu 
było wskazanie zintegrowanego podejścia i kompleksowych rozwiązań w zakresie 
rewitalizacji tych obszarów miasta, w których w największym stopniu występują 
negatywne zjawiska społeczno-gospodarcze pogłębiane problemami urbanistycznymi, 
infrastrukturalnymi i ekologicznymi.
Przygotowano ewaluację dokumentu, która zostanie udostępniona po analizie badania 
CAWI podsumowującego wpływ podejmowanych działań na całokształt procesu 
rewitalizacyjnego w gminie.

W związku z zakończeniem obowiązywania Lokalnego Programu Rewitalizacji (LPR) 
z dniem 31.12.2022 r. przystąpiono do prac związanych z uchwaleniem Gminnego 
Programu Rewitalizacji (GPR). Ustawa z dnia 9 października 2015 r. o rewitalizacji 
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1777) poprzez jej nowelizację w 2021 roku dała możliwość podjęcia 
prac związanych z GPR podczas trwania LPR. Dzięki temu udało się rozpocząć prace 
związane z powstawaniem dokumentu jeszcze w 2021 roku. 

W 2022 roku uchwalona została Diagnoza służąca wyznaczeniu obszaru zdegradowanego 
i obszaru rewitalizacji na terenie miasta Siemianowice Śląskie, której celem było graficzne 
i opisowe przedstawienie lokalizacji oraz miejsc o największym natężeniu negatywnych 
zjawisk społecznych, gospodarczych i przestrzennych. Dokument ten powstawał blisko 
dwa lata. Z zawartych w diagnozie danych za lata 2019-2021 wynika, że zjawiska 
społecznie negatywne w omawianym czasie skumulowały się w zdecydowanej większości 
w rejonie centrum miasta. Obszar zdegradowany obejmuje więc centrum miasta z dwoma 
osiedlami: Laurahutte i Hugo, jak również osiedle Nowy Świat. Na tych terenach problemy 
społeczne są największe, a jednocześnie występują tam charakterystyczne 
dla Siemianowic Śląskich zabudowania poprzemysłowe. Zaproponowane w diagnozie 
granice obszaru rewitalizacji są tożsame z granicami obszaru zdegradowanego, a łączna 
powierzchnia obu tych obszarów stanowi niemalże 20% powierzchni miasta, 
którą zamieszkuje ponad 25% mieszkańców gminy. We wrześniu 2022 roku Rada Miasta 
Siemianowic Śląskich podjęła Uchwałę Nr 538/2022 w sprawie wyznaczenia obszaru 
zdegradowanego i obszaru rewitalizacji na terenie miasta Siemianowice Śląskie. 
Jednocześnie podczas tej samej sesji w dniu 29 września 2022 r. przyjęto Uchwałę 
Nr 539/2022 w sprawie określenia zasad wyznaczania składu oraz zasad działania 
Komitetu Rewitalizacji w Siemianowicach Śląskich. Z kolei już w listopadzie 2022 roku Rada
Miasta przyjęła Uchwałę Nr 566/2022 w sprawie przystąpienia do sporządzenia 
„Gminnego Programu Rewitalizacji Miasta Siemianowice Śląskie do 2030 roku”, 
rozpoczynając tym samym prace związane z pogłębioną diagnozą omawianych obszarów. 
Diagnoza ta ma przede wszystkim służyć zidentyfikowaniu problemów, poznaniu potrzeb 
mieszkańców oraz wskazaniu kierunków działań rewitalizacyjnych, a wszystko po to, 
by w jak największym zakresie wyprowadzić obszar zdegradowany ze stanu kryzysowego. 
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Przewiduje się, że Gminny Program Rewitalizacji zostanie przyjęty w roku 2023, 
zaś obowiązywać będzie do roku 2030, aby był spójny z obowiązującymi w mieście 
dokumentami strategicznymi.

5.5. Wieloletni Program Gospodarowania Mieszkaniowym Zasobem Gminy 
na lata 2018-2022

5.5.1. Mieszkalnictwo komunalne w mieście – stan i potrzeby
W mieszkaniowym zasobie Gminy pozostaje według stanu na dzień 31.12.2022 r. 4081 
lokali mieszkalnych + 8 lokali mieszkalnych w budynkach Skarbu Państwa, łącznie 4089, 
w tym 337 lokali z najmem socjalnym.

Stan techniczny budynków

Budynki stanowiące w całości własność Gminy Siemianowice Śląskie (tabela 1), w których 
usytuowana jest większość mieszkań to w przeważającej części budynki ponad stuletnie.

Tabela 1

Rok budowy Ilość budynków

do 1910 132

1911-1930 27

1931-1945 13

1946-1965 1

1966 i powyżej 1

Nieruchomości będące we władaniu Gminy Siemianowice Śląskie (tabela 2) 
to w większości budynki o bardzo niskim standardzie, wymagające często nakładów 
przewyższających wpływy czynszowe w celu utrzymania ich w stanie niepogorszonym.

Tabela 2

Rok budowy Ilość budynków

do 1910 116

1911-1930 6

1931-1945 -

1946-1965 -

1966 i powyżej -
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Budynki będące we władaniu Gminy zostały przekazane na rzecz jednostek samorządu 
terytorialnego przez prywatnych właścicieli lub zostały objęte zarządem w przypadku, 
gdy właściciel go w ogóle nie sprawował lub nie sprawował w sposób zapewniający 
utrzymanie nieruchomości w należytym stanie. Budynki te obejmują głównie rejon 
centrum miasta.
Do grupy nieruchomości będących we władaniu Gminy Siemianowice Śląskie należą 
przeważnie budynki o najgorszym standardzie, wymagające często nakładów 
przewyższających wpływy czynszowe (wysokie saldo ujemne budynku wynikające 
z długów czynszowych najemców). Miasto nie posiada w tzw. „przymusowym zarządzie” 
żadnego budynku, który został wybudowany po roku 1946. Należy pamiętać, iż z chwilą 
wystąpienia właściciela, bądź jego następców prawnych, budynki te podlegają zwrotowi 
wraz z rozliczeniem kosztów i wpływów związanych z zarządem nieruchomością 
oraz remontami.
Biorąc pod uwagę stan techniczny tych budynków, dla zachowania bezpieczeństwa, życia 
i zdrowia ludzi oraz w celu utrzymania ich w stanie niepogorszonym, wymagają one 
ponoszenia dużych nakładów finansowych na przeprowadzenie remontów. Dlatego tak 
ważnym działaniem jest podjęcie postępowań w przedmiocie przejęcia tych budynków 
na rzecz Gminy na podstawie spadkobrania bądź zasiedzenia. Wspomniane działanie 
wymaga zabezpieczenia w Wydziale Gospodarki Nieruchomościami środków finansowych 
na postępowania sądowe w przedmiotowych sprawach.

Ocena stanu technicznego budynków

Tabela 3

Budynek Zły* Zadowalający* Dobry* Razem

Gminny 170 5 175

Nierucho
mości 
będące 
we 
władaniu 
Gminy 
Siemiano
wice 
Śląskie

4 budynki:

ul. Zgrzebnioka 1 ( budynek 
wysiedlony na podstawie decyzji 
Powiatowego Inspektora Nadzoru 
Budowlanego)

ul. Niepodległości 12 (budynek 
wysiedlony na podstawie decyzji 
Powiatowego Inspektora Nadzoru 
Budowlanego )

ul. Miarki 13 (budynek wysiedlony 
na podstawie decyzji Powiatowego 
Inspektora Nadzoru Budowlanego)

115 3 122
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Budynek Zły* Zadowalający* Dobry* Razem

ul. Matejki 14a (budynek wysiedlony 
na podstawie decyzji Powiatowego 
Inspektora Nadzoru Budowlanego)

Razem 4 285 8 297

* Stan zły – oznacza, że stan techniczny elementu lub jego części wymaga natychmiastowej
wymiany, remontu, bądź naprawy, gdyż stwarza bądź może stworzyć zagrożenie dla ludzi 
lub mienia lub też wygląd estetyczny wymaga podjęcia takich działań.

* Stan zadowalający – oznacza, że stan techniczny elementu jako całość wymaga wymiany,
bądź remontu elementu, lecz stan ten nie stanowi zagrożenia dla ludzi i mienia.

* Stan dobry – oznacza, że stan techniczny jako całość w ciągu najbliższego roku wymaga 
wykonania tylko drobnych napraw bądź konserwacji lub też prace takie mogą nie być 
wykonane, lecz estetyka elementu nie pozwala na zaliczenie go do kryterium „bardzo 
dobry”.

Realizacja planu dotycząca zmian ilościowych zasobu mieszkaniowego

Tabela 4
Stan początkowy z 2022 roku to 4185 lokali mieszkalnych, w tym 297 lokali z najmem 
socjalnym

Rok

Zmniejszenie 
zasobu – 
wyburzenia 
budynków 
(ilość lokali)

Zmniejszenie
zasobu – 
sprzedaż 
lokali

Zwiększenie 
zasobu –  
inwestycja 
budowa

Łączna ilość 
lokali 
mieszkalnych

Ilość lokali
z najmem 
socjalnym 
uwzględnionych
w łącznej ilości 
lokali

Plan na 
2022

0 29 120 4431 1089

Realizacja
2022

1 91 0 4133* 319

* zasób gminny pomniejsza się lub powiększa również ze względu na przekwalifikowania 
lokali użytkowych w mieszkalne, przyłączenia lub wyłączenia z użytkowania.
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Realizacja planu remontów i modernizacji

Tabela 5

Lp. Rodzaj robót
Plan na lata 
2018-2022

Ilość 
budynków 
objętych 
planem

Rok 
zakoń
czenia

Realizacja w 2022

1.

Programy 
inwestycyjne – 
w tym budowa 
mieszkań 
komunalnych

24 000 000,00 3 2022
Ilość zrealizowanych: 0
Ilość wydanych środków: 
0 zł

2.
Program – remont 
dachów

2 275 000,00 92 2022
Ilość zrealizowanych: 5
Ilość wydanych środków: 
723 076,36 zł

3. Program – elewacje 2 200 000,00 11 2022
Ilość zrealizowanych: 1
Ilość wydanych środków: 
17 421,08 zł 

4.
Program – 
termomodernizacja

6 500 000,00 24 2022
Ilość zrealizowanych: 1
Ilość wydanych środków: 
862 055,95 zł

5.
Program – wymiana
stolarki (okna + 
drzwi + bramy)

2 000 000,00
Zgodnie ze
składanymi
wnioskami

2022

Ilość zrealizowanych: okna
135 szt., drzwi 54 szt.
Ilość wydanych środków: 
526 648,28 zł

6. Prace rozbiórkowe 400 000,00 4 2022
Ilość zrealizowanych: 8
Ilość wydanych środków: 
113 750,06 zł

7.
Przygotowanie 
pustostanów do 
zasiedlenia

7 000 000,00 250 2022
Ilość zrealizowanych: 51
Ilość wydanych środków: 
1 998 679,74 zł

8. Roboty zduńskie* 2 100 000,00
Zgodnie ze
składanymi
wnioskami

2022 Ilość zrealizowanych: 0

9.
Pozostałe roboty 
awaryjne
i remontowe

4 000 000,00 - 2022
Ilość wydanych środków: 
2 054 891,77 zł 

10.

Program likwidacji 
niskiej emisji 
poprzez podłączenie
budynków do 
sieciowych 
nośników ciepła

1 007 075,00 4 2019 Zrealizowano w 2021 r. 
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Lp. Rodzaj robót
Plan na lata 
2018-2022

Ilość 
budynków 
objętych 
planem

Rok 
zakoń
czenia

Realizacja w 2022

11.
Program zabudowy 
łazienek i WC

950 000,00 66 lokali 2022

Ilość zrealizowanych: 
14 lok.
Ilość wydanych środków: 
185 435,48 zł

RAZEM 52 432 075,00 6 481 958,72 zł

*Roboty zduńskie realizowano do 30.06.2021 r., zgodnie z obowiązującą umową. 
Od 8.10.2021 r. zamiast pieców instalowane są panele grzewcze na podczerwień, 
w 2022 roku była to kwota: 886 071,38 zł, ilość zainstalowanych paneli: 77 (LM).

Tabela 6
Plan kosztowy i ilościowy realizacji programów remontowych z podziałem na lata

Plan kosztowy i ilościowy realizacji programów remontowych z podziałem na lata
Lp. Koszty w latach

PLAN 2022
Kwota w zł / ilość 
budynków

REALIZACJA 2022
Wydatkowana kwota w zł / ilość 

1.

Programy 
inwestycyjne – 
w tym budowa 
mieszkań komunalnych

8 000 000,00 / 1 0,00 / 0

2.
Program – remont 
dachów

500 000,00 / 20 723 076,36 / 5

3. Program – elewacje 500 000,00 / 2 17 421,08 / 1

4.

Program – 
termomodernizacja 
(w tym 
dofinansowanie z UE)

500 000,00 / 2 862 055,95 zł / 1

5.
Program – wymiana 
stolarki (okna + drzwi +
bramy)

400 000,00
526 648,28 / okna 135 szt., drzwi 

54 szt

6. Prace rozbiórkowe - 113 750,06 / 8

7.
Przygotowanie 
pustostanów do 
zasiedlenia

1 400 000,00 / 50 1 998 679,74 / 51

8. Roboty zduńskie 420 000,00 0,00 / 0
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Plan kosztowy i ilościowy realizacji programów remontowych z podziałem na lata
Lp. Koszty w latach

PLAN 2022
Kwota w zł / ilość 
budynków

REALIZACJA 2022
Wydatkowana kwota w zł / ilość 

9.
Pozostałe roboty 
awaryjne i remontowe

1 000 000,00 2 054 891,77

10.

Program likwidacji 
niskiej emisji poprzez 
podłączenie budynków
do sieciowych 
nośników ciepła 
(w tym 
dofinansowanie z UE)

- 0,00 / 0

11.
Realizacja programów  
zabudowy łazienek 
i WC

200 000,00 / 14 185 435,48 / 14

RAZEM 12 920 000,00 6 481 958,72 zł

Obecny stan techniczny zasobu mieszkaniowego miasta jest związany 
z kilkudziesięcioletnim niedoinwestowaniem oraz otrzymywaniem minimalnych środków 
finansowych na utrzymanie budynków. Od co najmniej kilku lat Wydział Gospodarki 
Lokalowej tutejszego Urzędu Miasta otrzymuje większe środki finansowe na poprawę 
stanu technicznego zasobu miasta. Środki te inwestowane są w budynki, które wymagają 
natychmiastowego podjęcia działań (np. remonty dachów) lub do poprawy jakości życia 
mieszkańców i podniesienia standardu lokali mieszkalnych (np. zabudowa łazienek). 
Jednak biorąc pod uwagę, że zasób składa się głównie z kamienic ponad 100-letnich, 
niezbędne jest co najmniej utrzymanie obecnego stanu finansowania gospodarki 
mieszkaniowej z perspektywą przekazywania większych środków finansowych w latach 
przyszłych. Pozwoli to na utrzymanie zasobu w stanie niepogorszonym, a nawet poprawę 
stanu technicznego, a co za tym idzie jakości życia mieszkańców miasta. 

Potrzeby w zakresie gospodarki mieszkaniowej

Liczba wniosków/wyroków oczekujących na lokal mieszkalny na dzień 31.12.2022 r.

Najem socjalny + 
pomieszczenia tymczasowe

884 w tym 623 na podstawie wyroku orzekającego
eksmisję

Najem nieoznaczony 273
Remont kapitalny 96
Zamiany z urzędu 67
Razem 1320
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5.5.2. Zaległości czynszowe w lokalach mieszkalnych
Zaległości z tytułu opłat czynszowych za lokale mieszkalne w roku 2022 w odniesieniu 
do lat poprzednich (narastająco od 1990 r.) wyniosły:

Stan na dzień Zaległości 
czynszowe

31.12.2020 31 227 008,52 zł

31.12.2021 32 861 333,20 zł

31.12.2022 35 259 639,98 zł

Wysoki poziom zaległości z tytułu czynszów i opłat za lokale mieszkalne niezmiennie 
wykazuje trend wzrostowy. 
Saldo zaległości czynszowych stanowią przede wszystkim zaległości z lat ubiegłych, 
których egzekucja komornicza okazała się bezskuteczna, z uwagi na brak majątku (brak 
dochodu osoby zadłużonej, mienia do zajęcia, bądź gdy osiągany dochód jest wolny 
od potrąceń). 
Problem ze ściągalnością zaległości czynszowych jest powszechnym problemem 
w zasobach komunalnych, który skutkuje obniżeniem środków, jakimi Gmina powinna 
dysponować. Wydział Gospodarki Lokalowej podejmuje wszelkie czynności wynikające 
z obowiązujących przepisów prawa, aby ściągalność ta była skuteczniejsza. Są wszczynane 
postępowania sądowe o zapłatę zaległego czynszu. Po uzyskaniu tytułu wykonawczego 
sprawy są kierowane do komornika sądowego celem wszczęcia egzekucji. Dodać należy, 
że wszczynane są też postępowania o opróżnienie i opuszczenie lokalu mieszkalnego 
w stosunku do dłużników, którzy zaległości czynszowych nie regulują (postępowanie 
eksmisyjne).

Poniższa tabela przedstawia stan windykacji prowadzonej przez Zarządcę:

Rok

Liczba spraw 
skierowanych 
do sądu 
o zapłatę

Liczba spraw 
skierowanych 
do komornika 
o przymusowe 
ściągnięcie należności

Postępowania 
komornicze 
bezskuteczne 

2020 1128 1661 1754

2021 961 1491 1494

2022 1092 1744 1027

W celu zredukowania powstałego zadłużenia czynszowego podjęto Uchwałę nr 434/2021 
Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 16 grudnia 2021 r. w sprawie szczególnego trybu 
umarzania należności pieniężnych z tytułu korzystania z lokali mieszkalnych wchodzących 
w skład mieszkaniowego zasobu Gminy (Miasta) Siemianowice Śląskie. Program ten 
ułatwia regulowanie zaległości czynszowych i umożliwia pozyskanie przez gminę środków 
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finansowych z tytułu zaległych opłat. Uchwała przewiduje możliwość umorzenia części 
należności w wyniku spłaty pozostałej części zadłużenia przy jednoczesnym regulowaniu 
bieżących opłat.
W 2022 r. w wyniku zawartych porozumień odzyskano kwotę 22 043,03 zł, umorzono 
kwotę 106 704,24 zł. Dodać należy, że jednocześnie wyegzekwowano kwotę 35 783,81 zł 
z tytułu kosztów postępowania sądowego i komorniczego.

5.5.3. Wpływy z zaległych opłat czynszowych, bezumownego korzystania z lokali 
oraz redukcji zadłużenia czynszowego

Jednym z najistotniejszych działań podjętych w ramach pomocy osobom zadłużonym 
z tytułu opłat czynszowych jest uruchomiony w 2015 r. program oddłużeniowy 
prowadzony przez Wydział Gospodarki Lokalowej tutejszego Urzędu Miasta. Wyżej 
wymieniony program obejmuje trzy propozycje pomocy, z których mogą skorzystać 
zainteresowani spłatą zadłużenia. Są to: 

a) rozłożenie zaległości na raty (ugoda), 

b) odpracowywanie zaległości, 

c) bank zamiany mieszkań .

Propozycja „a” oraz „c” pozwala na realne odzyskanie środków finansowych, natomiast 
„b” jest propozycją dla osób nieposiadających środków finansowych – dłużnicy 
zmniejszają swoje zadłużenie poprzez zamianę świadczenia pieniężnego na świadczenie 
rzeczowe na rzecz Gminy.

Wpływy uzyskane z rozłożenia zaległości na raty (ugody)
Za rok 2020 540 123,73 zł
Za rok 2021 515 805,67 zł
Za rok 2022 415 929,55 zł

Wartości uzyskane z odpracowywania zaległości
Za rok 2020   42 310,00 zł
Za rok 2021   30 462,50 zł
Za rok 2022   36 928,75 zł

Wpływy z Banku Zamiany Mieszkań 
Za rok 2020   2 180,00 zł
Za rok 2021   0,00 zł
Za rok 2022   0,00 zł
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5.6. Plan wykorzystania zasobu nieruchomości dla Gminy Siemianowice Śląskie
W 2022 roku w wyniku gospodarowania gminnym zasobem nieruchomości miały miejsce 
następujące zmiany:

Zmniejszenie mienia – zbycie praw własności
1. Sprzedaż prawa własności gruntów: 147 110,37 m2;
2. Przekształcenie prawa użytkowania wieczystego w prawo własności: 15 783 m2;
3. Zbycie w drodze zamiany: 235 m2;
4. Ubytek powierzchni gruntów wskutek podziału geodezyjnego nieruchomości: 

23 136,5 m2.

Zwiększenie mienia – nabycie praw własności
1. Nabycie prawa własności gruntów w drodze umowy cywilno-prawnej: 253 m2;
2. Nabycie prawa własności gruntów w drodze komunalizacji: 20 777 m2;
3. Regulacja stanu prawnego dróg – art. 73 ustawy z dnia 13 października 1998 r. 

Przepisy wprowadzające ustawy reformujące administrację publiczną: 5 439,25 m2;
4. Przybytek powierzchni gruntów wskutek podziału geodezyjnego nieruchomości: 

909 m2;
5. Ujawnienie w ewidencji środków trwałych: 2 260 m2;
6. Nabycie prawa własności w ramach Zezwolenia na Realizację Inwestycji Drogowej: 

20 798 m2;
7. Nabycie w drodze zamiany: 65 m2.

5.7. Gminny program opieki nad zabytkami Siemianowic Śląskich do 2022 roku
Zgodnie art. 87 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytków i opiece nad 
zabytkami (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r. poz. 840 z późn. zm.) oraz na podstawie Gminnego 
Programu Opieki nad Zabytkami do 2022 roku, uchwalonego i przyjętego do realizacji 
uchwałą nr 170/2019 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 19 grudnia 2019 roku, 
umożliwiono w 2022 roku na podstawie wydanych opinii i zaleceń konserwatorskich 
realizację między innymi następujących przedsięwzięć związanych z ochroną zabytków 
na terenie miasta Siemianowice Śląskie:

 Prace remontowo-konserwatorskie komina i attyki w budynku przy ul. Szkolnej 2 
w Siemianowicach Śląskich.

 Drugi etap remontu kamiennego cokołu, znajdującego się na cmentarzu Parafii 
Ewangelicko-Augsburskiej w Siemianowicach Śląskich, na którym sytuowany jest 
wcześniej odrestaurowany Krzyż z figurą Chrystusa w ramach pierwszego etapu 
remontu (2021), przy ul. Cmentarnej i ul. Szyb Pszczelnik.

 Remont elewacji budynku na ul. Waryńskiego 2 i 3 - wymiana okienek 
strychowych, zabezpieczenie kratą przed ptakami; wymiana okien piwnicznych 
oraz zabezpieczenie kratą; remont cokołu budynku; naprawa gzymsu nad cokołem.

 Rozbudowa, przebudowa i zmiana sposobu użytkowania obiektu byłej Szkoły 
Podstawowej na budynek mieszkalny wielorodzinny oraz w części hostel przy 
ul. 1 Maja 16; w tym m. in. naprawa powierzchni dachu i obróbek blacharskich 
oraz renowacji fasady budynku. 
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 Remont stropu poddasza oraz klatki schodowej w budynku Publicznej Szkoły 
Podstawowej Stowarzyszenia Rodzin Katolickich Archidiecezji Katowickiej przy 
ul. 1 Maja 1.

 Projekt rozbudowy i adaptacji niskiego budynku (obiektu dawnego basenu) 
Miejskiego Szpitala przy ul. 1 Maja 9.

 Budowa placu zabaw na terenie Szkoły Podstawowej nr 5 przy ul. Michałkowickiej 
15.

 Przeprowadzenie remontu poszycia dachowego i remont kominów budynku 
przy ul. Fabrycznej 8B.

 Remont mieszkania wraz z inwentaryzacją przy ul. Karola Miarki 11.
 Wydzielenie pomieszczenia łazienki wraz z zabudową przyłącza instalacji wodnej 

oraz dobudowę przewodów wentylacyjnych przy ul. Wyszyńskiego 5.
 Przejście sieci ciepłowniczej przez ścianę budynku oraz lokalizacja węzła cieplnego 

zasilającego budynek Szkoły Podstawowej nr 13 przy ul. Barlickiego.
 Zmiana sposobu ogrzewania na CO gazowe oraz dobudowa przewodów 

spalinowych po ścianie budynku od strony podwórza przy ul. Piaskowej 6 
i Pszczelniczej 2.

 Dobudowanie przewodów wentylacyjnych w kolorze ceglanym na ścianie budynku 
od strony podwórza na ul. Piaskowej 6.

 Zmiana okna z tyłu kamienicy na drzwi wejściowe do ogródka przydomowego 
przy ul. Brzozowej.

 Rozbiórka komórek gospodarczych przy ulicach: Śmiłowskiego 39, Śląskiej 6, 18A, 
Powstańców 29, Szeflera 12.

 Rozbiórka pomieszczenia gospodarczego przy ul. Mysłowickiej 37.

5.8. Plan Rozwoju Sieci Drogowej dla Miasta Siemianowice Śląskie
W ramach Planu Rozwoju Sieci Drogowej zostały wykonane następujące zadania 
inwestycyjne: Rozbudowa drogi gminnej przy ul. Traugutta oraz budowa nowego 
połączenia drogowego przy ul. Bytomskiej w Siemianowicach Śląskich Część 1: Rozbudowa
drogi gminnej nr 250149S (ul. Traugutta) oraz Część 2: Połączenie drogowe Bytomska-
tereny inwestycyjne. Inwestycje zostały rozpoczęte w roku 2021 a zakończone w 2022 
roku. 
Część 1 polegała na przebudowie ulicy Traugutta oraz wybudowaniu nowego odcinka 
ul. Traugutta i ul. Brylantowej a w przyszłości ul. Traugutta zostanie rozbudowana 
o odcinek do granicy z Chorzowem. Realizacja zadania obejmowała wykonanie ok 850 m 
odcinka drogi wraz z chodnikiem, ścieżką rowerową i oświetleniem, budowę skrzyżowań, 
zjazdów publicznych i indywidualnych, a także wykonanie kanalizacji deszczowej 
z przepompownią oraz rozbudowę istniejących sieci uzbrojenia. 
Część 2 natomiast polegała na budowie nowego połączenia drogowego ulicy Bytomskiej 
z terenami inwestycyjnymi. Łącznik powstał w miejscu drogi tymczasowej. Zakres robót 
budowlanych obejmował budowę odcinka drogowego o długości ponad 600 m wraz 
z chodnikiem, placem do zawracania i oświetleniem.
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Szczegóły inwestycji przedstawia poniższa tabela.

Lp. Nazwa zadania Kwota zł Data oddania Charakterystyka

1. Rozbudowa drogi gminnej 
przy ul. Traugutta 
oraz budowa nowego 
połączenia drogowego 
przy ul. Bytomskiej 
w Siemianowicach 
Śląskich Część 1: 
Rozbudowa drogi gminnej 
nr 250149S (ul. Traugutta) 
wraz z budową drogi 
gminnej łączącej 
ul Traugutta z ul. Watoły

6 793 939,97 21.10.2022 Zakres robót głównych 
na przedmiotowej inwestycji:
część drogowa
nawierzchnia bitumiczna – 
6481,0 m2
nawierzchnia z kostki betonowej 
(chodnik) – 2722,0 m2
nawierzchnia bitumiczna ścieżek 
rowerowych 1481,6 m2
kanalizacja deszczowa
oświetlenie, kanał technologiczny

Fot. ul. Traugutta (archiwum Urzędu Miasta)

2. Rozbudowa drogi gminnej 
przy ul. Traugutta 
oraz budowa nowego 
połączenia drogowego 
przy ul. Bytomskiej 
w Siemianowicach 
Śląskich Część 2: 
Połączenie drogowe 
Bytomska – tereny 
inwestycyjne

5 693 000,95 5.07.2022 Zakres robót głównych 
na przedmiotowej inwestycji:
część drogowa
nawierzchnia bitumiczna – 
4123,80 m2
nawierzchnia z kostki betonowej 
(chodnik i plac manewrowy) –  
1635,00 m2
kanalizacja deszczowa, 
kanalizacja sanitarna,
oświetlenie, sieć wodociągowa, 
kanalizacja kablowa
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5.9. Strategiczna mapa hałasu dla głównych dróg na terenie 
 Miasta Siemianowice Śląskie

Obowiązek wykonania strategicznej mapy hałasu wynika z art. 118 ustawy Prawo ochrony 
środowiska z dnia 27 kwietnia 2001 roku (Dz. U. z 2022 r. poz. 2556 z późn. zm.), 
którą to mapę wykonuje się i aktualizuje co 5 lat dla głównych dróg, tj. dróg o rocznym 
natężeniu ruchu powyżej 3 milionów pojazdów. Strategiczna mapa akustyczna przedstawia
stan istniejący klimatu akustycznego dla średniorocznych warunków ruchu, 
z uwzględnieniem wszystkich dób w roku, a jej celem jest identyfikacja obszarów 
zagrożonych hałasem drogowym w mieście oraz oszacowanie liczby mieszkańców 
narażonych na ponadnormatywny hałas. Na jej podstawie opracowuje się program 
ochrony przed hałasem.
W 2022 roku sporządzono strategiczne mapy hałasu dla wszystkich dróg głównych 
przebiegających przez miasto Siemianowice Śląskie o natężeniu ruchu powyżej 3 000 000 
pojazdów na rok. Opracowanie to wskazało, które z planowanych w ciągu 5 lat inwestycji 
może korzystnie wpłynąć na poprawę warunków akustycznych w mieście. 
Planowane do realizacji są następujące inwestycje drogowe:
1. Przebudowa skrzyżowania ulic Zwycięstwa, Krupanka i Wrocławskiej na skrzyżowanie 
typu „rondo”. Zadanie będzie polegać m. in. na budowie ronda na skrzyżowaniu ulic 
Zwycięstwa, Krupanka i Wrocławskiej, wykonaniu chodników, wysepek, przejść 
dla pieszych i przebudowie istniejącego zjazdu publicznego z ul. Zwycięstwa.
2. Budowa nowego połączenia drogowego od ulicy Watoły do granicy z miastem 
Chorzów, które częściowo zostało zrealizowane.
3. Budowa nowego połączenia drogowego od ulicy Węglowej do granicy z miastem 
Chorzów.

5.10. Plan Zrównoważonego Rozwoju Publicznego Transportu Zbiorowego dla obszaru 
Górnośląsko-Zagłębiowskiej Metropolii oraz gmin, z którymi zawarto porozumienie 
w sprawie powierzenia Górnośląsko-Zagłębiowskiej Metropolii zadania własnego 
gmin, tj. pełnienia funkcji organizatora publicznego transportu zbiorowego

W 2022 roku organizatorem transportu zbiorowego w Aglomeracji Górnośląskiej w tym 
na terenie Siemianowic Śląskich jest Górnośląsko–Zagłębiowska Metropolia (dalej GZM). 
Do bezpośredniej realizacji zadań z zakresu organizacji i nadzoru nad komunikacją 
publiczną Górnośląsko–Zagłębiowska Metropolia dysponuje jednostkę budżetową, 
pod nazwą: Zarząd Transportu Metropolitalnego (dalej ZTM). 
Kierunki rozwoju komunikacji miejskiej dla obszaru Aglomeracji Górnośląskiej określone 
zostały w Planie Zrównoważonego Rozwoju Publicznego Transportu Zbiorowego 
dla obszaru Górnośląsko-Zagłębiowskiej Metropolii oraz gmin, z którymi zawarto 
porozumienie w sprawie powierzenia Górnośląsko-Zagłębiowskiej Metropolii zadania 
własnego gmin, tj. pełnienia funkcji organizatora publicznego transportu zbiorowego 
i przyjęte Uchwałą nr XXXIII/262/2021 z dnia 17 marca 2021 r. Zgromadzenia GZM 
z perspektywą do 2035 r. Stosowne porozumienie między GZM, a gminami będącymi 
członkami GZM zawarto w dniu 3 marca 2022 r. wraz z Aneksem nr 1 do wyżej 
wymienionego porozumienia wchodzącego w życie z dniem 1 stycznia 2023 r.
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5.10.1. Układ połączeń komunikacyjnych i infrastruktura
Komunikacja miejska w Siemianowicach Śląskich w 2022 roku oparta była na komunikacji 
autobusowej, obsługiwanej przez 2 linie metropolitalne, mające charakter linii 
przyspieszonych, 26 linii gminnych, stałych i jednej nr C-7 funkcjonującej w dzień 
Wszystkich Świętych. Uzupełnieniem jest komunikacja tramwajowa, obsługiwana przez 
2 linie. Układ połączeń zapewnia bezpośrednie połączenia ze wszystkimi sąsiednimi 
gminami, tj. Katowicami, Chorzowem, Piekarami Śląskimi, Wojkowicami, Będzinem 
i Czeladzią, a także Bytomiem, Bobrownikami, Dąbrową Górniczą, Tarnowskimi Górami, 
Sosnowcem i Rudą Śląską. Dwie linie autobusowe nr 96 i 196 są liniami wewnętrznymi, 
których trasa przebiega wewnątrz granic administracyjnych Siemianowic Śląskich.
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Do obsługi pasażerów na terenie miasta zlokalizowanych jest łącznie 136 przystanków 
autobusowych i tramwajowych, z czego 89 jest wyposażonych w wiatę przystankową. 
W 2022 r. dokonano montażu 2 wiat w lokalizacjach wskazanych tabeli nr 1.

Lokalizacja montażu nowych wiat Wartość brutto [zł]

1. ul. Kościelna, kierunek Piekary Śląskie – przystanek 
autobusowy „Michałkowice Kościelna”

2. ul. W. Jagiełły, kierunek Katowice – przystanek „Węzłowiec 
Centrum Handlowe”

17 958,00 zł

Tabela nr 1. Wartość i lokalizacja nowych wiat zabudowanych w 2022 r.
Źródło: Opracowanie własne

5.10.2. Finansowanie komunikacji miejskiej
Wpływy ze sprzedaży biletów nie pokrywają kosztów ponoszonych przez gminy, 
związanych z utrzymywaniem komunikacji miejskiej. Dotacja Siemianowic Śląskich 
do lokalnego transportu zbiorowego w 2022 r. wyniosła 14 754 547,00 zł i była wyższa 
w porównaniu do roku 2021 o 2 129 701,00 zł.

Obowiązująca na obszarze zarządzanym przez ZTM taryfa przewozu osób zapewniała 
bezpłatne przejazdy, z których skorzystać mogli: Posłowie na Sejm i Senatorowie, dzieci 
i młodzież do 16 roku życia, dzieci i młodzież z niepełnosprawnością do dnia 18 roku życia, 
osoby z niepełnosprawnością uczęszczające do przedszkola, szkoły albo do ośrodka lub 
placówki o charakterze oświatowym, inwalidzi wojenni, wojskowi oraz osoby 
represjonowane, osoby niewidome i ociemniałe, osoby całkowicie niezdolne do pracy 
i samodzielnej egzystencji, osoby niezdolne do samodzielnej egzystencji lub uznane 
za niepełnosprawne w stopniu znacznym, osoby, które ukończyły 70 rok życia, pracownicy 
ZTM podczas wykonywania czynności służbowych, funkcjonariusze Policji, Żandarmerii 
Wojskowej oraz Straży Miejskiej, podczas wykonywania czynności służbowych, 
pasażerowie w dniu 22 września („Dzień bez samochodu”), pasażerowie w dniu 
1 listopada każdego roku, pasażerowie podczas przejazdu na odcinku Katowice Dworzec – 
Katowice Sądowa lub Katowice Sądowa – Katowice Dworzec liniami autobusowymi ZTM, 
które rozpoczynają lub kończą swój kurs na przystanku Katowice Sądowa lub Katowice 
Dworzec. Ponadto obowiązywała taryfa ulgowa (50 % ceny za przejazd normalny) 
skierowana do dużej grupy pasażerów.

Z ostatecznego rozliczenia za rok 2022 wynika, że dla Siemianowic Śląskich średnia 
wielkość dopłaty do każdego 1 kilometra (tzw. wozokm) przejechanego przez środek 
transportu na terenie Gminy wynosiła:

 5,83 zł dla autobusu,
 6,71 zł dla tramwaju,
 6,27 zł – średnia dla autobusu i tramwaju.

Najlepiej wykorzystywaną linią, autobusową o najniższym poziomie dotacji była linia 
nr 168 (3,55 zł za wozokm), następnie linia nr 98 (4,26 zł za wozokm), linia nr 664 (4,35 zł 
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za wozokm). Z kolei najwyższy poziom dopłaty w 2022 r. był do linii nr 30N (7,60 zł 
za wozokm), linii nr 30 (7,35 zł za wozokm), następnie linii nr 91 (7,00 zł za wozokm). 

5.11. Oświetlenie uliczne
Na terenie Siemianowic Śląskich zlokalizowanych jest łącznie 4704 punktów świetlnych 
(opraw ulicznych i parkowych) z czego 3275 szt. jest własnością miasta, pozostałe w ilości 
1429 szt. należą do spółki Tauron Nowe Technologie S.A.
Miasto systematycznie wymienia sodowe oprawy uliczne na nowe ledowe.

W ramach eksploatacji oświetlenia ulicznego w roku 2022 wykonano następujące prace 
modernizacyjne, remontowe i odtworzeniowe:

 wymieniono wyeksploatowane oświetlenie skweru przy kaskadzie na ul. Fitznerów,
inwestycja o wartości: 72 324,00 zł;

Fot. ul. Fitznerów – oświetlenie przy kaskadzie (archiwum Urzędu Miasta)

 wymieniono 14 szt. słupów ulicznych uszkodzonych wskutek kolizji i wypadków 
drogowych na wartość: 67 950,00 zł;

  wykonano prace projektowo-budowlane związane z zasilaniem oświetlenia 
na ul. Granitowej o wartości: 34 821,00 zł.

Spółka Tauron Nowe Technologie S.A. w 2022 roku na swoim majątku na terenie 
Siemianowic Śląskich wykonała następujące prace:

 ul. Bytomska - wymiana uszkodzonej betonowej na stalową z oprawą LED;
 ul. Katowicka – wymiana 3 szt. uszkodzonych latarni wraz z oprawami na wysokości

stacji paliw;
 ul. Chopina – wymiana 17 szt. uszkodzonych latarni stalowych wraz z wymianą 

18 szt. opraw na system LED;
 ul. Andersa – wymian słupa stalowego na nowy wraz z oprawą LED;
 ul. Krucza – wymiana 11 szt. opraw na oprawy typu LED;
 ul. Czeladzka - wymiana 19 szt. opraw na oprawy typu LED.

43



Wartość tych robót wyniosła ok. 270 600,00 zł. Prace zostały wykonane w ramach 
obowiązującej w roku 2022 umowy serwisowej.

5.12. Sieci kanalizacyjne i wodociągowe
5.12.1. Wieloletni plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych 

i kanalizacyjnych będących w posiadaniu Wodociągów Siemianowickich 
Aqua-Sprint Sp. z o.o. na lata od lipca 2021 r. do czerwca 2024 r.

Sieć wodociągowa - stan obecny
Na terenie miasta znajduje się około 165,9 km sieci wodociągowej wraz z przyłączami. Sieć
wykonana jest z polietylenu, stali oraz żeliwa, na której zabudowano 789 hydranty.

Kanalizacja sanitarna i ogólnospławna - stan obecny
Na terenie Siemianowic Śląskich występuje kanalizacja sanitarna jak również kanalizacja 
ogólnospławna. Długość kanalizacji sanitarnej i ogólnospławnej z przykanalikami wynosi 
około 134,0 km w tym:

 89,8 km kanalizacji sanitarnej grawitacyjnej
 6,4 km kanalizacji sanitarnej tłocznej
 35,2 km kanalizacji ogólnospławnej
 2,6 km kanalizacji ogólnospławnej tłocznej.

Kanalizacja wykonana jest z PVC, betonu, kamionki, żelbetu, stali, polietylenu i żeliwa. 
Nowe dzielnice Siemianowic Śląskich posiadają kanalizację rozdzielczą, stara zabudowa 
Śródmieścia i Bytkowa posiada kanalizację rozdzielczą oraz ogólnospławną.

5.12.2. Sieci wodociągowe i kanalizacja sanitarna/ogólnospławna
W roku 2022 Wodociągi Siemianowickie Aqua-Sprint Sp. z o.o. sprzedały 2 629 502,46 m3 
wody, tj. o 53 962 m3 mniej w porównaniu do roku 2021. Na terenie Siemianowic Śląskich 
w 2022 r. powstało 2 433 266 ścieków (bytowych i przemysłowych), tj. o 50 393 m3 mniej 
niż w roku 2021, w tym około 884,3 m3/dobę ścieków przemysłowych i ścieków bytowych 
około 5 763,7 m3/dobę. Obecnie wszystkie ścieki z kanalizacji sanitarnej i ogólnospławnej 
odprowadzane są na Oczyszczalnię Ścieków „Dąbrówka Mała – Centrum” przy 
ul. Milowickiej 9a w Katowicach, będącej własnością Katowickich Wodociągów S.A.

5.12.3. Plany rozwoju sieci wodociągowych
W ramach wieloletniego planu rozwoju i modernizacji Wodociągi Siemianowickie Aqua-
Sprint Sp. z o.o. sukcesywnie wymieniają stare sieci wodociągowe w celu zmniejszenia ich 
awaryjności i poprawy jakości wody oraz budują nowe sieci wodociągowe na terenach 
dotychczas nieuzbrojonych.
W roku 2022 wykonano:

 nową sieć wodociągową o długości ok. 3,5 km w ulicach Rzecznej, Węglowej 
oraz Watoły (część 2). Wartość inwestycji wyniosła około 1 494 354,88 zł;

 dokumentację techniczną sieci wodociągowej dla ul. Michałkowickiej, Krupanka, 
Porannej;

 bieżące remonty sieci w Alei Spacerowej.
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5.12.4. Plany rozwoju kanalizacji sanitarnej i ogólnospławnej
Zgodnie z Wieloletnim Planem Rozwoju i Modernizacji Wodociągi Siemianowickie Aqua-
Sprint Sp. z o.o. w 2022 roku zrealizowały następujące zadania inwestycyjne, w zakresie 
budowy/przebudowy sieci kanalizacji sanitarnych:

 inwestycje na sieci kanalizacji sanitarnej o długości ok. 2,0 km rozpoczęcie 
w ulicach Budryka 6, Krupanka, Gerberowa, Storczykowa; 
wartość inwestycji wyniosła około 1 650 739,06 zł;

 rozpoczęcie prac nad wykonaniem dokumentacji technicznej sieci kanalizacji 
sanitarnej dla ul. Porannej, koncepcji budowy kanalizacji sanitarnej dla dzielnicy 
Przełajka część zachodnia,

 bieżące remonty sieci w ulicach Stalmacha/Mysłowicka, Olimpijska 3, Jasna, 
Mysłowicka 3, Akacjowa.

Wodociągi Siemianowickie Aqua-Sprint Sp. z o.o. w 2022 roku przejęły odpłatnie 
następujące sieci wod.-kan.:

 ul. Księżycowa (wodociąg i kanalizacja sanitarna) na kwotę 322 080,19zł,
 ul. Wileńska (wodociąg i kanalizacja sanitarna) na kwotę 601 228,91zł,
 ul. Rzymska (wodociąg) na kwotę 100 000,00zł,
 ul. Poranna (wodociąg i kanalizacja sanitarna) na kwotę 106 772,29zł,
 ul. Stalmacha (wodociąg) na kwotę 9 289,19zł,
 ul. Dreyzy (wodociąg) na kwotę 7 747,76zł.

5.12.5. Kanalizacja deszczowa – stan obecny
Na terenie miasta znajduje się około 72,58 km sieci kanalizacji deszczowej. Kanalizacja 
wykonana jest z PVC, polietylenu, betonu, żelbetu, kamionki. Na sieci deszczowej znajdują 
się ponadto:

 pompownie wód deszczowych (5 szt.);
 zbiorniki retencyjne otwarte (przelewowe i pełniące funkcję odbiorników 

końcowych);
 zbiorniki retencyjne zamknięte;
 separatory (15 szt.).

Rozwijające się mieszkaniowo dzielnice Siemianowic Śląskich posiadają kanalizację 
rozdzielczą, stara zabudowa Centrum i Bytkowa posiada kanalizację rozdzielczą oraz 
ogólnospławną.

5.12.6. Kanalizacja deszczowa – działania w roku 2022
W roku 2022 kontynuowana była dwuletnia umowa zawarta w kwietniu 2021 
z Wodociągami Siemianowickimi Aqua Sprint Sp. z o.o. w trybie in-house, na świadczenie 
usług w zakresie serwisu kanalizacji deszczowej, w ramach której działa całodobowe 
pogotowie, a także wykonywane są prace eksploatacyjne i naprawcze związane 
z utrzymaniem sieci kanalizacji deszczowych. Wartość umowy opiewa na kwotę 
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1 055 999,41 zł z przewidywanym okresem na 24 miesiące lub do wyczerpania środków. 
Z wyżej wymienioną Spółką we wrześniu 2022 r. podpisano umowę, której przedmiotem 
była eksploatacja pompowni wód deszczowych na terenie gminy. Zakres czynności 
wykonawcy obejmował sprawowanie całodobowego nadzoru nad prawidłowym 
funkcjonowaniem wszystkich pięciu obiektów pompowni jakie powstały w 2022 r., 
w sposób zapewniający ich pełną sprawność i nieprzerwaną zdolność do odprowadzania 
wód deszczowych i roztopowych. Wartość umowy obowiązującej na okres 7 miesięcy 
to kwota 210 000,00 zł.
W 2022 r. wybudowano i oddano do użytku w sumie 12,2 km sieci kanalizacji deszczowej 
oraz 5 pompowi wód deszczowych (wcześniej na terenie gminy nie było żadnego tego typu
obiektu z przeznaczeniem do tłoczenia wód opadowych). 
Ponad 10 km sieci powstało w ramach realizowanego projektu pn. „Modernizacja 
kanalizacji deszczowej wraz z budową systemu małej retencji na terenie miasta 
Siemianowice Śląskie” obejmującego swym zakresem rejon Przełajki, Michałkowic 
oraz Centrum. W ramach realizacji tego projektu powstały także zbiorniki retencyjne: 
na Przełajce - pełniący funkcję zbiornika p. poż, na os. Budryka typu suchy polder 
oraz podziemne zbiorniki retencyjne na os. Krucza o sumarycznej pojemności 980 m3. 
Koszt poniesiony w 2022 roku na tę inwestycję wyniósł 8 495 656,09 zł.

Fot. ul. Budryka – zbiornik retencyjny (archiwum Urzędu Miasta)

5.12.7. Plany rozwoju sieci kanalizacji deszczowej
W roku 2022 sporządzono dokumentacje projektowe i otrzymano pozwolenia na budowę 
dla rozbudowy dwóch odcinków sieci deszczowej (ok. 0,5 km każdy), które zrealizowane 
zostaną w 2023 w celu odprowadzania wód opadowych z części jezdni ul. Michałkowickiej 
oraz Domina i Budryka. Ich realizacja będzie współfinansowana ze środków Unii 
Europejskiej, dzięki rozszerzeniu projektu pn. „Modernizacja kanalizacji deszczowej 
wraz z budową systemu małej retencji na terenie miasta Siemianowice Śląskie”.
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W 2023 r. sporządzona zostanie także dokumentacja projektowa dla nowego odcinka drogi
łączącego ul. Konopnickiej i ul. Stalmacha wraz między innymi z budową kanalizacji 
deszczowej odwadniającej pas drogowy nowego łącznika, a miejscowo także rejon 
ul. Konopnickiej. Zakłada się odprowadzenie wód deszczowych z tego obszaru 
do otwartego zbiornika retencyjnego, mającego powstać w ramach i sąsiedztwie tej samej 
inwestycji.
Pod koniec 2022 roku rozpoczęła się również realizacja inwestycji zakładającej budowę 
dwóch połączonych ze sobą otwartych zbiorników infiltracyjno-retencyjnych o łącznej 
powierzchni czynnej wynoszącej 3400 m2, które stanowić będą odbiornik dla wód 
opadowych i roztopowych doprowadzanych z terenów inwestycyjnych zlokalizowanych 
przy ul. Bytomskiej poprzez rów otwarty i kanał deszczowy.
Ponadto prowadzone będą dalsze działania mające na celu opracowanie założeń 
do koncepcji dla rozdziału kanalizacji ogólnospławnej na sieci sanitarną i deszczową, 
a także modernizację istniejących rurociągów w wybranych rejonach miasta.

5.13. Założenia do planu zaopatrzenia gminy Siemianowice Śląskie w ciepło,
energię elektryczną i paliwa gazowe

W dniu 15 grudnia 2022 r. Rada Miasta przyjęła Uchwałę nr 583/2022 w sprawie „Założeń 
do planu zaopatrzenia gminy Siemianowice Śląskie w ciepło, energię elektryczną i paliwa 
gazowe” będącą aktualizacją wcześniejszej uchwały w tej sprawie z 2017 roku.

5.13.1. Zaopatrzenie w ciepło
W zakresie dostaw ciepła gminę Siemianowice Śląskie zaopatruje TAURON Ciepło 
Sp. z o.o. z siedzibą w Katowicach przy ul. Grażyńskiego 49, ze źródeł Elektrociepłowni CEZ
Chorzów S.A., ul. Skłodowskiej-Curie 30 oraz Ciepłownia Siemianowice Sp. z o.o. z siedzibą
przy ul. Olimpijskiej 14 w Siemianowicach Śląskich. Wyżej wymienieni dostawcy ciepła 
funkcjonują w ramach połączonego systemu ciepłowniczego. Połączony system 
ciepłowniczy zapewnia wysokie bezpieczeństwo dostaw ciepła w obszarze miasta – 
w przypadku awarii jednego źródła ciepła, możliwe jest rezerwowe zasilanie z innego 
źródła ciepła zarówno w czasie okresu grzewczego jak i w okresie letnim. System 
ciepłowniczy aglomeracyjnej grupy taryfowej ma status efektywnego systemu 
ciepłowniczego (ponad 75 % ciepła produkowane jest w kogeneracji).

5.13.2. Zaopatrzenie w energię elektryczną
Na terenie gminy Siemianowice Śląskie znajdują się 4 instalacje wytwórcze energii 
elektrycznej przyłączone do sieci TAURON Dystrybucja S.A. z główną siedzibą grupy 
kapitałowej w Krakowie przy ul. Podgórskiej 25A. Instalacje wytwórcze wytwarzają 
energię elektryczną z odnawialnych źródeł energii (OZE). Największa z nich 
to „Elektrownia Biogazowa – Siemianowice”, której właścicielem jest Ener-G Polska 
Sp. z o.o. Elektrownia rozpoczęła pracę w listopadzie 2009 r. Produkuje rocznie 
9400 MWh energii z biogazu wysypiskowego. Ponadto na terenie miasta funkcjonują trzy 
instalacje fotowoltaiczne. Łączna moc zainstalowana wynosi 312,92 kW. Największym 
operatorem elektroenergetycznego systemu dystrybucyjnego na terenie Siemianowic 
Śląskich jest TAURON Dystrybucja S.A. oddział w Gliwicach. Zasilanie odbiorców energii 
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elektrycznej zlokalizowanych na terenie miasta odbywa w układzie normalnym 
na średnim napięciu 6 i 20 kV liniami kablowymi oraz sieciami niskiego napięcia, 
zasilanymi ze stacji elektroenergetycznych. Sieć elektroenergetyczna wysokich napięć 
(WN) 110 kV (napowietrzna) łącząca stacje WN/SN należy do TAURON Dystrybucja S.A. 
Oddział w Gliwicach i pracuje w układzie zamkniętym (pierścieniowym). W związku 
z czym, w przypadkach awaryjnych istnieje możliwość wzajemnego połączenia stacji 
WN/SN. Ponadto istnieją również powiązania sieci na średnim napięciu między stacjami 
transformatorowymi, które mogą być odpowiednio konfigurowane w zależności 
od układu awaryjnego sieci. Zwiększa to bezpieczeństwo energetyczne miasta. Przez teren
gminy Siemianowice Śląskie przechodzą również napowietrzne linie elektroenergetyczne 
110 kV dwutorowe, będące własnością i w eksploatacji TAURON Dystrybucja S.A. Oddział 
w Gliwicach.

5.13.3. Zaopatrzenie w paliwa gazowe
Operator Systemów Przesyłowych Gaz-System S.A. nie posiada na terenie miasta sieci 
przesyłowej wysokiego ciśnienia. Jednostki na terenie Siemianowic Śląskich są zasilane 
z sieci dystrybucyjnej należącej do Polskiej Spółka Gazownictwa (PSG Sp. z o.o.) z główną 
siedzibą grupy kapitałowej w Tarnowie przy ul. Bandrowskiego 16. Stopień gazyfikacji 
gminy wynosi 76,75%. Sieć gazowa jest w dobrym stanie technicznym i może być źródłem 
gazu dla potencjalnych odbiorców znajdujących się na terenie gminy.

5.14. Plan Gospodarki Niskoemisyjnej w Mieście Siemianowice Śląskie
Plan Gospodarki Niskoemisyjnej (PGN) został przyjęty uchwałą Nr 107/2015 Rady Miasta 
Siemianowic Śląskich z dnia 24 września 2015 r., a następnie zmieniony uchwałami:

 nr 112/2015 z dnia 29 października 2015 r.;
 nr 191/2016 z dnia 31 marca 2016 r.;
 nr 21/2018 z dnia 20 grudnia 2018 r.

Plan Gospodarki Niskoemisyjnej jest dokumentem strategicznym, koncentrującym się 
na podniesieniu efektywności energetycznej, zwiększeniu wykorzystania odnawialnych 
źródeł energii oraz redukcji emisji gazów cieplarnianych. Ma na celu określenie możliwości
zrównoważonego energetycznie i ekologicznie rozwoju miasta, a co za tym idzie 
poprawienie jakości powietrza i komfortu życia mieszkańców. W praktyce PGN ma przede 
wszystkim służyć mieszkańcom miasta dla:

 osiągnięcia poprawy jakości powietrza, czego efektem będzie poprawa 
zdrowotności mieszkańców,

 przyspieszenia procesu modernizacji systemów zużywających energię poprzez 
uzyskanie wsparcia inwestycyjnego,

 zmniejszenia kosztów energii na skutek wprowadzenia nowych rozwiązań 
techniczno-technologicznych.
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W 2022 roku Gmina Siemianowice Śląskie zrealizowała następujące zadania Planu 
Gospodarki Niskoemisyjnej:

Lp. Zadanie Realizacja i nakłady w 2022 r. (zł)

1. Likwidacja niskiej emisji poprzez 
termomodernizację budynku 
przy ulicy Henryka Sienkiewicza 6

862 055,95

2. Likwidacja niskiej emisji poprzez wymianę 
indywidualnych źródeł ciepła - dotacje 
na modernizację systemu grzewczego, 
wymiana nieefektywnych źródeł ciepła 
na proekologiczne

626 358,00

3. Termomodernizacja 18 budynków 
komunalnych przy ulicach: Śląskiej 10, 10a, 
Bocznej 1, Poprzecznej 1, 2, Szeflera 13, 15, 
Al. Sportowców 4, J. Sobieskiego 8, Staszica 10,
Parkowej 6, 6a, Kołłątaja 5, 7, 11, 12, 13, 14

8 750 000,00

4. Termomodernizacja budynku ZSTiO „Meritum” 
przy ulicy Katowickiej 1. 
Czas realizacji 2021-2022 r.

2 128 972,94

5. Kompleksowa termomodernizacja Zespołu 
Szkół Sportowych.
Czas realizacji 2021-2022 r.

2 323 687,48

6. Termomodernizacja budynku Urzędu Miasta 
przy ulicy Michałkowickiej 105

3 185 904,13

7. Wykonanie termomodernizacji budynków: 
SP nr 3, SP nr 8, SP nr 11, Przedszkola: nr 9, 
nr 16, nr 20

154 832,40

8. Zadanie pt. „Modernizacja budynków Urzędu 
Miasta Siemianowice Śląskie”realizowane 
od 2017 r.

490 604,65

9. Termomodernizacja budynków przy ulicach: 
Gen. Sikorskiego 2, Teatralnej 1, 2, 3, 
H. Wróbla 3, Al. Młodych 1, 2

3 800 456,54

10. Likwidacja niskiej emisji poprzez wymianę 
indywidualnych źródeł ciepła na ogrzewanie 
elektryczne i gazowe

1 466 395,74

11. W ramach zadania inwestycyjnego 
pn. „Rozbudowa drogi gminnej nr 250149S 
(ul. Traugutta) wraz z budową drogi gminnej 
łączącej ul. Traugutta z ul. M. Watoły

Brak wyodrębnionego kosztorysu – 
koszt wliczony w budowę drogi.
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Fot. Termomodernizacje budynków – pozycje 3-6 z powyższej tabeli (archiwum UM)

5.15. Program Ochrony Środowiska dla Miasta Siemianowice Śląskie do roku 2022 
z uwzględnieniem perspektywy do 2027 r.

Program Ochrony Środowiska został przyjęty uchwałą nr 24/2018 Rady Miasta 
Siemianowic Śląskich z dnia 20 grudnia 2018 r. i jest podstawowym narzędziem 
precyzującym działania w sektorze środowiska na terenie gminy. Realizacja założeń 
przedstawionych w Programie prowadzi do poprawy stanu środowiska naturalnego, 
efektywnego zarządzania środowiskiem, zapewnia skuteczne mechanizmy chroniące 
środowisko przed degradacją, a także tworzy warunki dla wdrożenia wymagań 
obowiązującego w tym zakresie prawa.

Program Ochrony Środowiska wyznacza cele i zdania, które odnoszą się do aspektów 
środowiskowych, usystematyzowanych według priorytetów. Dokument ten wspomaga 
dążenie do uzyskania w mieście sukcesywnego ograniczenia degradacji środowiska, 
ochronę i rozwój jego walorów oraz racjonalne gospodarowanie zasobami środowiska 
z uwzględnieniem konieczności jego ochrony.

W Programie omówione są kierunki ochrony środowiska w mieście w odniesieniu 
m. in. do gospodarki wodno-ściekowej, ochrony przed powodzią, gospodarki odpadami, 
ochrony gleb i zasobów naturalnych, ochrony powietrza atmosferycznego, ochrony przed 
hałasem, ochrony przyrody, ochrony i zrównoważonego rozwoju lasów, edukacji 
ekologicznej, aspektu ekologicznego w planowaniu przestrzennym. W opracowaniu 
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znajduje się ich charakterystyka, ocena stanu aktualnego oraz określenie stanu 
docelowego. Identyfikacja potrzeb w zakresie ochrony środowiska polega 
na sformułowaniu celów nadrzędnych oraz strategii ich realizacji. Na tej podstawie 
opracowywany jest harmonogram rzeczowo-finansowy realizacji działań, przedstawiający 
listę przedsięwzięć, jakie zostaną zaplanowane do realizacji na terenie Siemianowic 
Śląskich. Poniżej zaprezentowano podjęte i zakończone w 2022 roku zadania wraz z ich 
kosztami.

Obszar interwencji Zadanie Koszt realizacji zadania
w 2022 r. [zł]

Ochrona klimatu 
i jakości powietrza

W ramach zadania inwestycyjnego 
pn. „Rozbudowa drogi gminnej nr 250149S 
(ul. Traugutta) wraz z budową drogi gminnej 
łączącej ul. Traugutta z ul. M. Watoły

Brak wyodrębnionego 
kosztorysu – koszt 
wliczony w budowę 
drogi

Ochrona klimatu 
i jakości powietrza

Uwzględnienie terenów narażonych 
na oddziaływanie hałasu w miejscowych 
planach zagospodarowania przestrzennego 
przy ulicy Zwycięstwa oraz w dzielnicy 
Michałkowice.

24 500,00

Ochrona klimatu 
i jakości powietrza

„Słoneczne Siemianowice. Promocja i budowa
Odnawialnych Źródeł Energii 
w Siemianowicach Śląskich - edycja II". 
183 instalacje fotowoltaiczne na budynkach 
jednorodzinnych.

3 017 119,87

Gospodarowanie 
odpadami 
komunalnymi

Odbiór i zagospodarowanie odpadów 
komunalnych z terenu Miasta Siemianowice 
Śląskie.
Umowa obowiązująca od 2022 r. do 2024 r.

35 538 480,00

Gospodarowanie 
wodami

Uwzględnienie w miejscowych planach 
zagospodarowania przestrzennego 
i w decyzjach dotyczących planowania 
obszarów zagrożenia powodziowego 
oraz poziomu zagrożenia powodziowego

Brak wyodrębnionego 
kosztorysu – koszt 
wliczony w planie 
miejscowym 
zagospodarowania 
przestrzennego
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Obszar interwencji Zadanie Koszt realizacji zadania
w 2022 r. [zł]

Gospodarowanie 
wodami 
i gospodarka 
wodno-ściekowa

Budowa, rozbudowa i modernizacja ujęć 
wody, stacji uzdatniania wody i infrastruktury 
służącej do zbiorowego zaopatrzenia w wodę. 
Budowa sieci wodociągowej i sanitarnej 
przy ulicy Rzecznej, Węglowej/M. Watoły 
oraz Spacerowej. Przejęcia sieci 
wodociągowej przy ulicy Dreyzy, Porannej, 
Rzymskiej, Wileńskiej. Łącznie 3 609,34 mb. 
Rozpoczęcie inwestycji modernizacji sieci 
kanalizacji sanitarnej o długości ok. 2,0 km 
przy ulicy Budryka 6, Krupanaka, Gerberowej, 
Storczykowej.

3 145 093,94

Gospodarowanie 
wodami 
i gospodarka 
wodno-ściekowa

„Plan rozwoju sieci kanalizacyjnei 
i sanitarnej”, modernizacja, przejęcie sieci 
wod.-kan. przy ulicy Księżycowej, Wileńskiej, 
Rzymskiej, Porannej, Stalmacha oraz Dreyzy.

1 147 118,34

Gospodarowanie 
wodami 
i gospodarka 
wodno-ściekowa

Modernizacja i rozbudowa kanalizacji 
deszczowej wraz z budową systemu małej 
retencji na terenie miasta. Czas realizacji 
2022-2023 r.

80 944,40

Zasoby 
przyrodnicze

Zapewnienie właściwej ochrony 
bioróżnorodności, terenów zieleni 
i krajobrazu w planowaniu przestrzennym, 
ze szczególnym uwzględnieniem korytarzy 
ekologicznych poprzez adekwatne zapisy 
w planach zagospodarowania przestrzennego 
i decyzjach o warunkach zabudowy

Brak wyodrębnionego 
kosztorysu – koszt 
wliczony w planie 
miejscowym 
zagospodarowania 
przestrzennego
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Obszar interwencji Zadanie Koszt realizacji zadania
w 2022 r. [zł]

Ochrona klimatu 
i jakości powietrza

Termomodernizacja 18 budynków 
komunalnych przy ulicach: Śląskiej 10, 10a, 
Bocznej 1, Poprzecznej 1, 2, Szeflera 13, 15, 
Al. Sportowców 4, J. Sobieskiego 8, 
Staszica 10, Parkowej 6, 6a, Kołłątaja 5, 7, 11, 
12, 13, 14.
Termomodernizacja budynku ZSTiO 
„Meritum” przy ulicy Katowickiej 1. 
Czas realizacji 2021-2022 r.
Kompleksowa termomodernizacja Zespołu 
Szkół Sportowych.
Czas realizacji 2021-2022 r.
Termomodernizacja budynku Urzędu Miasta 
przy ulicy Michałkowickiej 105.
Wykonanie termomodernizacji budynków: 
SP nr 3, SP nr 8, SP nr 11, Przedszkola: nr 9, 
nr 16, nr 20.
Zadanie pt. „Modernizacja budynków Urzędu 
Miasta Siemianowice Śląskie”realizowane 
od 2017 r.

8 292 751,60

Edukacja 
ekologiczna

Działania edukacyjne w zakresie ochrony 
środowiska i gospodarki odpadami

Prowadzone działania podnoszące 
świadomość ekologiczną np. różnego rodzaju 
akcje szkolne, konkursy

Bezkosztowe

Edukacja 
ekologiczna

„Profilaktyka zdrowotna dzieci realizowana 
w trakcie wyjazdu śródrocznego w roku 
szkolnym 2021/2022”.

47 450,00

5.16. Plan adaptacji Miasta Siemianowice Śląskie do zmian klimatu do roku 2030
Plan przyjęty został uchwałą nr 166/2019 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 
19 grudnia 2019 r., a następnie zmieniony uchwałą nr 225/2020 z dnia 18 czerwca 2020 r. 
Plan adaptacji ma na celu przystosowanie miasta do zmian klimatu, zmniejszenie jego 
podatności na zjawiska ekstremalne oraz zwiększenie potencjału radzenia sobie 
ze skutkami tych zjawisk i ich pochodnych.
W planie znalazło się 16 działań, a są to działania edukacyjno-informacyjne, organizacyjne 
oraz techniczne. Obowiązujący plan jest komplementarny z wcześniej opracowanymi 
dokumentami strategicznymi planistycznymi i operacyjnymi miasta Siemianowice Śląskie. 
Działania określone w planie są realizowane na bieżąco zgodnie z określonymi ramami 
czasowymi realizacji zadania. W ramach przeprowadzenia monitoringu realizacji działań 
zgodnie z zaleceniami określonymi w dokumencie, w 2023 roku zostanie przygotowany 
raport, który przedstawi szczegółowo jakie zadania zostały zrealizowane.
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Działania adaptacyjne wybrane dla miasta Siemianowice Śląskie

Lp. Nazwa działania Opis działania Koszt wdrożenia 
(zł)

1. „Modernizacja kanalizacji 
deszczowej wraz z budową 
systemu małej retencji na 
terenie miasta”

Modernizacja i rozbudowa kanalizacji deszczowej 
wraz z budową systemu małej retencji na terenie miasta. 
Czas realizacji 2022-2023 r.

80 944,40

2. Informacja i edukacja 
mieszkańców o zagrożeniach
związanych ze zjawiskami 
klimatycznymi 

Informacje dot. ewentualnych zagrożeń w obszarze ochrony 
środowiska przekazywane są za pomocą systemu komunikacji
SMS zarejestrowanym mieszkańcom. Informacje 
środowiskowe są również kolportowane za pośrednictwem 
miejskiej gazety Głos Miasta, miejskiej strony internetowej 
oraz za pomocą mediów społecznościowych. 

Bezkosztowo

3. Termomodernizacja 
budynków mieszkalnych

Termomodernizacja 18 budynków komunalnych przy ulicy: 
Śląskiej 10, 10a, Bocznej 1, Poprzecznej 1, 2, Szeflera 13, 15, 
Al. Sportowców 4, J. Sobieskiego 8, Staszica 10, 
Parkowej 6, 6a, Kołłątaja 5, 7, 11, 12, 13, 14.
Termomodernizacja budynków przy ulicy Gen. Sikorskiego 2, 
Teatralnej 1, 2, 3, H. Wróbla 3, Al. Młodych 1, 2

12 550 456,54

4. Wytyczne 
planistyczne/urbanistyczne 
w kształtowaniu przestrzenią
publicznej 

Zmiany miejscowego planu zagospodarowania 
przestrzennego obszaru położonego przy ulicy Zwycięstwa 
oraz w dzielnicy Michałkowice. 
- Uwzględnienie terenów narażonych na oddziaływanie 
hałasu.
- Uwzględnienie w decyzjach dotyczących planowania granic 
obszarów zagrożenia powodziowego oraz poziomu zagrożenia
powodziowego.
- Zapewnienie właściwej ochrony bioróżnorodności, terenów 
zieleni i krajobrazu ze szczególnym uwzględnieniem korytarzy
ekologicznych.

24 500,00

5. Zieleń miejska – naturalne 
bogactwo miasta

Zahamowanie spadku powierzchni terenów zielonych 
w Siemianowicach Śląskich. Zostało to osiągnięte poprzez 
zwiększenie powierzchni terenów zieleni, powstałych dzięki 
rekultywacji terenów zdegradowanych i rewitalizacji 
istniejących parków: Parku Pszczelnik, Parku Górnik, Parku 
Ludowego, Lasku Bytkowskiego i terenów przy ulicy Budryka. 
Zrekultywowano 47,81 ha powierzchni terenów zielonych 
oraz uzyskano 8,96 ha dodatkowej powierzchni biologicznie 
czynnej.

4 476 890,66

5.17. Strategia Rozwoju Elektromobilności dla miasta Siemianowice Śląskie 
na lata 2020-2035

Powyższa Strategia została przyjęta uchwałą nr 369/2021 Rady Miasta Siemianowic 
Śląskich z dnia 17 czerwca 2021 r. W dokumencie wskazano kierunki działania, 
które należy podjąć w celu ograniczenia wpływu transportu na jakość powietrza na terenie
miasta. Propozycja harmonogramu wdrażania inwestycji określona została do roku 2035. 
Działania określone w strategii będą realizowane w zależności od możliwości pozyskania 
środków zewnętrznych oraz posiadania środków własnych na cele określone w strategii.
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Nazwa działania Opis działania Koszt 
wdrożenia 
(zł)

Udogodnienia 
dla rowerzystów, 
możliwość jazdy 
na drogach 
jednokierunkowych 
tzw. Kontrapasy

„Wypożyczalnia rowerów – uruchomienie, 
zarządzanie i utrzymanie Siemianowickiego 
Roweru Miejskiego” - do dyspozycji rowerzystów 
było 12 autonomicznych stacji rowerowych 
dla 120 rowerów.
Podczas rozbudowy drogi gminnej łączącej ulicę 
Traugutta z ulicą M. Watoły wybudowano 0,53 km
ścieżki rowerowej

20 000

5.18. Program usuwania azbestu z terenu Miasta Siemianowice Śląskie
Rada Miasta Siemianowic Śląskich uchwałą nr 132/2007 z dnia 20 września 2007 r. 
przyjęła „Program usuwania azbestu z terenu Miasta Siemianowice Śląskie”. Działania 
prowadzone obecnie stanowią kontynuację powyższego programu przewidzianą 
w harmonogramie działań na lata 2007-2032 i polegają na:

 działalności informacyjnej i edukacyjnej skierowanej do właścicieli, zarządców 
i użytkowników budynków i budowli zawierających azbest (działania przewidziane 
na lata 2007-2032),

 corocznej aktualizacji bazy danych o obiektach zawierających azbest (działania 
przewidziane na lata 2008-2032).

Realizując zadania wyszczególnione w wyżej wymienionym harmonogramie w roku 2022, 
Wydział Gospodarki Odpadami Urzędu Miasta Siemianowice Śląskie zwracał się 
do zarządców i właścicieli nieruchomości za pośrednictwem Poczty Polskiej 
przypominając, że w związku z art. 162 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo 
ochrony środowiska (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1973 z późn. zm.), § 4 ust. 1, 2 i 3 
rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 2 kwietnia 2004 r. 
w sprawie sposobów i warunków bezpiecznego użytkowania i usuwania wyrobów 
zawierających azbest (Dz. U. z 2004 r. Nr 71, poz. 649) oraz § 10 ust. 1 i 2 rozporządzenia 
Ministra Gospodarki z dnia 13 grudnia 2010 r. w sprawie wymagań w zakresie 
wykorzystywania wyrobów zawierających azbest oraz wykorzystywania i oczyszczania 
instalacji lub urządzeń, w których były lub są wykorzystywane wyroby zawierające azbest 
(Dz. U. z 2011 r. Nr 8 poz. 31), właściciele i zarządcy nieruchomości, mają obowiązek 
wykonywania corocznej inwentaryzacji wyrobów azbestowych i przesłania jej 
do odpowiedniego organu.
Wszystkie uzyskane od mieszkańców dane, dotyczące ilości wyrobów zawierających azbest
oraz miejsc ich zlokalizowania, są na bieżąco wprowadzane przez pracowników Wydziału 
Gospodarki Odpadami do Bazy Azbestowej prowadzonej przez Marszałka Województwa 
Śląskiego. Informacje o wyrobach azbestowych będących w posiadaniu pozostałych 
podmiotów są przekazywane do Marszałka Województwa Śląskiego.
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Poniższa tabela przedstawia zawarte w Bazie Azbestowej dane o wyrobach azbestowych 
z terenu gminy Siemianowice Śląskie – stan na dzień 31 grudnia 2022 r.

Lp. Treść Dane

1. Rodzaj wyrobów zawierających azbest 
występujących na terenie gminy:

a) płyty azbestowo-cementowe płaskie 
stosowane w budownictwie

b) płyty azbestowo-cementowe faliste 
dla budownictwa 

c) wyroby cierne azbestowo-kauczukowe 

2. Masa wyrobów zawierających azbest 
zinwentaryzowanych w 2022 r.

605,72 [Mg]

3. Masa wyrobów zawierających azbest 
przekazanych do unieszkodliwienia 
w 2022 r.

51,29 [Mg]

4. Masa pozostałych do usunięcia 
wyrobów zawierających azbest (stan 
na 31 grudnia 2022 r.)

634,38 [Mg]

5.19. Programem opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania 
bezdomności zwierząt na terenie Gminy Siemianowice Śląskie

Zgodnie z przyjętą uchwałą Rady Miasta Siemianowic Śląskich nr 459/2022 z dnia 
24 marca 2022 r. w sprawie przyjęcia programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi 
oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie Gminy Siemianowice Śląskie w 2022 
roku, opiekę nad bezdomnymi zwierzętami powierzono podmiotom:

 Firma Handlowo-Usługowa Mariusz Jurczyk z siedzibą w Zawierciu – odłów 
bezdomnych zwierząt (psów i kotów) wraz z transportem do schroniska,

 Towarzystwo Opieki nad Zwierzętami w Polsce, Oddział w Chorzowie - 
przyjmowanie bezdomnych zwierząt (psów, kotów oraz ślepych miotów) z terenu 
Gminy Siemianowice Śląskie, przechowywanie ich w schronisku dla bezdomnych 
zwierząt, usypianie ślepych miotów, znakowanie oraz zapewnienie całodobowej 
opieki weterynaryjnej w przypadkach zdarzeń drogowych z udziałem bezdomnych 
zwierząt,

 F.H.U. ROLMAR Marcin Krzykawski z siedzibą w miejsc. Żelisławice, Siewierz - 
przyjmowanie zwierząt gospodarskich z terenu Gminy Siemianowice Śląskie 
wraz z ich odłowieniem, zapewnieniem załadunku i transportu, utrzymywaniem 
i zapewnieniem właściwej opieki, zapewnieniem odpowiedniej karmy 
oraz zapewnieniem opieki weterynaryjnej,

 Przedsiębiorstwo Handlowo-Usługowe AN-MAR Małgorzata Guzenda z siedzibą 
w Siemianowicach Śląskich – sterylizacja i kastracja kotów wolno żyjących.
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Liczba odłowionych bezdomnych zwierząt na terenie miasta w 2022 r. wyniosła 106, 
w tym: 

 70 psów,
 31 kotów,
 5 ślepych miotów.

Do schroniska dla bezdomnych zwierząt trafiło łącznie 112 psów i kotów z terenu Gminy 
Siemianowice Śląskie (106 odłowionych + 6 dostarczonych indywidualnie przez 
mieszkańców). Spośród przyjętych zwierząt 36 zostało zwróconych właścicielom. 
Adoptowanych zostało 37 psów i kotów.

Opieką w gospodarstwie rolnym objęto dwa zwierzęta – szczura oraz królika. Zwierzęta 
trafiły do adopcji. W ciągu roku Straż Miejska zabezpieczyła 3 porzucone króliki, 
które również trafiły do nowych właścicieli.

Liczba złożonych „Kart Karmiciela”: 88.
Liczba zgłoszonych w ramach „Karty Karmiciela” kotów wolno żyjących na terenie Gminy 
Siemianowice Śląskie: 545 kotów.
Sfinansowano 50 zabiegów kastracji/sterylizacji kotów wolno żyjących w tym: 12 kastracji 
kocurów i 38 sterylizacji kotek.
Zamówiono i rozdysponowano 640 kg karmy dla kotów wolno żyjących.
Gmina Siemianowice Śląskie dysponuje 9 domkami dla kotów wolno żyjących, 
udostępnianymi mieszkańcom na podstawie umowy użyczenia w okresie zimowym - 
użyczono na okres zimowy 2 domki.

Na realizację programu wydatkowano:
 158 301,00 zł na przyjmowanie bezdomnych zwierząt z terenu Gminy 

Siemianowice Śląskie i przechowywanie ich w schronisku dla bezdomnych 
zwierząt, usypianie ślepych miotów, znakowanie oraz zapewnienie całodobowej 
opieki weterynaryjnej w przypadkach zdarzeń drogowych z udziałem bezdomnych 
zwierząt;

 56 069,55 zł na odławianie bezdomnych zwierząt wraz z ich transportem 
do wskazanego schroniska dla bezdomnych zwierząt oraz zapewnienie 
całodobowej opieki weterynaryjnej w przypadkach zdarzeń drogowych z udziałem 
bezdomnych zwierząt;

 15 000,00 zł na zapewnienie całodobowej opieki weterynaryjnej w przypadkach 
zdarzeń drogowych z udziałem zwierząt wolno żyjących (dzikich);

 4 265,15 zł na zapewnienia miejsca dla zwierząt gospodarskich w gospodarstwie 
rolnym;

 6 640,04 zł na usługę sterylizacji albo kastracji kotów wolno żyjących;
 4 643,52 zł na zakup karmy dla kotów wolno żyjących.

Łącznie wydatkowano: 244 919,26 zł.
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5.20. Powiatowy Program Działań na rzecz Osób z Niepełnosprawnością 
Miasta Siemianowice Śląskie na lata 2017-2022

Priorytetowymi celami Programu było wyrównywanie szans oraz zwiększenie dostępu 
osób z niepełnosprawnościami do rehabilitacji zawodowej, społecznej, medycznej, 
ze szczególnym uwzględnieniem osób z niepełnosprawnością intelektualną oraz ruchową. 
Środki finansowe przeznaczone na rehabilitację zawodową osób z niepełnosprawnością 
pochodzące ze środków przekazanych na powiat w 2022 r. na realizację zadań określonych 
w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej 
oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 100 z późn. zm.) 
Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych zgodnie z Uchwałą 
Nr 465/2022 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 22 marca 2022 r. w sprawie 
określenia zadań rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz przeznaczenia na nie środków 
Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych z uwzględnieniem planu 
finansowego tego funduszu na rok 2022, częściowo zmienioną Uchwałą Nr 572/2022 Rady
Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 24 listopada 2022 r. w sprawie częściowej zmiany 
Uchwały Nr 465/2022 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 24 marca 2022 r. 
w sprawie określenia zadań rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz przeznaczenia na nie 
środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
z uwzględnieniem planu finansowego tego funduszu na rok 2022 wyniosły: 394.407,00 zł.
Podział wydatkowanych środków na rehabilitację zawodową w 2022 r. przedstawiał się 
następująco: 
1. Finansowanie kosztów szkolenia i przekwalifikowania zawodowego osób 
niepełnosprawnych:

 liczba złożonych wniosków: 2,
 liczba przyznanych dofinansowań: 2,
 środki wydatkowane: 22.400,00 zł;

2. Zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej:
 liczba złożonych wniosków: 6,
 liczba przyznanych dofinansowań: 6,
 środki wydatkowane: 203.662,80 zł;

3. Zwrot kosztów zatrudnienia pracowników pomagających pracownikowi 
niepełnosprawnemu w pracy w zakresie czynności ułatwiających komunikowanie się 
z otoczeniem, a także czynności niemożliwych lub trudnych do samodzielnego wykonania 
przez pracownika niepełnosprawnego na stanowisku pracy:

 liczba złożonych wniosków: 15,
 liczba przyznanych dofinansowań: 15,
 środki wydatkowane: 133.888,66 zł;

4. Przyznawanie osobom niepełnosprawnym środków na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej:

 liczba złożonych wniosków: 1,
 liczba zawartych umów: 1,
 środki wydatkowane: 33.944,00 zł.
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Środki finansowe przeznaczone na rehabilitację społeczną osób z niepełnosprawnością 
pochodzące ze środków przekazanych na powiat w 2022 r na realizację zadań określonych 
w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej 
oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 100 z późn. 
zm.) Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych zgodnie z Uchwałą 
Nr 465/2022 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 22 marca 2022 r. w sprawie 
określenia zadań rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz przeznaczenia na nie środków 
Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych z uwzględnieniem planu 
finansowego tego funduszu na rok 2022, częściowo zmienioną Uchwałą Nr 572/2022 Rady
Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 24 listopada 2022 r. w sprawie częściowej zmiany 
Uchwały Nr 465/2022 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 24 marca 2022 r. 
w sprawie określenia zadań rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz przeznaczenia na nie 
środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
z uwzględnieniem planu finansowego tego funduszu na rok 2022 wyniosły: 
2.814.036,00 zł, w tym 1.942.200,00 zł stanowiło dofinansowanie kosztów działania 
Warsztatu Terapii Zajęciowej „Imperium Słońca” w Siemianowicach Śląskich.
Podział wydatkowanych środków na rehabilitację społeczną w 2022 roku przedstawiał się 
następująco: 
1. Dofinansowanie kosztów tworzenia i działania Warsztatów Terapii Zajęciowej:

 liczba uczestników WTZ: 75 osób;
 środki przekazane ogółem: 2.158.000,00 zł, w tym:

- ze środków PFRON: 1.942.200,00 zł,
- ze środków budżetu miasta: 215.800,00 zł.

2. Dofinansowanie do sprzętu rehabilitacyjnego dla indywidualnych osób 
niepełnosprawnych: 

 liczba złożonych wniosków: 15,
 liczba przyznanych dofinansowań: 11,
 środki wydatkowane: 23.927,00 zł.

3. Dofinansowanie do turnusów rehabilitacyjnych:
 liczba złożonych wniosków: 293,
 liczba przyznanych dofinansowań: 89,
 środki wydatkowane: 198.414,00 zł.

4. Dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych:
 liczba złożonych wniosków: 13,
 liczba przyznanych dofinansowań: 10,
 wysokość rozliczonego dofinansowania: 135.811,00 zł.

5. Dofinansowanie do likwidacji barier technicznych:
 liczba złożonych wniosków: 15;
 liczba zawartych umów: 7;
 wysokość rozliczonego dofinansowania: 48.472,00 zł.

6. Dofinansowanie do likwidacji barier w komunikowaniu się:
 liczba złożonych wniosków: 17;
 liczba zawartych umów: 9;
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 wysokość rozliczonego dofinansowania: 14.325,00 zł.
7. Dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze:

 liczba złożonych wniosków: 215,
 liczba wniosków zrealizowanych: 168,
 wypłacone dofinansowanie: 422.032,00 zł.

8. Dofinansowanie do sprzętu rehabilitacyjnego dla jednostek nieposiadających 
osobowości prawnej:

 liczba złożonych wniosków: 2;
 liczba rozliczonych umów: 1;
 wysokość wypłaconego dofinansowania: 8.820,00 zł.

9. Dofinansowanie do sportu, kultury, turystyki i rekreacji osób niepełnosprawnych:
 liczba złożonych wniosków: 5,
 liczba przyznanych dofinansowań: 5,
 środki wydatkowane: 20.000,00 zł.

Zadania zmierzające do zniwelowania zjawiska marginalizacji osób z niepełnosprawnością 
oraz realizacja przedsięwzięć integracyjnych, promocyjnych i informacyjno-
profilaktycznych:
1. Wspieranie organizacji pozarządowych działających na rzecz środowiska osób 
z niepełnosprawnościami w promocji działań w społeczności lokalnej i organizowanie 
przedsięwzięć integracyjnych:

 promocja działań oraz realizowanych projektów przez organizacje pozarządowe 
działające na rzecz środowiska osób z niepełnosprawnościami na stronach 
internetowych urzędu oraz w środowisku lokalnym,

 cykliczna organizacja Konkursu „Siemianowickie Barwy Wolontariatu” – integracja 
środowiska lokalnego.

2. Podnoszenie kompetencji oraz wsparcie eksperckie dla przedstawicieli organizacji 
pozarządowych działających na rzecz osób z niepełnosprawnościami: udział 
przedstawicieli organizacji pozarządowych w szkoleniach organizowanych przez Fundację 
Instytut Rozwoju Regionalnego z siedzibą w Warszawie, przy udziale Wydziału Polityki 
Społecznej Urzędu Miasta Siemianowice Śląskie, w ramach projektu pod nazwą „Wiedza 
drogą do aktywnego udziału w tworzeniu prawa” - projekt współfinansowany był przez 
Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego nr POWR.02.16.00-00-
0089/19.
Tematyka szkoleń obejmowała następujące zagadnienia: 

 Proces stanowienia prawa w Polsce;
 Podstawy prawnej sytuacji osób z niepełnosprawnościami;
 Niepełnosprawność w Unii Europejskiej: tworzenie prawa i polityk publicznych 

w UE;
 Prawo gospodarcze i podatkowe w organizacjach pozarządowych;
 Dziecko z niepełnosprawnością - aspekty prawne;
 Osoba z niepełnosprawnością w prawie cywilnym i rodzinnym;
 Ocena Skutków Regulacji;
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 Jak lokalnie działać na rzecz lepszej polityki wobec osób 
z niepełnosprawnościami?

 Dostępność - prawo i praktyka;
 Prawne aspekty zatrudnienia w organizacjach pozarządowych;
 Konsultacje publiczne i społeczne w procesie stanowienia prawa;
 Aktualne trendy w działaniach na rzecz osób z niepełnosprawnościami 

na świecie. 
3. Współpraca samorządu z III sektorem w zakresie podnoszenia standardów usług 
oferowanych mieszkańcom przez Urząd Miasta Siemianowice Śląskie dla osób 
ze szczególnymi potrzebami, a zwłaszcza osób z niepełnosprawnościami:

 współpraca z Fundacją Partycypacji Społecznej z siedzibą w Poznaniu w ramach 
wdrożenia pilotażowego projektu pod nazwą „Mobilny Urzędnik. Poprawa 
dostępności usług publicznych dla mieszkańców o szczególnych potrzebach” 
nr POWR.04.03.00-00-0134/18;

 realizacja projektu pod nazwą „Windą do nieba - dostępny Urząd dla każdego 
mieszkańca” w ramach przedsięwzięcia grantowego realizowanego przez 
Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w ramach Działania 
2.18 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020. 
W ramach powyższego projektu zrealizowano:
- budowę i montaż windy osobowej w budynku Urzędu Miasta Siemianowice 
Śląskie przy ul. Jana Pawła II 10;
- wsparcie doradcze w zakresie zrealizowanego projektu wraz z przeprowadzeniem 
procedury ewakuacji osób ze szczególnymi potrzebami, w tym osób z różnymi 
niepełnosprawnościami; 
- zakup sprzętu podnoszącego dostępność informacyjno-komunikacyjną.

Fot. Winda w budynku Urzędu Miasta Siemianowice Śląskie przy ul. Jana Pawła II 10 
(archiwum Urzędu Miasta)
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 Ośrodek Wsparcia Architektury Dostępnej (OWDA) - w ramach II ścieżki naboru 
do tego projektu wniosek Urzędu Miasta Siemianowice Śląskie zostanie objęty 
usługą eksperckiego doradztwa w zakresie aranżacji dostępnej toalety. OWDA 
to pilotażowy projekt doradczy realizowany przez Fundację Aktywnej Rehabilitacji 
(FAR) we współpracy z Państwowym Funduszem Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych i ARQiteka Biurem Projektowym Marta Kulik w ramach 
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (POWER). Projekt w trakcie 
realizacji. Głównym celem projektu jest wsparcie podmiotów publicznych 
w zapewnieniu dostępności architektonicznej obiektów i ich bezpośredniego 
otoczenia dla osób ze szczególnymi potrzebami. Wsparcie to realizowane jest 
poprzez profesjonalny audyt, informacje na temat rozwiązań służących 
zapewnieniu dostępności lub doradztwo merytoryczne w tym zakresie.

4. Współpraca samorządu z miejskimi jednostkami organizacyjnymi pod kątem 
przeciwdziałania marginalizacji oraz wykluczeniu osób z niepełnosprawnościami. 
W ramach projektów realizowanych w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej 
w Siemianowicach Śląskich skierowano następujące wsparcie do osób 
z niepełnosprawnościami:

 Rozwój usług społecznych w Siemianowicach Śląskich - projekt finansowany 
ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 
Termin realizacji: 1.09.2020-30.11.2022. Wsparciem objęte zostały 22 osoby 
z niepełnosprawnością.
Zadania:
- Grupa wsparcia dla osób niepełnosprawnych: 22 osoby;
- Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej: 13 osób.

 Opieka wytchnieniowa – edycja 2022. Program finansowany ze środków Funduszu 
Solidarnościowego. Wsparciem zostało objętych 10 członków rodzin 
lub opiekunów, które sprawują bezpośrednią opiekę nad osobami posiadającymi 
orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności. Program realizowany 
od 1.01.2022 do 31.12.2022. Program kierowany był do członków rodzin 
lub opiekunów, którzy wymagają wsparcia w postaci doraźnej, czasowej przerwy 
w sprawowaniu bezpośredniej opieki. Opieka wytchnieniowa ma za zadanie 
odciążenie członków rodzin lub opiekunów osób niepełnosprawnych poprzez 
wsparcie ich w codziennych obowiązkach lub zapewnienie czasowego zastępstwa. 
Dzięki temu wsparciu osoby zaangażowane na co dzień w sprawowanie opieki 
dysponować będą czasem, który będą mogły przeznaczyć na odpoczynek 
i regenerację, jak również na załatwienie niezbędnych spraw. Usługi opieki 
wytchnieniowej mogą służyć również okresowemu zabezpieczeniu potrzeb osoby 
niepełnosprawnej w sytuacji, gdy opiekunowie z różnych powodów nie będą mogli 
wykonywać swoich obowiązków.

 Mieszkanie chronione – treningowe. Mieszkanie chronione treningowe, 
które znajduje się przy ulicy Leśnej 2 w Siemianowicach Śląskich jest przeznaczone 
dla osób posiadających orzeczenie o niepełnosprawności w stopniu 
umiarkowanym lub znacznym, w odniesieniu do których orzeczono chorobę 
psychiczną, upośledzenie umysłowe, całościowe zaburzenia rozwojowe 
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lub epilepsję oraz dla osób niewidomych. Jest formą świadczenia zorganizowanej 
pomocy społecznej dla osób niepełnosprawnych, która ma na celu przygotowanie 
tych osób, pod opieką specjalistów, do prowadzenia samodzielnego życia. W 2022 
roku prowadzenie mieszkania zostało w drodze konkursu zlecone Towarzystwu 
Pomocy im. św. Brata Alberta (Koło Siemianowickie). Odbyły się 4 turnusy, 
w trakcie których pomoc otrzymało 13 osób.

Koordynację działań na rzecz środowiska osób z niepełnosprawnościami prowadzi 
Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych w Siemianowicach Śląskich, 
która została powołana na lata 2021-2025.

5.21. Miejski Program Ochrony Zdrowia Psychicznego w Siemianowicach Śląskich
na lata 2020-2022

Głównymi celami programu była promocja zdrowia psychicznego i zapobieganie 
zaburzeniom psychicznym na terenie Miasta Siemianowice Śląskie oraz zapewnienie 
osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej i powszechnie dostępnej opieki 
zdrowotnej oraz innych form opieki i pomocy niezbędnych do życia w środowisku 
rodzinnym i społecznym ze szczególnym uwzględnieniem osób starszych, a także 
zapewnienie odpowiedniej pomocy i opieki osobom w kryzysach życiowych, psychicznych.
Powyższe cele realizowane były poprzez następujące priorytety:

Promocja zdrowia psychicznego i zapobieganie zaburzeniom psychicznym na terenie 
Miasta Siemianowice Śląskie

Realizator: Samodzielny Publiczny Zakład Terapii Uzależnień i Współuzależnienia
Kształtowanie stylu życia i zachowań korzystnych dla zdrowia psychicznego realizowane 
były poprzez aktywne informowanie i udostępnianie na zakładowej stronie internetowej 
oraz stronach w mediach społecznościowych (Facebook, Twitter, Youtube) materiałów 
prozdrowotnych z zakresu:

 radzenia sobie z trudnymi emocjami;
 rozwiązywania problemów wychowawczych;
 zachowań wspierających trzeźwy styl życia, w tym utrzymywanie abstynencji 

od substancji i zachowań psychoaktywnych;
 konstruktywnych sposobów na spędzanie wolnego czasu.

Rezultatem powyższych działań jest stale rosnąca liczba odwiedzających te strony. 
Statystyki dotyczące najczęściej odwiedzanej strony – profilu na Facebook.com, pokazują, 
że w porównaniu z rokiem 2021, w roku 2022 nasz profil zaczęło śledzić ponad 400 
dodatkowych osób - łącznie ponad 2500. Codzienne wpisy wyświetlane są nawet 39000 
razy miesięcznie (maximum). Dane pokazują, że z całej populacji obserwujących, 7% 
stanowią mieszkańcy Siemianowic Śląskich (druga pod względem liczebności społeczność 
odwiedzających, po Katowicach – 9%). Należy nadmienić, że profil SPZTUiW jest jednym 
z najczęściej odwiedzanych wśród innych stron zakładów i firm zajmujących się 
psychoterapią uzależnień w naszym województwie.
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Realizator: Ośrodek Interwencji Kryzysowej
Ośrodek powyższy priorytet realizował poprzez uczestnictwo i poradnictwo w Piknikach 
Zdrowia organizowanych na terenie miasta. Polegało to na bezpośrednim kontakcie 
z mieszkańcami, którzy mieli okazję do zapoznania się z zakresem działalności Ośrodka, 
jak również podnoszenie świadomości w obrębie zaburzeń psychicznych. 
Dla osób doznających kryzysu przemocy w rodzinie przeprowadzane były Grupy Wsparcia.
Zajęcia te miały na celu poradzenie sobie z problemem przez osoby zainteresowane 
oraz poprawę kondycji psychicznej. W latach 2020-2022 Ośrodek Interwencji Kryzysowej 
przeprowadził łącznie cztery edycje Akademii Dobrego Rodzica, które miały na celu 
poradzenie sobie z kryzysami rodzinnymi, a także podniesienie kompetencji rodzicielskich 
oraz świadomości możliwych zaburzeń u dzieci  i nastolatków.

Realizator: Samodzielny Publiczny Zespół Lecznictwa Psychiatrycznego 
W ramach zadania dotyczącego Promocji zdrowia psychicznego i zapobieganie 
zaburzeniom psychicznym na terenie Miasta Siemianowice Śląskie w dniu 8 października 
2022 r. Samodzielny Publiczny Zespół Lecznictwa Psychiatrycznego w Siemianowicach 
Śląskich zorganizował konferencję w ramach obchodów Światowego Dnia Zdrowia 
Psychicznego pod honorowym Patronatem Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie 
Rafała Piecha oraz Wojewody Śląskiego Jarosława Wieczorka i Marszałka Województwa 
Śląskiego Jakuba Chełstowskiego. Celem wydarzenia była promocja zdrowia psychicznego 
i zapobieganie zaburzeniom psychicznym wśród osób zamieszkałych na terenie Miasta 
Siemianowice Śląskie. Przedstawione podczas konferencji wykłady miały na celu 
przybliżenie mieszkańcom możliwości, jakie daje współczesna psychiatria w holistycznym 
spojrzeniu na zdrowie pacjenta. Oprócz wykładów można było uczestniczyć w warsztatach
prowadzonych przez certyfikowanych psychologów i psychoterapeutów. Tematyka 
warsztatów obejmowała miedzy innymi sposoby radzenia sobie ze stresem, treningi 
redukcji stresu, znaczenie dobrego snu dla ogólnego samopoczucia, omówienie metod 
skutecznej komunikacji. Wydarzenie spotkało się z bardzo dużym zainteresowaniem 
ze strony mieszkańców Miasta Siemianowice Śląskie. 

Pomoc psychologiczna dotycząca radzenia sobie ze stresem i trudnymi sytuacjami

Realizator: Samodzielny Publiczny Zakład Terapii Uzależnień i Współuzależnienia 
Realizowane zadanie obejmowało „Pomoc psychologiczną osobom w żałobie” (wobec 
pacjentów korzystających z oferty Zakładu będących równocześnie w żałobie) 
oraz „działania profilaktyczne dotyczące uzależnień” (członkowie rodzin i bliscy osób 
uzależnionych oraz pacjenci z tzw. syndromem DDA/DDDR otrzymują „w pakiecie” swoich
programów terapeutycznych wiedzę z zakresu uzależnień). Rezultaty niesienia pomocy 
psychologicznej osobom w żałobie nie są dla nas policzalne, Zakład nie prowadzi statystyk 
diagnozy problemowej pacjentów. Rezultat działań profilaktycznych z zakresu uzależnień 
to psychoedukacja w tym zakresie wobec ponad 300 osób uczestniczących w programach 
terapeutycznych dla członków rodzin i bliskich osób uzależnionych oraz pacjentów z tzw. 
syndromem DDA/DDDR w 2022 r.
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Realizator: Samodzielny Publiczny Zespół Lecznictwa Psychiatrycznego 
Osoby znajdujące się w kryzysach życiowych i psychicznych mają dostęp do lekarzy 
psychiatrów oraz psychologów zarówno w ramach Poradni Zdrowia Psychicznego jak 
i Dziennego Oddziału Psychiatrycznego. W uzasadnionych przypadkach SPZLP 
współpracuje m. in. z Ośrodkiem Interwencji Kryzysowej oraz Miejskim Ośrodkiem 
Pomocy Społecznej.

Zwiększenie dostępności do świadczeń zdrowotnych z zakresu porad psychologicznych 
i psychiatrycznych mieszkańców Siemianowic Śląskich ze szczególnym uwzględnieniem 
dla ofiar przemocy

Realizator: Samodzielny Publiczny Zakład Terapii Uzależnień i Współuzależnienia
Powyższy priorytet zrealizowany był poprzez realizację inwestycji „Rozbudowa 
i przebudowa siedziby SPZTUiW” uwzględniającej prace budowlane i wykończeniowe 
oraz wyposażenie pomieszczeń by dostosować je do realizacji zadań SPZTUiW.
W rezultacie w 2022 r. oddano do użytku nową część siedziby SPZTUiW – ponad 200 m2 

w tym 3 sale terapeutyczne do realizacji psychoterapii grupowej i 2 gabinety do realizacji 
psychoterapii indywidualnej, ich wyposażenie i włączenie do funkcjonowania placówki.

Realizator: Ośrodek Interwencji Kryzysowej
Głównym obszarem działania Ośrodka w 2022 r. obejmującym powyższe zadania było 
poradnictwo i pomoc w stanach kryzysu zagrażających zdrowiu psychicznemu. Najczęściej
beneficjentami były osoby dorosłe, choć również dzieci i młodzież mogły uzyskać pomoc 
w przypadku kryzysu. Osoby z zaburzeniami psychicznymi otrzymywały wsparcie 
oraz zostały poinformowane, gdzie należy uzyskać bardziej specjalistyczną pomoc. 
Ośrodek zapewnia szybki i bezpośredni dostęp do pomocy psychologicznej poprzez pracę 
w trybie całodobowym przez 7 dni w tygodniu.

Zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej i powszechnie 
dostępnej opieki zdrowotnej oraz innych form opieki i pomocy niezbędnych do życia 
w środowisku rodzinnym i społecznym na terenie Miasta Siemianowice Śląskie

Realizator: Samodzielny Publiczny Zakład Terapii Uzależnień i Współuzależnienia
W 2022 r. SPZTUiW realizował następujące zadania:
1. Integracja środowiskowa (organizacja imprez, spotkań dla i z udziałem osób 
z zaburzeniami psychicznymi):
a) 06.06. w SCK odbyło się spotkanie integracyjne absolwentów i pacjentów terapii 
dla DDA/DDDR Zakładu pt. „Komers DD”,
b) 29.10. w siedzibie Zakładu odbyło się spotkanie integracyjne pacjentów, sympatyków 
SPZTUiW oraz koncert z udziałem pacjentów z okazji urodzin Zakładu i oddania do użytku 
nowej części siedziby,
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c) 31.12. w siedzibie Zakładu odbyło się przyjęcie dla pacjentów i ich rodzin pt. „Trzeźwy 
Sylwester”.
2. Rozwijanie zróżnicowanych form aktywizacji zawodowej osób z zaburzeniami 
psychicznymi (poradnictwo zawodowe, szkolenia, rehabilitacja zawodowa):
a) Od 1.05.2021 r. do 31.10.2022 r. Zakład realizował projekt współfinansowany 
ze środków Unii Europejskiej z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Śląskiego w ramach: Działania: 9.1. Aktywna integracja, Poddziałania: 9.1.5. Programy 
aktywnej integracji osób i grup zagrożonych wykluczeniem społecznym, nr RPSL.09.01.05-
24-00A0/20 pn. „Uwierz w siebie” - kompleksowy program wsparcia osób uzależnionych 
oraz ich otoczenia. 
Projekt „Uwierz w siebie” zakładał objęcie wsparciem 20 osób (8 kobiet i 12 mężczyzn) 
uzależnionych od alkoholu oraz ich otoczenia; bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo 
mających problem z powrotem na rynek pracy, a także otoczenie osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym (10 osób). Projekt wpłynie na wzrost aktywności zawodowej 
poprzez objęcie kompleksowym wsparciem z zastosowaniem usług aktywnej integracji 
w celu wzmocnienia ich aktywności i integracji społecznej oraz wyprowadzenia ze stanu 
kryzysowego.
W ramach projektu udzielono wsparcia 10 osobom.
b) W okresie od 1.06.2020 r. do 31.12.2022 r. realizował projekt współfinansowany 
ze środków Unii Europejskiej z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Śląskiego w ramach: Działania: 8.3. Poprawa dostępu do profilaktyki, diagnostyki 
i rehabilitacji leczniczej ułatwiającej pozostanie w zatrudnieniu i powrót do pracy, 
Poddziałania: 8.3.2. Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie właściwej 
opieki zdrowotnej, nr RPSL.08.03.02-24-039E/19 pn. „Program rehabilitacji osób 
z zaburzeniami psychicznymi spowodowanymi używaniem alkoholu oraz innych substancji
psychoaktywnych.” 
Celem głównym projektu było przywrócenie maksymalnej możliwej sprawności 
psychicznej i społecznej oraz zdolności do aktywności zawodowej 90 osób mieszkańców 
w wieku od 18 do 59 roku życia w przypadku kobiet oraz od 18 do 64 roku życia 
w przypadku mężczyzn z Subregionu Centralnego województwa Śląskiego. Głównie 
z miast Siemianowic Śląskich, Katowic i ościennych – aktywnych zawodowo 
lub deklarujących gotowość do podjęcia zatrudnienia, z rozpoznanymi zaburzeniami 
psychicznymi spowodowanymi używaniem alkoholu oraz innych substancji 
psychoaktywnych poprzez objęcie kompleksową rehabilitacją oraz wsparciem 
edukacyjnym. 
W ramach projektu udzielono wsparcia 90 osobom.
c) W okresie od 1.06.2020 r. do 31.12.2022 r. realizował projekt współfinansowany 
ze środków Unii Europejskiej z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Śląskiego w ramach Działania: 8.3. Poprawa dostępu do profilaktyki, diagnostyki 
i rehabilitacji leczniczej ułatwiającej pozostanie w zatrudnieniu i powrót do pracy, 
Poddziałania: 8.3.2. Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie właściwej 
opieki zdrowotnej, nr RPSL.08.03.02-24-039F/19 pn. „SZANSA”- deinstytucjonalizacja 
wsparcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi.” 
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Celem głównym projektu był wzrost dostępu do specjalistycznego wsparcia dla minimum 
100 osób w wieku od 18 do 59 roku życia w przypadku kobiet oraz od 18 do 64 roku życia 
w przypadku mężczyzn, dotkniętych problemem zaburzeń psychicznych afektywnych 
oraz nerwicowych aktywnych zawodowo lub deklarujących gotowość do podjęcia 
zatrudnienia z terenów Subregionu Centralnego głównie Siemianowic Śląskich i okolic. 
W ramach projektu udzielono wsparcia 100 osobom.

Realizator: Samodzielny Publiczny Zespół Lecznictwa Psychiatrycznego
W Samodzielnym Publicznym  Zespole Lecznictwa Psychiatrycznego w Siemianowicach 
Śląskich funkcjonuje Poradnia Zdrowia Psychicznego oraz Dzienny Oddział Psychiatryczny. 
W Poradni Zdrowia Psychicznego do dyspozycji pacjentów są lekarze specjaliści, 
psycholodzy, psychoterapeuci oraz neuropsycholodzy. W ramach PZP pacjenci otrzymują 
kompleksową opiekę w zakresie farmakoterapii oraz psychoterapii indywidualnej. Dzienny
Oddział Psychiatryczny prowadzi grupy terapeutyczne, gdzie pacjenci są leczeni 
długoterminowo (pełen pobyt na oddziale wynosi 12 tygodni). W trakcie pobytu 
na Dziennym Oddziale Psychiatrycznym pacjenci uczestniczą w terapii grupowej, terapii 
indywidualnej, znajdują się pod stałą opieką lekarza psychiatry, biorą również udział 
w  zajęciach z zakresu edukacji zdrowotnej i warsztatach terapii zajęciowej. 

Koordynację nad realizowanymi celami wynikającymi z Miejskiego Programu Ochrony 
Zdrowia Psychicznego w Siemianowicach Śląskich na lata 2020-2022 prowadził Zespół 
Koordynujący działania na rzecz ochrony zdrowia psychicznego na terenie Miasta 
Siemianowice Śląskie.

5.22. Program Wsparcia Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastępczej
dla Miasta Siemianowice Śląskie na lata 2021-2023

W 2022 roku następująco przedstawiała się realizacja celów powyższego programu przez 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Siemianowicach Śląskich (MOPS).

Doskonalenie i rozwijanie systemu opieki nad dzieckiem oraz rodziną naturalną
1. Zapewnienie opieki asystenta rodziny dla rodzin przeżywających trudności 
opiekuńczo-wychowawcze – 59 rodzin zostało objętych wsparciem asystenta rodziny.
2. Realizacja projektu pn. „Rozwój usług społecznych w Siemianowicach Śląskich”, 
dofinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego. W ramach projektu rodziny 
mogły uczestniczyć m. in. w zajęciach grup samopomocowych dla osób mających 
problemy opiekuńczo-wychowawcze i w prowadzeniu gospodarstwa domowego, 
indywidualnym poradnictwie psychologiczno-pedagogicznym, indywidualnym 
poradnictwie prawnym, indywidualnym poradnictwie psychologicznym, jak również miały 
możliwość korzystania z pomocy asystenta rodziny.
3. Praca z rodziną biologiczną dziecka, które zostało umieszczone w pieczy zastępczej, 
pod kątem powrotu do naturalnego środowiska – w 2022 roku asystent rodziny pracował 
z 13 rodzinami biologicznymi w celu powrotu dzieci pod ich opiekę. W efekcie 
podejmowanych działań do rodziców biologicznych powróciło 4 dzieci.
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4. Praca asystenta z rodziną została zakończona w przypadku 19 rodzin, w tym: w 8 
rodzinach z uwagi na osiągnięcie zakładanych celów, w 7 z powodu braku współpracy, 
4 rodziny wyprowadziły się poza miasto Siemianowice Śląskie.
5. Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego (psychologicznego, terapeutycznego, 
pedagogicznego, prawnego itp.) - MOPS zapewnia potrzebującym rodzinom wsparcie 
psychologa i prawnika, ponadto w ramach projektu pn. „Rozwój usług społecznych 
w Siemianowicach Śląskich” rodziny miały możliwość skorzystania m. in. z indywidualnego 
poradnictwa psychologicznego, prawnego, psychologiczno-pedagogicznego.
67 środowisk skorzystało z wyżej wymienionej pomocy.
6. Pobyt dzieci z rodzin dysfunkcyjnych w placówkach wsparcia dziennego:

 w Specjalistycznej Placówce Wsparcia Dziennego dla Dzieci przy ul. Śniadeckiego 
13 (SD1): 66 dzieci z 44 rodzin;

 w Placówce Wsparcia Dziennego dla Dzieci przy ul. Matejki 4 (SD2): 45 dzieci 
z 26 rodzin.

7. Realizacja programów/projektów profilaktycznych i edukacyjnych dla rodzin 
oraz dzieci:

 Działania na rzecz poprawy funkcjonowania rodziny w ramach projektu 
pn. „Rozwój usług społecznych w Siemianowicach Śląskich” finansowanego 
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego – m. in. zajęcia z robotyki, 
taneczne i ogólnorozwojowe oraz specjalistyczne (psycholog, logopeda). Dzieci 
w wieku szkolnym miały zapewnione korepetycje z matematyki, języka polskiego 
oraz języka angielskiego.

 Finansowany z budżetu państwa program „Asystent rodziny na rok 2022” - 
dofinansowanie kosztów wypłaty dodatku do wynagrodzenia dla asystentów 
rodziny.

8. Wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo w sytuacjach kryzysowych – pomoc 
psychologa i prawnika MOPS, współpraca z Ośrodkiem Interwencji Kryzysowej.

Wsparcie rodzin zastępczych
1. Pomoc koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-
wychowawczej przez rodziców zastępczych i osobę pełniącą funkcję rodzinnego domu 
dziecka: 80 rodzin zastępczych zostało objętych pomocą koordynatora rodzinnej pieczy 
zastępczej, natomiast 34 rodziny, które nie wnioskowały o wsparcie koordynatora, były 
objęte pomocą pracownika socjalnego.
2. Szkolenie dla funkcjonujących rodzin zastępczych i osoby prowadzącej rodzinny dom 
dziecka w celu podniesienia ich kompetencji w opiece nad dziećmi. Temat szkolenia 
brzmiał „Czy to dziecko jest złe? Mity i prawdy. Akceptacja, zrozumienie i empatia jako 
klucz do zbudowania dobrej relacji dziecko-dorosły, w tym z uwzględnieniem 
niepełnosprawności”. Szkolenie w wymiarze 20 godzin lekcyjnych objęło 10 osób.
3. Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego: prawnego, psychologicznego, socjalnego 
- rodziny zastępcze miały możliwość skorzystania z pomocy psychologa i prawnika 
w MOPS.
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4. Rodziny zastępcze i osoba prowadząca rodzinny dom dziecka mogły korzystać z grupy 
wsparcia oraz indywidualnych konsultacji ze specjalistami (psycholog, pedagog) 
w Stowarzyszeniu na Rzecz Rodziny i Rodzicielstwa Zastępczego Nowy Dom 
w Siemianowicach Śląskich.

Zapewnienie pieczy zastępczej dziecku pozbawionemu opieki rodziców naturalnych
1. Promowanie idei rodzicielstwa zastępczego. W ramach kampanii promującej 
rodzicielstwo zastępcze pn. „Otwórz drzwi swojego serca”, która prowadzona jest przez 
MOPS od kilku lat, ukazały się artykuły w lokalnych mediach oraz w Dzienniku Zachodnim, 
opublikowany został wywiad, z którego czytelnicy dowiedzieli się m. in. jak zostać rodziną 
zastępczą i na jaką pomoc mogą liczyć rodzice zastępczy. Ponadto promocja rodzicielstwa 
zastępczego była prowadzona podczas lokalnych festynów.
2. Rozwijanie zawodowych i niezawodowych form opieki nad dzieckiem 
oraz przygotowanie kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej, 
zawodowej i do prowadzenia rodzinnego domu dziecka - MOPS skierował na szkolenie 
dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej 9 osób, z których 
6 zdobyło kwalifikacje i zakończyło szkolenie, a 3 są nadal w trakcie szkolenia.

Wspieranie wychowanków pieczy zastępczej w procesie usamodzielnienia
1. Wsparcie pracownika socjalnego dla usamodzielnianych wychowanków w realizacji 
Indywidualnego Programu Usamodzielnienia - MOPS wspierał w procesie 
usamodzielnienia 54 wychowanków pieczy zastępczej.
2. Indywidualna praca socjalna z wychowankami pieczy zastępczej. Pracownik socjalny 
pomagał wychowankom m. in. w nawiązaniu prawidłowych relacji z członkami rodziny, 
w załatwianiu formalności związanych z ubieganiem się o przyznanie lokalu mieszkalnego, 
w motywowaniu do kontynuowania nauki, podjęcia zatrudnienia. Usamodzielniani 
wychowankowie, którzy zdecydowali się zamieszkać w mieszkaniu chronionym 
treningowym, byli także wspierani przez pracownika socjalnego w radzeniu sobie 
z trudnościami codzienności czy prowadzeniu gospodarstwa domowego. Ponadto, jeśli 
sytuacja tego wymagała, pracownik socjalny ukierunkowywał swoich podopiecznych 
do skorzystania z pomocy specjalistów.
3. Pomoc w formie pobytu w mieszkaniu chronionym treningowym 
dla usamodzielnianych wychowanków, którzy po uzyskaniu pełnoletności nie mają 
możliwości zamieszkania z rodziną biologiczną - 3 wychowanków pieczy zastępczej 
skorzystało z wyżej wymienionego mieszkania, w tym 1 wychowanka rodziny zastępczej 
oraz 2 wychowanki z placówki opiekuńczo-wychowawczej.
4. Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego, tj. psychologicznego, pedagogicznego, 
prawnego itp. – usamodzielniani wychowankowie pieczy zastępczej mieli możliwość 
skorzystania z porad psychologa, prawnika w MOPS, ponadto z każdym wychowankiem 
była prowadzona indywidualna praca socjalna.
5. Udzielanie pomocy pieniężnej na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, 
zagospodarowanie – pomoc na kontynuowanie nauki otrzymało 39 wychowanków, pomoc
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pieniężną na usamodzielnienie otrzymało 11 wychowanków, pomoc na zagospodarowanie
- 7 usamodzielniających się wychowanków pieczy zastępczej.
6. Współpraca z instytucjami i organizacjami pozarządowymi na rzecz kompleksowego 
wsparcia usamodzielnianych wychowanków - pracownik socjalny podejmował szereg 
działań, aby pomóc osobom opuszczającym pieczę zastępczą w realizacji założeń 
wynikających z Indywidualnego Programu Usamodzielnienia. Wspierał te osoby m. in. 
w realizacji obowiązku szkolnego, podjęciu zatrudnienia czy uzyskaniu mieszkania 
z zasobów miasta. W tym celu pracownik socjalny współpracował z placówkami 
oświatowymi, innymi ośrodkami pomocy społecznej, Powiatowymi Centrami Pomocy 
Rodzinie, Ochotniczymi Hufcami Pracy, Powiatowym Urzędem Pracy, Urzędem Miasta 
Siemianowice Śląskie oraz innymi podmiotami.
7. 10 wychowanków pieczy zastępczej podejmowało zatrudnienie, jednocześnie ucząc 
się. W wynajętych mieszkaniach na terenie Siemianowic Śląskich oraz innych miast 
mieszkały 4 osoby realizujące Indywidualny Program Usamodzielnienia. Klucze 
do mieszkań z zasobów miasta otrzymało 6 wychowanków.

5.23. Miejski Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2024

Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Siemianowicach Śląskich 
(MKRPA), działała w oparciu o Ustawę z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu 
w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 165) 
oraz o realizację zadań zawartych w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2024, przyjętym
uchwałą nr 522/2022 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 25 sierpnia 2022 roku.

1. Podstawowym zadaniem Komisji oraz podstawowym celem jej działania jest 
podejmowanie czynności, które ograniczają spożycie alkoholu oraz niwelują negatywne 
skutki nadużywania alkoholu. Komisja poprzez swoją działalność zajmuje się wspieraniem 
osób uzależnionych i ich rodzin, kształtowaniem zdrowego stylu życia wśród dzieci 
i młodzieży.
2. Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Siemianowicach Śląskich 
realizowała zadania ustawowo przypisane Gminom w zakresie profilaktyki i rozwiązywania
problemów alkoholowych takie jak niżej wymienione:
a) podejmowanie czynności, zmierzających do orzeczenia o zastosowanie wobec osób 
uzależnionych od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie lecznictwa 
odwykowego,
b) opiniowanie wydawanych zezwoleń na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych,
c) działania podejmowane w zakresie realizacji zadań własnych gminy związanych 
z profilaktyką rozwiązywania problemów uzależnień.
3. MKRPA w 2022 r. odbyła 12 posiedzeń, na których opiniowano 57 wniosków 
o wydanie zezwolenia  na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych na terenie Gminy 
Siemianowice Śląskie w oparciu o Uchwałę nr 613/2018 Rady Miasta Siemianowic Śląskich
z dnia 14 czerwca 2018 r. w sprawie ustalenia maksymalnej liczby zezwoleń na sprzedaż 
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napojów alkoholowych i zasad usytuowania miejsc sprzedaży i podawania napojów 
alkoholowych na terenie miasta Siemianowice Śląskie.
4. Do Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych wpłynęły 32 zgłoszenia 
o zastosowanie wobec osób uzależnionych od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu 
w zakładzie lecznictwa odwykowego.
5. MKRPA przekazała do Sądu Rejonowego w Siemianowicach Śląskich 5 wniosków 
o wydanie postanowienia poddania się leczeniu w  zakładzie lecznictwa odwykowego.
6. Na podstawie Porozumienia z Miastem Chorzów i Uchwały nr 437/2021 Rady Miasta 
Siemianowic Śląskich z dnia 16 grudnia 2021 r., przekazano dotację w wysokości 
210.000,00 zł na dofinansowanie działalności Ośrodka Pomocy Osobom Uzależnionym 
i Ich Rodzinom w Chorzowie,
a) w 2022 roku do Ośrodka Pomocy Osobom Uzależnionym i Ich Rodzinom w Chorzowie 
z terenu Miasta Siemianowice Śląskie zostały przewiezione 752 osoby, (96 kobiet, 
656 mężczyzn).
7. Na podstawie Porozumienia z Miastem Sosnowiec oraz Uchwały nr 438/2021 Rady 
Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 16 grudnia 2021 r., przekazało dotację w wysokości 
4.000,00 zł na udzielanie świadczeń na rzecz osób nietrzeźwych, doprowadzonych z terenu
Gminy Siemianowice Śląskie do Izby Wytrzeźwień w Sosnowcu,
a) w 2022 roku do Izby Wytrzeźwień w Sosnowcu z terenu miasta Siemianowice Śląskie 
zostało doprowadzonych 12 osób (12 mężczyzn),
8. W 2022 r. w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych wydatkowano kwotę 524.227,41 zł:
a) 7.400,00 zł - wynagrodzenie dla członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych za udział w posiedzeniach, na których opiniowano wnioski 
przedsiębiorców o udzielenie koncesji na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych 
w sklepach i lokalach gastronomicznych na terenie Siemianowic Śląskich 
oraz przeprowadzano rozmowy motywujące do podjęcia leczenia odwykowego osób 
zgłoszonych do Komisji,
b) 1.608,00 zł - koszty postępowań sądowych w sprawach przekazanych do Sądu 
Rejonowego w Siemianowicach Śląskich przez Miejską Komisję Rozwiązywania Problemów
Alkoholowych zgodnie z art 26 Ustawy z dnia 26 października 1982 r.  o wychowaniu 
w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 165) „osoby, 
o których mowa w art. 24, jeżeli uzależnione są od alkoholu, zobowiązać można 
do poddania się leczeniu w stacjonarnym lub niestacjonarnym zakładzie lecznictwa 
odwykowego”,
c) 5.166,00 zł – kampania edukacyjno-profilaktyczna przeprowadzona w siemianowickich
placówkach oświatowych „Zachowaj Trzeźwy umysł”. Jest to program realizowany 
przez Fundację „Trzeźwy umysł” i Stowarzyszenie Producentów i Dziennikarzy Radiowych 
pod patronatem Ministra Edukacji Narodowej. Miasto Siemianowice Śląskie już 
od osiemnastu lat uczestniczy w tej Kampanii,
d) 6.156,54 zł – materiały profilaktyczne, które zostały przekazane do Komendy Miejskiej 
Policji w Siemianowicach Śląskich,
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e) 11.120,11 zł zakup alkotestów do szybkiego testowania kierowców, które zostały 
przekazane do Komendy Miejskiej Policji w Siemianowicach Śląskich,
f) 5.999,10 zł zakup materiałów edukacyjnych dla szkół podstawowych oraz 
przedszkolaków w ramach akcji „Bezpieczna droga do szkoły”, które zostały przekazane 
Straży Miejskiej,
g) 11.581,68 zł zakup materiałów edukacyjnych przekazanych do siemianowickich 
placówek oświatowych,
h) 9.998,36 zł – zakup nagród dla uczestników Spartakiady Przedszkolaków w Kompleksie
Sportowym „Michał”,
i) 919,31 zł - zakup nagród, które zostały wręczone podczas imprezy „Siemianowickie 
barwy wolontariatu”,
j) 1.000,00 zł - współfinansowanie Pikniku Zdrowia przy Parku Tradycji 
w Siemianowicach Śląskich,
k) 206.810,00 zł – konkursy w obszarze polityki społecznej na podstawie ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. 
poz. 1327 z późn. zm). Konkursy organizowane są z myślą o Stowarzyszeniach, 
organizacjach pozarządowych. Dotacje zostały przekazane na realizację zadań:

 prowadzenie zajęć świetlicowych dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych i zagrożonych 
problemem alkoholowym,

 udzielanie pomocy psychospołecznej i prawnej rodzinom, dotkniętym problemem 
uzależnień, osobom dotkniętym przemocą w rodzinie, z możliwością udzielenia 
schronienia i pełnienia całodobowych dyżurów,

 udzielanie pomocy osobom najbiedniejszym i bezdomnym, rodzinom 
wielodzietnym, organizacja posiłków dla osób będących w trudnej sytuacji 
życiowej,

 współfinansowanie Metropolitalnego śniadania wielkanocnego oraz wigilii 
dla samotnych,

l) 998,36 zł - zakup nagród z okazji „Dnia Trzeźwości”,dla dzieci które uczestniczyły 
w konkursach,
ł) 4.900,00 zł – szkolenie grup roboczych Zespołu Interdyscyplinarnego do spraw 
Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie,
m) 9.200,00 zł - współfinansowanie imprezy z okazji Mikołaja w Kompleksie Sportowym 
„Michał”,
n) 23.240,30 zł – zakup paczek świątecznych dla dzieci z okazji Mikołaja 
w Siemianowicach Śląskich,
o) 498,41 zł - zakup słodyczy dla uczestników 19. Śląskich potyczek dziecięcych grup 
ratownictwa wodnego, które odbyły się na Pływalni Miejskiej w Siemianowicach Ślaskich, 
p) 46.000,00 zł - dofinansowanie kosztów realizacji inwestycji i zakupów inwestycyjnych 
przeznaczonych na zadanie inwestycyjne „Rozbudowa i przebudowa budynku zakładu 
terapeutycznego Samodzielnego Publicznego Zakładu Terapii Uzależnień 
i Współuzależnienia z siedzibą w Siemianowicach Śląskich”,
r) 66.531,24 zł – obsługa Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

72



Fot. Wybrane imprezy związane z realizacją Miejskiego Programu Profilaktyki 
i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 
2022-2024 - dot. powyższych punktów f, h, i, j (archiwum Urzędu Miasta)

Zgodnie art 10 ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii 
(t.j. Dz. U. z 2020 r. poz 2050 z późn. zm.), przeciwdziałanie narkomanii należy do zadań 
własnych gminy.
Placówki oświatowe z terenu Siemianowic Śląskich aktywnie włączyły się w podejmowanie
działań związanych z realizacją Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2024, przyjętym
Uchwałą Rady Miasta Siemianowic Śląskich nr 522/2022 z dnia 25.08.2022 roku, poprzez 
organizację programów profilaktycznych, konkursów oraz warsztatów profilaktycznych 
dla dzieci i młodzieży. Poniżej przedstawiono akcje profilaktyczne w poszczególnych 
szkołach:

Liceum Ogólnokształcące im. J. Śniadeckiego w Siemianowicach Śląskich
a) spektakl profilaktyczny „My dzieci z dworca zoo”- przedstawienie teatralne, warsztaty 
– klasy pierwsze,
b) warsztaty z przedstawicielami Ośrodka Interwencji Kryzysowej – klasy drugie,
c) zajęcia o charakterze informacyjno-warsztatowym z zachowań ryzykownych 
przeprowadzonych przez policjantów KMP Siemianowice Śl. - klasy pierwsze i trzecie,
d) spektakl profilaktyczny „Samotni w tłumie” - klasy pierwsze,
e) spotkania podczas lekcji wychowawczych - skutki zażywania substancji - wszystkie 
klasy,
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f) warsztaty dla młodzieży prowadzone przez Polskie Centrum Profilaktyki – depresja, 
działania autodestrukcyjne, leki – klasy drugie,
g) spotkania profilaktyczne z psychologiem i pedagogami.

Szkoła Podstawowa nr 4 w Siemianowicach Śląskich
W roku 2022 Szkoła podjęła następujące działania profilaktyczne:
a) diagnoza wśród młodzieży klas siódmych i ósmych pod kątem zagrożenia używaniem 
środków psychoaktywnych oraz nowych środków zastępczych,
b) zajęcia tematyczne w klasach na godzinach wychowawczych,
c) realizacja programu „Unplugged” w klasach ósmych,
d) zajęcia profilaktyczne w klasach siódmych – realizacja programu „Smak życia czyli 
debata o dopalaczach”,
e) udział uczniów w pozalekcyjnych zajęciach i kołach zainteresowań.

Szkoła Podstawowa nr 1 w Siemianowicach Śląskich
a) w maju wychowawcy klas jeden do osiem przeprowadzili zajęcia wychowawcze 
w klasach pt. „Człowiek wolny od nałogów”,
b) w klasach ósmych przeprowadzono zajęcia w ramach programu profilaktyki 
uniwersalnej pt. ”Smak życia czyli debata o dopalaczach”,
c) przedstawiciele Straży Miejskiej w Siemianowicach Śląskich przeprowadzili wśród klas 
siódmych pogadanki o odpowiedzialności prawnej młodocianych,
d) w październiku z klas siódmych i ósmych uczniowie brali udział w zajęciach 
warsztatowych oraz zwiedzili Izbę wytrzeźwień i Ośrodek Pomocy dla Osób Uzależnionych 
od Alkoholu w Katowicach,
e) przedstawiciele Straży Miejskiej przeprowadzili wśród uczniów klas siódmych i ósmych
zajęcia nt. odpowiedzialności prawnej młodocianych,
f) warsztaty dla uczniów, nauczycieli oraz rodziców na temat profilaktyki 
oraz rozwiązywania problemów związanych z zachowaniami ryzykownymi uczestniczyło 
146 uczniów z klas siódmych i ósmych.

Szkoła Podstawowa nr 6 w Siemianowicach Śląskich
a) klasy jeden do trzy – profilaktyka uniwersalna - przeciwdziałanie narkomanii,
b) klasy cztery do osiem - profilaktyka uniwersalna – dla uczniów organizowane są zajęcia
w temacie: rozwijania zainteresowań, dbałość o zdrowie, bezpieczne spędzanie czasu 
wolnego,
c) organizowanie zajęć rozwijających poprawę komunikacji i prezentowanie sposobów 
spędzania czasu wolnego w ramach innowacji pedagogicznej „Coolturalni na 6”,
d) realizowano projekt „Trzymaj formę” oraz kampanię „Zachowaj Trzeźwy Umysł”. 
W projekcie i kampanii uczestniczyli wszyscy uczniowie szkoły,
e) organizowanie Dnia życzliwości.

Zespół Szkół Sportowych w Siemianowicach Śląskich
a) współpraca z instytucjami udzielającymi wsparcia w zakresie profilaktyki,
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b) kontakty z kuratorami i dzielnicowymi KMP w Siemianowicach Śląskich w celu 
monitorowania sytuacji rodzinnej uczniów,
c) zajęcia psychoedukacyjne w tym realizacja programów profilaktycznych,
d) udzielanie porad i konsultacji rodzicom w zależności od potrzeb,
e) pogadanki dotyczące uzależnień,
f) prowadzenie zajęć z zakresu profilaktyki uzależnień.

Szkoła Podstawowa nr 11 w Siemianowicach Śląskich
a) zajęcia tematyczne w grupach umiejętności społecznych na temat skutków uzależnień,
b) udział w kampanii Zachowaj Trzeźwy Umysł,
c) gazetka ścienna „Stop dopalacze”,
d) realizacja programu „Smak życia czyli debata o dopalaczach”,
e) realizacja Programu „Trzymaj formę”,
f) pogadanki z przedstawicielami KMP Siemianowice Śl. o odpowiedzialności 
małoletnich,
g) profilaktyka antynikotynowa – program „Bieg po zdrowie”,
h) asertywność trudna sztuka odmawiania.

Szkoła Podstawowa nr 16 w Siemianowicach Ślaskich
a) diagnoza środowiska szkolnego pod kątem czynników ryzyka i czynników chroniących, 
przygotowanie odpowiedniego programu wychowawczo-profilaktycznego,
b) realizacja zajęć profilaktyki uniwersalnej w czasie godzin wychowawczych:

 moje mocne strony,
 umiem podejmować decyzje,
 sztuka odmawiania,
 sposoby radzenia sobie ze stresem,

c) realizacja projektu autorskiego „Wiem wybieram” klasy siedem do osiem,
d) realizacja programu „Smaki życia czyli debata o dopalaczach” klasy siedem do osiem,
e) realizacja rekomendowanego programu „Apteczka emocjonalna” klasy cztery do sześć,
f) realizacja programu Szkoła Pozytywnego Myślenia,
g) organizacja prelekcji prowadzonych przez KMP Siemianowice Śląskie dotyczących 
odpowiedzialności karnej.

Szkoła Podstawowa nr 13 w Siemianowicach Śląskich
a) porady i konsultacje z rodzicami wymagającymi wsparcia w kwestii uzależnień,
b) wewnątrzszkolny projekt „Przemoc bez siniaków”, uczestniczyli uczniowie klas 
czwartych,
c) zajęcia warsztatowe prowadzone przez pedagoga „ Zachowaj Trzeźwy Umysł – po co”, 
jak budować zdrową samoocenę – uczestniczyli wszyscy uczniowie szkoły,
d) warsztaty dla uczniów klas cztery do osiem prowadzone przez przedstawicieli 
Uniwersytetu Medycznego dotyczące profilaktyki uzależnień,
e) prelekcja dla uczniów prowadzona przez KMP,
f) rozmowy podczas zajęć wychowawczych dotyczące uzależnień,
g) zajęcia realizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej
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II Liceum Ogólnokształcące im. Jana Matejki w Siemianowicach Śląskich
a) organizacja zajęć warsztatowych „Stop Narkomanii”,
b) organizacja Dnia profilaktyki,
c) systematyczne realizowanie programu profilaktyczno-wychowawczego podczas lekcji 
wychowawczych na temat narkomanii,
d) wykłady na temat „HIV oraz AIDS – choroby niezapomniane”.

W 2022 roku zrealizowano następujące zadania zapisane w miejskim Programie.
Na przeprowadzenie 8 warsztatów profilaktycznych w siemianowickich placówkach 
oświatowych wydatkowano kwotę 24.900,00 zł. Warsztaty przeprowadzono w szkołach:

 Szkoła Podstawowa nr 1 ul. Niepodległości 47 – warsztaty prowadzone były przez 
Progres Instytut Rozwoju i Edukacji Nowa Sarzyna,

 Szkoła Podstawowa nr 1 ul. Niepodległości 47 – warsztaty prowadzone były przez 
Śląskie Centrum Profilaktyki i Psychoterapii Katowice,

 I Liceum Ogólnokształcące ul. St. Wyspiańskiego 5 – warsztaty prowadzone były 
przez Polski Centrum Profilaktyki Kraków,

 Szkoła Podstawowa nr 6 ul. Chopina 4A – warsztaty prowadzone były przez 
Centrum Szkoleń Profilaktycznych Edukator Kraków,

 Szkoła Podstawowa nr 6 ul. Chopina 4A – warsztaty prowadzone były przez 
Centrum Szkoleń Profilaktycznych Edukator Kraków,

 Szkoła Podstawowa nr 1 ul. Niepodległości 47 – warsztaty prowadzone były przez 
Śląskie Centrum Profilaktyki i Psychoterapii Katowice,

 Szkoła Podstawowa nr 16 ul. Szymanowskiego 11– warsztaty prowadzone były 
przez Polskie Centrum Profilaktyki Kraków,

 I Liceum Ogólnokształcące ul. St. Wyspiańskiego 5– warsztaty prowadzone były 
przez Centrum Profilaktyki i Reedukacji Atelier Kraków.

Środki na realizację przeciwdziałania narkomanii pochodzą z uzyskiwanych przez Gminę 
Siemianowice Śląskie wpłat z tytułu wydawania zezwoleń na sprzedaż i podawanie 
napojów alkoholowych.
W 2022 roku zadania w ramach wyżej wymienionego Programu realizowane były z myślą 
o jak najlepszym wykorzystaniu środków dla dobra całej społeczności Gminy Siemianowice
Śląskie.

5.24. Strategia Polityki Zdrowotnej Miasta Siemianowice Śląskie na lata 2021-2025
Strategię Polityki Zdrowotnej Miasta Siemianowice Śląskie na lata 2021-2025 przyjęto 
Uchwałą nr 419/2021 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 25 listopada 2021 r.
Strategia stanowi podsumowanie dotychczasowych działań oraz ramowe określenie 
założeń i kierunków polityki zdrowotnej na najbliższe lata. Dokument zawiera analizę 
i ocenę potrzeb zdrowotnych mieszkańców oraz czynników powodujących ich zmiany, 
obejmuje  promocję zdrowia i profilaktykę, mające na celu tworzenie warunków 
sprzyjających zdrowiu. 
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Realizacja Strategii w roku 2022:

5.06. odbyła się szósta edycja Pikniku Zdrowia. 
Mieszkańcy naszego miasta mogli skorzystać z bezpłatnych porad lekarskich, zbadać 
przesiewowo słuch i wzrok, gęstość kości, wydolność płuc, sprawność serca. Można było 
także skorzystać z porady lekarza podologa i konsultacji stomatologicznej. 
Przy stoiskach: Siemianowickiej Szkoły Rodzenia i Zakładu Opiekuńczo-Pielęgnacyjnego 
(działających przy Szpitalu Miejskim w Siemianowicach Śląskich Sp. z o.o.), Samodzielnego 
Publicznego Zespołu Lecznictwa Psychiatrycznego, Samodzielnego Publicznego Zakładu 
Terapii Uzależnień i Współuzależnienia oraz Ośrodka Interwencji Kryzysowej, branżowi 
eksperci odpowiadali na pytania wszystkich zainteresowanych.
Tegorocznemu Piknikowi Zdrowia towarzyszyła akcja "Jestem EKO – segreguję mądrze". 
Siemianowiczanie, którzy przynieśli drobny zużyty sprzęt elektromechaniczny, otrzymali 
po jednej sadzonce ziół. Rozdano prawie dwa tysiące roślin.

W zakresie podnoszenia jakości życia mieszkańców poprzez poprawę infrastruktury miasta
a także kształtowanie warunków do zdrowego rozwoju:

Wydział Inwestycji zrealizował poniższe inwestycje
1. Plac zabaw przy Szkole Podstawowej nr 5,
2. Sportowy plac zabaw przy Zespole Szkół Sportowych,
3. Budowa wielofunkcyjnego boiska przy ZSP „COGITO”,
4. Modernizacja i rozbudowa placu zabaw przy ul. Gansińca 8.

Wydział Infrastruktury Drogowej
W roku 2022 w ramach zadania inwestycyjnego pn.: „Rozbudowa drogi gminnej 
nr 250149S (ul. Traugutta) wraz z budową drogi gminnej łączącej ul Traugutta 
z ul. Watoły"  zostało wybudowanych 0,53 km ścieżki rowerowej.

W ramach wsparcia aktywności fizycznej mieszkańców poprzez wykorzystanie istniejącej 
infrastruktury sportowo-rekreacyjnej jednostki organizacyjne Miasta były organizatorem 
wielu imprez sportowo-rekreacyjnych dla mieszkańców Siemianowic Śląskich:

Wydział Kultury i Sportu
 zawody sportowe organizowane w ramach współzawodnictwa sportowego 

siemianowickich szkół - bezpłatna szkółka tenisa ziemnego dla dzieci i młodzieży 
organizowana w ramach Akcji Lato,

 biegi rekreacyjne i nordic walking (Bieg Wiosny, Bieg Lata, Bieg Jesieni, Bieg 
Mikołajek i Mikołajów),

 zajęcia szachowe dla dzieci i młodzieży,
 Biegowe Spotkanie z Anią,
 38. Dni Siemianowic Śląskich, w tym Spartakiada Przedszkolaków,
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 wycieczki po Siemianowicach Śląskich w ramach Święta Górnośląsko-
Zagłębiowskiej Metropolii, dofinansowane z dotacji GZM,

 Turniej Piłki Nożnej i Sportowisko, czyli sportowe gry i zabawy dla dzieci, 
organizowane w ramach Narodowego Dnia Sportu,

 Bieg Aniołów organizowany w ramach imprezy HeavenWins.

Pływalnia Miejska
 Retroswim – zawody pływackie dawnymi stylami retro,
 Śląskie Potyczki Dziecięcych Grup Ratownictwa WOPR,
 w ramach Akcji Lato i Akcji Zima w sprzedaży dostępne są bilety promocyjne 

dla dzieci i młodzieży uczącej się. Bilety w cenach promocyjnych sprzedawane 
są również w dniach związanych z kalendarzowymi świętami np. Dzień Kobiet, 
Dzień Mężczyzny, Dzień Dziecka, itp.

MOSiR „Pszczelnik”
 9. Walentynkowy Turniej Piłki Siatkowej Par,
 Puchar „Rowerowej Stolicy Polski",
 Pokazowy Mecz Piłki Rowerowej,
 8. Sztafetowy Bieg Par,
 17. Ekologiczny Nocny Bieg Godzinny,
 Wodny Tor Przeszkód na basenie KS „Michał”,
 Rodzinne Rowerowisko - rajd ścieżkami rowerowymi na terenie Siemianowic 

Śląskich,
 Wtorki Biegowe,
 25. Spartakiada Młodzieży Niepełnosprawnej Ruchowo,
 Bieg Aniołów,
 bezpłatna nauka jazdy na łyżwach na lodowisku w Parku Pszczelnik.

Prowadzenie działań na rzecz poprawy stanu powietrza atmosferycznego. 
W celu poprawy jakości zdrowia mieszkańców prowadzone są programy ukierunkowane 
na wymianę źródła ogrzewania ze starego węglowego na nowe ekologiczne. W gminie 
realizowana jest Uchwała Nr 605/2018 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 24 maja 
2018 r. z późniejszymi zmianami, w sprawie zasad i trybu udzielania dotacji celowej 
dla osób fizycznych, osób prawnych i wspólnot mieszkaniowych na realizację zadań 
z zakresu ochrony środowiska i gospodarki wodnej oraz kryteriów wyboru inwestycji 
do dofinansowania.
Gmina realizuje również program "Czyste powietrze" skierowany do właścicieli 
i współwłaścicieli domów jednorodzinnych lub wydzielonych w budynkach 
jednorodzinnych lokali mieszkalnych z wyodrębnioną księgą wieczystą.
Gmina stara się o nowy program dotacyjny "Ciepłe mieszkanie" skierowany dla osób 
fizycznych, posiadających tytuł prawny wynikający z prawa własności lub ograniczonego 
prawa rzeczowego do lokalu mieszkalnego, znajdującego się w budynku mieszkalnym 
wielorodzinnym. Program ten jest w trakcie przygotowań.
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Wszystkie ww. programy związane są głównie z wymianą tzw. kopciuchów, co ma na celu 
poprawę jakości powietrza w naszym mieście.

Wdrażanie dodatkowych działań o charakterze wsparcia psychologicznego 
oraz programów z zakresu higieny psychicznej opisano szczegółowo w dziale 5.21.

Prowadzenie działań informacyjnych i edukacyjnych z zakresu:
 promocji aktywności fizycznej oraz zdrowego odżywiania, 
 szkodliwości spożywania alkoholu, palenia papierosów oraz stosowania innych 

środków uzależniających,
 zdrowia psychicznego,
 profilaktyki chorób.

W szkołach na terenie Miasta odbywały się przedstawienie teatralne, warsztaty, spotkania 
profilaktyczne z psychologiem i pedagogami, pogadanki, wykłady, zajęcia tematyczne 
w grupach umiejętności społecznych na temat skutków uzależnień. Akcje profilaktyczne 
na temat profilaktyki uzależnień w poszczególnych szkołach szczegółowo opisano 
w punkcie 5.23 raportu.

Pozostałe działania obrazuje poniższa tabela:

L.p. Nazwa placówki
Profilaktyka 
nadwagi i otyłości

Promocja zdrowia 
psychicznego

Zdrowie 
środowiskowe 
i choroby zakaźne

1. Przedszkole nr 2
Klub Zdrowego 
Przedszkolaka

2. Przedszkole nr 16
Klub Zdrowego 
Przedszkolaka

Przyjaciele Zippiego

3.
Szkoła 
Podstawowa nr 3

Program dla szkół 
- warzywa, owoce
i przetwory 
mleczne 
w szkole, 
Śniadanie daje 
moc, Program WF
z AWF

Dobrze, że jesteś; 
Publikacja biuletynu
MEiN i NFZ 
pt. „Ze Zdrowiem" 
poświęconego 
zdrowiu 
psychicznemu 
dzieci i młodzieży

Wirusoochrona

4.
Szkoła 
Podstawowa nr 4

Szkoła 
z witaminą, Jedz 
zdrowo, żeby być 
zdrowym
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L.p. Nazwa placówki
Profilaktyka 
nadwagi i otyłości

Promocja zdrowia 
psychicznego

Zdrowie 
środowiskowe 
i choroby zakaźne

5.
Szkoła 
Podstawowa nr 5

Trzymaj Formę, 
Diagnoza - 
Interwencja - 
Nadciśnienie - 
Otyłość, 
Warzywa i owoce 
w szkole, 
Mleko w szkole

Weź nie smoguj, weź 
oddychaj,
Nie dla czadu, 
Obchody Dnia Ziemi

7.
Szkoła 
Podstawowa 
nr 16

Trzymaj Formę, 
Śniadanie daje 
moc

Szkoła Promująca 
Zdrowie, 
Bieżąca realizacja 
warsztatów 
w czasie godzin 
wychowawczych 
dotycząca tematyki 
zdrowia 
psychicznego

Wirusoochrona, 
Promowanie 
regularnych szczepień
w czasie doraźnych 
akcji, Promowanie 
akcji ograniczającej 
stosowanie 
antybiotyków

8.
Szkoła 
Podstawowa 
nr 20

Trzymaj Formę, 
Warsztaty Zdrowo
i Sportowo

9.
Zespół Szkół 
Specjalnych

Program dla szkół 
- zdrowe nawyki 
żywienia

Sprzątanie ziemi

10. ZSOiZ

Promocja 
zdrowego 
żywienia - 
organizacja Dnia 
Dyni

Profilaktyka 
rozpoznawanie 
depresji

Tydzień edukacji 
globalnej, zbiórka 
materiałów
do recyklingu

11.
Zespół Szkół 
Sportowych

Uczucia i Emocje, 
Cyberprzemoc

Dodatkowo w większości szkół wdrożony był program Profilaktyki Czerniaka 
we współpracy ze Studenckim Kołem Naukowym Onkoma przy Klinice Gastroenterologii 
Onkologicznej w Centrum Onkologii – Instytucie im. Marii Skłodowskiej-Curie 
w Warszawie – Państwowym Instytutem Badawczym działającym we współpracy 
z Akademią Czerniaka – sekcją naukową Polskiego Towarzystwa Chirurgii Onkologicznej. 
Program ma na celu zwiększenie świadomości Polaków  na temat tej choroby.
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Realizacja zadań pomocy społecznej jako działań wspierających politykę zdrowotną 
(np. dla osób z niepełnosprawnościami, przewlekle chorych, samotnych, poprzez 
wspieranie działalności organizacji pozarządowych oraz wolontariatu). 

W 2022 r. na podstawie konkursów ofert realizowano m. in. zadania:

Imperium Słońca
Prowadzenie zajęć świetlicowych dla osób dorosłych z obniżoną sprawnością intelektualną
i ruchową: 76 osób.

Siemianowickie Stowarzyszenie Amazonek Razem
 kompleksowa terapia przeciwobrzękowa,
 warsztaty z psychologiem,
 wykłady lekarzy i dietetyka,
 kampania informacyjna w zakresie profilaktyki raka piersi,
 10-dniowy wyjazd na poprawę zdrowia psychicznego,
 2 wyjazdy jednodniowe,
 ogólnopolski zjazd Amazonek,
 warsztaty manualne prowadzone przez plastyka.

Polskie Towarzystwo Pielęgniarskie
Projekt „Z cukrzycą na Ty”:

 edukacja pacjentów i ich rodzin,
 ćwiczenia ruchowe,
 ćwiczenia na basenie/wyjazd na basen termalny,
 wprowadzenie dyżurów z poradnictwa cukrzycowego,
 pomiary antropometryczne i badania biochemiczne.

Śląskie Centruj Higieny Psychicznej
 projekt „Profilaktyka demencji – zadbaj o zdrowie mózgu – warsztaty 

psychoedukacyjne.
Cykl 30 spotkań (czas spotkania 1,5-2 h) x 1 na tydzień, skierowany do 7-9 osób:
- spotkania z: diabetologiem, edukatorką diabetologiczną i cukrzycowa, trenerem, 
psychologiem, fizjoterapeutą, podologiem,
- warsztaty z terapeutą zajęciowym,
- warsztaty kulinarne,
- cukrzyca a Covid;

 organizowanie pomocy osobom dotkniętym chorobami prowadzącymi 
do niepełnosprawności.
Cykl 10 x 1,5 h spotkań dla max 9 osób:
- warsztaty z terapeutą zajęciowym – neuroplastyczność,
- warsztaty kulinarne,
- warsztaty z psychologiem,
- warsztaty z fizjoterapeutą.
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Stowarzyszenie Terapeutów Uzależnień „Trzeźwe Siemianowice”:
Organizacja 4 obozów terapeutycznych: Żabnica, Bolechowice, Bodaki i Żabnica.
Każdy obóz do 20 osób.

Katowicka Fundacja Pomocy Dzieciom Kalekim
Program rehabilitacji dla 10 osób. 

5.25. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Siemianowice Śląskie 
na lata 2021-2024

W 2022 roku Strategia była realizowana poprzez wykonywanie poniższych działań.

Kierunek nr 1: wzmocnienie lokalnej oferty usług społecznych skierowanych do osób 
niepełnosprawnych i długotrwale chorych oraz seniorów

Działanie nr 1. Usługi opiekuńcze, w tym specjalistyczne usługi opiekuńcze.
Zapewnienie usług w miejscu zamieszkania osobom, które z powodu wieku, choroby 
lub innych przyczyn wymagają pomocy w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb życiowych. 
Celem jest umożliwienie tym osobom możliwie długiego funkcjonowania w środowisku 
zamieszkania.
W 2022 roku 282 osoby zostały objęte wsparciem w formie usług opiekuńczych, natomiast
5 osób skorzystało ze specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi.

Działanie nr 2. Domy pomocy społecznej.
Umieszczanie mieszkańców Siemianowic Śląskich w domach pomocy społecznej. Celem 
jest zapewnienie całodobowej opieki osobom starszym i niepełnosprawnym niezdolnym 
do samodzielnej egzystencji.
W ciągu 2022 roku we właściwych domach pomocy społecznej zostało umieszczonych 
35 osób.

Działanie nr 3. Warsztaty Terapii Zajęciowej.
Funkcjonowanie Warsztatów Terapii Zajęciowej (WTZ) prowadzonych przez 
Siemianowickie Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski „Imperium Słońca”. 
Celem WTZ jest rehabilitacja osób niepełnosprawnych intelektualnie, zwiększenie ich 
samodzielności oraz możliwości pełnego uczestnictwa w życiu społecznym.
W 2022 roku 75 osób korzystało z WTZ.

Działanie nr 4. Utworzenie Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnego (COM).
Budowa Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnego dla osób niepełnosprawnych w stopniu 
umiarkowanym i znacznym. Celem utworzenia COM jest przede wszystkim aktywizacja 
osób niepełnosprawnych oraz włączanie ich do życia społeczności lokalnych poprzez 
zapewnienie usług zamieszkania w ramach pobytu dziennego lub całodobowego.
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Ewentualne utworzenie COM jest uzależnione od tego, jak będą się kształtować 
możliwości pozyskania przez MOPS zewnętrznych środków finansowych na realizację tego 
działania.

Działanie nr 5. Program pn. „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej”.
W 2022 roku usługi asystenckie dla osób z niepełnosprawnością były realizowane 
w Centrum Usług Społecznych:

 w ramach projektu pn. „Rozwój usług społecznych w Siemianowicach Śląskich” 
działania kontynuował asystent osoby niepełnosprawnej, do którego obowiązków 
należało udzielanie wsparcia w załatwianiu codziennych spraw, pomoc 
w docieraniu uczestników na zajęcia oraz wspieranie organizacji najbliższego 
otoczenia osób niepełnosprawnych, uczęszczających na zajęcia grupy wsparcia;

 niezależnie od powyższego projektu, kontynuowane były usługi asystenckie 
dla osób z niepełnosprawnością - opieką asystenta osoby niepełnosprawnej zostało
objętych 16 osób.

Działanie nr 6. Program pn. „Opieka wytchnieniowa”.
Celem programu było czasowe odciążenie członków rodziny lub opiekunów osób 
niepełnosprawnych od codziennych obowiązków łączących się ze sprawowaniem opieki, 
zapewnienie im czasu na odpoczynek i regenerację.
W okresie od 1.04.2022 r. do 31.12.2022 r. zrealizowano 2400 godzin opieki 
wytchnieniowej. Wsparciem objęto 10 opiekunów osób o znacznym stopniu 
niepełnosprawności. Usługi były świadczone w formie pobytu dziennego w miejscu 
zamieszkania osoby niepełnosprawnej.

Działanie nr 7. Mieszkanie chronione treningowe.
Mieszkanie chronione treningowe, które znajduje się przy ulicy Leśnej 2 w Siemianowicach
Śląskich, jest przeznaczone dla osób posiadających orzeczenie o niepełnosprawności 
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, w odniesieniu do których orzeczono chorobę 
psychiczną, upośledzenie umysłowe, całościowe zaburzenia rozwojowe lub epilepsję 
oraz dla osób niewidomych. Jest formą świadczenia zorganizowanej pomocy społecznej 
dla osób niepełnosprawnych, która ma na celu przygotowanie tych osób, pod opieką 
specjalistów, do prowadzenia samodzielnego życia.
W 2022 r. prowadzenie mieszkania zostało w drodze konkursu zlecone Towarzystwu 
Pomocy im. Św. Brata Alberta (Koło Siemianowickie). Odbyły się 4 turnusy, w trakcie 
których pomoc otrzymało 13 osób.
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Fot. Mieszkanie chronione treningowe przy ul. Leśnej 2 (archiwum Urzędu Miasta)

Działanie nr 8. Program pn. „Wspieraj Seniora”.
W 2022 roku MOPS realizował program osłonowy pn. „Korpus Wsparcia Seniorów 
w Siemianowicach Śląskich”, finansowany z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19. Celem 
programu była poprawa bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego funkcjonowania 
w miejscu zamieszkania dla osób starszych, poprzez zwiększanie dostępu do tzw. opieki 
na odległość, czyli nowoczesnej formy sprawowania opieki nad osobami starszymi, 
chorymi, po przebytych zabiegach medycznych, z niepełnosprawnościami, które czasowo 
lub stale wymagają wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.
Program był skierowany do 170 osób.

Kierunek nr 2: aktywizacja społeczna i zawodowa mieszkańców dotkniętych problemami
społecznymi

Działanie nr 9. Aktywna integracja społeczna oraz zawodowa mieszkańców miasta 
w ramach projektów społecznych.
W roku 2022 integracja społeczna oraz zawodowa mieszkańców miasta była prowadzona 
m. in. w ramach projektu społecznego pn. „Rozwój usług społecznych w Siemianowicach 
Śląskich”, którego głównym celem był wzrost dostępności oraz wzrost jakości usług 
społecznych dla 110 osób zagrożonych lub dotkniętych ubóstwem i wykluczeniem 
społecznym, zamieszkujących w Siemianowicach Śląskich, poprzez rozszerzenie oferty 
wsparcia Placówki Wsparcia Dziennego dla Dzieci oraz zapewnienie wsparcia w Centrum 
Usług Społecznych.
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Kierunek nr 3: wspieranie lokalnej społeczności, zwłaszcza rodzin, w prawidłowym 
funkcjonowaniu i wypełnianiu ról społecznych

Działanie nr 10. Centrum Usług Społecznych (CUS).
CUS funkcjonuje w strukturach MOPS. Jego działalność jest skierowana do osób 
zagrożonych lub dotkniętych wykluczeniem społecznym, w szczególności do osób 
mających trudności opiekuńczo-wychowawcze, osób niepełnosprawnych, seniorów.
W 2022 roku w CUS w ramach projektu pn. „Rozwój usług społecznych w Siemianowicach 
Śląskich” wsparciem objęto 52 rodziny przejawiające trudności opiekuńczo-wychowawcze 
lub w prowadzeniu gospodarstwa domowego, 18 osób niepełnosprawnych, 9 seniorów. 
Ponadto,  niezależnie od powyższego projektu, kontynuowane były usługi asystenckie 
dla osób z niepełnosprawnością - opieką asystenta osoby niepełnosprawnej zostało 
objętych 16 osób.

Działanie nr 11. Zespół Placówek Wsparcia Dziennego dla Dzieci.
Zespół Placówek Wsparcia Dziennego dla Dzieci (Zespół) funkcjonuje w strukturach MOPS.
W skład Zespołu wchodzą Specjalistyczna Placówka Wsparcia Dziennego dla Dzieci 
(Placówka SD1) oraz Placówka Wsparcia Dziennego dla Dzieci (Placówka SD2). Działalność 
wymienionych placówek jest skierowana do dzieci znajdujących się w trudnej sytuacji 
emocjonalnej, ekonomicznej i społecznej. Placówki zapewniają dzieciom opiekę 
i wychowanie, pomoc w nauce, organizację czasu wolnego, zabawę i zajęcia sportowe, 
rozwój zainteresowań.
W roku 2022 ze wsparcia Zespołu skorzystało łącznie 111 dzieci, z tego:

 w Placówce SD1: 66 podopiecznych z 44 rodzin;
 w Placówce SD2: 45 dzieci z 26 rodzin.

Działanie nr 12. Akcja pomocy sąsiedzkiej.
Od kilku lat MOPS stara się zwracać uwagę mieszkańców miasta na potrzebę integracji 
i aktywizacji społecznej sąsiadów w ich lokalnym środowisku oraz propagować ideę 
pomocy sąsiedzkiej w Siemianowicach Śląskich.
W roku 2022 osoby, które chciały nieść pomoc innym ludziom, w tym sąsiadom, mogły 
to robić w formie wolontariatu.

Działanie nr 13. Wolontariat.
W 2022 roku MOPS kontynuował opartą na wolontariacie pomoc dla swoich 
podopiecznych: dzieci, osób niepełnosprawnych i osób starszych. Celem prowadzonych 
działań jest propagowanie idei wolontariatu, kształtowanie pożądanych postaw, rozwijanie
empatii i zrozumienia, inspirowanie do aktywnego spędzania czasu, współpraca 
z organizacjami pozarządowymi prowadzącymi działalność społeczną. MOPS nadal 
współpracował z Miejską Biblioteką Publiczną im. Anny Szaneckiej w Siemianowicach 
Śląskich, która udostępniała pomieszczenia na prowadzenie korepetycji.
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W 2022 roku 9 osób wykonywało pracę w ramach wolontariatu: 6 osób udzielało 
korepetycji dzieciom, 2 wykonywały pracę na rzecz osób niepełnosprawnych, 1 na rzecz  
osób starszych. Łącznie przepracowały one 136 godzin.

Działanie nr 14. Podnoszenie kompetencji i umiejętności wychowawczych rodziców 
oraz praca z rodziną biologiczną w celu powrotu dzieci z pieczy zastępczej.
W 2022 roku asystenci rodziny systematycznie wspierali rodziny dotknięte problemem 
bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa 
domowego. Wsparcie asystentów polegało na pracy edukacyjno–terapeutycznej 
z rodzicami, prowadzonej według przygotowanego planu pracy z rodziną, na opiniowaniu 
wniosków do sądów (odnośnie powrotu dziecka do rodziny biologicznej), ocenie sytuacji 
dziecka w rodzinie, diagnozie: deficytów w zakresie pełnienia ról rodzicielskich, 
wydolności opiekuńczo-wychowawczej, zaniedbań względem dzieci.
W 2022 roku ze wsparcia asystentów rodziny korzystało łącznie 59 rodzin.

Działanie nr 15. Rozwój pieczy zastępczej.
Działanie obejmuje:

 propagowanie i wspieranie rodzinnej pieczy zastępczej;
 organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodzin zastępczych;
 zawieranie umów z kandydatami do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 

zawodowej.
W 2022 roku w ramach kampanii promującej rodzicielstwo zastępcze pn. „Otwórz drzwi 
swojego serca”, która prowadzona jest przez MOPS od kilku lat, ukazały się artykuły 
w lokalnych mediach oraz w Dzienniku Zachodnim. Opublikowany został wywiad, 
z którego czytelnicy dowiedzieli się m. in. jak zostać rodziną zastępczą i na jaką pomoc 
mogą liczyć rodzice zastępczy. Ponadto promocja rodzicielstwa zastępczego była 
prowadzona podczas lokalnych festynów.
MOPS skierował na szkolenie dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 
niezawodowej 9 osób. Ponadto odbyło się szkolenie dla funkcjonujących rodzin 
zastępczych i osoby prowadzącej rodzinny dom dziecka w celu podniesienia ich 
kompetencji w opiece nad dziećmi. Temat szkolenia brzmiał „Czy to dziecko jest złe? Mity 
i prawdy. Akceptacja, zrozumienie i empatia jako klucz do zbudowania dobrej relacji 
dziecko-dorosły, w tym z uwzględnieniem niepełnosprawności”. Szkolenie w wymiarze 
20 godzin lekcyjnych objęło 10 osób.

Działanie nr 16. Wsparcie dla rodzin zastępczych oraz dzieci w nich umieszczonych.
Działanie dotyczy m. in. wspierania rodzin w pełnieniu ich funkcji przez koordynatora 
rodzinnej pieczy zastępczej. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej wykonują zadania 
zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. W 2022 roku 
koordynatorzy wspierali 80 rodzin zastępczych.
Rodziny zastępcze, które nie wnioskowały o wsparcie koordynatora, były objęte pomocą 
pracownika socjalnego. W 2022 roku pracownik socjalny miał pod opieką 34 rodziny 
zastępcze.
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Działanie nr 17. Wspieranie usamodzielnianych wychowanków pieczy zastępczej oraz osób
usamodzielnianych, o których mowa w art. 88 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej.
Działanie obejmuje:

 umożliwienie osobom usamodzielnianym pobytu w mieszkaniu chronionym;
 prowadzenie indywidualnej i grupowej pracy socjalnej ukierunkowanej na nabycie 

umiejętności niezbędnych w codziennym funkcjonowaniu.
W 2022 r. w mieszkaniu chronionym treningowym przebywały 3 osoby usamodzielniane, 
54 usamodzielnianych wychowanków pieczy zastępczej zostało objętych pracą socjalną.

Kierunek nr 4: ograniczenie sfery ubóstwa

Działanie nr 18. Dożywianie.
Działanie polega m. in. na przyznawaniu osobom potrzebującym zasiłku celowego 
na zakup żywności lub posiłku.
W 2022 roku wyżej wymieniony zasiłek przyznano w łącznej kwocie 511 697,77 zł, 
którą sfinansowano 6396 świadczeń.

Działanie nr 19. Zapewnienie osobom bezdomnym schronienia w ośrodkach wsparcia, 
w tym w schronisku dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi.
Dla osób bezdomnych – mieszkańców Siemianowic Śląskich zostaje zapewnione 
tymczasowe schronienie w ośrodkach wsparcia. Osoby bezdomne mają możliwość 
skorzystania z działań ukierunkowanych na wzmocnienie aktywności społecznej, 
ewentualne wyjście z bezdomności i uzyskanie samodzielności życiowej.
W 2022 roku z pomocy w formie schronienia skorzystały 92 osoby bezdomne.

5.26. Miejski Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie
oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2025

Przemoc w rodzinie należy rozpatrywać z wielu perspektyw, w szczególności 
psychologicznej, prawnej, ekonomicznej, społecznej i moralnej. Z tego względu 
przeciwdziałanie przemocy w rodzinie wymaga wieloaspektowego, systemowego 
podejścia, z zaangażowaniem wszystkich podmiotów zajmujących się bezpośrednio 
lub pośrednio tym problemem. Żadna pojedyncza instytucja nie jest w stanie skutecznie 
rozwiązywać tego problemu. W związku z powyższym do realizacji „Miejskiego Programu 
Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-
2025” zaangażowano wszystkie instytucje działające na rzecz przeciwdziałania przemocy 
w Siemianowicach Śląskich.
W każdej sytuacji powzięcia informacji o tym, że w rodzinie może dochodzić do zachowań 
przemocowych, zostaje wszczęta procedura Niebieskiej Karty. W roku 2022 wszczęto 
75 procedur Niebieskiej Karty, z czego 51 zostało wszczętych przez Komendę Miejską 
Policji, 5 przez Ośrodek Interwencji Kryzysowej, 5 przez placówki edukacyjne, 14 przez 
MOPS. W 13 przypadkach osobami doświadczającymi przemocy w rodzinie były 
małoletnie dzieci. W ramach 43 procedur kontynuowana była praca rozpoczęta w 2021 
roku. W 2022 roku w ramach czynności podejmowanych przez grupy robocze 
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zorganizowano 261 posiedzeń, w których uczestniczyli nie tylko przedstawiciele lokalnych 
instytucji pomocowych, ale także osoby, wobec których istnieje podejrzenie 
doznawania/stosowania przemocy. Wystosowano 75 zaproszeń do udziału 
w posiedzeniach grup roboczych dla osób doświadczających przemocy w rodzinie. Zgłosiło
się 80 % zaproszonych osób. Niezależnie od stopnia współpracy i zaangażowania osób 
doświadczających przemocy w poprawę swej sytuacji, dla każdej z nich utworzono 
indywidualny plan pomocy (w ciągu roku utworzono 75 planów pomocy). Ponadto 
przeprowadzono 562 monitoringi osób doświadczających przemocy.
Każda osoba podejrzana o stosowanie przemocy w rodzinie, wobec której wszczęta została
procedura Niebieskiej Karty, otrzymała wezwanie na posiedzenie grupy roboczej, podczas 
którego opracowywany był plan pracy, zgodnie z formularzem Niebieska Karta - D. Osoba 
podejrzewana o zachowania noszące znamiona przemocy informowana była o nałożonych 
na nią zobowiązaniach oraz przysługujących możliwościach, ułatwiających wyjście 
z trudnej sytuacji życiowej, w tym o możliwości udziału w programie korekcyjno-
edukacyjnym organizowanym przez MOPS. W 2022 roku frekwencja osób, które są 
podejrzane o stosowanie przemocy, na posiedzeniach grup roboczych wynosiła ok. 60 %.
Przewodniczący Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 
w Siemianowicach Śląskich (dalej zwanego również „Zespołem”) zorganizował 
4 posiedzenia, podczas których omawiano bieżące sprawy związane z działalnością 
Zespołu. Ułatwieniem w realizacji powyższych zadań z pewnością było zaangażowanie 
członków Zespołu i grup roboczych, chęć współpracy oraz ich wiedza i doświadczenie 
w pracy z osobami dotkniętymi przemocą domową.
W roku 2022 podejmowano wiele czynności w celu zwiększenia skuteczności 
oraz poszerzenia oferty narzędzi niezbędnych do pracy w środowiskach dotkniętych 
przemocą. Zorganizowano jedną edycję programu oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych 
dla sprawców przemocy, w której uczestniczyło 14 osób. Ponadto kierowano osoby 
doznające przemocy na grupę wsparcia i konsultacje psychologiczne do Ośrodka 
Interwencji Kryzysowej. Obligatoryjnie udzielano im poradnictwa socjalnego, a w razie 
konieczności także zawodowego. Informowano także o możliwości skorzystania z porad 
prawnych w MOPS lub Urzędzie Miasta.
Mając na uwadze ciągłe potrzeby związane z koniecznością podnoszenia poziomu 
kompetencji osób zaangażowanych w pracę z rodzinami uwikłanymi w przemoc domową, 
zorganizowano w 2022 roku dwie edycje 2-dniowego szkolenia pn. „Praktyczne aspekty 
pracy w grupach roboczych. Działania w sytuacji przemocy wobec dziecka”. Przeszkolone 
zostały 54 osoby. Zajęcia odbywały się w siemianowickim Ośrodku Interwencji Kryzysowej.
Ponadto zatrudnieni w MOPS pracownicy socjalni oraz koordynatorzy rodzinnej pieczy 
zastępczej zajmujący się procedurą Niebieskiej Karty, wraz z asystentami rodziny 
od października 2022 r. uczestniczą w superwizji. Spotkania odbywają się z częstotliwością 
1 raz w miesiącu i realizowane są w ramach projektu Polskiego Towarzystwa Superwizji 
Pracy Socjalnej.
Istotnym czynnikiem wpływającym na poprawę jakości i komfortu pracy osób na co dzień 
zajmujących się problematyką przemocy była zmiana lokalizacji Zespołu. Aktualnie 

88



wszelkie czynności związane z realizacją procedury Niebieskiej Karty w Siemianowicach 
Śląskich odbywają się w budynku przy ul. Wróblewskiego 10.
Zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie jest procesem wymagającym czasu, 
wysiłku, nakładów finansowych, zaangażowania wielu służb, a także zmiany świadomości 
społecznej. Ze względu na swoją złożoność, zjawisko przemocy w rodzinie zasługuje 
na miano problemu interdyscyplinarnego i leży w kręgu zainteresowań pracowników 
pomocy społecznej, służby zdrowia, oświaty, sądów, terapeutów, funkcjonariuszy Policji 
oraz prokuratorów. Działania realizowane w roku 2022 przyczyniły się do efektywniejszego
zapobiegania problemowi przemocy w rodzinie i łagodzenia skutków zachowań z jej 
użyciem na terenie Siemianowic Śląskich, o czym świadczy spadek liczby wszczętych 
procedur Niebieskiej Karty w roku 2022, w porównaniu do lat poprzednich.

5.27. Program "Siemianowicka Karta Rodzinna 3 i więcej"
Założeniami Programu „Siemianowicka Karta Rodzinna 3 i więcej” jako elementu polityki 
rodzinnej promującej model rodziny wielodzietnej są:

 zwiększenie szans rozwojowych dzieci i młodzieży w rodzinach wielodzietnych,
 ułatwienie tym rodzinom dostępu do dóbr kultury, sportu i rekreacji,
 promowanie pozytywnego wizerunku dużej Rodziny.

Realizację powyższych założeń umożliwia m. in. wprowadzenie wszelkiego rodzaju ulg 
i bonifikat w jednostkach organizacyjnych prowadzonych przez Miasto Siemianowice 
Śląskie oraz przez podmioty zewnętrzne.
W roku 2022 zostało wydanych 398 szt. kart i podpisano 5 porozumień z podmiotami 
zewnętrznymi.

5.28. Program polityki zdrowotnej na rok 2022 "Profilaktyka chorób układu 
sercowo-naczyniowego, nadciśnienia tętniczego oraz hipercholesterolemii 
wśród mieszkańców Siemianowic Śląskich"

Program podjęty uchwałą 528/2022 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 25 sierpnia 
2022 r. 
W dniu 7 października 2022 r. zarządzeniem nr 3226/2022 Prezydenta Miasta 
Siemianowice Śląskie, na podstawie programu został ogłoszony otwarty konkurs ofert 
na wybór realizatora programu. Ze względu na brak ofert konkurs pozostał 
nierozstrzygnięty i program nie był realizowany.

5.29. Program osłonowy „Korpus Wsparcia Seniorów w Siemianowicach Śląskich” 
na rok 2022

Program osłonowy „Korpus Wsparcia Seniorów w Siemianowicach Śląskich” na rok 2022 
został przyjęty przez Radę Miasta Siemianowic Śląskich uchwałą Nr 483/2022 w dniu 
28.04.2022 roku. Program był finansowany z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19. Miejski
Ośrodek Pomocy Społecznej w Siemianowicach Śląskich otrzymał na jego realizację kwotę 
w wysokości 155 391,00 zł, z czego wykorzystał 94 783,68 zł.
Celem programu była poprawa bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego 
funkcjonowania w miejscu zamieszkania dla osób starszych poprzez zwiększanie dostępu 
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do tzw. opieki na odległość, czyli nowoczesnej formy sprawowania opieki nad osobami 
starszymi, chorymi, po przebytych zabiegach medycznych, z niepełnosprawnościami, 
które czasowo lub stale wymagają wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.
 
W ramach programu w okresie od 1.06.2022 r. do 31.12.2022 r. zostały zrealizowane 
następujące działania:

 zakup 170 opasek bezpieczeństwa, służących świadczeniu teleopieki;
 świadczenie teleopieki, czyli całodobowej usługi polegającej na stałym 

monitorowaniu stanu zdrowia oraz udzielaniu możliwie najszybszej pomocy, w tym
pomocy medycznej, osobom w wieku 65+ w momencie zaistnienia zagrożenia 
utraty życia, zdrowia i bezpieczeństwa;

 promocja programu: zakup ulotek i plakatów, emisje w Radiu Katowice, publikacja 
w Dzienniku Zachodnim.

5.30. Program „Siemianowicka Karta Seniora 60+”
Założeniami Programu „Siemianowicka Karta Seniora 60+” jako elementu polityki 
senioralnej promującej zapobieganie marginalizacji społecznej oraz aktywizację 
i integrację starszych mieszkańców miasta są:

 włączenie osób starszych w życie społeczności lokalnej,
 zwiększenie ich aktywności,
 poprawa jakości życia.

Realizację powyższych założeń umożliwia m. in. wprowadzenie wszelkiego rodzaju ulg 
i bonifikat  w jednostkach organizacyjnych prowadzonych przez Miasto Siemianowice 
Śląskie oraz przez podmioty zewnętrzne.
W roku 2022 zostało wydanych 436 szt. kart seniora i podpisano 5 porozumień 
z podmiotami zewnętrznymi.

5.31. Program współpracy miasta Siemianowice Śląskie na rok 2022 z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami określonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie

Program był realizowany na podstawie uchwały nr 411/2021 Rady Miasta Siemianowic 
Śląskich z dnia 28 października 2021 r. w sprawie przyjęcia „Programu współpracy miasta 
Siemianowice Śląskie na rok 2022 z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 
określonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie”. 
Konsultacje do tworzenia Programu odbywały się zgodnie z zarządzeniem nr 2434/2021 
Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie z dnia 24 września 2021 r., trwały od 28 września 
2021 r. do 8 października 2021 r. W spotkaniu w ramach konsultacji wzięło udział 
12 przedstawicieli organizacji pozarządowych.

Ogólna liczba i struktura organizacji pozarządowych z siedzibą w Siemianowicach Śląskich: 
 19 stowarzyszeń zwykłych (wg ewidencji stowarzyszeń zwykłych stan 

na 31.12.2022), 
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 30 (w tym 10 nieaktywnych) uczniowskich klubów sportowych i klubów 
(wg ewidencji uczniowskich klubów sportowych i klubów sportowych działających 
w formie stowarzyszenia, których statuty nie przewidują prowadzenia działalności 
gospodarczej, działających na podstawie ustawy o sporcie stan na 31.12.2022),

 135, w tym 18 w likwidacji, organizacji wpisanych w Krajowy Rejestr Sądowy 
zarejestrowanych na terenie Siemianowic Śląskich (na postawie danych 
publikowanych w bazie krs https://ekrs.ms.gov.pl/web/wyszukiwarka-krs/strona-
glowna/index.html na dzień 31.12.2022 r.

Organizacje pozarządowe: fundacje, stowarzyszenia, kluby sportowe w roku 2022 
współpracowały z gminą w obszarach: kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 
narodowego, ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, 
w szczególności profilaktyka i rozwiązywanie problemów alkoholowych, narkomanii 
oraz przeciwdziałanie przemocy w rodzinie, ochrony i promocji zdrowia, zakresie opieki 
nad dziećmi do lat 3, działalności na rzecz niepełnosprawnych, pomocy społecznej, 
prowadzenie świetlic dla dzieci i młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych i o niskim statusie 
materialnym, świetlic integracyjnych i środowiskowych, połączonych z dożywianiem 
i pomocą materialną, prowadzenie ośrodka wsparcia w formie dziennego domu pomocy 
społecznej, rozwój i wsparcie rodzinnych form pieczy zastępczej, udzielanie nieodpłatnego 
poradnictwa obywatelskiego, prowadzenia działalności charytatywnej, wspierania 
i upowszechniania kultury fizycznej, działań na rzecz osób w wieku emerytalnym.

Wybrane przedsięwzięcia realizowane w ramach grantów i konkursów realizowane przez 
organizacje pozarządowe w ramach konkursów i grantów: 

 Prowadzenie zajęć świetlicowych dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych i zagrożonych 
problemem alkoholowym.

 Prowadzenie działań na rzecz rodziny i zastępczych środowisk rodzinnych.
 Prowadzenie zajęć świetlicowych dla osób dorosłych z obniżoną sprawnością 

intelektualną i ruchową.
 Udzielanie pomocy osobom najbiedniejszym i bezdomnym, rodzinom 

wielodzietnym, organizacja posiłków dla osób będących w trudnej sytuacji 
życiowej.

 Organizowanie pomocy osobom dotkniętym chorobami prowadzącymi 
do niepełnosprawności.

 Zapewnianie pobytu  osób powyżej 24 roku życia, w dziennym domu pomocy
 społecznej dla osób z niepełnosprawnością intelektualną, psychiczną 

i niepełnosprawnościami sprzężonymi.
 Nieodpłatna dystrybucja artykułów spożywczych wśród najbardziej potrzebujących

mieszkańców Siemianowic Śląskich, w ramach Realizacji Programu Operacyjnego 
Pomoc Żywnościowa Podprogram 2020.

 Udzielanie pomocy psychospołecznej i prawnej rodzinom dotkniętym problemem 
uzależnień.
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 Prowadzenie łaźni i pralni dla najbardziej potrzebujących mieszkańców 
Siemianowic Śląskich.

 Udzielanie pomocy psychospołecznej w formie obozów terapeutycznych rodzinom 
dotkniętym problemem uzależnienia od alkoholu.

 Rehabilitacja dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej wraz ze świadczeniem
poradnictwa psychologicznego.

 Prowadzenie nieodpłatnej pomocy prawnej.
 Organizacja opieki nad dziećmi do lat 3.
 Prowadzenie świetlicy integracyjnej do 20 osób niezdolnych do pracy z tytułu 

wieku lub całkowicie niezdolnych do pracy, niepełnosprawnych intelektualnie 
i psychicznie i z niepełnosprawnościami sprzężonymi.

 Współorganizacja Metropolitalnego Śniadania Wielkanocnego, Metropolitalnej 
Wigilii dla Samotnych.

 Wyjazd integracyjny z Arką Noego dla dzieci niepełnosprawnych z opiekunami.
 Wyjazd integracyjno-wakacyjny dla podopiecznych świetlic środowiskowych, 

środowiska zagrożonych uzależnieniami.
 Przygotowanie i udział we współzawodnictwie sportowym w różnych sportach, 

na poszczególnych szczeblach rozgrywek, prowadzonych przez odpowiednie 
związki sportowe.

 Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej.
 Edukacja artystyczna dzieci i młodzieży na terenie Siemianowic Śląskich.
 Organizacja Akademickich Mistrzostw Polski w Futsalu Mężczyzn.
 Organizacja Finału Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy wraz z Hufcem ZHP 

Siemianowice Śląskie.
 Podtrzymanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości 

oraz rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej, kulturowej.
 Wyjazdu kulturalno-edukacyjne dla seniorów.
 Siemianowickie Wakacje z AZS.
 Ogólnopolski Turniej Piłki Ręcznej Młodziczek 2008/2009 i Drużyn Juniorsko-

Seniorskich "Siemianowice Śląskie 2022".
 Organizacja udziału w turniejach, zawodach i promocji sportu w wybranych 

dziedzinach w tym: piłka nożna, siatkówka, hokej na trawie, taekwondo, 
karatekyokushin, pływanie, szermierka.

 Spartakiada osób niepełnosprawnych.
 Warsztaty świąteczne polsko-ukraińskie.

Wartość przyznanych i wydatkowanych środków finansowych za rok 2022:

Wydział Polityki Społecznej 
 związanych z obszarem przeciwdziałania alkoholizmowi - stan na 31.12.2022 – 

wydatkowano: 206 810 zł (w planie 305 000 zł - dział 851 rozdz. 85154 § 2820);
 pozostałe obszary działań - stan na 31.12.2022 – wydatkowano: 929 159 zł 

(w planie 1 072 946 zł - dział 852 rozdz. 85295 i w 853 rozdz. 85395).
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Wydział Kultury i Sportu
Wartość przyznanych i wydatkowanych środków finansowych - zgodnie Ustawą z dnia 
24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (z późn. zm.), 
przyznano: 746 574 zł, z czego wydano po uwzględnieniu zwrotów 731 833 zł.

Liczba wniosków o patronat prezydenta miasta Siemianowice Śląskie: wpłynęło 58 
(przyznano 57).

Formy współpracy pozafinansowej – realizowane przez komórki Urzędu Miasta
 informowanie o możliwościach pozyskiwania środków finansowych z innych źródeł 

niż budżet miasta oraz konsultacje w tym zakresie,
 uczestnictwo we wspólnych inicjatywach organizowanych zarówno przez Urząd 

Miasta, jak i organizacje,
 uczestnictwo przedstawicieli organizacji pozarządowych w zespołach opiniujących, 

komisjach, 
 preferencyjne warunki korzystania z miejskiej bazy sportowej,
 promocja aktywności siemianowickich organizacji pozarządowych poprzez 

możliwość publikacji informacji dotyczących ich działalności w: miejskim 
Internetowym Serwisie Informacyjnym i Siemianowickim Informatorze Organizacji 
Pozarządowych, miejskich portalach społecznościowych „Siemianowice Sląskie 
na sportowo” oraz „Siemianowice Dobre bo Śląskie”, a także na łamach czasopisma
samorządowego „Głos Miasta”, kanału Siemianowickiej Telewizji,

 organizacja szkoleń z zakresu działania organizacji pozarządowych.

Projekty i akcje realizowane przez organizacje pozarządowe w 2022 r. – wybrane
 Piknik militarny z Rosomakiem – Fundacja Grot, 
 Metropolitalne Śniadania Wielkanocne dla Samotnych oraz Metropolitalna Wigilia

dla Samotnych,
 Bieg na orientację „od Serca do Serca” - Fundacja Piastun Wyrównywanie Szans,
 Akcja Lato 2022 i Zima 2022,
 Silesia Marathon oraz 3 biegi rekreacyjne (Lata, Jesieni, Mikołajek i Mikołajów), 

spotkanie z Kajetanem Duszyńskim (współpraca z Klubem Wolontariusza MERIT 
ze stowarzyszenia PROMeritum oraz młodzież z II Liceum Ogólnokształcącego 
im. J. Matejki),

 Warsztaty Siemianowickich Organizacji w ramach Industriady oraz Dni 
Siemianowic, 

 Piknik Zdrowia,
 „Paczuszka dla staruszka” - akcja koordynowana przez wolontariuszy Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej,
 Posiłki Świąteczne w formie paczek dla potrzebujących – Śląskie Stowarzyszenie 

Charytatywne „Przystań”,
 Tyty dla pierwszoklasistów – Stowarzyszenie Mieszkańców Siemianowic,
 Jadłodzielnia – projekt realizowany przez Fundacje Piastun Wyrównywanie Szans,
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 Szlachetna Paczka,
 WOŚP – Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy,
 Konkurs Barwy Wolontariatu 2022,
 Obchody Dnia Seniora, Siemianowicki Kampus Seniora,
 Roześmiane Podwórko,
 Human Fest – koncert charytatywnych,
 Heaven Wins,
 Uniwersytet dla Seniora – spotkania otwarte.

Fot. Wybrane imprezy realizowane przez organizacje pozarządowe w 2022 roku 
(archiwum: UM, Miejska Biblioteka Publiczna, Stowarzyszenie Mieszkańców Siemianowic, 
Wolne Miejsce, Ja jadę – Ty pomagasz, Fundacja Piastun Wyrównywanie Szans
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5.32. Lokalny Program Wspierania Edukacji Uzdolnionych Dzieci i Młodzieży 
na terenie Miasta Siemianowice Śląskie

Lokalny Program Wspierania Edukacji Uzdolnionych Dzieci i Młodzieży na terenie Miasta 
Siemianowice Śląskie obejmuje przyznanie nagród rzeczowych oraz stypendiów 
motywacyjnych.

Nagrody rzeczowe otrzymują uczniowie szkół podstawowych, ponadpodstawowych, 
którzy uzyskali z przedmiotów obowiązkowych roczną średnią ocen co najmniej 5,00 
i pobierali naukę na terenie miasta Siemianowice Śląskie. 

W 2022 roku przyznano 462 nagrody rzeczowe za wyniki uzyskane w roku szkolnym 
2021/2022, w tym:

 441 nagród dla uczniów szkół podstawowych,
 21 nagród dla uczniów szkół ponadpodstawowych.

Stypendia motywacyjne otrzymują uczniowie szkół podstawowych, ponadpodstawowych,
którym nie przyznano  nagrody rzeczowej za osiągnięcia i wyniki za ten sam okres, za który
składany jest wniosek o przyznanie stypendium i spełniają jedno z poniższych kryteriów:

 są laureatami konkursów, o których mowa w rozporządzeniu Ministra Edukacji 
Narodowej i Sportu z 29 stycznia 2002 r. w sprawie organizacji oraz sposobu 
przeprowadzania konkursów, turniejów i olimpiad;

 są finalistami konkursów, o których mowa w rozporządzeniu Ministra Edukacji 
Narodowej i Sportu z 29 stycznia 2002 r. w sprawie organizacji oraz sposobu 
przeprowadzania konkursów, turniejów i olimpiad, jeżeli uzyskali średnią ocen 
z obowiązkowych zajęć edukacyjnych nie mniejszą niż 4,75;

 uzyskali w szkole podstawowej średnią ocen z obowiązkowych zajęć edukacyjnych 
nie mniejszą niż 5,50;

 uzyskali w szkole ponadpodstawowej średnią ocen z obowiązkowych zajęć 
edukacyjnych nie mniejszą niż 5,10.

W 2022 roku przyznano 211 stypendiów motywacyjnych za wyniki uzyskane w roku 
szkolnym 2021/2022, w tym:

 169 stypendiów dla uczniów szkół podstawowych,
 42 stypendia dla uczniów szkół ponadpodstawowych.

5.33. Pozyskanie środków zewnętrznych
Wśród wybranych do dofinansowania w 2022 roku projektów Gminy Siemianowice 
Śląskie, znajduje się 8 zadań współfinansowanych z funduszy europejskich i norweskich 
(ok. 5,4 mln zł) oraz 16 zadań realizowanych w ramach programów krajowych (ok. 42,5 
mln zł). Źródłem dofinansowania w przypadku projektów realizowanych ze środków Unii 
Europejskiej jest Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego na lata 2014-
2020, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2020 oraz Program 
Operacyjny Pomoc Techniczna na lata 2014-2020. Ponadto jedno zadanie realizowane 
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przez MOPS Siemianowice Śląskie zostało dofinansowane z Funduszy Norweskich.
W ramach środków krajowych największe dofinansowanie przyznano projektowi 
pn. „Rewitalizacja obszarów miejskich w Siemianowicach Śląskich II” w ramach Programu 
Inwestycji Strategicznych: Polski Ład (ok 30 mln zł).
Szczegółowe zestawienie pozyskanych w 2022 środków zaprezentowano w poniższej 
tabeli:

LP. Źródło dofinansowania Nazwa projektu wybranego do dofinansowania 
w 2022 roku

Wartość 
przyznanego 
dofinansowania 

1. ŚRODKI UNIJNE I FUNDUSZE NORWESKIE 5 402 814,51 zł

1.1 PO PC 2014-2020 Cyfrowa Gmina 1 752 707,53 zł

1.2 RPO WSL 2014-2020 Wsparcie dla uczniów z Ukrainy - GMINA 
SIEMIANOWICE ŚLĄSKIE

108 000,00 zł

1.3 POWER 2014-2020 Windą do nieba - dostępny Urząd dla każdego 
mieszkańca

210 700,00 zł

1.4 POWER 2014-2020
Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy 
w mieście na prawach powiatu Siemianowice 
Śląskie (V)"– projekt systemowy

1 149 209,90 zł

1.5 RPO WSL 2014-2020 
Aktywizacja osób bezrobotnych w wieku 30+ 
zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Siemianowicach Śląskich (IV) - projekt systemowy

1 149 209,90 zł

1.6 Fundusze Norweskie Siemianowice przeciw przemocy 674 335,00 zł

1.7 RPO WSL 2014-2020
Razem z nami - wsparcie obywateli Ukrainy 
z wykorzystaniem potencjału podmiotów 
reintegracji społecznej

144 138,75 zł

1.8 RPO WSL 2014-2020

Usługi społeczne na rzecz ograniczenia skutków 
kryzysu wywołanego konfliktem zbrojnym 
na terytorium Ukrainy – Gmina 
Siemianowice Śląskie

214 513,43 zł

2. ŚRODKI KRAJOWE 42 553 044,49 zł

2.1 Rządowy Fundusz 
Rozwoju Dróg

Rozbudowa drogi powiatowej nr 9645S 
(ul. Chemiczna) wraz z budową chodnika 
w Siemianowicach Śląskich

713 850,00 zł

2.2 Rządowy Fundusz 
Rozwoju Dróg

Remont drogi gminnej nr 250026S 
(ul. Dąbrowskiego) w Siemianowicach Śląskich

254 966,00 zł

2.3
Metropolitalny Fundusz 
Solidarności GZM

Zagospodarowanie terenu przy Powiatowym 
Urzędzie Pracy pomiędzy ulicą Stawową 18 
a Wyzwolenia 19

333 333,00 zł

2.4 Metropolitalny Fundusz 
Solidarności GZM

Wykonanie termomodernizacji budynków 
użyteczności publicznej - dokumentacje techniczne 
Etap III

69 607,00 zł

2.5
Program działań na rzecz 
ograniczania niskiej emisji 
GZM

Słoneczna Gmina - montaż instalacji 
fotowoltaicznej w infrastrukturze publicznej - 
Etap 3

900 026,00 zł

2.6
Państwowy Fundusz 
Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych

Windą do nieba - dostępny Urząd dla każdego 
mieszkańca 39 300,00 zł
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LP. Źródło dofinansowania
Nazwa projektu wybranego do dofinansowania 
w 2022 roku

Wartość 
przyznanego 
dofinansowania 

2.7 Program Inwestycji 
Strategicznych: Polski Ład

Rewitalizacja obszarów miejskich 
w Siemianowicach Śląskich I 4 999 500,00 zł

2.8 Program Inwestycji 
Strategicznych: Polski Ład

Rewitalizacja obszarów miejskich 
w Siemianowicach Śląskich II 29 997 000,00 zł

2.9 Rezerwa Funduszu Pracy 
MRiPS

Program aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych
powyżej 30 roku życia 807 269,76 zł

2.10 Rezerwa Funduszu Pracy 
MRiPS

Program aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych
do 30 roku życia 363 827,52 zł

2.11 Rezerwa Funduszu Pracy 
MRiPS

Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych 
z niskimi kwalifikacjami (nieposiadających 
świadectwa dojrzałości)

256 516,52 zł

2.12 Program „Razem możemy 
więcej” MRiPS

Projekt „Wsparcie cudzoziemców przez PSZ 
województwa śląskiego”

43 333,22 zł

2.13 MRiPS Krajowy Fundusz Szkoleniowy 403 957,20 zł

2.14 MRiPS Fundusz Pracy - algorytm 3 119 167,27 zł

2.15 Śląski Urząd Wojewódzki Korpus wsparcia seniora 155 391,00 zł

2.16 MRiPS Opieka wytchnieniowa 96 000,00 zł

6. Rozwój gospodarczy i infrastrukturalny
6.1. Projekty Biura Obsługi Inwestora
Zakres działań podejmowanych przez Biuro Obsługi Inwestora w 2022 roku:

1. Organizacja Śniadań Biznesowych i spotkań sieciujących przedsiębiorców. Spotkania 
odbyły się kolejno 22 kwietnia, 24 czerwca, 15 listopada. Łącznie udział wzięło 
72 przedsiębiorców; 
2. Organizacja szkoleń i punktów konsultacyjnych dla przedsiębiorców. Łącznie 
zorganizowano 8 wydarzeń: 

 „Jak usprawnić Swój Biznes metodą Lean Management” (24 czerwca);
 Mobilny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich (28 kwietnia, 7 września, 

17 listopada);
 punkt konsultacyjny Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w formie on-line (11 maja);
 „Twoja Firma w Social Mediach” (13 lipca);
 „Jak automatyzować sprzedaż i marketing w firmie” (15 września, 8 grudnia);

3. Odbyły się 4 posiedzenia Rady Gospodarczej przy Prezydencie Miasta Siemianowice 
Śląskie w terminach: 14 marca, 14 czerwca, 13 września, 15 listopada;
4. Przeprowadzono konkurs „Firma na Start”, w ramach którego uczniowie szkół 
ponadpodstawowych przedstawiali swój pomysł na pierwszy biznes;
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Fot. Laureaci konkursu „Firma na Start” (archiwum Urzędu Miasta)

5. Współorganizowano z Młodzieżowym Domem Kultury „Jordan” oraz lokalnymi 
firmami Akademię Przedsiębiorczości w okresie ferii zimowych i letnich. Łącznie 
w akademii wzięło udział 180 dzieci;
6. Przygotowano i wydrukowano drugie wydanie katalogu informacyjnego „Usługi 
dla Seniorów”;
7. Prowadzono kampanie promocyjne terenów inwestycyjnych;
8. Prowadzono kampanie promocyjne wolnych lokali przeznaczonych pod działalność 
gospodarczą będących na stanie miasta;
9. Wysyłano pisma do nowo powstałych podmiotów gospodarczy, na temat działań jakie 
miasto podejmuje względem firm funkcjonujących w naszym mieście;
10. Cyklicznie za pośrednictwem strony internetowej urzędu, newslettera i mediów 
społecznościowych przedsiębiorcy informowani są o działaniach realizowanych 
przez Miasto, których materia dotyczy osób prowadzących działalność gospodarczą 
oraz o inicjatywach, które realizują zewnętrzne podmioty otoczenia biznesu. 
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6.2. Zadania realizowane przez Wydział Infrastruktury Drogowej

Lp. Nazwa zadania Kwota zł Data oddania Charakterystyka

1. Rozbudowa drogi gminnej
przy ul. Traugutta 
oraz budowa nowego 
połączenia drogowego 
przy ul. Bytomskiej 
w Siemianowicach 
Śląskich Część 1: 
Rozbudowa drogi gminnej
nr 250149S (ul. Traugutta)
wraz z budową drogi 
gminnej łączącej 
ul Traugutta z ul. Watoły*

6 793 939,97 21.10.2022 Zakres robót głównych 
na przedmiotowej inwestycji:
część drogowa
nawierzchnia bitumiczna – 
6481,0 m2
nawierzchnia z kostki betonowej 
(chodnik) – 2722,0 m2
nawierzchnia bitumiczna ścieżek 
rowerowych 1481,6 m2
kanalizacja deszczowa,
oświetlenie, kanał technologiczny

2. Rozbudowa drogi gminnej
przy ul. Traugutta 
oraz budowa nowego 
połączenia drogowego 
przy ul. Bytomskiej 
w Siemianowicach 
Śląskich Część 2: 
Połączenie drogowe 
Bytomska – tereny 
inwestycyjne*

5 693 000,95 5.07.2022 Zakres robót głównych 
na przedmiotowej inwestycji:
część drogowa
nawierzchnia bitumiczna – 
4123,80 m2
nawierzchnia z kostki betonowej 
(chodnik i plac manewrowy) –  
1635,00 m2
kanalizacja deszczowa, 
kanalizacja sanitarna,
oświetlenie, sieć wodociągowa, 
kanalizacja kablowa

3. Utworzenie prawoskrętu 
z ul. Sikorskiego 
do ul. Oświęcimskiej 
oraz wykonanie podjazdu 
dla niepełnosprawnych 
i wózków dla dzieci 
na Osiedlu Węzłowiec 
w Siemianowicach 
Śląskich część 1 
Utworzenie prawoskrętu 
z ul. Sikorskiego 
do ul. Oświęcimskiej 
oraz wymiana 
nawierzchni 
ul. Sikorskiego w systemie 
zaprojektuj i wybuduj

570 187,34 22.04.2022 Zakres robót głównych 
na przedmiotowej inwestycji:
nawierzchnia asfalbetonowa 
jezdnia 1 977,50 m2
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Lp. Nazwa zadania Kwota zł Data oddania Charakterystyka

4. Wymiana nawierzchni 
i remont na wybranych 
drogach powiatowych 
i gminnych 
w Siemianowicach 
Śląskich część 1: Remont 
drogi powiatowej 
ul. Chemiczna 
w Siemianowicach 
Śląskich

1 996 275,46 28.12.2022 Wykonany został remont 
ul. Chemicznej na odcinku 
ok. 1,32 km. Zadanie było objęte 
dofinansowaniem w ramach 
Rządowego Funduszu Rozwoju 
Dróg w wysokości 713 815,00 zł

Fot. ul. Chemiczna (archiwum Urzędu Miasta)
5. Wymiana nawierzchni 

i remont na wybranych 
drogach powiatowych 
i gminnych 
w Siemianowicach 
Śląskich część 3: Wymiana
nawierzchni jezdni 
ul. Piastowskiej 
w Siemianowicach 
Śląskich

842 693,44 12.12.2022 W ramach zadania wykonano 
wymianę nawierzchni jezdni 
oraz chodnika (odcinek jezdni 
o powierzchni 2356 m2) 
nawierzchnia z kostki betonowej 
chodnik: 1060 m2
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Lp. Nazwa zadania Kwota zł Data oddania Charakterystyka

6. Wymiana nawierzchni 
chodników, jezdni i miejsc 
postojowych 
w wybranych lokalizacjach
na terenie miasta 
Siemianowice Śląskie.
Część 1: Wymiana 
nawierzchni chodnika 
ul. Śmiłowskiego 
w Siemianowicach 
Śląskich**

273 429,00 Zadanie 
zostało 
rozpoczęte 
w roku 2022 
a zakończone
31.01.2023

W ramach zadania wykonano 
wymianę nawierzchni chodnika 
nawierzchnia z kostki betonowej 
(wjazdy) 187,5 m2
nawierzchnia z kostki betonowej 
(chodnik) 1010,9 m2

7. Wymiana nawierzchni 
chodników, jezdni i miejsc 
postojowych 
w wybranych lokalizacjach
na terenie miasta 
Siemianowice Śląskie
Część 3: Wykonanie 
parkingu osiedlowego 
przy ul. Niepodległości**

190 405,59 Zadanie 
zostało 
rozpoczęte 
w roku 2022 
a zakończone
11.01.2023

W ramach zadania wymieniono 
nawierzchnię parkingu 
na powierzchni 622,56 m2

8. Wymiana nawierzchni 
chodników, jezdni i miejsc 
postojowych 
w wybranych lokalizacjach
na terenie miasta 
Siemianowice Śląskie.
Część 4 Wymiana 
nawierzchni – Szkoła 
Podstawowa nr 11**

342 267,18 Zadanie 
zostało 
rozpoczęte 
w roku 2022 
a zakończone 
3.03.2023

Zakres robót obejmował 
wymianę:
nawierzchnia z kostki szarej 
930,00 m²,
nawierzchnia z kostki czerwonej 
170,00 m²,
nawierzchnia przebrukowana 
7,00 m²,
obrzeża na ławie betonowej 
151,00 mb,
krawężnik na ławie betonowej 
5,00 mb,
odwodnienie liniowe 21,00 mb,
włazy kanalizacyjne 2 szt,
wpust deszczowy 1 szt,
wyrównanie terenu 
przy krawężniku 13,00 m²
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Lp. Nazwa zadania Kwota zł Data oddania Charakterystyka

9. Opracowanie 
dokumentacji projektowej
dla połączenia drogowe 
od Chorzowa 
do ul. Watoły 
wraz z pełnieniem 
nadzoru autorskiego 
przez Wykonawcę

158 670,00 Termin 
realizacji 
nadzoru 
autorskiego 
5.09.2025

W ramach zadania zostanie 
wykonana dokumentacja 
projektowa dla drogi klasy 
gminnej (Z - zbiorcza) o długości 
740 m i szerokości 7 m, 
chodników, ścieżek rowerowych, 
kanalizacji deszczowej, 
oświetlenia drogi i przejść 
dla pieszych z zasilaniem, 
rozbudową, przebudową 
i zabezpieczeniem sieci 
uzbrojenia terenu.
Podpisana umowa w dniu 
5.05.2022 r.

10. Opracowanie 
dokumentacji projektowej
dla połączenia drogowego
od ul. Stalmacha 
do ul. Konopnickiej 
w Siemianowicach 
Śląskich 
wraz z pełnieniem 
nadzoru autorskiego 
przez Wykonawcę

184 500,00 Termin 
realizacji 
nadzoru 
autorskiego 
2.01.2026

Opracowanie dokumentacji 
projektowej dla połączenia 
drogowego od ul. Stalmacha 
do ul. Konopnickiej
klasa drogi Z (zbiorcza)
jednojezdniowa o szerokości 7 m 
i długości około 400
konstrukcja nawierzchni 
do przeniesienia ruchu  minimum
KR4.
Podpisana umowa w dniu 
2.09.2022 r.

11. Sporządzenie 
strategicznych map hałasu
dla wszystkich dróg 
głównych przebiegających
przez miasto 
Siemianowice Śląskie 
o natężeniu ruchu 
powyżej 3 000 000 
pojazdów na rok, 
dla których Gmina 
Siemianowice Śląskie 
sprawuje funkcję zarządu

137 760,00 6.09.2022 Sporządzenie strategicznych map 
hałasu dla wszystkich dróg 
głównych przebiegających przez 
miasto Siemianowice Śląskie 
o natężeniu ruchu powyżej 
3 000 000 pojazdów na rok

* inwestycje wykonane w ramach Planu Rozwoju Sieci Drogowej dla Miasta Siemianowice 
Śląskie (tabela poz. 1 i 2);
** inwestycje rozpoczęte w roku 2022, a zakończone w roku 2023 (tabela poz. 6, 7, 8).
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7. Oświata i wychowanie
7.1. Opieka nad dziećmi do lat 3 (żłobki i kluby dziecięce)
Żłobki i kluby dziecięce funkcjonują w oparciu o ustawę z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece 
nad dziećmi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 204). Ustawa reguluje zasady 
organizowania i funkcjonowania opieki nad najmłodszymi dziećmi. 

W Siemianowicach Śląskich funkcjonuje jeden żłobek publiczny - Żłobek Miejski 
przy ul. Zgrzebnioka 36 (131 miejsc).

Równolegle działają niepubliczne żłobki i kluby dziecięce. Od 2014 r. zarejestrowało się 
9 takich podmiotów – 7 żłobków i 2 kluby, aktywne w 2022 roku było 7 podmiotów:

1. Niepubliczny Żłobek Gryfne Bajtle przy ul. 1 Maja 12,
2. Niepubliczny Żłobek Akademia Malucha przy ul. Niepodległości 67-67A, 
3. Niepubliczny Żłobek Akademia Malucha przy ul. Zachodniej 1,
4. Pozytywny Żłobek w Siemianowicach Śląskich przy ul. Wróbla 12,
5. Klub Malucha Sowia 5 przy ul. Sowiej 5,
6. Żłobek Sowia 5 przy ul. Sowiej 5,
7. Niepubliczny Klub Dziecięcy i Punkt Przedszkolny Aniołów Stróżów Zofia 

Szydłowska przy ul. Bańgowskiej 25.

Od 2017 roku Miasto dotuje niepubliczne żłobki i kluby dziecięce w drodze konkursu.

Budżet dotacji w latach 2020-2022:

Lata 
Kwota dotacji przyznanej 
w zł

Ilość dofinansowanych miejsc Kwota dopłaty 
do 1 miejsca opieki w zł

żłobki kluby żłobki kluby żłobki kluby

2020 616 000,00 42 800,00 219 
(do sierpnia)
195 
(od września 
do grudnia)

30 
(do sierpnia)
16 
(od września 
do grudnia)

200-250 125-200

2021 658 440,00 66 080,00 226 
(do sierpnia)
259 
(od września 
do grudnia)

28 
(do sierpnia)
28 
(od września 
do grudnia)

200-250 190-200

2022 287 880,00 23 200,00 233 
(do sierpnia)
259 
(od września 
do grudnia)

28 
(do sierpnia)
16 
(od września 
do grudnia)

100-120 100

Razem: 1 694 400,00 max 287 100-400
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Łącznie w mieście na dzień 31.12.2022 r. dostępnych było 489 miejsc dla dzieci w wieku 
do lat 3. 

7.2. Przedszkola
Na terenie miasta Siemianowice Śląskie funkcjonuje 12 gminnych przedszkoli oraz oddziały
przedszkolne w Szkole Podstawowej nr 16 im. Bolesława Prusa:

Lp. Jednostka

Liczba 
oddziałów

Liczba 
uczniów

Stan na dzień 
31.12.2022 r.

1. Przedszkole nr 2 „Tęczowa Dwójeczka” 5 128

2. Przedszkole nr 6 4 101

3. Przedszkole nr 9 5 127

4. Przedszkole nr 10 6 138

5. Przedszkole nr 11 3 78

6. Przedszkole nr 12 7 175

7. Przedszkole nr 16 5 118

8. Przedszkole nr 18 8 187

9. Przedszkole nr 19 4 52

10. Przedszkole nr 20 „Zielona Kraina” 6 147

11. Przedszkole nr 7 w Zespole Przedszkolnym nr 1 5 130

12. Przedszkole nr 15 w Zespole Przedszkolnym nr 1 8 195

13.
Oddziały Przedszkolne 
przy Szkole Podstawowej nr 16

4 124

SUMA 71 1 700

Źródło: Urząd Miasta

7.3. Szkoły podstawowe
Sieć publicznych szkół podstawowych przedstawia się w sposób następujący:

Lp. Jednostka

Liczba 
oddziałów

Liczba 
uczniów

Stan na dzień 
31.12.2022 r.

1.
Szkoła Podstawowa nr 1
im. Mikołaja Kopernika

26 562

104



Lp. Jednostka

Liczba 
oddziałów

Liczba 
uczniów

Stan na dzień 
31.12.2022 r.

2.
Szkoła Podstawowa nr 3
im. Tadeusza Kościuszki

15 349

3.
Szkoła Podstawowa nr 4 
im. Witolda Budryka

18 435

4.
Szkoła Podstawowa nr 5
im. Adama Mickiewicza

13 301

5.
Szkoła Podstawowa nr 6
im. Fryderyka Chopina

16 383

6.
Szkoła Podstawowa nr 8
im. Józefa Skrzeka i Pawła Wójcika w Zespole Szkół 
Sportowych

39 841

7.
Szkoła Podstawowa nr 9
im. Juliusza Ligonia w Zespole Szkół Specjalnych

25 84

8.
Szkoła Podstawowa nr 11
im. Juliusza Słowackiego

15 335

9.
Szkoła Podstawowa nr 13
im. Józefa Skrzeka

25 549

10.
Szkoła Podstawowa nr 16
im. Bolesława Prusa

16 347

11.
Szkoła Podstawowa nr 20 z Oddziałami Integracyjnymi 
im. Władysława Broniewskiego

18 316

12.
Szkoła Podstawowa dla Dorosłych w Zespole Szkół 
Ogólnokształcących i Zawodowych 

2 49

13.
Publiczna Szkoła Podstawowa Stowarzyszenia Rodzin 
Katolickich Archidiecezji Katowickiej

7 133

SUMA 235 4 684

Źródło: Urząd Miasta

7.4. Szkoły ponadpodstawowe
Sieć publicznych szkół ponadpodstawowych i specjalnych prowadzonych przez Powiat 
Siemianowice Śląskie przedstawia się w sposób następujący:

Lp. Jednostka

Liczba 
oddziałów

Liczba 
uczniów

Stan na dzień 
31.12.2022 r.

1.
I Liceum Ogólnokształcące 
im. Jana Śniadeckiego

10 319
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Lp. Jednostka

Liczba 
oddziałów

Liczba 
uczniów

Stan na dzień 
31.12.2022 r.

2.
II Liceum Ogólnokształcące 
im. Jana Matejki

15 408

3.
III Liceum Ogólnokształcące w Zespole Szkół Technicznych 
i Ogólnokształcących "MERITUM" im. Piotra Kołodzieja 

6 155

4. V Liceum Ogólnokształcące w Zespole Szkół Sportowych 2 43

5.
Liceum dla Dorosłych w Zespole Szkół Ogólnokształcących  
i Zawodowych 

2 58

6.
Technikum nr 1 im. Zbigniewa Herberta w Zespole Szkół 
"COGITO"

14 355

7.
Technikum nr 2 w Zespole Szkół Technicznych 
i Ogólnokształcących "MERITUM" im. Piotra Kołodzieja 

10 277

8. Branżowa Szkoła I stopnia nr 1 w Zespole Szkół "COGITO" 3 71

9.
Branżowa Szkoła I stopnia nr 2 
im. Św. Jana Pawła II w Zespole Szkół Ogólnokształcących 
i Zawodowych 

9 216

10. Branżowa Szkoła I stopnia nr 3 w Zespole Szkół Specjalnych 3 24

11.
Szkoła Przysposabiająca do Pracy w Zespole Szkół 
Specjalnych

5 18

SUMA 79 1 944

Źródło: Urząd Miasta

7.5. Jednostki niepubliczne

Lp. Nazwa jednostki

Liczba 
uczniów
Stan na dzień 
31.12.2022 r.

1. Prywatne Przedszkole „Łokietkowo” 94

2. Niepubliczne Przedszkole „Gumisiowe Przedszkole” 66

3. Niepubliczne Przedszkole „Bajkowe Przedszkole” 63

4. Dwujęzyczne Przedszkole „Strefa Malucha” 130

5. Niepubliczne „Wesołe Przedszkole” 91

6. Niepubliczne Przedszkole Sportowe „Wesoła Rodzinka” 28
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Lp. Nazwa jednostki

Liczba 
uczniów
Stan na dzień 
31.12.2022 r.

7. Terapeutyczny Punkt Przedszkolny „Przyjazny Zakątek” 25

8.
Specjalistyczna Niepubliczna Poradnia Psychologiczno – 
Pedagogiczna „Persona”

25

9.
Niepubliczny Katolicki Klub Dziecięcy i Punkt Przedszkolny 
„Aniołów Stróżów”

10

10.
Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna „Modus 
Vivendi”

136

11.
Ejbisi Przedszkole Lingwistyczne z Oddziałami Integracyjnymi 
i Specjalnymi

86

12. Niepubliczne Przedszkole Sowia 5 z oddziałami integracyjnymi 48

13.
Niepubliczne Przedszkole Logopedyczne „LOGUŚ” z oddziałami 
integracyjnymi

71

14.
Prywatna Szkoła Podstawowa „ARKONA” w Siemianowicach 
Śląskich

127

15. Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna „Szansa” 43

SUMA 1 043

Źródło: Urząd Miasta

7.6. Projekty w sferze edukacji
W 2022 roku realizowano następujące projekty w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020:

Siemianowickie SmartLaby
Okres realizacji: od 1.01.2021 do 30.06.2023
Grupa docelowa: uczniowie i uczennice oraz nauczyciele i nauczycielki: Szkoły 
Podstawowej nr 1 im. Mikołaja Kopernika, Szkoły Podstawowej nr 4 im Witolda Budryka, 
Szkoły Podstawowej nr 8 im. Józefa Skrzeka i Pawła Wójcika w Zespole Szkół Sportowych, 
Szkoły Podstawowej nr 9 im. Juliusza Ligonia w Zespole Szkół Specjalnych oraz Szkoły 
Podstawowej nr 16 im. Bolesława Prusa.
Cel główny: rozwój kompetencji kluczowych, kreatywności i innowacyjności wśród 
uczniów i uczennic w pięciu siemianowickich szkołach podstawowych. 
Zadania zrealizowane w 2022 r. w ramach projektu:

 doposażenie już istniejących pracowni w sprzęt TIK i meble,
 przeprowadzenie dla uczniów i uczennic zajęć dodatkowych rozwijających 

i wyrównawczych,
 udział uczniów i uczennic w wyjeździe do Centrum Nauki Kopernik w Warszawie/ 

Centrum Nauki i Techniki EC1 w Łodzi.
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Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 projekt "Rozwój 
kompetencji i dopasowanie do potrzeb rynku pracy uczniów techników i zasadniczych 
szkół zawodowych Siemianowic Śląskich” – drugi etap
Okres realizacji: od 1.01.2021 do 31.03.2023
Grupa docelowa: uczniowie i uczennice: Zespołu Szkół COGITO, Zespołu Szkół 
Ogólnokształcących i Zawodowych,  Zespołu Szkół Technicznych i Ogólnokształcących 
„MERITUM”.
Cel główny: zwiększenie dostosowania kompetencji uczniów szkół zawodowych 
w Siemianowicach Śląskich do oczekiwań rynku pracy. 
Zadania zrealizowane w 2022 r. w ramach projektu: zakup wyposażenia pracowni 
dydaktycznych w ww. szkołach: sprzęt komputerowy i elektroniczny, narzędzia 
i elektronarzędzia, meble, wyposażenie pracowni cukierniczej.

Fot. Pracownie w Zespole Szkół COGITO

Fot. Pracownia w Zespole Szkół Technicznych i Ogólnokształcących MERITUM (arch. UM)

Zielona Pracownia 2022
W 2022 r. Zespół Szkół „COGITO” w Siemianowicach Śląskich skorzystał z projektu 
współfinansowanego ze środków Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska 
i Gospodarki Wodnej w Katowicach pn. „Zielona pracowania 2022”.
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Grupa docelowa: uczniowie oraz nauczyciele Zespół Szkół COGITO w Siemianowicach 
Śląskich.
Cel główny: odkrywanie tajemnic biologii łącząc teorię z praktyką poprzez rozwijanie 
dociekliwości poznawczej, uważną obserwację zjawisk, nabycie umiejętności 
samodzielnego wykonywania doświadczeń oraz pomiarów jak i rozwijanie umiejętności 
pracy zespołowej.
Efektem projektu jest utworzenie pracowni biologicznej – „Green Lab”. W ramach projektu
wykonano remont sali, zakupiono nowe wyposażenie, pomoce dydaktyczne i monitor 
interaktywny.

Erasmus Plus
Erasmus+ – program Unii Europejskiej w dziedzinie edukacji, szkoleń młodzieży i sportu, 
w ramach którego wspiera się rozwój osobisty i zawodowy.
Grupa docelowa: uczniowie i nauczyciele: Szkoły Podstawowej nr 1 im. Mikołaja 
Kopernika, Szkoły Podstawowej nr 20 im. Wł. Broniewskiego z Oddziałami Integracyjnymi, 
I Liceum Ogólnokształcącego im. Jana Śniadeckiego, Zespołu Szkół COGITO, Zespołu Szkół 
Ogólnokształcących i Zawodowych.
Cel główny: wspieranie uczniów, nauczycieli w prowadzeniu międzynarodowych projektów
służących podnoszeniu kompetencji.
W ramach programu w roku 2022:

 w Szkole Podstawowej nr 1 im. Mikołaja Kopernika zrealizowano wizyty partnerskie
do Słowacji i do Cypru. W  ramach mobilności szkoła organizowała „A bike 
to school day”, brała udział w sprzątaniu świata, brała udział w konkursie 
na najbardziej ekologiczny strój karnawałowy, przygotowała kampanię 
informacyjną (plakaty) dotyczącą odnawialnych źródeł energii, brała udział 
w warsztatach dotyczących zanieczyszczenia wód i oceanów oraz w warsztatach 
„zero waste”;

 w Szkole Podstawowej nr 20 im. Wł. Broniewskiego z Oddziałami Integracyjnymi 
beneficjentami byli nauczyciele uczestniczący w szkoleniach prowadzonych 
w różnych krajach Unii Europejskiej (Turcja, Francja, Hiszpania, Włochy, Malta, 
Niemcy). Poszczególne szkolenia dotyczyły: nauki języka niemieckiego 
oraz angielskiego, edukacji włączającej, radzenia sobie ze stresem, wykorzystania 
zabawy jako metody dydaktycznej, wykorzystania nowoczesnych technologii 
i narzędzi IT w pracy z uczniem, poszerzania wiedzy w zakresie 4C’s (umiejętności 
XXI wieku);

 w I Liceum Ogólnokształcącym im. Jana Śniadeckiego zrealizowano wizyty 
partnerskie do Hiszpanii i Bułgarii. W ramach projektu szkoła przygotowała 
scenariusze lekcji odwróconego nauczania oraz lekcje otwarte dla społeczności 
szkół podstawowych naszego miasta. Doskonalono kompetencje informatyczne, 
metody aktywizujące przy wykorzystaniu technologii informacyjno- 
komunikacyjnej. Nauczyciele brali udział w szkoleniach z Canvy, genial.ly, wordwall.
Podczas wizyt uczniowie brali udział w warsztatach i pracowali z prezentacjami 
Prezi oraz interaktywnymi formami nauki języków obcych;
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 w Zespole Szkół COGITO uczniowie wraz z opiekunem wyjechali na Maltę. 
W trakcie pobytu na stażu, młodzież realizowała program praktyk zawodowych, 
a w czasie wolnym organizowane były zajęcia kulturoznawcze. Przed wyjazdem 
odbyły się przygotowania językowe, warsztaty pedagogiczno-psychologiczne, 
warsztaty baristyczne, warsztaty gastronomiczne, wycieczka turystyczna w języku 
angielskim do Krakowa (kierunek turystyka i reklama);

 w Zespole Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w ramach projektu uczniowie 
wyjechali na praktyki zawodowe do Niemiec. W trakcie stażu uczniowie realizowali 
mini projekty zawodowe – budowali drukarkę 3D, konstruowali pojazd e-Buggy, 
tworzyli wirtualny sklep, poznawali tajniki wizażu. Podczas mobilności realizowany 
był program kulturalny, w ramach którego uczniowie poznawali historię i kulturę 
zachodniego sąsiada zwiedzając Lipsk i Berlin. Przed wyjazdem odbywały się 
zajęcia przygotowawcze z języka niemieckiego, zajęcia z przygotowania 
pedagogicznego.

7.7. Finansowanie oświaty

Lp. Rodzaj dochodów

Wysokość dochodów
Suma 
dochodówOświata 

i wychowanie

Edukacyjna 
opieka 
wychowawcza

1.

Dochody
bieżące

część oświatowa 
subwencji

73 217 241,00 0,00 73 217 241,00

Fundusz Pomocy 1 845 892,62 10 220,20 1 856 112,82

dotacje 3 242 189,54 937 752,91 4 179 942,45

środki unijne 1 028 109,04 0,00 1 028 109,04

dochody własne 1 284 592,21 1 549,58 1 286 141,79

Razem 80 618 024,41 949 522,69 81 567 547,10

2.

dochody 
majątkowe

dotacje 0,00 0,00 0,00

środki unijne 7 379 524,08 0,00 7 379 524,08

dochody własne 0,00 0,00 0,00

Razem 7 379 524,08 0,00 7 379 524,08

Razem dochody bieżące i majątkowe 87 997 548,49 949 522,69 88 947 071,18

Lp. Rodzaj wydatków

Wysokość wydatków

Suma wydatkówOświata
i wychowanie

Edukacyjna 
opieka 
wychowawcza

1.
wydatki bieżące 131 225 941,76 6 957 425,21 138 183 366,97

 w tym unijne 1 210 923,49 0,00 1 210 923,49

2.
wydatki majątkowe 9 542 291,10 0,00 9 542 291,10

 w tym unijne 7 869 475,66 0,00 7 869 475,66

Razem wydatki bieżące i majątkowe 140 768 232,86 6 957 425,21 147 725 658,07
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Lp.
Luka pomiędzy wydatkami 
a dochodami

Oświata 
i wychowanie

Edukacyjna 
opieka 
wychowawcza

Razem

1. różnica: wydatki-dochody 52 770 684,37 6 007 902,52 58 778 586,89

2.
procentowy udział środków gminy 
w łącznych wydatkach

37,49% 86,35% 39,79%

8. Bezpieczeństwo publiczne
8.1. Wydział Zarządzania Kryzysowego i Miejskie Centrum Zarządzania Kryzysowego

Wydział Zarządzania Kryzysowego w ramach swoich zadań dokonał przeglądu 
i aktualizacji dokumentów planistycznych zawierających dane oraz schematy 
postępowania i działania w różnych sytuacjach nadzwyczajnych i kryzysowych. 
Dokumentacja obejmuje działania administracji publicznej związane z rozpoznawaniem 
zagrożeń, przeciwdziałaniem i likwidacją ewentualnych skutków zagrożeń oraz współpracy 
ze służbami zewnętrznymi i siłami zbrojnymi. Stanowi ona element systemu zarządzania 
kryzysowego i obronnego kraju. Część dokumentacji objęta jest klauzulą niejawności 
i dostęp do niej mają wyłącznie osoby uprawnione.
Najważniejszymi elementami dokumentacji są:

 Plan Zarządzania Kryzysowego Siemianowice Śląskie. Obejmuje schematy działania
i postępowania w sytuacjach nadzwyczajnych i kryzysowych.

 Plan Obrony Cywilnej Miasta Siemianowice Śląskie. Stanowi dokument określający 
wyposażenia, strukturę i organizację Obrony Cywilnej oraz jej zadania.

 Plan operacyjny funkcjonowania Miasta Siemianowice Śląskie w warunkach 
zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny. Zawiera zbiór 
dokumentacji zadań wykonywanych w warunkach zagrożenia zewnętrznego.

 Plan Akcji Kurierskiej. Obejmuje sytuację przeprowadzenia mobilizacji sił i środków 
na potrzeby sił zbrojnych.

 Plan przygotowań podmiotów leczniczych Miasta Siemianowice Śląskie 
na potrzeby obronne państwa. Przygotowuje podmioty lecznicze do podjęcia 
działań w razie wystąpienia sytuacji związanej z zagrożeniem zewnętrznym.

 Plan organizacji i funkcjonowania zastępczych miejsc szpitalnych na terenie Miasta 
Siemianowice Śląskie. Wyznacza obiekty i ich obsadę do pełnienia funkcji 
zastępczych szpitali w sytuacji szczególnego zapotrzebowania przekraczającego 
możliwości istniejących placówek lub w dyslokacji istniejących obiektów 
szpitalnych.

 Regulamin Głównego Stanowiska Kierowania. Regulamin przewiduje uruchomienie
w określonych sytuacjach zagrożenia stanowiska kierowania działaniami na terenie 
miasta.
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Ponadto opracowano między innymi: Plan akcji jodowej, Roczny Wykaz Planowanych 
Ćwiczeń w Mieście Siemianowice Śląskie w roku 2023, Ankietę do Narodowego 
Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowań Obronnych.
Wydział współorganizował powstający i funkcjonujący w mieście w okresie 
od 14.03.2022 r. do 15.06.2022 r. punkt wytchnieniowy dla uchodźców, poprzez 
organizację zakupów wyposażenia (m. in. sprzęt kwaterunkowy, środki higieny osobistej), 
organizację wyżywienia dla mieszkańców punktu oraz współudział pracowników w jego 
obsłudze.
Pracownicy Wydziału razem z wolontariuszami z organizacji pozarządowych i instytucji 
z terenu miasta brali udział w organizacji i dystrybucji darów przekazywanych zarówno 
przybyłym na teren miasta uchodźcom jak również przesyłanych do miast nadgranicznych 
w kraju oraz do Ukrainy.
Przygotowana i zrealizowana została kwalifikacja wojskowa dla 239 mężczyzn 
podlegających obowiązkowi stawiennictwa. Do kwalifikacji stanęło 233 osoby co dało 
frekwencję na poziomie 97,49%.
W ostatnich miesiącach 2022 roku wydział koordynował realizację programu 
preferencyjnego zakupu węgla dla mieszkańców miasta. W ramach realizacji zadania 
zrealizowano zakup 172 ton węgla z Polskiej Grupy Górniczej i jego sprzedaż 133 
mieszkańcom. 

Miejskie Centrum Zarządzania Kryzysowego funkcjonujące w strukturze Wydziału 
Zarządzania Kryzysowego jako całodobowa dyżurna służba operacyjna, realizowało 
na bieżąco zadania, w tym przede wszystkim zapewniało szybki i sprawny obieg informacji 
na potrzeby realizowanych zadań, w tym w razie zaistnienia sytuacji kryzysowej. 
W związku z sytuacją zaistniałą w 2022 roku w Ukrainie, dyżurni Miejskiego Centrum 
Zarządzania Kryzysowego w ramach realizacji zadań zapewniali ciągły przepływ informacji 
na potrzeby koordynowania działań na szczeblu miasta. MCZK było ośrodkiem 
skupiającym wszelkie niezbędne informacje, zarówno dla władz miasta jak i mieszkańców, 
instytucji, czy służb. 

Suma wszystkich interwencji zgłoszonych do Miejskiego Centrum Zarządzania 
Kryzysowego przedstawiona została w poniższej tabeli.

Miesiąc 
Liczba interwencji w roku

2020 2021 2022

Styczeń 299 371 392

Luty 315 409 409

Marzec 382 337 491

Kwiecień 390 281 370

Maj 359 384 408

Czerwiec 421 373 386
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Miesiąc 
Liczba interwencji w roku

2020 2021 2022

Lipiec 443 486 363

Sierpień 441 390 393

Wrzesień 427 360 281

Październik 402 336 260

Listopad 287 342 310

Grudzień 308 378 537

Suma 4474 4447 4600

Typologia interwencji została przedstawiona w poniższej tabeli 

Typ interwencji
Liczba interwencji w roku

2020 2021 2022

awaria 909 878 768
oświetlenie jezdni 246 272 181
sygnalizacja drogowa 28 29 34
dewastacja 92 110 101
pas drogowy 527 578 481
wypadki 3 5 4
zagrożenie 110 266 495
zwierzęta 339 431 402
osoba bezdomna i potrzebująca 
pomocy

126 63 56

skargi 138 193 185
akcja zima 23 246 322
informacja 492 150 135
koronawirus 482 63 8
jakość powietrza 145 99 75
zgon 74 71 72
samobójstwo 3 4 2
pomoc Ukrainie - - 289
zakup węgla - - 26
inne 737 989 964
SUMA 4474 4447 4600

8.2. Straż Miejska
W roku 2022 służbę pełniło 19 strażników Straży Miejskiej. Praca odbywała się w pięciu 
rejonach służbowych przez siedem dni w tygodniu. Ogólna liczba interwencji w przeciągu 
roku wyniosła 6528.
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STAN BEZPIECZEŃSTWA ZA ROK 2022 NA PODSTAWIE DANYCH ZAWARTYCH W SYSTEMIE 
E-MANDAT-STRAŻ MIEJSKA

Liczba funkcjonariuszy Straży Miejskiej pełniących służbę w 2022: 19 

 EWIDENCJA WYNIKÓW STRAŻY MIEJSKIEJ

Liczba interwencji w 2022
OGÓŁEM: 6528
Liczba interwencji w 2021
OGÓŁEM: 5838
Liczba interwencji w 2020
OGÓŁEM: 7416

EWIDENCJA WYNIKÓW Z PODZIAŁEM NA POSZCZEGÓLNE KATEGORIE WYKROCZEŃ

Dane w poniższej tabeli podano w następujący sposób:
1) dane za rok 2022
2) dane za rok 2021
3) dane za rok 2020

Rodzaj wykroczeń   
zawartych w:

Środki 
oddziaływania 
wychowawczego 
(art. 41 KW)

Grzywna nałożona 
w drodze mandatu 
karnego

Wnioski 
do sądu

Inny sposób 
zakończenia 
czynności 
(np. odstąpienie 
od skierowania 
wniosku 
o ukaranie, 
przekazanie 
sprawy innym 
organom)

Razem

liczba
kwota
zł

Ustawie – Kodeks 
wykroczeń:

1) 463
2) 450
3) 709

1) 448
2) 196)
3) 313

1) 48370
2) 23000
3) 39800

1) 17
2) 19
3) 35

1) 35
2) 53
3) 101

1) 963
2) 718
3) 1158

wykroczenia 
przeciwko porządkowi
i spokojowi 
publicznemu

1) 5
2) 15
3) 268

1) 41
2) 20
3) 67

1) 6550
2) 3450
3) 14850

1) 0
2) 8
3) 23

1) 7
2) 7
3) 6

1) 53
2) 50
3) 364

wykroczenia 
przeciwko 
instytucjom 
państwowym, 
samorządowym 
i społecznym

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 1

1) 0
2) 0
3) 200

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 1
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Rodzaj wykroczeń   
zawartych w:

Środki 
oddziaływania 
wychowawczego 
(art. 41 KW)

Grzywna nałożona 
w drodze mandatu 
karnego

Wnioski 
do sądu

Inny sposób 
zakończenia 
czynności 
(np. odstąpienie 
od skierowania 
wniosku 
o ukaranie, 
przekazanie 
sprawy innym 
organom)

Razem

liczba
kwota
zł

wykroczenia 
przeciwko 
bezpieczeństwu osób 
i mienia

1) 11
2) 8
3) 8

1) 9
2) 8
3) 16

1) 1000
2) 1000
3) 2250

1) 2
2) 2
3) 5

1) 0
2) 0
3) 1

1) 22
2) 18
3) 30

wykroczenia 
przeciwko 
bezpieczeństwu 
i porządkowi 
w komunikacji 
(wszystkie 
za wyjątkiem 
art. 86a KW)

1) 369
2) 281
3) 360

1) 331
2) 123
3) 139

1) 35050
2) 14150
3) 16900

1) 11
2) 2
3) 4

1) 23
2) 38
3) 67

1) 734
2) 444
3) 570

wykroczenia 
przeciwko 
bezpieczeństwu 
i porządkowi 
w komunikacji 
(tylko art. 86a KW)

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

wykroczenia 
przeciwko osobie

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

wykroczenia 
przeciwko zdrowiu

1) 12
2) 89
3) 2

1) 1
2) 0
3) 0

1) 100
2) 0
3) 0

1) 0
2) 5
3) 0

1) 2
2) 0
3) 7

1) 15
2) 94
3) 9

wykroczenia 
przeciwko mieniu

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 1
3) 0

1) 0
2) 1
3) 0

wykroczenia 
przeciwko interesom 
konsumentów

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0
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Rodzaj wykroczeń   
zawartych w:

Środki 
oddziaływania 
wychowawczego 
(art. 41 KW)

Grzywna nałożona 
w drodze mandatu 
karnego

Wnioski 
do sądu

Inny sposób 
zakończenia 
czynności 
(np. odstąpienie 
od skierowania 
wniosku 
o ukaranie, 
przekazanie 
sprawy innym 
organom)

Razem

liczba
kwota
zł

wykroczenia 
przeciwko 
obyczajności 
publicznej

1) 0
2) 0
3) 2

1) 4
2) 2
3) 2

1) 0
2) 200
3) 100

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 1

1) 0
2) 2
3) 5

wykroczenia 
przeciwko 
urządzeniom użytku 
publicznego

1) 66
2) 57
3) 69

1) 62
2) 43
3) 88

1) 5370
2) 4200
3) 5500

1) 2
2) 2
3) 3

1) 3
2) 7
3) 18

1) 133
2) 109
3) 178

szkodnictwo leśne, 
polne 
i ogrodowe

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

przepisach 
wprowadzających 
Kodeks pracy

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

ustawie 
o wychowaniu   
w trzeźwości 
i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi

1) 110
2) 117
3) 198

1) 76
2) 47
3) 135

1) 7600
2) 4700
3) 13450

1) 3
2) 5
3) 5

1) 1
2) 4
3) 3

1) 190
2) 173
3) 341

ustawie 
o ochronie zdrowia 
przed następstwami 
używania tytoniu 
i wyrobów 
tytoniowych

1) 2
2) 4
3) 6

1) 6
2) 2
3) 7

1) 270
2) 100
3) 450

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 8
2) 6
3) 13

ustawie 
o utrzymaniu 
czystości 
i porządku 
w gminach
(art. 10 ust. 2b)

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

116



Rodzaj wykroczeń   
zawartych w:

Środki 
oddziaływania 
wychowawczego 
(art. 41 KW)

Grzywna nałożona 
w drodze mandatu 
karnego

Wnioski 
do sądu

Inny sposób 
zakończenia 
czynności 
(np. odstąpienie 
od skierowania 
wniosku 
o ukaranie, 
przekazanie 
sprawy innym 
organom)

Razem

liczba
kwota
zł

ustawie 
o utrzymaniu 
czystości 
i porządku 
w gminach 
(art. 10 ust. 2c)

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

ustawie 
o utrzymaniu 
czystości 
i porządku 
w gminach 
(pozostałe)

1) 1
2) 6
3) 8

1) 4
2) 3
3) 12

1) 850
2) 650
3) 1600

1) 0
2) 1
3) 3

1) 163
2) 115
3) 113

1) 168
2) 125
3) 136

ustawie 
o ochronie zwierząt

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 1

1) 0
2) 0
3) 1

1) 0
2) 0
3) 2

ustawie 
o odpadach

1) 9
2) 10
3) 23

1) 12
2) 8
3) 52

1) 1500
2) 500
3) 3950

1) 1
2) 2
3) 1

1) 2
2) 5
3) 2

1) 24
2) 25
3) 78

ustawie - Prawo 
ochrony środowiska

1) 6
2) 1
3) 4

1) 1
2) 0
3) 1

1) 200
2) 0
3) 100

1) 0
2) 0
3) 0

1) 1
2) 0
3) 3

1) 8
2) 1
3) 8

ustawie - Prawo 
o miarach

1) 0
2) 4
3) 0

1) 2
2) 0
3) 9

1) 100
2) 0
3) 700

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 2
2) 4
3) 9

ustawie - Prawo 
wodne

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0
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Rodzaj wykroczeń   
zawartych w:

Środki 
oddziaływania 
wychowawczego 
(art. 41 KW)

Grzywna nałożona 
w drodze mandatu 
karnego

Wnioski 
do sądu

Inny sposób 
zakończenia 
czynności 
(np. odstąpienie 
od skierowania 
wniosku 
o ukaranie, 
przekazanie 
sprawy innym 
organom)

Razem

liczba
kwota
zł

ustawie 
o publicznym 
transporcie 
drogowym

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

ustawie 
o ochronie zabytków 
i opiece 
nad zabytkami

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

ustawa 
o ochronie zdrowia 
zwierząt 
oraz zwalczania 
chorób zakaźnych 
zwierząt

1) 2
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 1

1) 2
2) 0
3) 1

ustawie 
o ochronie przyrody

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

ustawie 
o recyklingu 
pojazdów wycofanych
z eksploatacji

1) 1
2) 1
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 1
2) 1
3) 0

ustawie 
o lecznictwie 
uzdrowiskowym, 
uzdrowiskach 
i obszarach ochrony 
uzdrowiskowej 
oraz o gminach 
uzdrowiskowych

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

ustawie 
o zużytym sprzęcie 
elektrycznym 
i elektronicznym

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0
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Rodzaj wykroczeń   
zawartych w:

Środki 
oddziaływania 
wychowawczego 
(art. 41 KW)

Grzywna nałożona 
w drodze mandatu 
karnego

Wnioski 
do sądu

Inny sposób 
zakończenia 
czynności 
(np. odstąpienie 
od skierowania 
wniosku 
o ukaranie, 
przekazanie 
sprawy innym 
organom)

Razem

liczba
kwota
zł

ustawie 
o bateriach 
i akumulatorach

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

ustawie - Kodeks 
wyborczy

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

akty prawa 
miejscowego 
(przepisy 
porządkowe)

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

1) 0
2) 0
3) 0

innych
1) 2
2) 3
3) 5

1) 6
2) 0
3) 0

1) 600
2) 0
3) 0

1) 1
2) 1
3) 3

1) 396
2) 271
3) 282

1) 405
2) 275
3) 290

OGÓŁEM
1) 596
2) 577
3) 953

1) 555
2) 256
3) 529

1) 59490
2) 28950
3) 60050

1) 23
2) 28
3) 48

1) 598
2) 448
3) 505

1) 1772
2) 1328
3) 2035

POZOSTAŁE WYNIKI DZIAŁANIA

Pozostałe wyniki działania 2022 2021 2020

Pojazdy unieruchomione przez zastosowanie urządzenia 
do blokowania kół

99 22 24

Wydane dyspozycje usunięcia pojazdów, w tym: 7 12 5
a) na podstawie art. 50a ustawy z dnia 20 czerwca 1997r. – Prawo 
o ruchu drogowym

7 12 5

b) na podstawie art. 130a ustawy z dnia 20 czerwca 1997r. – 
Prawo o ruchu drogowym

0 0 0

 - pojazdy usunięte z drogi 0 0 0
 - zastosowanie procedury wynikającej z art. 130a ust. 2a 0 0 0
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Pozostałe wyniki działania 2022 2021 2020

pojazdy odnalezione 1 0 0
osoby doprowadzone do izby wytrzeźwień lub miejsca 
zamieszkania

101 131 146

ujawnione przestępstwa 1 0 0
osoby ujęte i przekazane Policji 0 0 0
zabezpieczenie miejsca przestępstwa, katastrofy lub innego 
podobnego zdarzenia albo miejsca zagrożonego takim zdarzeniem

294 30 22

chronione obiekty komunalne i urządzenia użyteczności 
publicznej

0 0 0

konwojowanie dokumentów, przedmiotów wartościowych 
lub wartości pieniężnych na potrzeby gminy

326 229 250

kontrola osobista, przeglądanie zawartości   podręcznych bagaży 
osoby

0 0 0

Przyjęte zgłoszenia od mieszkańców, dotyczące: 2825 3138 3537

a) zakłócenia porządku publicznego i spokoju, 51 66 93
b) zagrożeń w ruchu drogowym, 958 796 519
c) ochrony środowiska i gospodarki odpadami, 265 233 393
d) zagrożeń życia i zdrowia, 1 8 0
e) zagrożeń pożarowych (katastrofy), 3 1 2
f) awarii technicznych, 71 64 73
g) zwierząt 120 137 108
Pozostałe zgłoszenia: 1356 1833 2349
Liczba kontroli w ramach akcji „Smog” 218 383 744

LICZBA INTERWENCJI ZWIĄZANYCH Z WPROWADZENIEM STANU EPIDEMII NA TERENIE 
PAŃSTWA

2020 2021 2022

278 130 12

LICZBA INTERWENCJI ZWIĄZANYCH Z ODPALENIEM SAMOCHODÓW W OKRESIE 
ZIMOWYM

Rok 2022: 230
Rok 2021: 238
Rok 2020: 126
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AKCJE PREWENCYJNE W 2022 ROKU

Akcje prewencyjne - liczba 
zaangażowanych strażników i liczba
akcji

1.   Bezpieczne ferie” –   2 osoby;
2. ,,Bezpieczne Wakacje’’ - 4 osoby;
3. ,,Silesia Marathon’’ –   6 osób;
4. ,,Akcja znicz’’ – 8 osób;
5    Działania w ramach „COVID-19” - 94 osoby;
6. „9-ka Siemion” - 2 osoby;
7.   ”NURD” - 10 osób

8.3. Ochotnicza Straż Pożarna
Głównym zadaniem Ochotniczej Straży Pożarnej jest przede wszystkim prowadzenie 
działalności mającej na celu zapobieganie pożarom, branie udziału w akcjach ratowniczych
przeprowadzanych w czasie pożarów, zagrożeń ekologicznych związanych z ochroną 
środowiska oraz innych klęsk żywiołowych i zdarzeń, a także informowanie ludności 
o istniejących zagrożeniach pożarowych i ekologicznych, jak i o sposobach ochrony przed 
nimi. Dodatkowym zadaniem ochotników jest krzewienie idei rozwoju kultury fizycznej 
i sportu oraz prowadzenie działalności kulturalno–oświatowej i rozrywkowej. Strażacy 
reprezentowali Ochotniczą Straż Pożarną w organach samorządowych 
i przedstawicielskich oraz wykonywali inne zadania wynikające z przepisów o ochronie 
przeciwpożarowej oraz statutu.
Siemianowicka OSP na dzień 31 grudnia 2022 roku liczyła 52 członków, z czego 
25 strażaków ratowników. Jednostka jest wyposażona w 3 samochody ratowniczo-
gaśnicze: GBARt z wyposażeniem, GLBARt, SLKw Ford Transit, Quad z przyczepką, 
przyczepkę do przewozu sprzętu pożarniczego.
W 2022 roku siemianowicka OSP brała udział w 69 akcjach, w tym: pożary w ilości 8, 
miejscowe zagrożenia w ilości 61. Druhowie Siemianowickiej Ochotniczej Straży Pożarnej 
posiadają uprawnienia w zakresie obsługi pił, uprawnienia WOPR, prawo jazdy kategorii 
E + ADR. Środki finansowe z budżetu Gminy przeznaczone na funkcjonowanie OSP 
to łączna kwota 67 337,36 zł.
Od 2021 roku OSP Siemianowice funkcjonuje w Krajowym Systemie Ratowniczo-
Gaśniczym jako pełnowartościowa jednostka ratowniczo-gaśnicza.
W celu poprawy wyposażenia naszej OSP dokonano zakupów następującego sprzętu 
i wyposażenia: części do aparatów powietrznych, akumulatory, zestaw do udzielania 
pomocy przedmedycznej, mundury galowe, drobne elementy wyposażenia i uzbrojenia, 
materiały eksploatacyjne.

8.4. Współpraca z Komendą Miejską Policji
oraz Komendą Miejską Państwowej Straży Pożarnej

Komenda Miejska Policji 
W 2022 roku w Komendzie Miejskiej Policji w Siemianowicach Śląskich wszczęto 1347 
postępowań przygotowawczych, w których stwierdzono 2424 przestępstwa. Dynamika 
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przestępczości wyniosła 109,1 %, przy wykrywalności sprawców przestępstw na poziomie 
81,3 %. Spadła ilość postępowań w sprawach niealimentacji o 32 czyny stwierdzone.
W prowadzonych w Komendzie Miejskiej Policji w Siemianowicach Śląskich 
postępowaniach przygotowawczych ustalono 589 sprawców przestępstw. We wskazanej 
liczbie ustalonych sprawców znalazło się 11 nieletnich sprawców czynów karalnych.
Znacząco zmniejszyła się ilość zdarzeń związanych z uszczerbkiem na zdrowiu i kradzieży 
z włamaniem.
W roku 2022 zatrzymano 50 sprawców tego typu przestępstw, a z rynku zdjęto 5527 gram 
różnego rodzaju środków narkotycznych.
Osiągnięcie wyników było możliwe poprzez:

 utrzymanie wysokiej jakości w systemie zarządzania jednostką, charakteryzującej 
się przede wszystkim wysokimi standardami w relacjach interpersonalnych 
w kontaktach z policjantami i podmiotami zewnętrznymi oraz racjonalnym 
wykorzystaniem sił i środków pozostających w dyspozycji jednostki;

 kontynuowanie współpracy z lokalnymi władzami samorządowymi, w tym Strażą 
Miejską w Siemianowicach Śląskich. Łącznie wykonano 141 wspólnych patroli;

 pełnienie służb ponadnormatywnych w formie patroli pieszych, w rejonach 
najbardziej zagrożonych oraz do zabezpieczenia imprez. W ten sposób skierowano 
do pełnienia dodatkowej służby 231 policjantów.

W 2022 roku w Referacie do walki z Przestępczością Gospodarczą KMP wszczęto 309 
postępowań przygotowawczych w sprawach o przestępstwa gospodarcze, tj. o 66 więcej 
niż w roku poprzednim, osiągając tym samym dynamikę wszczęć na poziomie 127,2%. 
W prowadzonych postępowaniach stwierdzono 1327 czynów, tj. o 632 czyny więcej, 
osiągając dynamikę na poziomie 190,9%. Wykrywalność ogólna sprawców przestępstw 
gospodarczych wyniosła 88,8% i jest wyższa niż w roku poprzednim o 1,6%. Działania 
policjantów Referatu dw. z Przestępczością Gospodarczą Komendy Miejskiej Policji 
w Siemianowicach Śląskich w 2022 roku były również ukierunkowane na bardzo istotny 
element życia mieszkańców naszego miasta, tj. szeroko pojętą ochroną środowiska, w tym 
również znęcania się nad zwierzętami. W przedmiotowym zakresie wszczęto 
10 postępowań, tj. o 3 więcej niż w 2021 roku.
Policjanci w prowadzonych przez siebie postępowaniach przygotowawczych uszczuplili 
majątek sprawców przestępstw i zabezpieczyli w tym celu kwotę 1 137 153 złotych, 
co w przeliczeniu na każdego z podejrzanych daje kwotę około 1 930 złotych.

Policjanci Zespołu ds. Nieletnich i Patologii Społecznych KMP w okresie sprawozdawczym 
przeprowadzili 65 spotkań z pedagogami, dyrektorami szkół oraz 86 spotkań, prelekcji, 
pogadanek.

W okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. na terenie podległym Komendzie 
Miejskiej Policji w Siemianowicach Śląskich odnotowano ogółem 375 zdarzeń. Powyższe 
zdarzenia odnotowano w ilości 364 kolizji drogowych oraz 15 wypadków W wyniku 
zaistniałych zdarzeń obrażeń ciała doznało 13 osób. Nie odnotowano wypadku drogowego
ze skutkiem śmiertelnym. 
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Komenda Miejska Policji w Siemianowicach Śląskich w ramach współpracy z samorządem 
terytorialnym w roku 2022 pozyskała środki finansowe w wysokości ogółem 
139 776,00 zł., z których w ramach zawartych porozumień sfinansowano:

 rekompensatę pieniężną za czas służby przekraczającej ustawową normę 
funkcjonariuszy KMP w Siemianowicach Śląskich realizujących zadania z zakresu 
służby prewencyjnej: 59 776 000,00 zł; 

 sprzęt i materiały teleinformatyczne oraz ekran do projektora: 15 000,00 zł;
 nagrody za osiągnięcia w służbie prewencyjnej dla policjantów: 25 000,00 zł; 
 zakup materiałów profilaktyczno-edukacyjnych służących do promowania 

właściwych zachowań mających na celu poprawę bezpieczeństwa w ruchu 
drogowym: 2 000 zł;

 remont opierzenia dachu garaży Komendy: 36 900,00 zł;
 zakup materiałów do eksploatacji budynku: 1 100,00 zł.

Dodatkowo w wyniku współpracy z samorządem miasta, jak również z Komisją 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przy Prezydencie Miasta Siemianowice Śląskie 
pozyskano dodatkowe środki na materiały profilaktyczne w kwocie 6 200,00 zł, jak również
zakupiono 8 sztuk Alco Blow - urządzenia do badania na zawartość alkoholu 
w wydychanym powietrzu, które przekazano Komendzie Policji w Siemianowicach 
w użyczenie.

Komenda Miejska Państwowej Straży Pożarnej 
Prezydent miasta zgodnie z właściwością terytorialną tworzy oraz koordynuje 
funkcjonowanie Krajowego Systemu Ratowniczo-Gaśniczego w zakresie zadań ustalonych 
przez wojewodę. W sytuacjach nadzwyczajnych zagrożeń życia, zdrowia lub środowiska 
kieruje tym systemem za pośrednictwem Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego.
Zatrudnienie w Komendzie Miejskiej PSP w Siemianowicach Śląskich w dniu 31 grudnia 
2022 r. wynosiło 60 osób, w tym 57 funkcjonariuszy i 3 osoby cywilne. W systemie 
codziennym zatrudnionych było 12 osób. W systemie zmianowym (24/48) pełniło służbę 
48 osób. Obsada jednej zmiany służbowej w systemie zmianowym wynosiła 
10 funkcjonariuszy.
W minionym roku Jednostka Ratowniczo-Gaśnicza oraz jednostka OSP odnotowała 1094 
interwencje, z czego 237 pożarów, 783 miejscowych zagrożeń, 74 alarmy fałszywe. 
Największa ilość interwencji wystąpiła w centrum miasta. W zdarzeniach odnotowano 
20 ofiar śmiertelnych, natomiast 141 osób zostało poszkodowanych.
Zauważalna jest okresowa zmienność rodzaju interwencji w zależności od pory roku. 
Większą ilość „miejscowych zagrożeń” w okresie zimowym należy wiązać ze wzmożoną 
ilością interwencji związanych z tlenkiem węgla. Z kolei gwałtowne zjawiska atmosferyczne
i anomalie pogodowe dodatkowo zwiększyły ilość interwencji w miesiącu styczniu 
oraz sierpniu. Grudzień i styczeń to także wzrosty interwencji związanych z pożarami 
w budynkach mieszkalnych, a znaczący wzrost ilości pożarów w okresie wiosennym należy 
wiązać z palnością materiału biologicznego na terenach nieużytkowych.
W Siemianowicach Śląskich główną rolę podczas zwalczania zagrożeń odgrywają zastępy 
Państwowej Straży Pożarnej, natomiast widoczny jest udział zastępów Ochotniczej Straży 
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Pożarnej podczas zwalczania zagrożeń, które w znaczący sposób wspomagają PSP. Ogólna 
liczba interwencji w 2022 roku, w których odnotowano udział jednostek OSP KSRG 
wyniosła 69. W porównaniu z rokiem 2021 zaobserwowano wzrost o 11 procent. 
W roku 2022 odnotowano wzrost interwencji w zakresie miejscowych zagrożeń. Najwięcej 
zdarzeń wystąpiło w centrum miasta. Spadek ilości pożarów spowodowany jest głównie 
zmniejszeniem ilości pożarów traw, wzrost ilości miejscowych zagrożeń związany jest 
z zaangażowaniem w działania zwalczania pandemii.
Główne zagrożenia wynikające z transportu lądowego (kolejowego jak i drogowego) 
wynikają przede wszystkim z przewozu materiałów niebezpiecznych, infrastruktury 
oraz natężenia ruchu. Zagrożenie pożarowe na terenie miasta Siemianowice Śląskie 
wynika ze struktury zabudowy mieszkalnej oraz lokalizacji zakładów przemysłowych i ich 
profilu produkcji, a także ze stanu technicznego oraz lokalizacji obiektów użyteczności 
publicznej i infrastruktury komunalnej. Dodatkowe zagrożenie pożarowe na terenie miasta
związane jest z nielegalnym składowaniem odpadów. Zagrożenie pożarowe w obiektach 
mieszkalnych jest zróżnicowane i wynika z czasookresu ich budowy (obiekty nowe, 
powojenne, przedwojenne) oraz charakteru zabudowy (zwarta, pojedyncza). 
Przy współpracy z Urzędem Miasta, Ochroną Środowiska, Policją, Strażą Miejską 
i Wydziałem Zarządzania Kryzysowego prowadzone było monitorowanie terenu Miasta 
pod kątem ujawnienia miejsc nielegalnych składowisk odpadów, które nie spełniają 
podstawowych wymagań przepisów przeciwpożarowych w zakresie bezpiecznego 
użytkowania. Ważnym elementem mającym duży wpływ na bezpieczeństwo pożarowe jest
upowszechnianie problematyki przeciwpożarowej oraz zasad postępowania w stanach 
zagrożenia życia lub mienia poprzez działalność popularyzatorsko-informacyjną 
prowadzoną w mediach, szkołach i przedszkolach.
Środki finansowe z budżetu Gminy przeznaczone na dofinansowanie Komendy Miejskiej 
Państwowej Straży Pożarnej to łączna kwota: 173 000 zł.
Środki przeznaczone zostały na nagrody dla funkcjonariuszy, zakup energii, zakup paliwa 
i sprzętu.

Podsumowanie
Zgodnie z art. 28aa ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym wójt, 
burmistrz, prezydent co roku do dnia 31 maja przedstawia radzie gminy raport o stanie 
gminy. Nad przedstawionym raportem przeprowadza się debatę, po której rada gminy 
podejmuje uchwałę w sprawie wotum zaufania.

Czyniąc zadość wymogom ustawowym Prezydent Miasta Siemianowice Śląskie 
przedstawia raport o stanie miasta Siemianowice Śląskie obejmujący podsumowanie 
działalności Prezydenta jako organu wykonawczego gminy w roku poprzednim, 
w szczególności realizację polityk, programów i strategii, uchwał Rady Miasta, a także 
realizację budżetu obywatelskiego. Niniejszy dokument udostępniony jest również 
wszystkim mieszkańcom miasta.
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Porównując 2022 rok do lat poprzednich nie można nie zauważyć, że wszelkie 
podejmowane działania realizowane były w niezwykle trudnym czasie zarówno 
dla przedsiębiorczości jak i samorządów. Pomimo niesprzyjającej koniunktury, wysoki 
potencjał elastyczności miasta pozwolił na kontynuację zaplanowanych wcześniej działań 
stawiając jako priorytetowe podnoszenie jakości życia mieszkańców oraz tworzenie 
sprzyjających warunków dla rozwoju przedsiębiorczości.
W ramach podnoszenia jakości obsługi mieszkańca realizowano projekty związane 
z dostosowaniem budynków użyteczności publicznej dla osób ze szczególnymi potrzebami,
uruchomiono kolejne narzędzia związane z elektronizacją usług publicznych.
W roku 2022 znacząco podniosła się jakość baz dydaktycznych siemianowickich szkół. 
Szkoły kształcące w zawodach zostały wyposażone w nowoczesny specjalistyczny sprzęt 
komputerowy, elektroniczny, a szkoły podstawowe również w sprzęt i pomoce do nauki 
robotyki.
W zakresie działalności kulturalno-sportowej, w minionym roku powrócono 
do współzawodnictwa sportowego siemianowickich szkół, a cykliczny konkurs wokalny 
„Mikrofon Siemiona” nabrał już rangę ogólnopolskiej imprezy, w której biorą udział 
utalentowani wokaliści z całego kraju.
Rok 2022 to znaczący wzrost w zakresie poprawy stanu zasobów mieszkaniowych gminy. 
Na realizację programu remontowego wydatkowano blisko 6,5 mln zł.
Miniony rok to również intensywne działania związane z ochroną środowiska. Budowa 
i przebudowa sieci kanalizacji deszczowej w dwóch dzielnicach, budowa zbiorników 
retencyjnych na wody opadowe umożliwiły uregulowanie gospodarki wodno-ściekowej. 
W ramach projektu „Słoneczne Siemianowice” zamontowano instalacje fotowoltaiczne 
zarówno na obiektach publicznych jak również wykonano 183 instalacje w domach 
jednorodzinnych. Znacząco zwiększyła się również ilość azbestu przekazanego 
do unieszkodliwienia.
Dobre relacje z inwestorami, sprzyjające warunki dla rozwoju przedsiębiorczości 
skutkowały lokowaniem się nowych przedsiębiorstw w naszym mieście.

Skuteczne działania rozwojowe oraz jakość świadczonych usług publicznych zostały 
dostrzeżone przez niezależne kapituły nagradzające polskie samorządy. 
W roku 2022 Siemianowice Śląskie otrzymały:

 wyróżnienie w rankingu „Perły samorządu 2022”;
 wyróżnienie w konkursie „Samorządowy Lider Zarządzania 2022”;
 trzecie Najbezpieczniejsze Miasto Powiatowe 2022 – program Bądź bezpieczny 

na drodze;
 drugie miejsce w konkursie GUS na najbardziej cyfrową gminę Narodowego Spisu 

Powszechnego Ludności i Mieszkań.
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