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WstępNowelizacja ustawy o samorządzie gminnym z dnia 11 stycznia 2018r ( ustawa o zmianie niektórych ustaw w celu zwiększenia udziału obywateli w procesie wybierania, funkcjonowania i kontrolowania niektórych organów publicznych (Dz.U. z 2018r poz.130). nałożyła na organ wykonawczy obowiązek przedłożenia Radzie Miasta do dnia 31 maja raport o stanie miasta. Raport ma obejmować podsumowanie działalności Prezydenta Miasta w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, programów i strategii, uchwał rady gminy 
i budżetu obywatelskiego. Nad przedstawionym raportem przeprowadza się debatę na tej samej sesji, na której podejmowana jest również uchwała w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Prezydentowi.W  oparciu o powyższe regulacje Prezydent Miasta Siemianowice Śląskie przedstawia Radzie Miasta opracowanie na powyższy temat

I. Zarządzanie Gminą

1. Prezydent Miasta, Zastępcy Prezydenta, Sekretarz, SkarbnikFunkcję Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie w roku 2019 pełnił Pan Rafał Piech, jako Prezydent Miasta VIII kadencji (2018-2023).
Funkcję I Zastępcy Prezydenta pełniła Pani Agnieszka Gładysz, na podstawie Zarządzenia nr 1919/2017 Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie z dnia 30 stycznia 2017 roku w sprawie powołania Pierwszego Zastępcy Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie.
Funkcję II Zastępcy Prezydenta pełniły kolejno:do dnia 19 września 2019 roku Pani Anna Zasada-Chorab, na podstawie Zarządzenia nr 73/2014 Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie z dnia 15 grudnia 2014 roku w sprawie powołania Drugiego Zastępcy Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie. Od dnia 17 listopada 2018 roku Pani Anna Zasada- Chorab przebywała na urlopie bezpłatnym. Zgodnie z zapisami Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miasta Siemianowice Śląskie, zadania i obowiązki II Zastępcy Prezydenta Miasta przejął Sekretarz Miasta Pan Adam Skowronek.Z dniem 20 września 2019 roku Pani Anna Zasada-Chorab została odwołana ze swojej funkcji, na podstawie Zarządzenia nr 680/2019 Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie z dnia 20 września 2019 roku w sprawie odwołania Drugiego Zastępcy Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie;od dnia 2 października 2019 roku Pani Marta Suchanek-Bi jak na podstawie Zarządzenia nr 694/2019 Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie z dnia 2 października 2019 roku w sprawie powołania Drugiego Zastępcy Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie.
Funkcję Sekretarza Miasta pełnił Pan Adam Skowronek, na podstawie umowy o pracę z dnia 8 marca 2017 roku.
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Funkcję Skarbnika Miasta pełnił Pan Henryk Falkus, na podstawie Uchwały nr 45/1999 Rady Miejskiej Siemianowic Śląskich z dnia 5 stycznia 1999 roku w sprawie powołania Skarbnika Miasta Siemianowice Śląskie.
2. Urząd MiastaUrząd Miasta Siemianowice Śląskie w roku 2019 funkcjonował na podstawie Regulaminu Organizacyjnego, nadanego następującymi zarządzeniami Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie: nr 1/2018 z dnia 22.11.2018 r., obowiązującym z dniem podjęcia, zmienionym częściowo zarządzeniami nr:• 171/2019 z dnia 31.01.2019 r.,• 556/2019 z dnia 25.07.2019 r.;nr 695/2019 z dnia 2.10.2019 r., obowiązującym z dniem podjęcia.
3. Realizacja Uchwał Rady MiastaRada Miasta Siemianowice Śląskie podjęła w 2019 roku 145 uchwał; zrealizowano 134 uchwały, realizacja 11 uchwał dotyczy roku 2020.
4. Zarządzenia Prezydenta MiastaPrezydent Miasta wydał w 2019 roku 777 zarządzeń, zrealizowano 751, w trakcie realizacji jest 20, natomiast 6 zarządzeń nie zrealizowano (rezygnacja z podpisania umowy, niezawarcie ugody, wycofanie wniosku o wszczęcie postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, rezygnacja z zaciągnięcia krótkoterminowego kredytu.. Zarządzenia niezrealizowane dotyczyły Wydziału Gospodarki Lokalowej, Wydziału Gospodarki Nieruchomościami, Wydziału Zamówień Publicznych oraz Referatu Budżetu Miasta

Zarządzenia niezrealizowane:nr 118/2019 z 8.01.2019 r. w sprawie: rozłożenia kompensaty z tytułu kosztów odzyskania należności za lokal użytkowy przy ul. Sobieskiego 1 w Siemianowicach Śl. (jednostka wiodąca: RL) - ugoda nie została zawarta;nr 333/2019 z 5.04.2019 r. w sprawie: Wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę, na okres 3 lat, nieruchomości gruntowej położonej w rejonie ul. Obwodowej obejmującej całość działki nr 3232/42 objętej księgą wieczystą nr KA1I/00007951/0 oraz całość działki nr 3291/42 objętej księgą wieczystą nr KA1I/00007951/0 o łącznej powierzchni 972m2 z przeznaczeniem na prowadzenie działalności - skup złomu oraz drogę dojazdową (jednostka wiodąca: RI) - wnioskodawca zrezygnował z podpisania umowy;nr 389/2019 z 26.04.2019 r. w sprawie: powołania Komisji do przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego pn.: „Modernizacja infrastruktury
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oświetleniowej na terenie miasta Siemianowice Śląskie" (jednostka wiodąca: PZ) - ze względu na wycofanie wniosku o wszczęcie postępowania przez komórkę merytoryczną Zarządzenie zostało uchylone Zarządzeniem nr 953/2020 z dnia 31.01.2020;nr 522/2019 z 3.07.2019 r. w sprawie: Wyrażenia zgody na dzierżawę, na okres 3 lat, nieruchomości gruntowej obejmującej całość działki nr 55-2750/94 objętej księgą wieczystą nr KA1I/00002622/0, o powierzchni 372m2 przy ul. 1 Maja w Siemianowicach Śląskich z przeznaczeniem na utworzenie placu zabaw dla dzieci uczęszczających do niepublicznego żłobka (jednostka wiodąca: RI) - wnioskodawca zrezygnował z podpisania umowy;nr 670/2019 z 18.09.2019 r. w sprawie: Wyrażenia zgody na dzierżawę, na okres 3 lat, nieruchomości gruntowej znajdującej się przy ul. Wrocławskiej stanowiącej całość działki nr 34-207/15 o pow. 841m2 oraz działki nr 34-206/16 o pow. 849m2 objętych księgą wieczystą nr KA1I/00006536/8 z przeznaczeniem na plac manewrowy (jednostka wiodąca: RI) - wnioskodawca zrezygnował z podpisania umowy;nr 700/2019 z 4.10.2019 r. w sprawie: zaciągnięcia krótkoterminowego kredytu w wysokości 10.500.000 zł w rachunku bieżącym budżetu gminy w ING Bank ŚląskiS.A. w Katowicach Qednostka wiodąca: FB) - nie zaciągnięto krótkoterminowego kredytu w wysokości 10.500.000 zł w rachunku bieżącym budżetu gminy w ING Bank Śląski S.A. w Katowicach.
5. Realizacja interpelacji i zapytań radnychRadni Rady Miasta Siemianowice Śląskie w 2019 roku złożyli 516 interpelacji oraz 3 zapytania.
6. Przyjęcia interesantówPrzyjęcia interesantów odbywały się zgodnie z przyjętym harmonogramem; Prezydent Miasta 1 i 3 poniedziałek miesiąca, I Zastępca 1 i 3 środę miesiąca, II Zastępca 2 i 4 poniedziałek miesiąca, Sekretarz - wszystkie dni robocze. W roku 2019, w ramach przyjęć skarg, wniosków i interwencji zgłosiło się odpowiednio:- do Prezydenta Miasta Rafała Piecha: 141 osób,- do I Zastępcy Prezydenta Miasta Agnieszki Gładysz: 120 osób,- do II Zastępca Prezydenta Miasta Anny Zasady-Chorab: 0 osób,- do II Zastępca Prezydenta Miasta Marty Suchanek-Bijak: 1 osoba,- do Sekretarza Miasta Adama Skowronka: 21 osób.Problematyka zgłoszonych spraw w głównej mierze dotyczyła:• spraw lokalowych: przydziału mieszkań, przyspieszenia kolejności przydziału mieszkań, zamiany mieszkań, rozłożenia na raty zadłużeń mieszkaniowych;• infrastruktury drogowej: kwestie remontów dróg i chodników;• gospodarki nieruchomościami: wykup mieszkań i działek, dzierżawa działek.
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II. DemografiaDane dotyczące stanu Gminy w zakresie demografii kształtują się następująco:
Liczba osób zameldowanych

na pobyt stały na dzień 31.12.2019 r.

Liczba osób zameldowanych

na pobyt czasowy na dzień 31.12.2019 r.

61546 1391

Liczba dzieci urodzonych,

zameldowanych na pobyt stały w 2019 r.

Liczba osób zmarłych,

zameldowanych na pobyt stały w 2019 r.

524 866

Przyrost/ubytek naturalny Stopa przyrostu naturalnego

-342 -0,55%

W porównaniu z rokiem 2018 dane demograficzne kształtowały się następująco:
Liczba osób zameldowanych

na pobyt stały na dzień 31.12.2018 r.

Liczba osób zameldowanych

na pobyt czasowy na dzień 31.12.2018 r.

62113 1426

Liczba dzieci urodzonych,

zameldowanych na pobyt stały w 2018 r.

Liczba osób zmarłych,

zameldowanych na pobyt stały w 2018 r.

588 905

Przyrost/ubytek naturalny Stopa przyrostu naturalnego

-317 -0,51%

Według informacji publikowanych przez Urząd Statystyczny w Katowicach liczba osób zamieszkujących w Siemianowicach Śląskich w 2019 roku wynosiła 66.963 (stan na dzień 30.06.2019 r.).Różnica pomiędzy liczbą osób zameldowanych a liczbą osób zamieszkujących wynika z faktu, że dane gromadzone przez Organ pochodzą z rejestru mieszkańców, który obejmuje tylko i wyłącznie osoby realizujące na terenie Gminy obowiązek meldunkowy.
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Na dzień 31.12.2019 r. dane dotyczące poszczególnych grup ekonomicznych (według rejestru mieszkańców) kształtowały się następująco:
Przedział wiekowy 

(grupa ekonomiczna)
Osoby zameldowane 

na pobyt stały
Osoby zameldowane 

na pobyt czasowy

0-18 lat 10702 426

19-60 lat (kobiety) 17165 439

19-65 lat (mężczyźni) 18736 434

powyżej 60 lat (kobiety) 10234 63

powyżej 65 lat (mężczyźni) 4709 29

III. Informacja finansowe

1. Stan finansów miasta na 31.12.2019 r.Finanse Miasta są integralną częścią publicznego systemu finansowego, obejmującego procesy związane z gromadzeniem środków publicznych oraz ich rozdysponowaniem.Uchwalony budżet miasta na 2019 rok uchwałą Nr 16/2018 Rady Miasta z dnia 20 grudnia 2018 roku w okresie sprawozdawczym uległ zmianie :po stronie dochodów zwiększeniu o kwotę 22.950.540,60 zł (uchwalony358.645.417,00 zł, po zmianie 381.595.957,60 zł),po stronie wydatków zwiększeniu o kwotę 47.155.790,81 zł (uchwalony368.145.417,00 zł, po zmianie 415.301.207,81 zł).
1.1. DochodyWysokość osiąganych dochodów budżetowych określa pozycję finansową gminy. Najwyższą pozycję w dochodach budżetowych stanowią udziały we wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych i prawnych. Nie bez znaczenia pozostają także dochody uzyskiwane ze sprzedaży mienia, dotacje z budżetu państwa, a także pozyskane środki zewnętrzne z Unii Europejskiej i środki krajowe.W  2019 r. osiągnięto ogółem dochody w wysokości 377.982.197,83 zł, w tym dochody bieżące 352.119.146,88 zł (93% osiągniętych dochodów), dochody majątkowe 25.863.050,95 zł (7% osiągniętych dochodów).
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D O CHO DY BIEŻĄCE I M A JĄTK O W E W 2019 ROKU

D O CHO DY
MAJĄTKOWE

7%

DO C H O D Y  BIEŻĄCE
93%

Duży udział dochodów własnych w dochodach ogółem daje podstawę do kształtowania lokalnej polityki rozwojowej, wspomagając podejmowanie decyzji długoterminowych, dotyczących poziomu inwestycji czy zaciągania kredytów i pożyczek. Dochody własne to przede wszystkim udziały we wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych i prawnych, a także wpływy z podatków od nieruchomości, od środków transportowych, rolnego, od spadków i darowizn, od czynności cywilnoprawnych, opłaty za odbiór i zagospodarowanie odpadów komunalnych, czynszów i opłat od najemców lokali mieszkalnych i użytkowych oraz dotacje i subwencje.

UDZIAŁ DOCHODÓW Z POSZCZEGÓLNYCH 
ŹRÓDEŁ W BUDŻECIE MIASTA W 2019 ROKU

PODATKI, OPŁATY, ITP.

22% SUBWENCJE

SPRZEDAŻ MENIA, SKŁADNIKÓW 

MAJĄTKOWYCH, ITP.

3%

DOTACJE

25%

ŚRODKI Z UE ORAZ POZYSKANE 

INNYCH ŹRÓDEŁ

5%

UDZIAŁ W PODATKACH 

STANOWIĄCYCH DOCHÓD 

BUDŻETU PAŃSTWA

28%
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1.2. W ydatkiW roku 2019 zrealizowano wydatki na ogólną kwotę 390.322.335,67 zł, w tym wydatki bieżące 357.521.535,91 zł (92% zrealizowanych wydatków), wydatki majątkowe (inwestycyjne) 32.800.799,76 zł (8% zrealizowanych wydatków).

Wykonanie wydatków w podziale na działy klasyfikacji budżetowej przedstawia się następująco:

010 -  Rolnictwo i łowiectwo 020 -  Leśnictwo,100 -  Górnictwo i kopalnictwo,150 -  Przetwórstwo przemysłowe, 600 -  Transport i łączność,700 -  Gospodarka mieszkaniowa, 710 -  Działalność usługowa,750 -  Administracja publiczna,
10



751 -  Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa,752 -  Obrona narodowa,754 -  Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa,755 -  Wymiar sprawiedliwości,757 -  Obsługa długu publicznego,758 -  Różne rozliczenia,801 -  Oświata i wychowanie,851 -  Ochrona zdrowia,852 -  Pomoc społeczna,853 -  Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej,854 -  Edukacyjna opieka wychowawcza,855 -  Rodzina,900 -  Gospodarka komunalna i ochrona środowiska,921 -  Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego926 -  Kultura fizyczna.
Najwięcej wydatków w budżecie miasta ponoszonych jest na opiekę społeczną (dział 852, 853 i 855) 116.202.960,42 zł oraz oświatę, wychowanie i edukacyjną opiekę wychowawczą (dział 801 i 854) 113.167.542,16 zł, na szeroko rozumianą gospodarkę (dział 600, 700, 710, 900) wydaliśmy 81.479.295,97 zł, a na pozostałą działalność miasta 79.472.537,12 zł (dział 010, 020,100,150, 750, 751, 752, 754, 755, 757, 758, 851, 921, 926).

11



W  ramach kwoty 32.800.799,76 zł przeznaczonej w 2019 roku na wydatki majątkowe 12.867.377,75 zł było wydatkowane na następujące zadania realizowane z udziałem tzw. środków unijnych:1. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu Modernizacja obiektu Pływalni Miejskiej przy ul. Śniadeckiego 11 w Siemianowicach Śląskich 4.004.228,95 zł,2. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu "Termomodernizacja budynku Szkoły Podstawowej Nr 1 przy ul. Niepodległości" 2.356.419,15 zł,3. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu: "Słoneczne Siemianowice. Promocja i budowa odnawialnych źródeł energii" 1.730.893,76 zł,4. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu "Rewitalizacja zdegradowanego budynku Pałacu Rheinbabenów w Siemianowicach Śląskich" 1.410.546,83 zł,5. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu: Zagospodarowanie terenu Parku Hutnik wraz z budową urządzeń rekreacyjnych 1.198.361,94 zł,6. Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko 2014-2020 tytuł projektu "Budowa Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych w Siemianowicach Śląskich wraz z niezbędnym wyposażeniem" 703.988,09 zł,7. Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko 2014-2020 tytuł projektu "Modernizacja kanalizacji deszczowej wraz z budową systemu małej retencji na terenie miasta Siemianowice Śląskie" 537.920,77 zł,8. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu: Likwidacja niskiej emisji poprzez podłączenie budynków do sieciowych nośników ciepła 510.616,26 zł,9. Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko 2014-2020 projekt "Zieleń miejska - naturalne bogactwo miasta" 265.680,00 zł,10. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2020 tytuł projektu E- rozrachunki, e-podatki, e-opłaty - wysoka jakość usług, kompetencje i elektronizacja administracji samorządowej 55.000,00 zł,11. Montaż windy dla osób niepełnosprawnych w Klubie Seniora w ramach projektu "Dobrze mieć sąsiada" 54.981,00 zł,12. Projekt "Akademia kompetencji i umiejętności" - zwrot środków 29.380,00 zł,13. Projekt "Kompetencje na przyszłość" - zwrot środków 8.500,00 zł,14. Poprawa efektywności energetycznej poprzez głęboką termomodernizację budynków KM PSP w Siemianowicach Śląskich 861,00 zł.
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W roku 2019 pozyskano środki z Górnośląsko - Zagłębiowskiej Metropolii w wysokości 1.654.004,28 zł na dofinansowanie następujących zadań inwestycyjnych pn. „Wymiana nawierzchni na wybranych odcinkach dróg powiatowych -  Al. Sportowców, Hutnicza" (838.668,91 zł], "Poprawa efektywności energetycznej budynków mieszkalnych w gminie Siemianowice Śląskie" (685.335,37 zł] i Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu "Termomodernizacja budynku Szkoły Podstawowej Nr 1 przy ul. Niepodległości" (130.000,00 zł]. Wpłynęły środki w kwocie 3.071.380,22 zł z Funduszu Dróg Samorządowych na dofinansowanie zadania „Budowa drogi gminnej łączącej ul. Michałkowicką z ul. Oświęcimską", które będzie realizowane w roku 2020.Ponadto remont drogi krajowej -  ulicy Krupanka (odcinek od wylotu z Bażantarni do zakładu Adient] został sfinansowany częściowo ze środków rezerwy subwencji ogólnej (681.002 zł].
1.3. Przychody i rozchodyW roku 2019 dokonano spłaty raty kredytu zaciągniętego w PKO Bank Polski w kwocie 6.000.000 zł.W dniu 30 października 2019 roku podpisano umowę na zaciągnięcie długoterminowego kredytu bankowego w wysokości 15.500.000 zł w Banku Gospodarstwa Krajowego.Zadłużenie miasta na koniec 2019 roku wyniosło 79.400.000 zł i dotyczyło kredytów zaciągniętych w PKO Bank Polski w roku 2010 (2.000.000 zł] i w 2012 (3.000.000 zł], w Banku Spółdzielczym w Będzinie (5.000.000 zł), w Krakowskim Banku Spółdzielczym (10.000.000 zł), w Banku Spółdzielczym w Jastrzębiu Zdroju (13.000.000 zł), w Banku Gospodarstwa Krajowego (15.500.000 zł) oraz wyemitowanych obligacji (30.900.000 zł).
2. Realizacja budżetu obywatelskiegoBudżet Obywatelski, zwany również partycypacyjnym, jest demokratycznym procesem, w ramach którego mieszkańcy współdecydują o wydatkach publicznych. Powołany przez Prezydenta Miasta zespół, po analizie zgłoszonych wniosków, w wyniku głosowania wyłonił zadania, których realizacja nastąpiła w roku 2019. Struktura realizowanych zadań inwestycyjnych przedstawiona jest w podziale na realizatorów:

LP Nazw a zadania Edycja BO
Koszt zł 
brutto

Kwota z 
wniosku

Uwagi

W ydział Infrastruktury Drogowej

1. Chodnik -  łącznik ul. Budryka z ul. Domina 2019 201 472,98 59 311,04
2. Kontynuacja budowy miejsc parkingowych przy ul. Andersa 2019 44 338,36 29 571,92
3. Chodnik na ul. Łokietka -  bezpieczna droga do Parku Śląskiego 2019 50 809,33 35 000,00
4. Rewitalizacja osiedla Bytomska nr 1,2, 3,4 2019 197 431,24 124 806,32
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5. Kompleksowa wymiana nawierzchni drogi na ul. Mysłowickiej -  Kolonia Wojewódzka 2019 135 011,93 118 000,00
6. Naprawa nawierzchni ul. Czeladzkiej, od ul. Pawiej do ul. Żurawiej 2019 137 174,52 68 400,00
7. Wymiana nawierzchni drogi oraz budowa chodnika przy ul. Kasprzaka 2019 132 060,92 107 000,00
8. Modernizacja nawierzchni Wyzwolenia 9,11 2019 168 768,30 103 000,00
9. Poprawa bezpieczeństwa na przejściach dla pieszych na ul. Oświęcimskiej i ul. Maciejkowickiej 2019 227 550,00 250 000,00

10. Wykonanie chodnika wraz z oświetleniem na osiedlu Tuwim przy ulicy Okrężna do ulicy Wróbla 2019 160 097,95 110 305,52
11. Wykonanie miejsc parkingowych wzdłuż łącznika pomiędzy ul. Kapicy i Wróbla 2019 102 003,90 70 000,00
12. Budowa parkingu z chodnikiem na ok. 15 samochodów przy ul. Sikorskiego, wzdłuż ogrodzeniaSzkoły Podstawowej nr 4 2019 57 597,68 60 000,00

W ydział Inwestycji

1. Skwer po prawej stronie dojazdu do stacji trafo od ul. B. Krasickiego. Plenerowa siłownia dla mieszkańców osiedla Stary Bytków, na skrzyżowaniu ul. Rzepusa i Waloszka 2019 77 558,88 103 680,00
2. Park Akcji i Reakcji 2019 669 427,50 200 000,00

Wydział Gospodarki Komunalnej1. Blok Ławeczka na osiedlu Wróbla- Korfantego 2019 13 530,00 15 0000,00

2. Modernizacja oświetlenia w Parku Górnik 2018 467 006,51 500 000,00
Zadanie wykonano na przełomie roku2018/2019.W roku 2018 zapłacono 222 634,92 zł, a w roku 2019 - 244 371,59 zł
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3. Modernizacja alejek w lasku Bytkowskim, budowa tężni solankowej 2017 379 109,12 500 000,00

Zadaniewykonanodwuetapowo:1.Modernizacja alejek w lasku Bytkowskim wykonano w roku 2017 -koszt 372 993,03 zł + projekt na tężnię: 21 611,10 zł,2. Budowa tężnisolankowej2019 - koszt379 109,12 zł
4. Pełnowymiarowe boisko do siatkówki plażowej przy strefie wypoczynku i rekreacji 2019 52 964,54 82 346,96 zł

W ydział Zarządzania Kryzysowego

1. Rozbudowa systemu monitoringu miejskiego 2019 105 019,20 135 000,00
2. Zakup wozu bojowego lekkiego dla potrzeb Ochotniczej Straży Pożarnej w Siemianowicach Śląskich 2019 250 000,00 250 000,00

IV. Informacja o kondycji mienia komunalnego

1. Prawa własności

1.1. GruntyZwiększenia oraz zmniejszenia mienia w okresie: 01.01.2019 r. - 31.12.2019 r.
Zw iększenie m ienia (nabycie praw w łasności) 33 724 m 2w tym:- nabycie w drodze komunalizacji 2 683 m2- inne (regulacja stanu prawnego dróg art. 73 ustawy z dnia 13 października 1998 r. 2 403 m2 Przepisy wprowadzające ustawy reformujące administrację publiczną)- inne nie wymienione wyżej (np. zasiedzenie, darowizna, ZRID) 28 638 m2

15



Zm niejszenie m ienia (zbycie praw  własności)w tym:- sprzedaż działek o powierzchni 24 986 m2- przekształcenie prawa użytkowania wieczystego w prawo własności 54 766 m2- inne 418 m2

80 002 m 2

1.2. Budynki i lokaleStan mienia komunalnego na dzień 31.12.2019 r. W tej grupie środków trwałych przedstawia się następująco: budynki mieszkalne:- budynki mieszkalne stanowiące własność gminy- budynki mieszkalne stanowiące własność wspólnot mieszkaniowych z udziałem gminy- budynki mieszkalne będące tzw. „przymusowym zarządzie"- budynki niemieszkalne stanowiące własność wspólnotmieszkaniowych z udziałem gminy- budynki mieszkalne stanowiące własność wspólnot mieszkaniowych z udziałem Skarbu Państwainne:- garaże- budynki gospodarcze

182 szt.184 szt.
127 szt.
4 szt.
1 szt.
606 szt.42 szt.

2. Inne niż własność prawa majątkowe

2.1. Użytkowanie wieczyste gruntuZwiększenia oraz zmniejszenia mienia w okresie: 01.01.2019 r. - 31.12.2019 r. (okres od dnia złożenia poprzedniej informacji) w tym:nabycie prawa użytkowania wieczystego (z wyłączeniem art. 66 ordynacji podatkowej) - 0 m2nabycie prawa użytkowania wieczystego w trybie art. 66 ordynacji podatkowej - 0 m2sprzedaż prawa użytkowania wieczystego -  Om 2oddanie w użytkowanie wieczyste -  386,66 m2
16



2.2. Udziały w spółkach i akcje

Miasto posiada udziały lub akcje w następujących podmiotach gospodarczych:
Nazwa Spółki Ilośćudziałów Wartośćnominalna udziału [zł]

Łącznawartośćudziałów Gminy [zł]
Łączna wartość udziałów Spółki [zł]

% udział Gminy w kapitale zakładowym SpółkiMiejskiePrzedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej i MieszkaniowejSp. z o.o.
638 500,00 319.000,000 1.264.900,00 26,00

Przedsiębiorstwo Komunikacji Miejskiej Katowice Sp. z o.o. 10.965 500,00 5.482.500,00 64.501.500,00 8,50
FunduszGórnośląski S.A. w Katowicach 188.941 10,00 1.889.410,00 131.567.320,00 1,44
Tramwaje Śląskie S.A. w Chorzowie 57.000 10,00 570.000,00 149.885.310,00 0,38
WodociągiSiemianowickieAqua-SprintSp. z o.o. 48.611 1.000,00 48.611.000,00 48.611.000,00 100
Szpital Miejskiw Siemianowicach Śląskich Sp. z o.o. 26.548 1.000,00 26.548.000,00 26.548.000,00 100

3. Sieć wodociągowaDługość czynnej sieci miejskiej wodociągowej wraz z przyłączami wynosi 151 km. Wykonana jest z polietylenu, stali, żeliwa sferoidalnego i żeliwa. Na sieci zabudowano 747 szt. hydrantów. Należy ona do Wodociągów Siemianowickich AQUA-SPRINT sp. z o.o.
4. Kanalizacja sanitarna i ogólnospławnaNa terenie miasta Siemianowice Śląskie występuje kanalizacja mieszana. Długość kanalizacji ogólnospławnej i sanitarnej z przykanalikami będącej na majątku firmy Wodociągi
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Siemianowickie AQUA-SPRINT Sp. z o.o. wynosi 125,5 km w tym:82.2 km kanalizacji sanitarnej grawitacyjnej;5.2 km kanalizacji sanitarnej tłocznej;35.2 km kanalizacji ogólnospławnej grawitacyjnej;2,6 km kanalizacji ogólnospławnej tłocznej.Kanalizacja wykonana jest z kamionki, PVC, betonu, żelbetu, stali, polietylenu i żeliwa. Nowe osiedla mieszkaniowe posiadają kanalizację rozdzielczą, stara zabudowa Śródmieścia i Bytkowa- kanalizację ogólnospławną.Sieć kanalizacyjna na terenie miasta jest także w posiadaniu innych użytkowników.
5. Kanalizacja deszczowaŁączna długość sieci kanalizacji deszczowej w mieście wynosi 59,00 km. Należy ona do zasobów Gminy. Na terenie miasta zlokalizowanych jest 2640 sztuk wpustów ulicznych włączonych do kanalizacji deszczowej lub ogólnospławnej. Do podczyszczania wód opadowych służy obecnie 6 szt. separatorów koalescencyjnych typu MAK - II - B, separator koalescencyjny typu ECO IN G 200 Ow 1 szt., separator koalescencyjny z wewnętrznym kanałem odciążającym ECO H 20/200 1 szt. oraz osadnik zawiesiny mineralnej typu OZM-G 210w.
6. Punkt selektywnej zbiórki odpadów komunalnychNa terenie miasta zlokalizowany jest Punkt Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych służący mieszkańcom miasta. Punkt Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych jest miejscem gdzie mieszkańcy mogą przywozić selektywnie zbierane „niewygodne" frakcje odpadów takie jak stare meble, elektro sprzęty, leki, odzież i wiele innych. Możliwość zawiezienia tego typu odpadów do PSZOK-u przyczynia się do mniejszej ilości powstawania tzw. „dzikich wysypisk" w mieście. PSZOK jest miejscem „przejściowym" wspomnianych frakcji odpadów. Gromadzone w PSZOK-u przedmioty (odpady) są zabezpieczone i przechowywane w odpowiedni sposób. Odpady z PSZOK-a odbierane są przez firmę obsługującą miasto z odbioru i zagospodarowania odpadów komunalnych.

V. Realizacja polityk, strategii, programów

1. Strategia rozwojuNa dzień 31 grudnia 2019 r. Miasto posiadało obowiązującą Strategię Rozwoju Miasta Siemianowice Śląskie do 2030 roku, która stanowiła podstawowe narzędzie realizacji otwartej, aktywnej i długofalowej polityki rozwoju opartej na dialogu i partycypacji społecznej.Podstawowym podmiotem odpowiedzialnym za jej wdrażanie jest Prezydent Miasta, co wynika z roli samorządu lokalnego, jako podmiotu odpowiedzialnego za rozwój społeczny, gospodarczy i przestrzenny miasta. W procesie wdrażania strategii poza Prezydentem Miasta i podległym mu Urzędem Miasta w Siemianowicach Śląskich, współodpowiedzialnymi są
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jednostki organizacyjne miasta, w tym w szczególności działające w sferze oświaty, kultury, sportu i pomocy społecznej oraz spółki komunalne.Realizacja Strategii Rozwoju Miasta to w głównej mierze zadanie samorządu. Z tego też względu głównym jej źródłem finansowania są środki Budżetu Miasta, a także pozyskane środki zewnętrzne na inwestycje o strategicznym znaczeniu dla rozwoju miasta.
W 2019 roku powstał raport ewaluacyjny i monitoringowy polityki rozwoju, którego celem była ocena i rekomendacje w zakresie dalszej realizacji Strategii. Zgodnie z oceną zawartą w dokumencie konieczna jest aktualizacja Strategii Rozwoju Miasta Siemianowice Śląskie do 2030 roku. Przygotowania do tego procesu rozpoczęto pod koniec 2019 roku.

2. Studium uwarunkowań i kierunków przestrzennego zagospodarowaniaUchwałą Nr 361/2017 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 30 marca 2017 r. przystąpiono do sporządzania zmiany Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Siemianowice Śląskie. Zmiana studium ma na celu aktualizację studium w zakresie:1. danych o mieście, demografii, zagospodarowania terenów, przeznaczenia terenów, zasobów mieszkaniowych, infrastruktury społecznej oraz kompatybilności dokumentu Studium z Planem Zagospodarowania Przestrzennego Województwa Śląskiego;2. kierunków zmian w strukturze przestrzennej miasta;3. obszarów, na których będą rozmieszczone inwestycje celu publicznego;4. obszarów, dla których należy sporządzać miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego.Kontynuowano prace planistyczne nad sporządzaniem ww. zmiany studium. Projekt zmiany studium został dwukrotnie wyłożony do publicznego wglądu. Rada Miasta Siemianowic Śląskich uchwałą Nr 74/2019 w dniu 23 maja 2019 r. uchwaliła zmianę Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Siemianowice Śląskie.Stan na dzień 31 grudnia 2019 r. wygląda następująco - Miasto posiada obowiązujące Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Siemianowice Śląskie uchwalone uchwałą Nr 720/2006 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 22 czerwca 2006 r. z późniejszymi zmianami, wypełniając tym samym postanowienia art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2020 r. poz. 293, z późn. zm.), który wprowadza obligatoryjność sporządzania studium dla obszaru w granicach administracyjnych gminy.
3. Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennegoNa dzień 31 grudnia 2019 r. obszar miasta Siemianowice Śląskie (2550 ha) jest pokryty w 100% miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego -  w mieście obowiązywały 36 miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego.
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Rada Miasta Siemianowic Śląskich przystąpiła do sporządzenia następujących planów miejscowych:1. miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego w rejonie ulic: Henryka Sienkiewicza, Jana Matejki, Bartosza Głowackiego oraz Fitznerów w Siemianowicach Śląskich, zgodnie z uchwałą Nr 58/2019 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 14 marca 2019 r.;2. miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego w rejonie ulic Dworskiej, Spokojnej, Michałkowickiej, Przedsiębiorców, Zwycięstwa, Henryka Krupanka oraz Kruczej wraz z terenami pola golfowego w Siemianowicach Śląskich, zgodnie z uchwałą Nr 103/2019 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 29 sierpnia 2019r.
Rada Miasta Siemianowic Śląskich uchwaliła dwa plany miejscowe:1. miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego pomiędzy osiedlem Węzłowiec a terenami kolejowymi PKP w rejonie ulic Władysława Jagiełły oraz Węglowej w Siemianowicach Śląskich uchwalony uchwałą Nr 102/2019 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 29 sierpnia 2019 r. (Dz. Urz. Woj. Śląsk. Poz. 5951);2. miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego w rejonie ulic: Henryka Sienkiewicza, Jana Matejki, Bartosza Głowackiego oraz Fitznerów w Siemianowicach Śląskich uchwalony uchwałą Nr 147/2019 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 24 października 2019 r. (Dz. Urz. Woj. Śląsk, poz. 7261).
Kontynuowano prace planistyczne nad sporządzeniem następujących planów miejscowych:1. miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego dzielnicy Przełajka w Siemianowicach Śląskich, zgodnie z uchwałą Nr 328/2017 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 26 stycznia 2017 r.;2. miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego dzielnicy Srokowiec w Siemianowicach Śląskich, zgodnie z uchwałą Nr 362/2017 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 30 marca 2017 r.;3. miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego w dzielnicy Michałkowice w Siemianowicach Śląskich, zgodnie z uchwałą Nr 475/2017 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 26 października 2017 r.;4. miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego przy ulicy Mysłowickiej na granicy z miastem Katowice w Siemianowicach Śląskich, zgodnie z uchwałą Nr 570/2018 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 26 marca 2018 r.

4. Gminny program rewitalizacjiNa dzień 31.12.2019 roku Miasto posiada obowiązujący Lokalny Program Rewitalizacji Miasta Siemianowice Śląskie na lata 2016-2022. Głównym celem dokumentu jest wskazanie zintegrowanego podejścia i kompleksowych rozwiązań w zakresie rewitalizacji tych obszarów
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miasta, w których w największym stopniu występują negatywne zjawiska społeczno- gospodarcze pogłębiane problemami urbanistycznymi, infrastrukturalnymi i ekologicznymi.
Celem równoległym jest stworzenie platformy współpracy pomiędzy różnymi interesariuszami procesu rewitalizacji, w celu umożliwienia im tworzenia i wdrażania wszelkich inicjatyw i projektów oraz skutecznego ubiegania się o zewnętrzne środki finansowe. Zarządzanie procesem rewitalizacji w Siemianowicach Śląskich jest oparte na zasadach partnerstwa i partycypacji co oznacza, że poszczególne grupy interesariuszy są równoprawnymi uczestnikami procesu planowania, wdrażania, monitorowania i oceny projektów oraz działań rewitalizacyjnych. Kompleksowość procesu rewitalizacji przejawiająca się zaangażowaniem wielu grup interesariuszy wymagała stworzenia struktury organizacyjnej oraz podziału kompetencji i obowiązków. W związku z realizacją programu rewitalizacji miasta został powołany Zespół ds. Rewitalizacji, składający się z pracowników Urzędu zaangażowanych w przeprowadzenie procesu rewitalizacji.
Rozpoczęto również prace nad wprowadzeniem Gminnego Programu Rewitalizacji jednak z uwagi na obowiązujące przepisy prawa oraz min. wyroki sądowe (II SA/G1 429/18 oraz IV SA/G1 430/18) w przedmiocie przystępowania przez gminy do uchwalania Gminnych Programów Rewitalizacji konieczne jest oczekiwanie na zmianę przepisów na szczeblu ustawodawczym.

5. Program gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy
5.1. Mieszkalnictwo komunalne w mieście -  stan i potrzeby

W mieszkaniowym zasobie Gminy pozostaje wg stanu na dzień 31.12.2019r. 4 324 lokale mieszkalne + 8 lokali mieszkalnych w budynkach Skarbu Państwa, łącznie 4 332 w tym 268 lokali socjalnych.
Stan techniczny budynkówa) Budynki stanowiące w całości własność Gminy, w których usytuowana jest większośćmieszkań to w przeważającej części budynki ponad stuletnie 
Tabela 1

Rok budow y Ilość budynków1910 1561911-1930 291931-1945 121946-1965 11966 i powyżej 1
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b) Budynki będące w tzw. przymusowym zarządzie to w większości budynki o bardzo ni­skim standardzie, wymagające często nakładów przewyższających wpływy czynszowe w celu utrzymania ich w stanie niepogorszonym
Tabela 2

Rok budow y Ilość budynkówDo 1910 1171911-1930 61931-1945 -1946-1965 -1966 i powyżej -

c) Ocena stanu technicznego budynków
Tabela 3

Budynek/
ocena Zły* Zadowalający* Dobry* Razem

Gminny
2 budvnki:ul. Sienkiewicza 4 (budynek wysiedlony na podstawie decyzji Powiatowego InspektoraNadzoru Budowlanego)ul. Szkolna 10 (budynek wysiedlony na podstawie decyzji Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego)

192 5 199

Przymusowyzarząd

4 budynki:ul. Zgrzebnioka 1 ( budynek wysiedlony na podstawie decyzji Powiatowego InspektoraNadzoru Budowlanego)ul. Niepodległości 12 (budynek wysiedlony na podstawie decyzji Powiatowego InspektoraNadzoru Budowlanego)ul. Miarki 13 (budynek wysiedlony na podstawie decyzji Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego)ul. Matejki 14a (budynek wysiedlony na podstawie decyzji Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego)

118 - 123

Razem 6 310 5 321

* Stan zły -  oznacza, że stan techniczny elementu lub jego części wymaga natychmiastowej wymiany, remontu, bądź 
naprawy, gdyż stwarza bądź może stworzyć zagrożenie dla ludzi lub mienia lub też wygląd estetyczny wymaga podjęcia 
takich działań.

Stan zadowalający -  oznacza, że stan techniczny elementu jako całość wymaga wymiany, bądź remontu elementu, 
lecz stan ten nie stanowi zagrożenia dla ludzi i mienia.

Stan dobry -  oznacza, że stan techniczny jako całość w ciągu najbliższego roku wymaga wykonania tylko drobnych 
napraw bądź konserwacji lub też prace takie mogą nie być wykonane, lecz estetyka elementu nie pozwala na zaliczenie 
go do kryterium „bardzo dobry".
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Realizacja planu dotycząca zmian ilościowych zasobu mieszkaniowego

Tabela 4 Stan początkowy z 2018 roku to 4 422 lokale mieszkalne, w tym 635 lokali socjalnych.

Rok

Zmniejszenie 
zasobu -  

wyburzenia 
budynków 

(ilość lokali)

Zmniejszenie 
zasobu -  
sprzedaż 

lokali

Zwiększenie 
zasobu -  

inwestycja 
budowa

Łączna ilość 
lokali

(mieszkalnych + 
socjalnych)

Ilość lokali 
socjalnych 

uwzględnionych w 
łącznej ilości lokaliPlan na 2019 0 40 0 4 420 789

Realizacja2019 15 66 0 4 332* 268
* liczba pomniejszona o 9 lokali mieszkalnych, które zostały połączone ( z dwóch w jedno) /  przekwalifikowane na inne cele

Realizacja planu remontów i modernizacji

Tabela 5
Rodzaj robót Plan na lata  

2 0 1 8 -2 0 2 2
Ilość
budynków
objętych
planem

Rok
zakończ
enia

Realizacja w  2019

1 Programyinwestycyjne -  w tym budowa mieszkań komunalnych 24 000 000,00 3 2022 Ilość zrealizowanych: 0Ilość wydanych środków: 0

2 Program -  remont dachów 2 275 000,00 50 2022 Ilość zrealizowanych: 1Ilość wydanych środków:
92 472,963 Program -  elewacje 2 200 000,00 11 2022 Ilość zrealizowanych: 4Ilość wydanych środków:
465 691,564 Program -  termomodernizacja 6 500 000,00 24 2022 Ilość zrealizowanych: 4Ilość wydanych środków:
1 2 1 6  982,25

5 Program -  wymiana stolarki (okna + drzwi + bramy) 2 000 000,00 Zgodnie ze składanymi wnioskami 2018-2022 Ilość zrealizowanych: 757,46 
m2Ilość wydanych środków:
631 746,806 Prace rozbiórkowe 400 000,00 4 2018-2022 Ilość zrealizowanych: 4Ilość wydanych środków:
129 010,487 Przygotowanie pustostanów do zasiedlenia 7 000 000,00 250 2018-2022 Ilość zrealizowanych: 47Ilość wydanych środków:
2 364 090,22

8 Roboty zduńskie 2 100 000,00 Zgodnie ze składanymi wnioskami 2018-2022
Ilość zrealizowanych:
rozbiórka pieców  szt 59 
wykonanie fundamentów  
szt 57 postawienie pieca 
szt 68
przeróbka pieca szt 112Ilość wydanych środków:
500 783,349 Pozostałe roboty awaryjne i remontowe 4 000 000,00 - 2018-2022 Ilość wydanych środków:
1 326 476,43
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10 Program likwidacji niskiej emisji poprzez podłączenie budynków do sieciowych nośników ciepła 1007 075,00 4 2018-2019
Ilość zrealizowanych: 0*Ilość wydanych środków: 0** program został zrealizowany przez Wydział Inwestycji w 2019r.

11 Program zabudowy łazienek i WC 950 000,00 66 lokali 2018-2022 Ilość zrealizowanych: 19Ilość wydanych środków:
265 413,99

RAZEM 52 432 075,00 6 992 668,03

Tabela 6. Plan kosztowy i ilościowy realizacji programów remontowych z  podziałem na lataPlan kosztowy i ilościowy realizacji programów remontowych z podziałem na lataLp. Koszty w latachPLAN 2019Kwota w zł / ilość budynków REALIZACJAWydatkowana kwota w zł/ ilość1 Programy inwestycyjne -  w tym budowa mieszkań komunalnych - 0/0
2 Program -  remont dachów 500 000,00 / 20 92 472,96/ 13 Program -  elewacje 500 000,00 / 2 465 691,56/ 4

4 Program -  termomodernizacja (w tym dofinansowanie zUE) 500 000,00 / 2 1 2 1 6  9 82 ,2 5 /4

5 Program -  wymiana stolarki (okna + drzwi +bramy) 400 000,00 631 7 4 6 ,8 0 / 757,46m2

6 Prace rozbiórkowe - 129 0 1 0 ,4 8 / 4

7 Przygotowanie pustostanów do zasiedlenia 1400 000,00 / 50 2 364 090,22 / 47

8 Roboty zduńskie 420 000,00 500 783,34 / rozbiórka pieców szt. 59 
w ykonanie fundam entów  szt. 57 

postawienie pieca szt. 68 
przeróbka pieca szt. 1129 Pozostałe roboty awaryjne i remontowe 1 000 000,00 1 326 476,43

10 Program likwidacji niskiej emisji poprzez podłączenie budynków do sieciowych nośników ciepła ( w tym dofinansowanie z UE) - 0 / 0
11 Realizacja programów zabudowy łazienek i WC 200 000,00 / 14 265 413,99

RAZEM 4 920 000,00 6 992 668,03
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Potrzeby w zakresie gospodarki mieszkaniowej

Liczba osób oczekujących na lokal mieszkalny na dzień 31.12.2019r.
SOCJALNY + pomieszczenia tymczasowe 2 461w tym 1 795 na podstawie wyroku orzekającego eksmisję
KOMUNALNY 519
REMONT KAPITALNY 474
Razem 3 454

5.2. Zaległości czynszowe w lokalach mieszkalnychZaległości z tytułu opłat czynszowych za lokale mieszkalne w roku 2019 w odniesieniu do poprzednich (narastająco od 1990r) wyniosły:
Stan na dzień Zaległości

czynszowe31.12.2014 24 233 707,15 zł31.12.2015 25 438 985,00 zł31.12.2016 26 429 573,93 zł31.12.2017 27 589 194,86 zł31.12.2018 28 375 981,79 zł
31.12.2019 29 130 936,40 zł

Wysoki poziom zaległości z tytułu czynszów i opłat za lokale mieszkalne niezmiennie wykazuje trend wzrostowy.Saldo zaległości czynszowych stanowią przede wszystkim zaległości z lat ubiegłych, których egzekucja komornicza okazała się bezskuteczna, z uwagi na brak majątku (brak dochodu osoby zadłużonej, mienia do zajęcia, bądź gdy osiągany dochód jest wolny od potrąceń).Poniższa tabela przedstawia stan windykacji prowadzonej przez Zarządcę:
Rok

Liczba spraw  
skierow anych do 

sądu o zapłatę

Liczba spraw  skierowanych  
do kom ornika o przymusowe 

ściągnięcie należności

Postępowania
kom ornicze

bezskuteczne

2014 1301 1000 3002015 1204 1135 1062016 1280 1249 7242017 1332 1507 4362018 8301 + 6 szt. Skarb Państwa 7416+7 szt. Skarb Państwa 1259
2019 900 2 247 1 081
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5.3. Wpływy z zaległych opłat czynszowych, bezumownego korzystania z lokali 
oraz redukcji zadłużenia czynszowego.Jednym z najistotniejszych działań podjętych w ramach pomocy osobom zadłużonym z tytułu opłat czynszowych jest uruchomiony w 2015r. program oddłużeniowy prowadzony przez Wydział Gospodarki Lokalowej. Ww. program obejmuje trzy propozycje pomocy, z których mogą skorzystać zainteresowani spłatą zadłużenia. Są to:a) rozłożenie zaległości na raty (ugoda)b) odpracowywanie zaległościc) bank zamiany mieszkańPropozycja „a" oraz „c" pozwala na realne odzyskanie środków finansowych natomiast propozycja „b" jest propozycją dla osób nieposiadających środków finansowych -  dłużnicy zmniejszają swoje zadłużenie poprzez zamianę świadczenia pieniężnego na świadczenie rzeczowe na rzecz Gminy.

Wpływy uzyskane z rozłożenia zaległości na raty (ugody)Za rok 2014 4 377,78 złZa rok 2015 171 656,93 złZa rok 2016 397 650,82 złZa rok 2017 518 763,62 złZa rok 2018 596 108,73 zł
Za rok 2019 680 370,12 zł

Wartości uzyskane z odpracowywania zaległościZa rok 2015 20 155,00 złZa rok 2016 172 410,00 złZa rok 2017 197 842,00 złZa rok 2018 52 783,00 zł
Za rok 2019 43 450,00 zł

Wpływy z Banku Zamiany MieszkańZa rok 2015 75 192,34 złZa rok 2016 5 908,25 złZa rok 2017 70 056,11 złZa rok 2018 13 491,31 zł
Za rok 2019 0,00 zł
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6. Program opieki nad zabytkamiZgodnie z Ustawą o ochronie zabytków i opiece nad zabytkami z 2003 r (art. 87.p.5) Prezydent Miasta ma obowiązek sporządzania co dwa lata sprawozdań z realizacji Gminnego Programu Opieki nad Zabytkami. Na sesji Rady Miasta Siemianowice Śląskie dn. 25.04.2019 r. przedstawiono sprawozdanie z realizacji GPOnZ za lata 2017 -  2018. Zostało ono przyjęte uchwałą RM nr 67/2019.Zgodnie z powyższą ustawą opracowano i uzgodniono ze Śląskim Wojewódzkim Konserwatorem Zabytków w Katowicach Gminny Program Opieki nad Zabytkami do 2022 r. Został on również uchwalony i przyjęty do realizacji przez Radę Miasta Siemianowice Śląskie uchwałą nr 170/2019 r z dn. 19.12.2019 r.W 2019 r z zaplanowanych na następne 4 lata prac konserwatorskich przy zabytkach nieruchomych zrealizowano między innymi:a. renowację budynku dawnej łaźni obecnie pływalni miejskiej w Siemianowicach Śląskich -  ostatni etap i zakończenie prac,b. remont i przebudowę dawnego pałacu Rheinbabenów w Siemianowicach -Michałkowicach -  kolejny etap prac.
■ zgodnie z art.22 Ustawy o ochronie zabytków i opiece nad zabytkami z 2003 r w ciągu minionego roku wykonano 720 kart ewidencyjnych, adresowych Gminnej Ewidencji Zabytków z terenu miasta Siemianowice Śląskie.
■ zweryfikowano GEZ i wprowadzono jednolity tekst tej ewidencji Zarządzeniem Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie nr 752/2019 z dn. 18.10. 2019 r

7. Plan zrównoważonego rozwoju transportu zbiorowegoDo dnia 31 grudnia 2018 r. organizacją publicznego zbiorowego w Siemianowicach Śląskich, a także w centralnej części aglomeracji górnośląskiej (łącznie na obszarze 28 gmin) zajmował się Komunikacyjny Związek Komunalny Górnośląskiego Okręgu Przemysłowego w Katowicach (dalej KZK GOP). Od dnia 1 stycznia 2019 r. Górnośląsko -  Zagłębiowska Metropolia (dalej GZM) przejęła organizację i nadzór nad komunikacją publiczną w Aglomeracji Górnośląskiej od trzech podmiotów:1. KZK GOP,2. Międzygminnego Związku Komunikacji Pasażerskiej w Tarnowskich Górach, działającego w północnej części aglomeracji,3. Miejskiego Zarządu Komunikacji w Tychach.Do realizacji zadań z zakresu organizacji i nadzoru nad komunikacją publiczną Górnośląsko -  Zagłębiowska Metropolia powołała jednostkę budżetową, pod nazwą: Zarząd Transportu Metropolitalnego (dalej ZTM). ZTM działa na obszarze 41 Gmin. Kierunki rozwoju publicznego transportu zbiorowego na obszarze Aglomeracji Górnośląskiej określone zostały w Uchwale nr 291/2019 z dnia 18.12.2019 r. Zarządu GZM w sprawie aktualizacji Programu Działań Strategicznych GZM do roku 2022.
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Układ połączeń komunikacyjnych i infrastruktura.Komunikacja miejska w Siemianowicach Śląskich oparta jest na komunikacji autobusowej, obsługiwanej przez 29 linii stałych i jednej, nr C-7 funkcjonującej w dzień Wszystkich Świętych. Uzupełnieniem jest komunikacja tramwajowa, obsługiwana przez jedną linię. Układ połączeń zapewnia bezpośrednie połączenia z wszystkimi sąsiednimi gminami tj. Katowicami, Chorzowem, Piekarami Śląskimi, Wojkowicami, Będzinem i Czeladzią, a także Bytomiem, Bobrownikami, Dąbrową Górniczą, Tarnowskimi Górami, Sosnowcem i Rudą Śląską. Dwie linie autobusowe nr 96 i 196 są liniami wewnętrznymi, których trasa przebiega wewnątrz granic administracyjnych Siemianowic Śląskich. Wykaz wszystkich linii przedstawiono w tabeli I. Do obsługi pasażerów na terenie miasta zlokalizowanych jest łącznie 136 przystanków autobusowych i tramwajowych, z czego 89 jest wyposażonych w wiatę, zadaszenie lub wiatokiosk.
Wykaz linii tramwajowych i autobusowych obejmująca zasięgiem obszar administracyjny 

Siemianowic Śląskich wg stanu na dzień 31.12.2019 r.
Linie tramwajowe

Nr Przebieg Godziny kursowania
13

SIEMIANOWICE Plac Skargi -  Katowicka -  CHORZÓW BATORY Zajezdnia (5 kursów przez KATOWICE Zawodzie Pętla,
kursuje w R w godz. 4.25 -  23.44 co 15 min, w porze nocnej od 0.00-  4.11 co 60 min, S i N w godz. 5.00-  23.30 co 30 min.

Linie autobusowe

Nr Przebieg Godziny kursowania
0 SIEMIANOWICE Pszczelnik -  KATOWICE Dworzec kursuje w R, S, N co 60 min. wgodz. 5.21 -  23.27
5

KATOWICE Plac Wolności - SIEMIANOWICE SLĄSKIE - PIEKARY ŚLĄSKIE... ŚWIERKLANIEC... - ...TARNOWSKIE GÓRY Dworzec PKP kursuje w R, S, N co 30 min. w godz. 5.30-23.30
22 SIEMIANOWICE Rurownia -  ...CHORZÓW BATORY Pętla kursuje w R co 30 min., w S, N co 60 min. w godz. 5.35 -  22.30
27

KATOWICE Plac Wolności... - SIEMIANOWICE ŚLĄSKIE -  ...CZELADŹ... - ...BĘDZIN... - ...DĄBROWA GÓRNICZA Tworzeń Huta Katowice kursuje w R, S, N co 60 min. w godz. 4.22-22.28
30

MICHAŁKOWICE Bytomska -  ...KATOWICE Al. Korfantego... - ...KATOWICE GISZOWIEC Kopalnia Staszic kursuje w R co 30 min., w S i N co 60 min.,w godz. 5.03 -  23.29.
30N PRZEŁAJKA Pętla -  ....KATOWICE Dworzec kursuje w R, S, N 3 kursy między 0.56-4.21
42

BYTOM Dworzec PKP - ...PIEKARY ŚLĄSKIE... - SIEMIANOWICE ŚLĄSKIE -  ...CZELADŹ... - ...BĘDZIN Kościuszki kursuje w R, S, N co 60 min. w godz. 5.03-23.08
28



43

KATOWICE Plac Wolności... - SIEMIANOWICE ŚLĄSKIE - CZELADŹ... -  ...BĘDZIN... - ...WOJKOWICE... - ...PIEKARY ŚLĄSKIE... - Krupanka, Zwycięstwa, Śląska, Staszica, Katowicka, Lipowa, Grabowa, Telewizyjna... -  KATOWICE Plac Wolności
kursuje w R, S, N co 60 min. w godz. 4.32 -22.22

50 SIEMIANOWICE Powstańców Pętla -  ...KATOWICE Dworzec kursuje w R, S, N co 60 min. w godz. 4.54-22.27
72 MICHAŁKOWICE Bytomska -  ...KATOWICE GISZOWIEC Kopalnia Staszic kursuje w R co 30 min., w S i N co 60 min w godz. 4.38 -  23.08
74 CHORZÓW Batory Park Logistyczny... - SIEMIANOWICE ŚLĄSKIE -  KATOWICE ZAWODZIE Zajezdnia kursuje w R co 30 min., S, N co 60 min. w godz. 4.20 -  22.57
91

BYTOM Dworzec PKP... - ...PIEKARY ŚLĄSKIE... - SIEMIANOWICE ŚLĄSKIE -  KATOWICE Dąbrówka Mała... - ...SOSNOWIEC Urząd Miasta kursuje w R co 30 min., w S i N co 60 min w godz. 5.10 -  22.45
96

PRZEŁAJKA Pętla -  Wiejska, Bańgowska, Zachodnia, Krupanka, Zwycięstwa, Śląska, Staszica -  SIEMIANOWICE Pl.Skargi -  Waryńskiego, Kapicy, Al. Młodych, Bohaterów Westerplatte, Bytkowska, Oświęcimska, Kościelna, Tarnogórska, Wrocławska, Krupanka, Zachodnia, Bańgowska, Wiejska -  PRZEŁAJKA Pętla
kursuje w R, S, N co 60 min. w godz. 4.43-21.38

98 SIEMIANOWICE Powstańców Pętla -  CHORZÓW - RUDA ŚLĄSKA Halemba Pętla kursuje w R, S, N co 60 -  90 min. wgodz. 4.27 -  20.22
110

MICHAŁKOWICE Fabud - KATOWICE Dworzec... - KATOWICE Osiedle Paderewskiego Trzy Stawy kursuje w R co 30 min, w S i N co 60 min. w godz. 4.12 -  23.25
119

KATOWICE Plac Wolności... - SIEMIANOWICE ŚLĄSKIE -  PIEKARY SLĄSKIE - ...WOJKOWICE... - ...BOBROWNIKI...- ...OŻAROWICE Strąków Pętla kursuje w R, jeden kurs 7.33
133

KATOWICE Plac Wolności... - SIEMIANOWICE ŚLĄSKIE -  PIEKARY ŚLĄSKIE Dąbrówka Wielka... - ...WOJKOWICE Park... - ...BĘDZIN... - ...CZELADŹ - SIEMIANOWICE ŚLĄSKIE -  KATOWICE Plac Wolności kursuje w R co 60 min. w godz. 6.41 -19.06
168

KATOWICE Plac Wolności... - SIEMIANOWICE ŚLĄSKIE -  PIEKARY ŚLĄSKIE Osiedle Wieczorka Dworzec kursuje w R co 30 -  60 min. w godz. 4.43-17.13
170

KATOWICE Plac Wolności... - SIEMIANOWICE ŚLĄSKIE -  PIEKARY ŚLĄSKIE... -  ...WOJKOWICE... - ...BOBROWNIKI Sączów Kościół kursuje w R, 2 kursy 4.35, 15.18
190

SIEMIANOWICE Plac Skargi -  ...KATOWICE Plac Alfreda...-  SIEMIANOWICE Wróblewskiego, Królowej Jadwigi, Jagiełły, Wróblewskiego -... CHORZÓW Krakusa Skansen kursuje w R, S, N co 30 min. w godz. 4.25-23.40
196

PRZEŁAJKA Pętla -  Wiejska, Bańgowska, Krupanka, Wrocławska, Tarnogórska, Kościelna, Oświęcimska, Bytkowska, Bohaterów Westerplatte, Al. Młodych, Kapicy, Sobieskiego, Hutnicza, PI. Skargi -  SIEMIANOWICE PI. Wolności, Śląska, Zwycięstwa, Krupanka, Bańgowska, Wiejska -  PRZEŁAJKA Pętla
kursuje w R co 30 -  60 min., w S i N co 60 min. w godz. 5.03 -  23.08
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222

BAŃGÓW Strefa Zakłady -  Krupanka, Zachodnia, Bańgowska, Krupanka, Wrocławska, Bytomska, Żeromskiego, Kościelna, Maciejkowicka, Budryka,Domina, Maciejkowicka, Oświęcimska, Bytkowska, Bohaterów Westerplatte, Al. Młodych, Kapicy, Niepodległości, Wróblewskiego, Królowej Jadwigi, Jagiełły, Wróblewskiego - KATOWWICE Telewizyjna... - SIEMIANOWICE Grabowa, Lipowa, Katowicka, PI. Skargi, Staszica, Śląska, Powstańców, Kilińskiego, Fabryczna, Matejki, Konopnickiej, Plebiscytowa, Chemiczna, Budowlana -  SIEMIANOWICE Budowlana Wolf
kursuje w R, S, N co 60 min wgodz. 4.50 -  22.35

296
WĘZŁOWIEC Pętla -  SIEMIANOWICE ŚLĄSKIE -  ... KATOWICE Ochojec Szpital kursuje w R co 30 min., w S i N co 60 min. w godz. 4.52 -  23.08

662
SIEMIANOWICE Pszczelnik Park -  KATOWICE Dąb Silesia City Center kursuje w R, S, N co 60 min. w godz. 5.00-22.27

663
SIEMIANOWICE Pszczelnik Park -  CHORZÓW Rynek...- ...CHORZÓW BATORY Pętla kursuje w R co 30 -  60 min., S, N co 60 min. w godz. 4.24 -  21.25

664

PRZEŁAJKA Pętla -  Wiejska, Bańgowska, Zachodnia, Krupanka, Wrocławska, Tarnogórska, Kościelna, Oświęcimska, Bytkowska, Niepodległości,Wróblewskiego, Królowej Jadwigi, Jagiełły,Wróblewskiego -  ...CHORZÓW Stary... - ...CHORZÓW Miasto Dworzec PKP... - ...Chorzów Maciejkowice... - Wróblewskiego, Jagiełły -  WĘZŁOWIEC Pętla
kursuje w R co 60 min., w S i N co 180 min. w godz. 4.50 -  20.02

665

WĘZŁOWIEC Pętla -  Jagiełły, Wróblewskiego -  CHORZÓW Stary... - ....CHORZÓW Maciejkowice,,, - ...CHORZÓW Miasto Dworzec PKP... - ...CHORZÓW Stary... - Wróblewskiego, Jagiełły, Królowej Jadwigi,Wróblewskiego, Niepodległości, Bytkowska,Oświęcimska, Kościelna, Tarnogórska, Wrocławska, Krupanka, Zachodnia, Bańgowska, Wiejska -  PRZEŁAJKA Pętla
kursuje w R co 60 min., w S i N co 180 min., w godz. 5.15 -  21.50

8 6 0 *
KATOWICE Plac Wolności -  SIEMIANOWICE Plac Wolności - PIEKARY ŚLĄSKIE Osiedle Wieczorka Dworzec kursuje w R. co 30 min. w godz. 5.20 -  22.48

974
MICHAŁKOWICE PI. 11-go Listopada -  CHORZÓW Batory Pętla kursuje w R co 30 -  60 min. w godz. 5.23-19.38

C-7
SIEMIANOWICE Powstańców Pętla -  Powstańców, Śląska, Michałkowicka, Orzeszkowej, Maciejkowicka- ...CHORZÓW BATORY Park Logistyczny kursuje tylko we Wszystkich Świętych od 8.27 -  17.28

Legenda:

R- dni robocze

S- soboty

N -  niedziele

* - linia 860jest linią przyspieszoną, w Siemianowicach Śląskich obsługuje przystanek „Siemianowice Plac Wolności".

Źródło: Opracowanie własne.
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Finansowanie komunikacji miejskiej.Wpływy ze sprzedaży biletów nie pokrywały kosztów funkcjonowania komunikacji miejskiej. W tabeli nr II przedstawiono poziom dotacji miasta do komunikacji.Obowiązująca na obszarze zarządzanym przez ZTM taryfa przewozu osób zapewniała bezpłatne przejazdy dla: dzieci i młodzieży do 16 roku życia, Posłów na Sejm i Senatorów, osób niepełnosprawnych uczęszczających do przedszkola, szkoły albo do ośrodka lub placówki o charakterze oświatowym, dzieci i młodzieży niepełnosprawnej do 18 roku życia, inwalidów wojennych, wojskowych oraz osób represjonowanych, osób niewidomych i ociemniałych, osób, które ukończyły 70 rok życia, pracowników ZTM podczas wykonywania czynności służbowych, pasażerów, którzy w dniu 22 września każdego roku („dzień bez samochodu") okazali ważny oryginał dowodu rejestracyjnego pojazdu silnikowego, umundurowanych funkcjonariuszy Policji, Żandarmerii Wojskowej oraz Straży Miejskiej, pasażerów w dniu 1 listopada każdego roku. Ponadto obowiązywała taryfa ulgowa (50 % ceny za przejazd normalny) skierowana do dużej grupy pasażerów.Za ostatecznie rozliczony rok 2018 (rozliczenie za rok 2019 winno nastąpić do 31.05.2020 r.) wynika, że dla Siemianowic Śląskich średnia wielkość dopłaty do każdego 1 kilometra (tzw. wozokm) przejechanego przez środek transportu na terenie Gminy wynosiła:• 3,31 PLN dla autobusu,• 7,78 PLN dla tramwaju,• 3,45 PLN -  średnia dla autobusu i tramwaju.Najlepiej wykorzystywaną linią, autobusową o najniższym poziomie dotacji była linia nr 168 (1,98 PLN za wozokm), następnie linia nr 663 (1,99 PLN za wozokm), linia nr 22 (2,21 PLN za wozokm). Z kolei najwyższy poziom dopłaty był do linii nocnej nr 30N (5,18 PLN za wzkm), następnie do linii nr 91 (5,00 PLN za wozokm), linii nr 170 (4,56 PLN za wozokm).
Tabela II. - Wielkość dotacji do komunikacji publicznej Siemianowic Śląskich w latach 2009 -  2019 r.

Rok Wielkość wnoszonej dotacji Procent wzrostu w porównaniu z rokiem ubiegłym2009 5 303 156,32 PLN 0,00 %2010 6 122 191,80 PLN 15,44 %2011 5 884 697,48 PLN - 3,88 %2012 6 895 229,70 PLN 17,17 %2013 7 848 067,71 PLN 13,82 %2014 7 868 101,27 PLN 0,26 %
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2015 7 587 565,62 PLN - 3,57 %2016 7 442 716,42 PLN -1,91 %2017 7 695 064,93 PLN 3,39 %2018 8 567 708,33 PLN 11,34%2019 9 634 613,00 PLN 12,46 %
Źródło: Opracowanie własne.

Perspektywa rozwoju na następne lata:

a) Integracja z innymi operatorami komunikacyjnymi.Przejęcie organizacji komunikacji publicznej przez ZTM od 1 stycznia 2019 roku, dla Siemianowic Śląskich, nie spowodowało zmian przebiegu tras linii autobusowych i tramwajowych, częstotliwości kursowania. Obszar działania ZTM wymaga pełnej integracji trzech byłych organizatorów komunikacji autobusowo -  tramwajowo -  trolejbusowej z Kolejami Śląskimi. Prace winny obejmować optymalizację tras przewozowych, ich dalszą rozbudowę.
b) Budowa Kolei Metropolitalnej.W grudniu 2018 roku na zlecenie GZM Politechnika Śląska opracowała koncepcję budowy Kolei Metropolitalnej (dalej KM) w Aglomeracji Górnośląskiej. Koncepcja została opracowana w 4 wariantach:1. Wariat W0 -  wariant przejściowy, zakładający ruch pociągów KM po istniejącej sieci kolejowej na dwóch osiach ruchu:zach -  wsch. (Gliwice -  Katowice -  Dąbrowa Górnicza),płn -  płd (Tarnowskie Góry -  Katowice -  Tychy).Nie przewiduje się inwestycji w infrastrukturę, jedynie zakup taboru oraz zmianę rozkładów jazdy (częstotliwość co 15 min.). Wymagana współpraca GZM z PKP PLK S.A.2. Wariat W1 -  zakładający ruch pociągów KM po wydzielonej sieci kolejowej na dwóch osiach ruchu: zach -  wsch. (Gliwice -  Katowice -  Dąbrowa Górnicza), dł linii = 52,82 km,płn -  płd (Tarnowskie Góry -  Katowice -  Tychy -  Bieruń Nowy), dł linii = 70,72 km.Średnia odległość między stacjami -  2,3 km, planowane rozpoczęcie w 2021, zakończenie w 2029. Łączne nakłady inwestycyjne = 8 642 070 000 PLN.3. Wariat W2 -  rozszerzenie wariantu W1 o odcinki lekkiej kolei miejskiej, kolei dwusystemowej, kolei jednoszynowej (monorail), długość monorail = 35,1 km. Koszty budowy kolei monorail = 4 212 000 000 PLN. Łączne koszty inwestycji = 15 563 600 000 PLN.
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4. Wariant W3, wykorzystanie 3 technologii przewozowych (kolej normalnotorowa, lekka kolej miejska, monorail). W wariancie tym zakłada się wydłużenie zach -  wsch i płn -  płd:zach -  wsch. (Pyskowice - Gliwice -  Katowice -  Dąbrowa Górnicza Strzemieszyce, Ząbkowice],płn -  płd (MPL Katowice - Tarnowskie Góry -  Katowice -  Tychy -  Bieruń Nowy + Orzesze].zwiększenie liczby obsługiwanych stacji o 66 szt. Łączne koszty inwestycji =16 204 880 000 PLN.Ewentualny harmonogram budowy KM:2019 -  2023 -  ruch na istniejących torowiskach,2021 -  2027 -  wydzielenie torowisk,2028 -  2034 -  budowa kolei typu monorail, lekkiej kolei miejskiej, szybkiego tramwaju,Siemianowice Śląskie występują w opracowaniach w przypadkach, gdy będzie realizowana budowa kolej typu monorail -  przewidziany jeden przystanek osobowy w rejonie ul. Głowackiego.GZM przewiduje zlecenia opracowania studium wykonalności dla ww. inwestycji budowy Kolei Metropolitalnej, celem pozyskania dokładniejszych danych (w tym sposobu finansowania inwestycji].Nakłady inwestycyjne w przypadku analizowanych wariantów obejmują wydatki na zakup taboru i budowę infrastruktury. Ze względu na kosztochłonność sektora kolejowego, wielkość nakładów inwestycyjnych stanowi główną barierę ich wdrażania.
c) utworzenie nowych linii metropolitalnych, dowozowo - odwozowych w obszarze 

działania ZTMGZM w 2019 r. przedstawiła proponowany tzw. przebieg tras szkieletowych linii metropolitalnych oraz linii dowozowo -  odwozowych do centrów przesiadkowych w Aglomeracji Górnośląskiej. Wstępnie zaproponowano 14 linii metropolitalnych i 14 linii dowozowo -  odwozowych. Linie metropolitalne w założeniu mają być szkieletem komunikacji publicznej w Aglomeracji, a linie dowozowo -  odwozowe uzupełnieniem. Prezentacja była początkiem dyskusji odnośnie komunikacji w Górnośląsko -  Zagłębiowskiej Metropolii, które mają się odbywać dla kolejnych jej obszarów. Według wstępnych wyliczeń wprowadzenie ww. linii ma kosztować ok. 130 -  140 min PLN. Obecnie funkcjonujące linie autobusowe i tramwajowe mają mieć charakter linii gminnych, zostaną poddane procesowi optymalizacji. Według wstępnych założeń przez obszar Siemianowic Śląskich ma przebiegać:
■ jedna linia metropolitalna o numerze M i l  relacji: Bytom -  Piekary Śląskie -Siemianowice Śląskie -  Czeladź -  Sosnowiec, długości 22 km, szacowany czas przejazdu50 min z obsługą przystanków: „Bańgów Zachodnia" i ewentualnie „Bańgów Strefa", kursy w R, S, W w godz. 5:00 -  23:00 z częstotliwością: R (robocze] od 5:00 -  6:00 co 60', 6:00 -  9:00 co 30', 9:00 -  14:00 co 60', 14:00 -  17:00 co 30', 17:00 -  23 co 60', w S (soboty] i W (dni wolne] z częstotliwością od 5:00 -  23:00 co 60'.
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■ jedna linia dowozowo -  odwozowa o numerze D7 relacji: Katowice -  SiemianowiceŚląskie -  Czeladź -  Będzin -  Wojkowice -  Bobrowniki, długości 23 km, szacowany czas przejazdu 66 min z obsługa przystanków „Bańgów Strefa", „Bańgów Zachodnia", „Bańgów Przychodnia n/ż", „Bańgów Gospoda", „Siemianowice Strzelnica n/ż", „Siemianowice Urząd Skarbowy n/ż","Siemianowice Plac Wolności", „Siemianowice Plac Skargi", kursy w R, S, W w godz. 5:00 -  23:00 z częstotliwością co 60'.
■ zakładany tabor do obsługi linii M i l  i D7: typ B, tzw. MAXI, długość pojazdów 12 -  14m, szer. 2,5m, DMC od 17,5t do 19,01, pojemność co najmniej 91 miejsc.Przedstawiona koncepcja jest obecnie na etapie dopracowania, zmiany przebiegu, poprawy niektórych założeń, gdyż na dokonanej wstępnej prezentacji wzbudziła wiele wątpliwości i zastrzeżeń.
d) Śląska Karta Usług Publicznych.Śląska Karta Usług Publicznych (dalej ŚKUP] to wspólny projekt gmin aglomeracji katowickiej. Karta ŚKUP spełnia wiele funkcji. Jest używana jako bilet komunikacji 

miejskiej. Kartą ŚKUP można zapłacić również za parkowanie, może być używana w bibliotekach, instytucjach sportu i kultury oraz urzędach miast i gmin. ŚKUP może być także nośnikiem podpisu elektronicznego. Na terenie Siemianowic Śląskich obsługę kart ŚKUP (wyrobienie, doładowanie, zastrzeżenie, zwrot] prowadzi Punkt Obsługi Klienta zlokalizowany przy ul. Jana Pawła I I 11, a także 19 Punktów Sprzedaży zlokalizowane na terenie całego miasta. Funkcje karty ŚKUP, lokalizacje wszystkich punktów obsługi ww. karty dostępne są na stronie internetowej ZTM: www.metropoliaztm.pl w zakładce ŚKUP.
e) System Dynamicznej Informacji Pasażerskiej.Na stronie internetowej ZTM: www.metropoliaztm.pl w zakładce SDIP można na bieżąco śledzić trasy, pozycje środków transportu na trasie, rzeczywiste czasy odjazdów. Ponadto na obszarze działania ZTM planowana jest dalsza rozbudowa SDIP poprzez zainstalowanie na przystankach 462 elektronicznych tablic przystankowych. W ubiegłym 2019 roku w Siemianowicach Śląskich rozpoczęto zabudowę tablic, których docelowo ma być 8, na przystankach:1. Bytków Osiedle Chemik -  oba kierunki,2. Michałkowice Kościół -  oba kierunki,3. Siemianowice Plac Skargi -  oba kierunki,4. Siemianowice Plac Wolności -  oba kierunki.
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8. Plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i kanalizacyjnych 
Sieci wodociągoweFirma Wodociągi Siemianowickie AQUA-SPRINT Sp. z o.o. prowadzi działalność w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wodę i zbiorowego odprowadzania ścieków na podstawie zezwolenia wydanego Decyzją Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie nr GK.UT.7010/1/2011 z dnia 01.03.2011r. od dnia 01.01.2010r. (na czas nieokreślony]. Zezwolenie obejmuje dostarczanie wody oraz odprowadzanie i oczyszczanie ścieków.Wodociągi Siemianowickie AQUA-SPRINT Sp. z o.o. dokonują zakupu wody od Górnośląskiego Przedsiębiorstwa Wodociągów S.A. w Katowicach, ponieważ miasto Siemianowice Śląskie nie posiada własnych ujęć wody pitnej.
Sieć wodociągowa Górnośląskiego Przedsiębiorstwa Wodociągów S.A. w KatowicachZaopatrzenie miasta w wodę pitną następuje z wodociągu Górnośląskiego Przedsiębiorstwa Wodociągów w Katowicach z następujących kierunków:-magistralą DN 1400 mm Murcki-Bytków,-magistralą DN 1000 mm Bytków-Bańgów do magistrali~DN 600 mm Będzin-Piekary Śląskie.
Sieć wodociągowa Wodociągów Siemianowickich AQUA*SPRINT sp. z o.o.Miejska sieć wodociągowa należy głównie do firmy Wodociągi Siemianowickie AQUA-SPRINT sp. z o.o., krótkie odcinki sieci wodociągowej i przyłącza są własnością także innych użytkowników. Posiadana przez firmę Wodociągi Siemianowickie AQUA-SPRINT Sp. z o.o. sieć wodociągowa w pełni zabezpiecza dostawę wody dla mieszkańców Siemianowic Śląskich.Firma nie posiada studni głębinowych. Zakup wody dokonywany jest od Górnośląskiego Przedsiębiorstwa Wodociągów z 34 studni zakupowych w ilości średnio 7557 m3/d.W ramach wieloletniego planu rozwoju i modernizacji Wodociągi Siemianowickie AQUA- SPRINT Sp. z o.o. sukcesywnie wymieniają stare sieci wodociągowe w celu zmniejszenia awaryjności sieci i poprawy jakości wody. Obecnie roboty budowlane prowadzone są w rejonie ul. Domina, Piastowskiej, Głowackiego i na osiedlu „Diamentowym" w Siemianowicach Śl.
Kanalizacja sanitarna i ogólnospławnaNa terenie miasta Siemianowice Śląskie występuje kanalizacja mieszana.Na terenie Siemianowic Śląskich wytwarzane jest średnio 7040 m3/d ścieków komunalnych, w tym 1017 m3/d ścieków przemysłowych z 388 zakładów i firm. Obecnie wszystkie ścieki z kanalizacji sanitarnej i ogólnospławnej odprowadzane są na oczyszczalnię ścieków Dąbrówka Mała- Centrum przy ul. Milowickiej 9a w Katowicach, będącej własnością Katowickich Wodociągów S.A.Firma Wodociągi Siemianowickie AQUA-SPRINT Sp. z o.o. sukcesywnie wykonuje modernizację sieci kanalizacyjnej. Obecnie roboty budowlane prowadzone są w rejonie ul. Wyzwolenia i na osiedlu „Diamentowym" w Siemianowicach Śląskich.
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Kanalizacja deszczowaŚcieki deszczowe z terenu miasta odprowadzane są za pośrednictwem kanalizacji deszczowej i kanalizacji ogólnospławnej.Odbiornikiem kanalizacji ogólnospławnej jest oczyszczalnia ścieków.Kanalizacja deszczowa zbiera wody deszczowe:z północnej części dzielnicy Michałkowice oraz częściowo z dzielnicy Bańgów i odprowadza do Rowu Michałkowickiego; z dzielnicy Przełajka i odprowadza do rzeki Brynicy;z dzielnicy Bytków (za pośrednictwem kolektora KD-3), Tuwim i centrum Miasta i odprowadza do Rowu Siemianowickiego, a następnie na Oczyszczalnię ścieków "Dąbrówka Mała - Centrum" w Katowicach. Część wód deszczowych przejmuje Gmina Siemianowice Śląskie, aby zasilić staw Rzęsa. Łączna długość sieci kanalizacji deszczowej w mieście wynosi 59,00 km.
Realizacja planu rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i kanalizacyjnychW ramach realizacji planu rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i kanalizacyjnych firma Wodociągi Siemianowickie AQUA-SPRINT Sp. z o.o. wykonała w 2019 r. wymianę sieci wodociągowych w ul. Stawowej, wybudowała sieć wodociągową w ul. Plebiscytowej i Domina, wykonano wymianę sieci kanalizacji sanitarnej w ul. Budryka i ul. Kruczej. Realizacja planu pociągnęła za sobą wydatek w wysokości 1 582 578,88 zł.
W dniu 01-07-2019 Gmina Siemianowice śląskie podpisała umowę o dofinansowanie z Narodowym Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej z siedzibą w Warszawie, ul. Konstruktorska 3a, 02-673 Warszawa na realizację Projektu „Modernizacja kanalizacji deszczowej wraz z budową systemu małej retencji na terenie miasta Siemianowice Śląskie"nr POIS.02.01.00-00-0010/18 w ramach działania 2.1 „Adaptacja do zmian klimatu wraz z zabezpieczeniem i zwiększeniem odporności na klęski żywiołowe, w szczególności katastrofy naturalne oraz monitoring środowiska", oś priorytetowa II Ochrona środowiska, w tym adaptacja do zmian klimatu. Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko 2014 -  2020, w ramach której będzie modernizowana i budowana kanalizacja na terenie dwóch zlewni:
Zlewnia PD -  obejmująca rejon Przełajki tj. ul. Wiejska. Rzeczna, Poranna i Łąkowa wraz z budową zbiorników retencyjnym zlokalizowanych w rejonie wpustu wód deszczowych do rzeki Brynica.
Zlewnia PN- obejmująca rejon dzielnicy Michałkowice tj. ul. Kościelna, os. Budryka -  budowa zbiornika retencyjnego, ul. Wyzwolenia oraz Centrum: ul. Krucza oraz kolektor deszczowy w rejonie Rzęsy zasilający stawy na Rzęsie.W zakresie realizacji Projekt w roku 2019 zostały wykonane prace związane z budową kolektora deszczowego zasilającego stawy Rzęsa.
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W tym roku przewiduje się wykonanie prac:w zakresie Zlewni PD: ul. Poranna, Łąkowa, wybudowanie zbiorników retencyjnych w zakresie zlewni PN: ul. Kościelnej oraz rozpoczęcie prac na ul. Kruczej.Pozostałe prace zostały ujęte w harmonogramie rzeczowym na lata 2021-2022. Całość inwestycji została oszacowane na kwotę: 27 971 676,20 zł Wartość wydatków kwalifikowanych: 22 900 013,18 złKwota dofinansowania: 19 466,711,20 zł
9. Plan gospodarki niskoemisyjnejPlan gospodarki niskoemisyjnej został przyjęty uchwałą Nr 107/2015 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 24 września 2015r., zmieniony uchwałami: Nr 112/2015 z dnia 29 października 2015r., uchwałą Nr 191/2016 Rady Miasta Siemianowice Śląskich z dnia 31 marca 2016r. oraz uchwałą Nr 21/2018 z dnia 20 grudnia 2018r.Plan gospodarki niskoemisyjnej jest dokumentem strategicznym, koncentrującym się na podniesieniu efektywności energetycznej, zwiększeniu wykorzystania odnawialnych źródeł energii oraz redukcji emisji gazów cieplarnianych. Ma na celu określenie możliwości zrównoważonego energetycznie i ekologicznie rozwoju miasta, a co za tym idzie poprawienie jakości powietrza i komfortu życia mieszkańców. W praktyce PGN ma przede wszystkim służyć mieszkańcom miasta dla:-  osiągnięcia poprawy jakości powietrza, czego efektem będzie poprawa zdrowotności mieszkańców,-  przyspieszenie procesu modernizacji systemów zużywających energię poprzez uzy­skanie wsparcia inwestycyjnego,-  zmniejszenie kosztów energii na skutek wprowadzenia nowych rozwiązań techniczno- technologicznych.W 2019 roku Gmina Siemianowice Śląskie zrealizowała następujące zadania Programu Gospodarki Niskoemisyjnej:

Lp. Zadanie
Realizacja i nakłady 

w  2019 r. [zł]

1. Termomodernizacja budynku Szkoły Podstawowej Nr 1 przy ul. Niepodległości 47 RPO WSL 2014-2020 2 895 977,31
2. Słoneczne Siemianowice. Promocja i budowa odnawialnych źródeł energii w Siemianowicach Śląskich. 1730 893,76
3. Likwidacja niskiej emisji poprzez podłączenie budynków do sieciowych nośników ciepła w Siemianowicach Śląskich -  ul. Sobieskiego 8, 9, 10, lOa, 36 RPO WSL 2014-2020 510 616,26
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4.
Budowa Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych wraz z niezbędnym wyposażeniem. Rozbudowa systemu gospodarki odpadami komunalnymi na terenie Miasta Siemianowice Śląskie o stacjonarny Punkt Selektywnej Zbiórki Opadów Komunalnych, który będzie ograniczał deponowanie w sposób niekontrolowany przez mieszkańców odpadów w środowisku naturalnym -  etap III realizacji zadania „Zaspakajanie potrzeb inwestycyjnych oraz poszerzenie zakresu funkcjonowania systemu gospodarki odpadami komunalnymi na terenie Miasta Siemianowice Śląskie.

703 988,09

5. Poprawa efektywności energetycznej budynków mieszkalnych w gminie Siemianowice Śląskie (ul. Wiejska, Poprzeczna, Kołłątaja) Metropolitalny Fundusz Solidarności GZM 1 026 161,56
6. Likwidacja niskiej emisji poprzez wymianę indywidualnych źródeł ciepła dotacje na modernizację systemu grzewczego, wymiananieefektywnych źródeł ciepła na proekologiczne 716 363,00

10. Program ochrony środowiskaProgram ochrony środowiska został przyjęty uchwałą nr 24/2018 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia20 grudnia 2018r.. Program ochrony środowiska jest podstawowym narzędziem precyzującym działania w sektorze środowiska na terenie gminy Realizacja założeń przedstawionych w programie prowadzi do poprawy stanu środowiska naturalnego, efektywnego zarządzania środowiskiem, zapewnia skuteczne mechanizmy chroniące środowisko przed degradacją, a także tworzy warunki dla wdrożenia wymagań obowiązującego w tym zakresie prawa.Program Ochrony Środowiska wyznacza cele i zdania, które odnoszą się do aspektów środowiskowych, usystematyzowanych według priorytetów. Dokument ten wspomaga dążenie do uzyskania w mieście sukcesywnego ograniczenia degradacji środowiska, ochronę i rozwój jego walorów oraz racjonalne gospodarowanie zasobami środowiska z uwzględnieniem konieczności jego ochrony.W  programie omówione są kierunki ochrony środowiska w mieście w odniesieniu m.in. do gospodarki wodno-ściekowej, ochrony przed powodzią, gospodarki odpadami, ochrony gleb i zasobów naturalnych, ochrony powietrza atmosferycznego, ochrony przed hałasem, ochrony przyrody, ochrony i zrównoważonego rozwoju lasów, edukacji ekologicznej, aspektu ekologicznego w planowaniu przestrzennym. W opracowaniu znajduje się ich charakterystyka, ocena stanu aktualnego oraz określenie stanu docelowego. Identyfikacja potrzeb w zakresie ochrony środowiska polega na sformułowaniu celów nadrzędnych oraz strategii ich realizacji. Na tej podstawie opracowywany jest harmonogram rzeczowo-finansowy realizacji działań, przedstawiający listę przedsięwzięć, jakie zostaną zaplanowane do realizacji na terenie Siemianowic Śląskich. Poniżej zaprezentowano podjęte i zakończone w 2019r. zadania wraz z ich kosztami.
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Obszar interwencji Zadanie
Koszt realizacji zadania  
w 2019r. [zł]

Ochrona klimatui jakości powietrza
Likwidacja niskiej emisji poprzez podłączenie budynków do sieciowych nośników ciepła w Siemianowicach Śląskich -  ul. Sobieskiego 8, 9,10, lOa, 36 RPO WSL 2014-2020 510 616,26

Ochrona klimatui jakości powietrza Wspieranie rozwoju transportu rowerowego (wypożyczalnia rowerów) 641 005,80
Ochrona klimatui jakości powietrza Słoneczne Siemianowice. Promocja i budowa odnawialnych źródeł energii w Siemianowicach Śląskich. 1 730 893,76
Zagrożenia hałasem Przebudowa (modernizacja) dróg -  poprawa bezpieczeństwa na drogach 5 715 748,96Gospodarowanie wodami i gospodarka wodno-ściekowa

Modernizacja kanalizacji deszczowej wraz z budową małej retencji na terenie miasta Siemianowice Śląskie POIiŚ 2014-2020 537 920,77
Gospodarka odpadami i zapobieganie powstawaniu odpadów

Usunięcie i gospodarowanie odpadami, w tym niebezpiecznymi, nielegalnie magazynowanymi w Siemianowicach Śląskich przy ul. Wyzwolenia 2 NFOŚiGW WFOŚiGW 2 210 749,14
Gospodarka odpadami i zapobieganie powstawaniu odpadów

Odbiór i zagospodarowanie odpadówkomunalnych z terenu Miasta Siemianowice Śląskie 13 568 572,06
Zasoby przyrodnicze Zieleń miejska -  naturalne bogactwo miasta POIiŚ 2014-2020 265 680,00
Zasoby przyrodnicze Zagospodarowanie terenu Parku Hutnik wraz z budową urządzeń rekreacyjnych 4 etap RPO WSL 2014-2020 1 198 361,94
Zasoby przyrodnicze Modernizacja infrastruktury terenów zielonych 1 616 890,81
Zasoby przyrodnicze Modernizacja alejek w Lasku Bytkowskim oraz budowa tężni solankowej 379 109,12
Edukacja ekologiczna Działania edukacyjne w zakresie ochrony środowiska i gospodarki odpadami 44 564,00
Edukacja ekologiczna Prowadzone działania podnoszące świadomość ekologiczną np. konkursy, seminaria, obchody Dnia Ziemi, Sprzątanie Świata i inne 23 200,00
Edukacja ekologiczna Realizacja programów profilaktyki zdrowotnej dzieci, w tym podczas wyjazdów śródrocznych tzw. „zielonych szkół” Środki gminy 22 360,00 WFOŚiGW 50 240,00
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11. Program działań na rzecz osób z niepełnosprawnościąPriorytetowymi celami dla realizatorów programu jest wyrównywanie szans oraz zwiększenie dostępu osób z niepełnosprawnością do rehabilitacji zawodowej, społecznej, medycznej ze szczególnym uwzględnieniem osób z niepełnosprawnością intelektualną oraz osób chorujących na zaburzenia psychicznie.I. Realizacja założonych celów z zakresu rehabilitacji zawodowej osób z niepełnosprawnością w 2019 r.:Środki finansowe przeznaczone na rehabilitację zawodową pracy pochodzące ze środków przekazanych na powiat w 2019 r na realizację zadań określonych ustawą z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 511 z późn. zm.) z PFRON zgodnie z Uchwałą Nr 57/2019 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 14 marca 2019 r. wyniosły: 142.906,00 zł. oraz Uchwałą Nr 153/2019 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 21 listopada 2019 r. środki zostały zwiększone w ramach kolejnego przeliczenia algorytmu przez PFRON o 48.390,00 zł.Sumarycznie wyniosły 191.296,00 zł.Zadania, na które zostały przeznaczone środki to:finansowanie kosztów szkolenia i przekwalifikowania zawodowego osób niepełnosprawnychzwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnejzwrotu kosztów poniesionych przez pracodawcę w związku z przystosowaniem tworzonych lub istniejących stanowisk pracyzwrot kosztów zatrudnienia pracowników pomagających pracownikom niepełnosprawnym w pracyfinansowanie wydatków na instrumenty lub usługi rynku pracy na rzecz osób niepełnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujące pracy i niepozostające w zatrudnieniu
II. Środki finansowe przeznaczone na rehabilitację społeczną wyniosły: 1. 950.528,00 zł. oraz Uchwałą Nr 153/2019 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 21 listopada 2019 r. środki zostały zwiększone w ramach kolejnego przeliczenia algorytmu przez PFRON o 37.777,00 zł. Sumarycznie wyniosły 1.988.296,00 zł.Zadania, na które zostały przeznaczone środki to:dofinansowanie kosztów tworzenia i działania Warsztatów Terapii Zajęciowej -  75 uczestników -1  334 700,00 zł.dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny dla osób prawnych i jednostek organizacyjnych nie posiadających osobowości prawnej,- dofinansowanie turnusów rehabilitacyjnych,- dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów,
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dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, w związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych, dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych.III. Zadania zmierzające do zniwelowania zjawiska marginalizacji osób z niepełnosprawnością.1. Konferencja pn. „Siemianowickie obchody Światowego Dnia Zdrowia Psychicznego" zorganizowana 10.10.2019 r. w SCK Park Tradycji. Cyklicznie organizowane przedsięwzięcie mające na celu profilaktykę oraz integrację środowiska pacjentów osób chorujących na zaburzenia psychiczne ze społecznością lokalną.2. W 2019 roku zakończony został monitoring pod nazwą „Śląskie bez barier" prowadzony przez Fundację Bona Fides od 2017 roku na zlecenie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. Monitoring dotyczył weryfikacji poziomu wdrożenia Konwencji ONZ, czyli szeroko rozumianej polityki na rzecz osób z niepełnosprawnością, wszystkich ich obszarów i ściśle był związany z założeniami Powiatowego programu. Raport uzyskał pozytywną opinię zespołu monitorującego.IV. Realizacja przedsięwzięć integracyjnych, promocyjnych, informacyjno -  profilaktycznych -  imprezy cyklicznie:Pikniki integracyjne, Integracyjny Turniej Tenisa Stołowego, Spartakiada Młodzieży Niepełnosprawnej Ruchowo, Konferencje nt. ochrony zdrowia psychicznego oraz godności osób z niepełnosprawnością intelektualną; szkolenia z zakresu niepełnosprawności dla pracowników Urzędu Miasta, miejskich jednostek organizacyjnych, oświaty oraz służb medycznych i mundurowych. Monitoring w zakresie stosowania Projektowania Uniwersalnego, zwłaszcza w nowo powstających obiektach w mieście.Organizacja wjazdów wypoczynkowych nad morze dla dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością , zwłaszcza poruszających się na wózkach. W 2019 r. zorganizowano już 2 wyjazd do nad morskiej miejscowości Jarosławiec w terminie 29.08.2019-10.09.2019Wspieranie organizacji pozarządowych w działalności na rzecz osób z niepełnosprawnością:zlecenie zadań organizacjom pozarządowym poza konkursem grantowym.udzielanie rekomendacji organizacjom pozarządowym współpracującym z Miastem.organizowanie i współorganizowanie szkoleń skierowanych do organizacji pozarządowych.W ramach nadzoru nad działalnością Powiatowej Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych zrealizowano następujące zadania:opiniowanie projektów lokalnych aktów prawnych.opiniowanie pod kątem dostępności dla osób niepełnosprawnych projektów architektonicznych.inicjowanie działań zmierzających do integracji.
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12. Program wsparcia rodziny i rozwoju pieczy zastępczej 
Doskonalenie i rozwijanie systemu opieki nad dzieckiem oraz rodziną naturalną1) Zapewnienie opieki asystenta rodziny dla rodzin przeżywających trudności opiekuńczo- wychowawcze -  71 rodzin zostało objętych wsparciem asystenta rodziny.W 2019 roku MOPS pozyskał środki z EFS na realizację projektu „Rodzina razem. Jedną z form pomocy dla rodzin przeżywających trudności w  prawidłowym sprawowaniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych jest pomoc rodziny wspierającej. Asystenci rodziny w 2019 roku w ramach w/w projektu współpracowali z 5 rodzinami wspierającymi i podejmowali działania na rzecz poprawy w funkcjonowaniu 9 rodzin.2) Praca z rodziną biologiczną dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej pod kątem powrotu do środowiska naturalnego -  w 2019 roku asystent rodziny pracował z 15 rodzinami biologicznymi w celu powrotu dzieci pod ich opiekę.Praca asystenta z rodziną została zakończona w 24 rodzinach, w tym: 8 rodzin z uwagi na osiągnięcie zakładanych celów, 12 z braku współpracy, 3 rodziny wyprowadziły się poza miasto Siemianowice Śląskie, a 1 rodzina została rekrutowana do projektu realizowanego w MOPS, gdzie została objęta stosownym wsparciem.

3) Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego, tj. psychologicznego, terapeutycznego, pedagogicznego, prawnego itp. - ośrodek zapewnia rodzinom potrzebującym pomoc psychologa i prawnika, ponadto w ramach projektów realizowanych przez MOPS rodziny mogą korzystać z szerokiego wachlarza usług w formie: indywidualnego poradnictwa psychologicznego, psychologiczno-pedagogicznego, treningu kompetencji wychowawczych oraz grupy samopomocowej dla osób mających problemy opiekuńczo-wychowawcze i w prowadzeniu gospodarstwa domowego. Szacunkowa liczba rodzin, które skorzystały z w/w pomocy wynosi 395.4) Umożliwienie dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych pobytu w placówkach wsparcia dziennego:ze Specjalistycznej Placówce Wsparcia Dziennego dla Dzieci (SD1) przy ul. Śniadeckiego 13, skorzystało 66 dzieci z 45 rodzin,z Placówki Wsparcia Dziennego dla Dzieci (SD2) przy ul. Matejki 4, skorzystało 47 dzieci z 28 rodzin. Placówka został utworzona w 2018 roku w ramach projektu finansowanego z EFS „Ucieczka od bierności".5) Realizacja programów/projektów profilaktycznych i edukacyjnych dla rodzin oraz dzieci - w 2019 roku MOPS realizował następujące projekty finansowane w ramach EFS na rzecz poprawy funkcjonowania rodziny:„Inwestuj w siebie",„Ucieczka od bierności", w ramach tego projektu utworzono Centrum Usług Społecznych (CUS) oraz Placówkę Wsparcia dziennego dla Dzieci (SD2),- „Siemianowicki Obszar Rewitalizacji Społecznej i Aktywności Lokalnej" (SORSAL),- „Rodzina razem" (dla rodzin zastępczych i dzieci wychowujących się w rodzinach zastępczych oraz wychowanków specjalistycznej placówki wsparcia dziennego dla dzieci SD1),
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oraz program finansowany z budżetu państwa:„Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej na rok 2019".6] Wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo w sytuacjach kryzysowych -  pomoc psychologa, prawnika tut. Ośrodka współpraca z Ośrodkiem Interwencji Kryzysowej.
Wsparcie rodzin zastępczych1) Pomoc koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej w wypełnianiu funkcji opiekuńczo- wychowawczej przez rodziców zastępczych - w 2019 roku 89 rodzin zastępczych zostało objętych pomocą koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej, natomiast rodziny, które nie wnioskowały o koordynatora były objęte wsparciem pracownika socjalnego, takich rodzin było 37.2) Szkolenia dla wszystkich typów rodzin zastępczych - MOPS zorganizował 3-dniowe szkolenie, w którym uczestniczyło 14 osób pełniących funkcję rodziny zastępczej. Temat szkolenia brzmiał: „Profilaktyka problemowa -  okres adolescencji, zachowania trudne, agresja, depresja dziecięca/młodzieżowa”.3) Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego: prawnego, psychologicznego, socjalnego - rodziny zastępcze miały możliwość skorzystania z pomocy psychologa i prawnika w tut. Ośrodku. Od 2019 roku MOPS realizuje projekt finansowany ze środków EFS „Rodzina razem", który jest skierowany między innymi do rodzin zastępczych. Jednym z działań w projekcie jest utworzenie grupy edukacyjno- korekcyjnej dla dzieci w wieku 7-14 lat wychowujących się w rodzinach zastępczych. Zajęcia są prowadzone przez Centrum Pomocy Rodzinie „Modus Vivendi" w Siemianowicach Śl. Ponadto, Stowarzyszanie na rzecz Rodziny i Rodzicielstwa Zastępczego „Nowy Dom" z Siemianowic Śląskich, jako partner w w/w projekcie realizuje zadania na rzecz 8 wychowanków rodziny zastępczej w wieku 15-18 lat. Działania na rzecz tej grupy zakładają pracę dziecka z indywidualnym asystentem i nastawione są na opracowanie i wdrażanie indywidualnego planu wchodzenia w dorosłość wraz z nabywaniem niezbędnych ku temu umiejętności.4) Rodziny zastępcze były kierowane do udziału w innych projektach realizowanych przez tut. Ośrodek wymienionych w pkt 5 cel nr I, gdzie mogły uzyskać specjalistyczną pomoc oraz zwiększyć swoje kompetencje opiekuńczo-wychowawcze.

Zapewnienie pieczy zastępczej dziecku pozbawionemu opieki rodziców zastępczych.1) Promowanie idei rodzicielstwa zastępczego -  „Otwórz drzwi swojego serca" to akcja prowadzona od kilku lat przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, której celem jest rozpowszechnianie wśród mieszkańców naszego miasta idei rodzicielstwa zastępczego i pozyskiwanie kandydatów do pełnienia tej funkcji. W 2019 roku rodzicielstwo zastępcze było promowane podczas pikniku z okazji „Dnia Rodzicielstwa Zastępczego", a także festynu z okazji Dnia Sąsiada -  rozdawano ulotki, odpowiadano na pytania zainteresowanych osób.2) Rozwijanie zawodowych i niezawodowych form opieki nad dzieckiem oraz przygotowanie kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej,
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zawodowej i do prowadzenia rodzinnego domu dziecka - liczba rodzin, które otrzymały świadectwo kwalifikacyjne do pełnienia funkcji rodziny zastępczej to 1 (2 osoby).
Wspieranie wychowanków pieczy zastępczej w procesie usamodzielnienia.1) Wspieranie usamodzielnianych wychowanków w realizacji Indywidualnego Programu Usamodzielnienia przez pracownika socjalnego - w roku 2019 MOPS wspierał w procesie usamodzielnienia 66 wychowanków pieczy zastępczej. Pracownik socjalny prowadził indywidualną pracę socjalną z wychowankami. Pomagał m.in. w nawiązaniu prawidłowych relacji z członkami rodziny, w załatwianiu formalności związanych z ubieganiem się o przyznanie lokalu mieszkalnego, w motywowaniu do kontynuowania nauki, podjęcia zatrudnienia. Usamodzielniani wychowankowie, którzy zdecydowali się zamieszkać w mieszkaniu chronionym byli także wspierani przez pracownika socjalnego w radzeniu sobie z trudnościami dnia codziennego czy prowadzeniu gospodarstwa domowego. Ponadto w sytuacjach tego wymagających pracownik socjalny ukierunkowywał swoich podopiecznych do skorzystania z pomocy specjalistów.2) Pomoc w formie pobytu w mieszkaniu chronionym usamodzielnianym wychowankom, którzy po uzyskaniu pełnoletności nie mają możliwości zamieszkania z rodziną biologiczną - 7 wychowanków pieczy zastępczej skorzystało z mieszkania chronionego.3) Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego, tj. psychologicznego, pedagogicznego prawnego itp.- usamodzielniani wychowankowie pieczy zastępczej mieli możliwość skorzystania z porad psychologa, prawnika w tut. Ośrodku, ponadto z każdym wychowankiem była prowadzona indywidualna praca socjalna.4) Udzielanie pomocy pieniężnej na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie -  w 2019 roku pomoc na kontynuowanie nauki otrzymało 59 wychowanków, pomoc pieniężną na usamodzielnienie otrzymało 15 wychowanków, a pomoc na zagospodarowanie 17 usamodzielniających się wychowanków pieczy zastępczej.5) Współpraca z instytucjami i organizacjami pozarządowymi na rzecz kompleksowego wsparcia usamodzielnianych wychowanków - pracownik socjalny podejmował szereg działań, aby pomóc osobom opuszczającym pieczę zastępczą w realizacji założeń wynikających z Indywidualnego Programu Usamodzielnienia. Pracownik socjalny wspierał osoby m.in. w realizacji obowiązku szkolnego, podjęciu zatrudnienia czy uzyskania mieszkania z zasobów miasta. W tym celu współpracował z placówkami oświatowymi, innymi ośrodkami pomocy społecznej, Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie, Ochotniczymi Hufcami Pracy, Powiatowym Urzędem Pracy, Urzędem Miasta Siemianowice Śląskie oraz innymi organizacjami.6) W 2019 roku klucze do mieszkania socjalnego lub komunalnego z zasobów miasta otrzymało 5 wychowanków. W wynajętych mieszkaniach na terenie Siemianowic Śl. oraz innych miast mieszkało 16 osób realizujących indywidualny program usamodzielnienia. Warto nadmienić, że 20 wychowanków podejmowało zatrudnienie jednocześnie ucząc się.
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13. Program profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz 
przeciwdziałania narkomaniiMiejski Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2019 przyjęto Uchwałą nr 19/2018 Rady Miasta z dnia 20 grudnia 2018 r., natomiast Program przeciwdziałania narkomanii dla Miasta Siemianowice Śląskie na lata 2019-2020 przyjęto Uchwałą nr 55/2019 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 14 marca 2019 r.

W ramach Programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych w 2019 
roku1) przeprowadzono kampanię edukacyjną w siemianowickich placówkach oświatowych „Zachowaj Trzeźwy Umysł" za kwotę 1.230 zł.2) sfinansowano nagrody w konkursach z okazji „Dnia Trzeźwości" za kwotę 1.573,00 zł 

w których wzięło udział około 130 osób.3) zorganizowano i sfinansowano konkurs plastyczny „Bezpieczne Wakacje" dla dzieci z siemianowickich placówek oświatowych. Z prac dzieci biorących udział w konkursie sfinansowano i wydano kalendarz na 2020 r., kalendarze przekazano do Wydziału Edukacji, koszt -  1.764,78 zł. W konkursie uczestniczyło około 90 dzieci.

4) zorganizowano i sfinansowano „Dzień Dziecka" przy stawie „Rzęsa" dla najmłodszych mieszkańców naszego miasta, na który przeznaczono kwotę 20.715,74 zł.5) zorganizowano i sfinansowano kolonie letnie dla 40 dzieci z rodzin zagrożonych chorobą alkoholową w Poroninie. Koszt - 39.920 zł.6) zorganizowano i dofinansowano z środków funduszu przeciwdziałania alkoholizmowi „Piknik Zdrowia" w kwocie 2.451zł. Jest to dzień promocji zdrowego stylu życia wraz z przeprowadzeniem badań dla wszystkich mieszkańców naszego miasta.7) finansowano Miejską Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Siemianowicach Śląskich (opiniującą wnioski przedsiębiorców o wydanie koncesji alkoholowej na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych oraz motywowano na posiedzeniach Komisji osoby do podjęcia leczenia odwykowego). Komisja zaopiniowała 55 wniosków o wydanie koncesji. Koszt -  5.556 zł.8) zorganizowano i sfinansowano 285 sztuk paczek świątecznych dla dzieci z siemianowickich świetlic środowiskowych za kwotę 22.241,22 zł (paczki ze słodyczami );
9) przekazano dotację celową na dofinansowanie zadań zleconych podmiotom spoza sektora finansów publicznych, prowadzących działalność pożytku publicznego w łącznej kwocie 235.000 zł. Dotację otrzymały:- Towarzystwo Przyjaciół Dzieci Siemianowice Śląskie -  17.500,00 zł- Siemianowickie Stowarzyszenie Trzeźwościowe „Szafran" świetlica -  12.000,00 zł- Siemianowickie Stowarzyszenie Trzeźwościowe „Szafran" klub -  9.000,00 zł- Siemianowickie Stowarzyszenie Trzeźwościowe „Szafran" klub -  1.500,00 zł- Siemianowickie Stowarzyszenie „ Wzajemna Pomoc" - 115.000,00 zł
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- Śląskie Stowarzyszenie Charytatywne „Przystań" - 50.000,00 zł- Stowarzyszenie Terapeutów Uzależnień „Trzeźwe Siemianowice" (obozyterapeutyczne) - 20.000,00 zł- Stowarzyszenie Mieszkańców Siemianowic -  10.000,00 zł.10) zakupiono alkotesty do szybkiego testowania osób znajdujących się po użyciu alkoholu (1 szt. dla Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Siemianowicach Śląskich) za kwotę 1.291,50 zł.11) w szkołach, na terenie Siemianowic Śląskich w warsztatach profilaktycznych dotyczących profilaktyki uzależnień uczestniczyło około 1.400 uczniów rodziców i nauczycieli. Koszt poniesiony z funduszu przeciwdziałania narkomanii to 25.740 zł. W ramach programu min:przeprowadzono działania edukacyjne adresowane do dzieci, młodzieży, rodziców i innych grup docelowych na temat zagrożeń wynikających z używania środków odurzających, substancji psychotropowych, a także z pozamedycznego stosowania produktów leczniczych, których używanie może prowadzić do uzależnienia;upowszechniano informacje na temat dostępu do działań profilaktycznych, interwencyjnych, pomocowych i placówek leczenia dla osób zagrożonych uzależnieniem lub uzależnionych od środków odurzających, substancji psychotropowych i nowych substancji psychoaktywnych oraz ich rodzin;przeszkolono nauczycieli w zakresie tematyki uzależnień od środków odurzających, substancji psychotropowych oraz skutecznych interwencji.
14. Program współpracy z organizacjami pozarządowymiProgram był realizowany na podstawie uchwały nr 656/2018 w sprawie przyjęcia „Programu współpracy miasta Siemianowice Śląskie na rok 2019 z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami określonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie" z dnia 25 października 2018.Sprawozdanie powstało na podstawie zebranych informacji z wydziałów Urzędu Miasta Siemianowice Śląskie oraz Siemianowickiego Centrum Kultury, Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji, Miejskiego Muzeum, Biblioteki Publicznej, Pływalni Miejskiej oraz danych dostępnych w Krajowym Rejestrze Sądowym - dotyczących zarejestrowanych stowarzyszeń i fundacji z siedzibą w Siemianowicach Śląskich.Ogólna liczba i struktura organizacji pozarządowych z siedzibą w Siemianowicach Śląskich:
a. 10 - liczba stowarzyszeń zwykłychb. 26 -  uczniowskich klubów sportowych i klubów
c. 95 -  100 -  liczba organizacji wpisanych w Krajowy Rejestr Sądowy działających na terenie Siemianowic ŚląskichOrganizacje pozarządowe: fundacje, stowarzyszenia, kluby sportowe w roku 2019 współpracowały z gminą w obszarach: kultury, zdrowia, polityki społecznej, edukacji.
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Informacje z poszczególnych wydziałów 
Wydział Polityki Społecznej (WPS)Zadania i projekty realizowane przez organizacje pozarządowe:1) prowadzenie zajęć świetlicowych dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych i zagrożonych problemem alkoholowym2) udzielanie pomocy psychospołecznej i prawnej rodzinom dotkniętym problemem uzależnień, osobom dotkniętym przemocą w rodzinie z możliwością udzielenia schronienia i pełnienia całodobowych dyżurów.3) udzielanie pomocy osobom najbiedniejszym i bezdomnym, rodzinom wielodzietnym, organizacja posiłków dla osób będących w trudnej sytuacji życiowej,4) „emocjonalny zawrót głowy" radzenie sobie z emocjami,

5) udzielanie pomocy psychospołecznej w formie obozów terapeutycznych dot. rodzin z problemami uzależnień od alkoholu,6) organizacja wyjazdu wakacyjnego dla dzieci i młodzieży,
7) prowadzenie ośrodka wsparcia w formie dziennego domu pomocy społecznej,8) nieodpłatna dystrybucja art spożywczych wśród najbardziej potrzebujących,9) opłacenie pobytu wraz z wyżywieniem do 6 osób powyżej 24 roku życia w dziennym domu pomocy społecznej,10) prowadzenie zajęć świetlicowych dla osób dorosłych z obniżoną sprawnością intelektualną i ruchową,11) organizowanie pomocy osobom dotkniętym chorobami prowadzącymi do niepełnosprawności12) prowadzenie klubu Senior+,13) wyjazd wypoczynkowo rehabilitacyjny dla dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością ruchową,14) zakochaj się w projektach społecznych.Wydział Polityki Społecznej organizował Piknik Zdrowia, w którym czynnie uczestniczyli przedstawiciele czterech stowarzyszeń. Dodatkowo WPS współorganizował Siemianowickie 

Senioralia.Wartość przyznanych i wydatkowanych środków finansowychzgodnie z art 18 ust 4 ustawy o dział, pożytku publ, przyznano: 991 839,42 zł z czego wydano (po uwzględnieniu zwrotów) 943 885,70 zł.;zgodnie z art 19a cyt w ustawy przyznano: 13 794,80 zł z z czego wydano i rozliczono pełną kwotę
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Wydział Kultury i SportuPrzedsięwzięcia realizowane we współpracy z organizacjami pozarządowymi i podmiotami określonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie:1) otwarte zajęcia sportowe: kyokushin karate, hokej na trawie, piłka nożnej i piłka siatkowa w ramach akcji Zima 2019 i akcji Lato 2019 (współpraca z: Siemianowickim Klubem Kyokushin Karate, HKS Siemianowiczanka, MKS Siemianowiczanka, MUKS Michałkowice, Śląskim Klubem Golfowym, MKS Siemion, Futsal Club 2016 Siemianowice);2) „Spartakiada Przedszkolaków" (współpraca z Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe oddział Siemianowice Śląskie oraz z Klubem Młodego Wolontariusza „MERIT" ze Stowarzyszenia PROMeritum);3) Lotna Premia 76 Tour de Pologne w Siemianowicach Śląskich wraz z imprezami towarzyszącymi (współpraca z WOPR, PTTK o/Katowice i MTKKF w Siemianowicach Śląskich oraz współpraca z Klubem Młodego Wolontariusza MERIT ze Stowarzyszenia PROMeritum);4) Silesia Marathon, Bieg Korfantego oraz 4 biegi rekreacyjne, współpraca z Klubem Młodego Wolontariusza MERIT ze Stowarzyszenia PROMeritum;5) imprezy w ramach współzawodnictwa sportowego siemianowickich szkół podstawowych, ponadpodstawowych w: piłce ręcznej, koszykówce, piłce siatkowej i piłce siatkowej plażowej, pływaniu, piłce nożnej (współpraca z: UKS Wodnik, MKS Start, MUKS Michałkowice, MKS Siemianowiczanka, MKS Siemion, PROMeritum, UKS Jedność, Futsal Club 2016 Siemianowice, APN Siemianowice, HKS Siemianowiczanka i UKS Wołodyjowski);6) współpraca przy animacjach dla dzieci -  Kolorowy Rynek Miejski oraz współpraca przy festynach organizowanych na Hugo i Nowym Świecie (stowarzyszenie Pro Meritum).Przeprowadzono indywidualne konsultacji w zakresie przygotowywania ofert na konkurs na realizację zadań publicznych w obszarze kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego oraz wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, na które zgłosili się przedstawiciele 15 organizacji pozarządowych.Na bieżąco w ciągu roku informowano o możliwościach pozyskiwania środków finansowych z innych źródeł niż budżet Miasta Siemianowice Śląskie oraz prowadzono konsultacje w tym zakresie,W ciągu roku trwała współpraca we wspólnych inicjatywach organizowanych zarówno przez Urząd Miasta, jak i organizacje pozarządowe, np. w ramach imprez podczas Dni Siemianowic Śląskich.Przedstawiciele organizacji pozarządowych uczestniczyli w zespołach opiniujących wnioski o dotacje. Organizacje pozarządowe mogą korzystać na preferencyjnych warunkach z miejskiej bazy sportowej.Promowanie aktywności siemianowickich organizacji pozarządowych funkcjonujących w obszarze kultury oraz kultury fizycznej poprzez możliwość publikacji informacji dotyczących ich działalności w: miejskim Internetowym Serwisie Informacyjnym i Siemianowickim
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Informatorze Organizacji Pozarządowych, miejskich portalach społecznościowych („Siemianowice Śląskie na sportowo" oraz „Siemianowice Dobre bo Śląskie"), a także na łamach gazety miejskiej „Głos Miasta".W 2019 roku zaakceptowano i tym samym udzielono patronatu Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie na 43 wnioski - imprezy i działania realizowane przez organizacje pozarządowe.Wartość przyznanych i wydatkowanych środków finansowych (Ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie)zgodnie z art 11, przyznano: 894 168,60 zł z czego wydano (po uwzględnieniu zwrotów) 875 563,96 zł.;zgodnie z art 19, przyznano: 55 158,00 zł z z czego wydano (po uwzględnieniu zwrotów) 51 803,40 zł
Powiatowy Urząd Pracy1) 2 umowy o organizację stażu dla osób bezrobotnych z pracodawcą będącym stowarzyszeniem niewpisanym do rejestru przedsiębiorców,2) 1 umowa o organizację prac interwencyjnych z pracodawcą będącym stowarzyszeniem niewpisanym do rejestru przedsiębiorców,3) 1 umowę o zwrot kosztów zatrudnienia pracownika pomagającego pracownikowi niepełnosprawnemu w pracy, finansowaną ze środków PFRON z pracodawcą będącym stowarzyszeniem niewpisanym do rejestru przedsiębiorców,

4) refundował ze środków Funduszu Pracy kwotę wypłaconych uczestnikom zajęć świadczeń integracyjnych wraz ze składkami na ubezpieczenia społeczne dla Centrum Integracji Społecznej w Siemianowicach Śląskich prowadzonym przez Fundację Siemianowickie Centrum Integracji.
Ośrodek Interwencji KryzysowejOIK współpracował z trzema organizacjami pozarządowymi -  Stowarzyszenie „Wzajemna Pomoc", Koło Polskiego Związku Niewidomych oraz Stowarzyszenie Pomocy Ofiarom Przestępstw.1) Stowarzyszenie „Wzajemna Pomoc" wspomagało Ośrodek Interwencji Kryzysowej w pomoc terapeuty uzależnień (konsultacje z klientami Ośrodka raz w tygodniu dot. pomocy prawnej), wspomagało dyżury całodobowe i świąteczne. Dyżurni wyznaczeni przez Stowarzyszenie byli przeszkoleni do przeprowadzania ewentualnych rozmów z klientami, którzy chcieli zostać przyjęci do hostelu prowadzonego przez OIK.2) Polski Związek Niewidomych Koło Siemianowice Śląskie, współpracowało z Ośrodkiem Interwencji Kryzysowej w celu wspierająco-psychologicznym dla swoich podopiecznych.

3) Stowarzyszenie Pomocy Ofiarom Przestępstw współpracowało z OIK w ramach organizacji spotkań dla rodziny oraz porad prawnych dla osób dotkniętych przemocą.
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Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji „Pszczelnik"1) współpracował z 18-stoma organizacjami pozarządowymi, w obszarze sportu, wynajmując obiekty na treningi i organizację zawodów sportowych,2) zorganizowano w ramach tej współpracy 15 imprez,3) 15 klubów sportowych korzystało z wynajmu obiektów MOSIR,4) wartość pomocy rzeczowej udzielonej organizacjom społecznym (rozumianym zgodnie z art. 5 § 2 pkt. 5 KPA), w tym stowarzyszeniom, mierzonej jako różnica wartości minimalnej opłaty za najem obiektów, a faktycznie pobraną przez miejskie jednostki organizacyjne opłatą: 497 766,50 zł.
Siemianowickie Centrum KulturyWspółpraca dotyczyła współorganizacji wydarzeń wpisujących się w realizację statutowych zadań SCK, czyli koncertów, warsztatów, wykładów. SCK udostępniał swoją salę widowiskową, pomoc merytoryczną, techniczną, sprzęt nagłośnieniowy i oświetleniowy. W 2019 r. Siemianowickie Centrum Kultury działało z 20 podmiotami -  organizacjami pozarządowymi na zasadzie współpracy, przeprowadzono wspólnie 51 wydarzeń.19 organizacji pozarządowych skorzystało z wynajmu obiektów - łącznie 303 razy były wynajmowane w/w obiekty dla tych podmiotów.Współpraca polegająca na współudziale SCK w tworzonych projektach to m .in .:1) Industriada 2019 - współpraca z Towarzystwem Przyjaciół Siemianowic Śląskich - wspólny grant na realizację w Parku Tradycji,2) Warsztaty Siemianowickich Organizacji Pozarządowych -  udostępnienie przestrzeni organizacja stoisk dla warsztatów organizowanych w ramach Dni Miasta,3) Akademia Liderów Społecznych - współpraca z Fundacją Stajnia (wykłady, prezentacja dobrych praktyk w siedzibie organizacji),4) Siemianowickie Senioralia -  współpraca przy organizacji.
Muzeum Miejskie1) „Anna Frank - losy dzieci w czasie zagłady" - współpraca z Fundacją Dom Anny Frank z Wrocławia w ramach programu Bardzo Młoda Kultura, przeprowadzenie warsztatów dla przewodników po wystawie,2) wykłady w ramach współpracy z Siemianowickim Uniwersytetem Trzeciego Wieku,
Projekty i akcje realizowane przez organizacje pozarządowe -  wybrane:1) Warsztaty Siemianowickich Organizacji, w ramach Dni Siemianowic -  Pełnomocnik ds. Organizacji Pozarządowych, Siemianowickie Centrum Kultury, Fundacja Piastun Wyrównywanie Sznas, Towarzystwo Przyjaciół Siemianowic Śląskich, Klub
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Motocyklowego FAITHLESS MC POLAND, Śląskie Towarzystwo Fotograficzne, Stowarzyszenie Mieszkańców Siemianowic, Stowarzyszenie Absolwentów i Przyjaciół II Liceum Ogólnokształcącego im. Jana Matejki, Towarzystwo Przyjaciół Dzieci -  oddział Siemianowice Śląskie, Stowarzyszenie Ludzi Aktywnych KANGUREK, Śląskie Stowarzyszenie Charytatywne „Przystań", Siemianowickie Stowarzyszenie Trzeźwościowe Szafran, Siemianowickie Stowarzyszenie Amazonek Razem, Stowarzyszenie na Rzecz Rodziny i Zastępczego Rodzicielstwa „Nowy Dom", Siemianowicka Rada Seniorów, - Wodne Ochotniczemu Pogotowie Ratunkowe,2) Siemianowickie Senioralia -  organizowane wspólnie przez Siemianowicką Radę Seniorów, Biuro ds. Seniorów, Wydział Polityk Społecznej, Wydział Kultury i Sportu, MOSiR Pszczelnik, Miejską Bibliotekę Publiczną, Muzeum Miejskie, Siemianowicki Uniwersytet Trzeciego Wieku, większość siemianowickich klubów i organizacji senioralnyc oraz wolontariuszy z Stowarzyszenia Mieszkańców Siemianowic oraz siemianowickich szkół,3) Śląską Akademia Seniora -  kursy komputerowe dla seniorów 65+ organizowane przez Fundacja Partycypacji Społecznej,4) Siemianowicka Gala Wolontariatu -  organizacja Pełnomocnik ds. Osób Niepełnosprawnych,5) Spotkania Wigilijne dla podopiecznych MOPS -  Śląskie Stowarzyszenie Charytatywne „Przystań",6) Spotkanie Wigilijne dla potrzebujących -  pierwsze spotkanie organizowane przez Stowarzyszenie Samorządowcy na spotkanie okolicznościowe zaproszono, samotnych seniorów z Siemianowic Śląskich,7) Metropolitalna Wigilia dla Samotnych oraz Metropolitalne Śniadanie Wielkanocne -  największe akcje tego typu w Polsce, Fundacja Wolne Miejsce, organizuje wigilię oraz świąteczne śniadanie dla kilku tysięcy osób, z dużym udziałem wolontariuszy z Siemianowic Śląskich w tym również z Siemianowickiej Rady Seniorów,8) Akademia Aktywnego Seniora -  Fundacja Park Śląski9) Tyty dla pierwszoklasistów -  Stowarzyszenie Mieszkańców Siemianowic,10) Klub Senior+ - realizowany przez Śląskie Stowarzyszenie Kulturalne Osób Niepełnosprawnych11) Akcje charytatywne, koncerty, biegi, „Roześmiane podwórko", -  Fundacja Piastun Wyrównywanie Szans,12) Akademia Liderów Społecznych, „Pałacowe historie" -  Fundacja Stajnia,13) Piknik Zdrowia -  organizowany przez Wydział Polityki Społecznej z udziałem m. in. Siemianowickie Stowarzyszenie Trzeźwościowe Szafran, Fundacja Piastun Wyrównywanie Szans, Wspólnie Dla Siemianowic, Siemianowickie Stowarzyszenie Amazonek "Razem",
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15. Pozyskanie środków zewnętrznychWśród wybranych do dofinansowania w 2019 roku projektów Gminy Siemianowice Śląskie, znajduje się dziesięć zadań współfinansowanych z funduszy europejskich (ok 44 min zł] oraz dziesięć zadań realizowanych w ramach programów krajowych (ok. 33 min zł). Głównym źródłem dofinansowania w przypadku projektów realizowanych ze środków Unii Europejskiej jest Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 (Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego) oraz Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko na lata 2014-2020 (Fundusz Spójności). W ramach środków krajowych największe dofinansowanie przyznano projektowi dotyczącemu usunięcia niebezpiecznych, nielegalnie magazynowanych odpadów przy ul. Wyzwolenia (NFOŚiGW, WFOŚiGW w Katowicach) oraz projektowi budowy drogi gminnej łączącej ul. Michałowicką z ul. Oświęcimską (Fundusz Dróg Samorządowych).
Szczegółowe zestawienie pozyskanych w  2019 środków zaprezentowano w poniższej tabeli:Lp. Źródłodofinansowania Nazwa projektu wybranego do dofinansowania w 2019 roku Wartośćprzyznanegodofinansowania

1. ŚRODKI UNIJNE 43 948 664,55 zł1.1 RPO WSL 2014-2020 Poddziałanie 10.2.1 Rozwój mieszkaniowej infrastruktury społecznej miasta Siemianowice Śląskie SORSALII 764 136,89 zł
1.2 RPO WSL 2014-2020 Poddziałanie 12.2.1, Rozwój kompetencji i dopasowanie do potrzeb rynku pracy uczniów techników i zasadniczych szkół zawodowych Siemianowic Śląskich II 1 029 521,06 zł
1.3 RPO WSL 2014-2020 Poddziałanie 4.5.1, Jasno, bezpiecznie i ekologicznie -  wymiana opraw oświetlenia ulicznego z wykorzystaniem rozwiązań z zakresu oszczędności energii - ETAP 2 548 200,70 zł
1.4 POIiŚ 2014-2020Działanie 2.1, Modernizacja kanalizacji deszczowej wraz z budową systemu małej retencji na terenie miasta Siemianowice Śląskie 19 465 011,20 zł
1.5 RPO WSL 2014-2020 Poddziałanie 4.3.1 Poprawa efektywności energetycznej w budynkach będących własnością miasta Siemianowice Śląskie -  ETAP 2 1 872 335,55 zł
1.6 RPO WSL 2014-2020 Poddziałanie 4.3.1 Niskoenergetyczne budynki użyteczności publicznej (Zespół Szkół Sportowych -  Etap 2, ZSTiO Meritum, UM przy ul. Michałkowickiej w Siemianowicach Śląskich) 9 930 147,32 zł
1.7 RPO WSL 2014-2020 Poddziałanie 4.3.1 Niskoenergetyczne budynki użyteczności publicznej (ZSOiZ przy ul. Budryka i SP20 przy ul. Lipowej w Siemianowicach Śląskich) 5 413 822,02 zł
1.8 Komisja Europejska WiFi4EU 64 500,00 zł1.9 POIiŚ 2014-2020Poddziałanie 1.7.1 Poprawa efektywności energetycznej w budynkach będących własnością miasta Siemianowice Śląskie -  ETAP 3 3 448 945,81 zł
1.10 POPT 2014-2020Konkurs HumańSmart Cities Zintegrowany, partnerski system monitoringu informacji o mieście jako narzędzie wsparcia rozwoju społeczno- gospodarczego Siemianowic Śląskich 1 412 044,00 zł
2. ŚRODKI KRAJOW E 33 223 554,37 zł2.1 Fundusz DrógSamorządowych Budowa drogi gminnej łączącej ul. Michałkowicką z ul. Oświęcimską w Siemianowicach Śląskich 3 844 640,00 zł2.2 Rezerwa Subwencji Ogólnej Remont ulicy Krupanka 681 002,00 zł2.3 Program Razem Bezpieczniej Bezpieczne przejścia dla pieszych w Siemianowicach Śląskich, ul. Kapicy 25 000,00 zł2.4 FunduszSprawiedliwości Wyposażenie Ochotniczej Straży Pożarnej wSiemianowicach Śląskich 198 900,00 zł
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2.5 MetropolitalnyFunduszSolidarności (GZMJ Wymiana nawierzchni na wybranych odcinkach dróg powiatowych w Siemianowicach Śląskich - Al. Sportowców 838 677,00 zł
2.6 MetropolitalnyFunduszSolidarności (GZMJ Poprawa efektywności energetycznej budynkówmieszkalnychw gminie Siemianowice Śląskie 467 500,00 zł
2.7 MetropolitalnyFunduszSolidarności (GZMJ Poprawa efektywności energetycznej budynkówmieszkalnychw gminie Siemianowice Śląskie - ul. Kołłątaja 217 835,37 zł
2.8 MetropolitalnyFunduszSolidarności (GZMJ Niskoenergetyczne budynki użyteczności publicznej (Szkoła Podstawowa nr 1 w Siemianowicach Śląskich) 130 000,00 zł
2.9 NFOŚiGW Usunięcie i gospodarowanie odpadami, w tym niebezpiecznymi, nielegalnie magazynowanymiw Siemianowicach Śląskich przy ul. Wyzwolenia 23 016 000,00 złWFOŚiGW w Katowicach 3 754 000,00 zł2.10 NFOŚiGW Przygotowanie Strategii Rozwoju Elektromobilności dla miasta Siemianowice Śląskie na lata 2020-2035 50 000,00 zł

VI. Rozwój gospodarczy i infrastrukturalny

1. Rada Gospodarcza:Rada Gospodarcza jest ciałem doradczym Prezydenta Miasta w zakresie polityki rozwoju gospodarczego miasta. Rada w okresie minionego roku podejmowała tematy związane ze wsparciem firm funkcjonujących w Siemianowicach Śląskich, szkolnictwem zawodowym oraz problemami z brakiem wykwalifikowanych pracowników na rynku pracy.
2. Działalność Biura Obsługi Inwestora:W roku 2019 roku Biuro Obsługi Inwestora realizowało między innymi następujące działania:1. organizacja śniadań biznesowych dla przedsiębiorców, w ramach których nawiązywane są kontakty biznesowe. W minionym roku odbyło się też pierwsze śniadanie branżowe dla firm z branży budowlanej;2. organizacja szkoleń. Tematy szkoleń są konsultowane z przedsiębiorcami i odzwierciedlają zapotrzebowanie lokalnych firm;3. przy współpracy z Wydziałem Edukacji i MDK „Jordan" realizowane były letnie i zimowe półkolonie w ramach „Akademii Przedsiębiorczości". Są to tygodniowe zajęcia dla najzdolniejszych dzieci siemianowickich szkół podstawowych;4. przeprowadzono konkurs „Firma na Start" w ramach którego uczniowie szkół ponadpodstawowych przedstawiali swój pomysł na pierwszy biznes;5. zorganizowano IV Targi Firm i Pracy. Udział dla uczestników i wystawców był bezpłatny. Projekt miał na celu promocję lokalnych firm;6. w dalszym ciągu realizowany jest projekt „Siemianowicka Karta Młodego Przedsiębiorcy";
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7. Prezydent Miasta wręczył Nagrody Gospodarcze. Nagrody przyznano w czterech kategoriach: Firma roku, Nowatorskie rozwiązania, Pracodawca społecznie zaangażowana, Pracodawca roku. Wręczono również nagrodę specjalną;8. prowadzono akcje promocyjne terenów inwestycyjnych oraz działek pod budownictwo indywidualne i deweloperskie;9. rozpoczęto przygotowania do wydania katalogu „Usługi dla Seniora". Jest to broszura z siemianowickimi firmami świadczącymi usługi lub oferującymi produkty dla seniorów. Kolportaż prowadzony był przez stowarzyszenia senioralne z naszego miasta;10. rozpoczęto przygotowania do projektu „Siemianowickie Inwestycje Mieszkaniowe". Wykorzystana została platforma Google Maps do promocji inwestycji developerskich z terenu Siemianowic Śląskich;11. publikowało informacje istotne dla przedsiębiorców na portalach społecznościowych i stronie internetowej Urzędu Miasta;12. zorganizowano dla miast GZM wizytę studyjną w Siemianowicach Śląskich celem podzielenia się dobrymi praktykami w  ramach wsparcia rozwoju przedsiębiorczości;13. brało udział w targach zew. takich jak Europejski Kongres Gospodarczy, czy Europejski Kongres Małych i Średnich Przedsiębiorstw.
3. Rozwój infrastruktury komunikacyjnej (Wydział Infrastruktury Drogowej):

Lp.
Nazwa zadania  

(rok 2019)
Lokalizacja

Koszt 
(zł brutto)

Data
oddania do 

użytku

Ważne informacje/opis 
np. ilości, powierzchnie

1 Wymiana nawierzchni na wybranych odcinkach dróg powiatowych i gminnych w Siemianowicach Śląskich ulica Leśna 507203,97 17.07.2019 r. nawierzchnia chodnika z kostki betonowej -434 m, nawierzchnia jezdni z asfaltobetonu -  0,60 km
2 Wymiana nawierzchni na wybranych odcinkach dróg powiatowych i gminnych w Siemianowicach Śląskich ulicaWierzbowa 137226,14 17.07.2019 r. nawierzchnia chodnika z kostki betonowej -125 m, nawierzchnia jezdni z asfaltobetonu -  0,20 km
3 Wymiana nawierzchni na wybranych odcinkach dróg powiatowych i gminnych w Siemianowicach Śląskich ulicaChrobrego 228552,7 17.07.2019 r. nawierzchnia chodnika z kostki betonowej -  200 m, nawierzchnia jezdni z asfaltobetonu -  0,25 km
4 Wymiana nawierzchni na wybranych odcinkach dróg powiatowych i gminnych w Siemianowicach Śląskich ulica Żwirki i Wigury 513070,52 17.07.2019 r. nawierzchnia jezdni z asfaltobetonu -  0,91 km
5 Wymiana nawierzchni na wybranych odcinkach dróg powiatowych i gminnych w Siemianowicach Śląskich ulica Deji -- 17.07.2019 r. -
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6 Wymiana nawierzchni na wybranych odcinkach dróg powiatowych i gminnych w Siemianowicach Śląskich AlejaSportowców 986669,31 24.07.2019 r. nawierzchnia chodnika z kostki betonowej -  458 m m, nawierzchnia jezdni z asfaltobetonu -  1,185 km
7 Wymiana nawierzchni na wybranych odcinkach dróg powiatowych i gminnych w Siemianowicach Śląskich ulica Hutnicza 674 018,92 24.07.2019 r. nawierzchnia chodnika z kostki betonowej -  412 m, nawierzchnia jezdni z asfaltobetonu -  0,47 km
8 Wymiana nawierzchni na wybranych odcinkach dróg powiatowych i gminnych w Siemianowicach Śląskich ulica Kopernika 301294,11 14.08.2019 r. nawierzchnia chodnika z kostki betonowej -  353 m, nawierzchnia jezdni z asfaltobetonu -  0,30 km
9 Wymiana nawierzchni na wybranych odcinkach dróg powiatowych i gminnych w Siemianowicach Śląskich ulica Komuny Paryskiej 886222,72 14.08.2019 r. nawierzchnia chodnika z kostki betonowej -  450 m, nawierzchnia jezdni z asfaltobetonu -  0,35 km
10

Budowa miejscpostojowych, parkingóworaz modernizacja chodników i ulicw wybranych lokalizacjach na terenie miastaSiemianowice Ś1 - zadanie I
ulicaWyzwolenia -  chodnik 100721,93 02.08.2019 r. nawierzchnia chodnika z kostki betonowej -  289 m,

11
Budowa miejscpostojowych, parkingóworaz modernizacja chodników i ulicw wybranych lokalizacjach na terenie miastaSiemianowice Ś1 - zadanie I

ulica Budryka12-14chodnik 51789,42 02.08.2019 r. nawierzchnia chodnika z kostki betonowej -  150 m,

12
Budowa miejscpostojowych, parkingóworaz modernizacja chodników i ulicw wybranych lokalizacjach na terenie miastaSiemianowice Ś1 - zadanie I

ulica Andersa -  chodnik imiejsca postojowe 44338,36 02.08.2019 r. nawierzchnia chodnika z kostki betonowej -  40 m, 10 miejsc postojowych

13
Budowa miejscpostojowych, parkingóworaz modernizacja chodników i ulicw wybranych lokalizacjach na terenie miastaSiemianowice Ś1 - zadanie I

ulicaSkorskiego- -  chodnik imiejsca postojowe 57597,68 02.08.2019 r. nawierzchnia chodnika z kostki betonowej -  60 m, 11 miejsc postojowych

14
Budowa miejscpostojowych, parkingóworaz modernizacja chodników i ulicw wybranych lokalizacjach na terenie miastaSiemianowice Ś1 - zadanie I

ulicaMickiewicza -  chodnik 29158,32 26.07.2019 r. nawierzchnia chodnika z costki betonowej -  75 m
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15
Budowa miejscpostojowych, parkingóworaz modernizacja chodników i ulicw wybranych lokalizacjach na terenie miastaSiemianowice Ś1 - zadanie I

ulica Klonowa -  chodnik 88627,04 26.07.2019 r. nawierzchnia chodnika z kostki betonowej -  170 m

16
Budowa miejscpostojowych, parkingóworaz modernizacja chodników i ulicw wybranych lokalizacjach na terenie miastaSiemianowice Ś1 - zadanie I

ulica Szeflera- Powstańców -  chodnik 44111,49 26.07.2019 r. nawierzchnia chodnika z kostki betonowej -  125 m

17
Budowa miejscpostojowych, parkingóworaz modernizacja chodników i ulicw wybranych lokalizacjach na terenie miastaSiemianowice Ś1 - zadanie I

ul. Łokietka -  chodnik 50809,33 26.07.2019 r. nawierzchnia chodnika z kostki betonowej -  156 m

18
Budowa miejscpostojowych, parkingóworaz modernizacja chodników i ulicw wybranych lokalizacjach na terenie miastaSiemianowice Ś1 - zadanie I

ul. Zgrzebnioka 42 -  jezdnia 32023,67 24.07.2019 r. nawierzchnia jezdni z kostki betonowej -  25 m

19
Budowa miejscpostojowych, parkingów oraz modernizacjachodników i ulicw wybranych lokalizacjach na terenie miastaSiemianowice Ś1 -  zadanie II

ulicaBytomska ( od nr 1 do nr 4) -  parking ichodnik 197431,24 14.08.2019 r. nawierzchnia z kostki betonowej -163 m drogi, 60 m chodnik

20
Budowa miejscpostojowych, parkingów oraz modernizacjachodników i ulicw wybranych lokalizacjach na terenie miastaSiemianowice Ś1 -  zadanie II

UlicaMysłowickiej -  Kolonia Wojewódzka (od nr 23 do 27 i od 21 do 51) - jezdnia
135011,93 14.08.2019 r. nawierzchnia jezdni z kostki betonowej -  0,25km

21
Budowa miejscpostojowych, parkingóworaz modernizacjachodników i ulicw wybranych lokalizacjach na terenie miastaSiemianowice Ś1 -  zadanie II

UlicaWróblewskieg o (od ronda do wysokości sklepu LIDL) -  chodnik
96954,75 14.08.2019 r. nawierzchnia chodnika z kostki betonowej- 320 m
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22
Budowa miejscpostojowych, parkingóworaz modernizacjachodników i ulicw wybranych lokalizacjach na terenie miastaSiemianowice Ś1 -  zadanie II

ulicyCzeladzkiej (odcinek od ulicy Pawiej do ulicy Żurawiej] - jezdnia
137174,52 14.08.2019 r. nawierzchnia jezdni z asfaltobetonu -  0,2 km

23
Budowa miejscpostojowych, parkingów oraz modernizacjachodników i ulicw wybranych lokalizacjach na terenie miastaSiemianowice Ś1 -  zadanie II

ulicyKasprzaka (od ulicy Szkolnej do ulicyJedności) jezdnia
132060,92 14.08.2019 r. nawierzchnia jezdni z asfaltobetonu -  0,12 km

24
Budowa miejscpostojowych, parkingów oraz modernizacjachodników i ulicw wybranych lokalizacjach na terenie miastaSiemianowice Ś1 -  zadanie II

ulicyWyzwolenia (od budynku nr 9 do PUP i budynku 12b) -  jezdnia
168768,3 14.08.2019 r. nawierzchnia jezdni z asfaltobetonu -  0,23 km

25
Poprawa bezpieczeństwa na przejściach dla pieszych na ulicy Oświęcimskiej i ulicy Maciejkowickiej budowa sygnalizacjiświetlnej

ul.Oświęcimskaul.Maciejkowicka 98 400,00 129 150,00 43747 sygnalizacja świetlna

26
Bezpieczne przejścia dla pieszych w Siemianowicach Śląskich w ramachprogramu „ProgramOgraniczeniaPrzestępczości i Aspołecznych Zachowań Razem Bezpieczniej im. Władysława Stasiaka na lata 2018-2020

Bezpieczne przejście dla pieszych wrejonie ulicy Kapicy 51000 43805
montaż aktywnych punktowych elementów odblaskowych (PEO), pługoodpornych, montaż znaków D-6 z oświetleniem ostrzegawczym Montaż oraz kalibracja czujników ruchu. Montaż pasów akustycznych.

27
Budowa miejscpostojowych, parkingów oraz modernizacjachodników i ulicw wybranych lokalizacjach na terenie miastaSiemianowice Ś1 -  zadanie II

pomiędzy ul. Okrężna iWróblaPomiędzy ul. Domina iBudryka
361570,8 43742

budowa chodnika wraz z oświetleniem pomiędzy ul. Okrężna iWróbla budowa chodnika wraz z oświetleniem pomiędzy ul .Domina i Budryka
28

Budowa miejscpostojowych, parkingów oraz modernizacjachodników i ulicw wybranych lokalizacjach na terenie miastaSiemianowice Ś1 -  zadanie II
ulica Kapicy i Wróbla 102003,9 43752 Budowa miejsc postojowych

57



29 Remont nawierzchni DK 94 ulica Krupanka wSiemianowicach Śląskich ulica Krupanka 1458940,91 43755
nawierzchnia jezdni asfaltobetonowej: 111583,50 m2 nawierzchnia z kostki betonowej, krawężnik betonowy, obrzeża bet., barierki zabezpieczające

30 Uruchomienie wypożyczalni rowerowej 11 stacjirowerowych 590400 -- Do dyspozycji rowerzystów jest: 11 stacji i 112 rowerów. Rowerki dziecięceTandemy Cargo
4. Rozwój mieszkalnictwa (Biuro Budownictwa):W  roku 2019 wydano łącznie 397 pozwoleń na budowę, w tym:64 pozwolenia na budowę domów jednorodzinnych obejmujących 151 domów z 153 lokalami mieszkalnymi;3 pozwolenia na budowę budynków mieszkalnych wielorodzinnych obejmujące 13 budynków z 268 lokalami mieszkalnymi.

VII. Oświata i wychowanie

1. Opieka nad dziećmi do lat 3 (żłobki i kluby dziecięce).

Żłobki i kluby dziecięce funkcjonują w oparciu o Ustawę z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 409 z późn. zm.). Ustawa reguluje zasady organizowania i funkcjonowania opieki nad najmłodszymi dziećmi.W Siemianowicach Śląskich funkcjonuje jeden żłobek publiczny - Żłobek Miejski przy ul. Zgrzebnioka 36.Ustawie „żłobkowej” towarzyszy Resortowy program rozwoju opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 „Maluch”. Program, będący propozycją Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, w praktyczny sposób pomaga w tworzeniu i adaptacji zróżnicowanych instytucji opiekuńczo- edukacyjnych dla najmłodszych, a tym samym pomaga rozwiązać problem braku miejsc w polskich żłobkach.Miasto Siemianowice Śląskie od 2013 r. utworzyło w ramach programu „Maluch" 49 nowych miejsc opieki w Żłobku Miejskim przy ul. Zgrzebnioka 36. Równolegle zaczęły w mieście powstawać niepubliczne żłobki i kluby dziecięce.Łącznie Miasto dysponuje 131 miejscami opieki nad dzieci w wieku do lat 3.Kwoty przeznaczone na utworzenie i funkcjonowanie miejsc utworzonych w ramach programu przedstawia poniższa tabela prezentująca dane z podziałem na kwotę budżetu projektu ogółem, kwotę dofinansowania ze środków budżetu państwa oraz kwotę wkładu własnego j.s.t.
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Lata -
reatizacji
projektu

Kwota budżetu projektu 
ogółem

Kwota dojinansowania ze 
środków budżetu państwa

Kwota wkładu własnego 
j.s.t.

Utworzenie
miejsc

Funkcjono­
wanie miejsc

Utworzenie
miejsc

Funkcjono­
wanie
miejsc

Utworzeni 
e miejsc

Funkcjono­
wanie miejsc

2013 120 261,85 - 60 000,00 - 60 261,85 -2014 312 789,45 408 421,98 244 400,00 236 714,00 68 389,45 171 707,98
2015 22 200,00 458 792,00 17 760,00 173 192,00 4 440,00 285 600,002016 - 147 176,40 - 117 741,12 - 29 435,282017 - 102 900,00 - 82 320,00 - 20 580,002018 - 110 250,00 - 88 200,00 - 22 050,002019 - 110 250,00 - 88.200,00 - 22 050,00

Razem: 455 251,30 1 337 790,38 322 160,00 786 367,12 133 091,30 551423,26

Łącznie 1 793 041,68 1 1 0 8  527,12 684 514,56

Od 2014 r., zarejestrowało się 8 niepublicznych podmiotów, w tym 6 żłobków oraz 2 kluby dziecięce:1) Niepubliczny Żłobek Gryfne Bajtle przy ul. 1 Maja 12,2) Bajkowy Żłobek przy ul. Kazimierza Pułaskiego 3,3) Żłobek Panduś przy ul. Władysława Jagiełły 37D,4) Niepubliczny Żłobek Akademia Malucha przy ul. Niepodległości 67-67A,5) Pozytywny Żłobek w Siemianowicach Śląskich przy ul. Wróbla 12,6) Żłobek Sowia 5 przy ul. Sowiej 5,7) Niepubliczny Katolicki Klub Dziecięcy i Punkt Przedszkolny Aniołów Stróżów Zofia Szydłowska przy ul. Bańgowskiej 25,8) Klub Malucha Sowia 5 przy ul. Sowiej 5.
Od 2017 r. Miasto dotuje niepubliczne żłobki i kluby dziecięce w drodze konkursu:

Lata

Kwota dotacji przyznanej 
w zł

Ilość dofinansowanych 
miejsc

Kwota dopłaty do 1 miejsca 
opieki w zł

żłobki kluby żłobki kluby żłobki kluby2017 29 826,90 - 20 (IX-XII) 9 (XI-XII) - 390-400 -

2018 344 474,35 29 137,50 99 (do VIII) 114 (IX-XII) 15 (do VIII) 25 (IX-XII) 175-375 175
2019 385 040,00 56 000,00 114 (do VIII) 129 (IX-XII) 25 (do VIII) 20 (IX-XII) 100-300 200

Razem: 844 478,75 m ax 149 100-400
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Dodatkowo podmioty niepubliczne otrzymują również dofinansowanie z Resortowego programu rozwoju opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 „Maluch", co pozwala obniżać opłaty 
rodziców o kolejne 135 zł.

Łącznie w mieście dostępnych jest 443 miejsc dla dzieci w wieku do lat 3.

2. PrzedszkolaNa terenie miasta Siemianowice Śląskie funkcjonuje 11 gminnych przedszkoli:
L.p. jednostka

Liczba
oddziałów

Liczba
uczniów

Stan na 
31.12.2

dzień
!019r.1 Przedszkole nr 2 „Tęczowa Dwójeczka" 5 125

2 Przedszkole nr 6 4 100
3 Przedszkole nr 9 5 125
4 Przedszkole nr 10 6 142
5 Przedszkole nr 11 4 93
6 Przedszkole nr 12 7 163
7 Przedszkole nr 16 5 118
8 Przedszkole nr 18 9 199
9 Przedszkole nr 19 4 47

10 Przedszkole nr 20 „Zielona Kraina" 6 144
11 Przedszkole nr 7 w Zespole Przedszkolnym nr 1 5 125
12 Przedszkole nr 15 w Zespole Przedszkolnym nr 1 6 140
13 Oddziały Przedszkolne przySzkole Podstawowej nr 16 4 84

SUMA 70 1605

Źródło: Urząd Miasta
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3. Szkoły podstawoweSieć publicznych szkół podstawowych prowadzonych przez Gminę Siemianowice Śląskie przedstawia się w sposób następujący:
L.p Jednostka

Liczba
oddziałów

Liczba
uczniów

Stan na dzień  
31.12.2019r.1 Szkoła Podstawowa nr 1 im. Mikołaja Kopernika 28 617

2 Szkoła Podstawowa nr 3 im. Tadeusza Kościuszki 17 367
3 Szkoła Podstawowa nr 4 im. Witolda Budryka 17 391
4 Szkoła Podstawowa nr 5 im. Adama Mickiewicza 16 307
5 Szkoła Podstawowa nr 6 im. Fryderyka Chopina 17 408
6 Szkoła Podstawowa nr 8im. Józefa Skrzeka i Pawła Wójcika w Zespole Szkół Sportowych 37 795
7 Szkoła Podstawowa nr 9 im. Juliusza Ligonia w Zespole Szkół Specjalnych 24 85
8 Szkoła Podstawowa nr 11 im. Juliusza Słowackiego 18 386
9 Szkoła Podstawowa nr 13 im. Józefa Skrzeka 24 544

10 Szkoła Podstawowa nr 16 im. Bolesława Prusa 14 282
11 Szkoła Podstawowa nr 20 z Oddziałami Integracyjnymi im. Władysława Broniewskiego 18 318
12 Szkoła Podstawowa dla Dorosłych w Zespole Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych 4 108

SUM A 234 4608

Źródło: Urząd Miasta

Uzupełnieniem sieci publicznych szkół podstawowych jest Publiczna Szkoła Podstawowa prowadzona przez Stowarzyszenie Rodzin Katolickich Archidiecezji Katowickiej z siedzibą przy ul. 1 Maja 1.
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4. Szkoły ponadpodstawoweSieć publicznych szkół ponadpodstawowych i specjalnych prowadzonych przez Powiat Siemianowice Śląskie przedstawia się w sposób następujący:
L.p. Jednostka

Liczba
oddziałów

Liczba
uczniów

Stan na dzień  
31.12.2019r.1 I Liceum Ogólnokształcące im. Jana Śniadeckiego 7 167

2 II Liceum Ogólnokształcące im. Jana Matejki 12 305
3 III Liceum Ogólnokształcące w Zespole Szkół Technicznych i Ogólnokształcących "MERITUM" im. Piotra Kołodzieja 3 80
4 V Liceum Ogólnokształcące w Zespole Szkół Sportowych 3 74
5 Liceum dla Dorosłych w Zespole Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych 2 43
6 Technikum nr 1 im. Zbigniewa Herberta w Zespole Szkół "COGITO" 14 333
7 Technikum nr 2 w Zespole Szkół Technicznych iOgólnokształcących "MERITUM" im. Piotra Kołodzieja 10 283
8 Branżowa Szkoła I stopnia nr 1 w Zespole Szkół "COGITO" 3 49
9 Branżowa Szkoła I stopnia nr 2 im. Św. Jana Pawła II w Zespole Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych 7 151

10 Branżowa Szkoła I stopnia nr 3 w Zespole Szkół Specjalnych 4 35
11 Szkoła Przysposabiająca do Pracy w Zespole Szkół Specjalnych 3 22

SUM A 68 1542

Źródło: Urząd Miasta

Uzupełnieniem sieci publicznych szkół ponadpodstawowych jest Katolickie Liceum Ogólnokształcące prowadzone przez Stowarzyszenie Rodzin Katolickich Archidiecezji Katowickiej z siedzibą przy ul. 1 Maja 1.
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5. Jednostki niepubliczne

L.p. Nazwa jednostki

Liczba
uczniów

Stan na dzień  
31.12.2019r.1 Prywatne Przedszkole „Łokietkowo" (od 01.08.2019r.) 94

2 Niepubliczne Przedszkole „Gumisiowe Przedszkole” 74
3 Niepubliczne Przedszkole „Bajkowe Przedszkole" 96
4 Dwujęzyczne Przedszkole „Strefa Malucha" 123
5 Niepubliczne „Wesołe Przedszkole" 96
6 Niepubliczne Przedszkole Sportowe „Wesoła Rodzinka" 42
7 Terapeutyczny Punkt Przedszkolny „Przyjazny Zakątek" 17
8 Specjalistyczna Niepubliczna Poradnia Psychologiczno -  Pedagogiczna „Persona" -
9 Niepubliczny Katolicki Klub Dziecięcy i Punkt Przedszkolny „Aniołów Stróżów" 4

10 Niepubliczna Poradnia Psychologiczno -  Pedagogiczna „Modus Vivendi" -
11 Ejbisi Przedszkole Lingwistyczne z Oddziałami Integracyjnymi i Specjalnymi 75
12 Niepubliczne Przedszkole Sowia 5 z oddziałami integracyjnymi 39
13 Niepubliczne Przedszkole Logopedyczne „LOGUŚ" z oddziałami integracyjnymi (od 01.07.2019r.) 23
14 Prywatne Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych 74
15 Prywatna Szkoła Policealna dla Dorosłych „Twoja -  Szkoła" 15
16 Policealna Szkoła Florystyki 4
17 Prywatna Szkoła Podstawowa „ARKONA" 176
18 Publiczna Szkoła Podstawowa Stowarzyszenia Rodzin Katolickich Archidiecezji Katowickiej 73
19 Katolickie Liceum Ogólnokształcące 17

SUMA 1042

Źródło: Urząd Miasta
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6. Projekty w  sferze edukacjiW 2019 roku realizowano następujące projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014 -  2020:
„Wzmocnienie potencjału szkolnictwa zawodowego w mieście Siemianowice Śląskie"Okres realizacji: od 01.09.2016 do 31.07.2019Grupa docelowa: uczniowie i uczennice oraz nauczyciele i nauczycielki Zespołu Szkół Technicznych i Ogólnokształcących „Meritum", Zespołu Szkół „COGITO", Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych oraz Zespołu Szkół Specjalnych.Cel główny: dostosowanie oferty kształcenia zawodowego do potrzeb lokalnego rynku pracy w w/w zespołach szkół poprzez udoskonalenie umiejętności i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu, wyposażenie uczniów szkół objętych projektem w kwalifikacje zawodowe i kompetencje niezbędne na rynku pracy (w tym ICT), zwiększenie współpracy czterech szkół objętych projektem z ich otoczeniem społeczno - gospodarczym oraz poprzez stworzenie w szkołach objętych projektem warunków kształcenia zawodu odzwierciadlających naturalne warunki pracy.Zadania w  ramach projektu:utworzenie i doposażenie 12 pracowni odzwierciedlających naturalne warunki pracy,przeprowadzenie doradztwa edukacyjno zawodowego i kompetencyjnego dla uczniów i uczennic,przeprowadzenie szkoleń i kursów kwalifikacyjnych skierowanych zarówno douczniów/uczennic jak i nauczycieli/nauczycielek,kierowanie uczniów/uczennic na płatne staży jedno- i trzymiesięczne.

Projektem komplementarnym jest projekt pn. „Rozwój kompetencji i dopasowanie do potrzeb rynku pracy uczniów techników i zasadniczych szkół zawodowych Siemianowic Śląskich". Celem projektu jest zwiększenie dostosowania kompetencji uczniów szkół zawodowych w Siemianowicach Śląskich do oczekiwań rynku pracy, udostępnienie nowoczesnych pracowni dydaktycznych, dostosowanie oferty edukacyjnej powiatowych szkół zawodowych do potrzeb rynku pracy, możliwość zdobycia przez uczniów umiejętności niezbędnych do funkcjonowania na rynku pracy, podniesienie jakości edukacji zawodowej w powiecie (zwiększanie efektywności kształcenia oraz potencjału edukacyjnego).
„Lepszy start w przyszłość"Okres realizacji: od 03.09.2018 do 30.06.2019Grupa docelowa: uczniowie i uczennice oraz nauczyciele i nauczycielki I Liceum Ogólnokształcące im. Jana Śniadeckiego w Zespole Szkół nr 2, II Liceum Ogólnokształcące im. Jana Matejki w Zespole Szkół nr 3 oraz Technikum nr 1 im. Zbigniewa Herberta w Zespole Szkół „COGITO"Cel główny: wyrównanie szans edukacyjnych uczniów i uczennic w/w szkół poprzez realizację 
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kompleksowego programu obejmującego prowadzenie zajęć w ramach kompetencji kluczowych, zajęć metodą eksperymentu, szkolenia z autoprezentacji, doradztwo zawodowe oraz dokształcenie nauczycieli/nauczycielek z zakresu pracy z uczniem z indywidualnymi potrzebami edukacyjnymi.Zadania w ramach projektu:przeprowadzenie doradztwa zawodowego oraz warsztatów z autoprezentacji dla uczniów,przeprowadzenie zajęć dodatkowych z matematyki, chemii, fizyki, języka angielskiego oraz języka niemieckiego,udział uczniów w warsztatach prowadzonych przez Śląski Uniwersytet Medyczny,udział nauczycieli w warsztatach z zakresu pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,doposażenie szkół w pomoce dydaktyczne.
„Akademia kompetencji i umiejętności” oraz ..Kompetencje na przyszłość"Okres realizacji: od 01.08.2018 do 30.06.2020Grupa docelowa: uczniowie i uczennice oraz nauczyciele i nauczycielki Szkoły Podstawowej nr 3 im. Tadeusza Kościuszki, Szkoły Podstawowej nr 5 im. Adana Mickiewicza, Szkoły Podstawowej nr 6 im. Fryderyka Chopina, Szkoły Podstawowej nr 11 im. Juliusza Słowackiego oraz Szkoły Podstawowej nr 20 z Oddziałami Integracyjnymi im. Władysława BroniewskiegoCel główny: zwiększenie poziomu kompetencji kluczowych oraz postaw/umiejętności niezbędnych na rynku pracy uczniów w/w szkół poprzez objęcie ich ofertą zajęć dodatkowych oraz podniesienie kompetencji nauczycieli w zakresie metod i form sprzyjających kształtowaniu i rozwijaniu u uczniów kompetencji kluczowych/stosowania metody eksperymentu w dydaktyce.Zadania w ramach projektu:przeprowadzenie zajęć dodatkowych z matematyki, chemii, fizyki, biologii, geografii, przyrody, informatyki, języka angielskiego oraz języka niemieckiego,udział nauczycieli w szkoleniach w zakresie stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjających kształtowaniu i rozwijaniu u uczniów kompetencji kluczowych niezbędnych na rynku pracy oraz właściwych postaw, a także w zakresie doskonalenia umiejętności i kompetencji zawodowych niezbędnych do prowadzenia procesu nauczania opartego na metodzie eksperymentu,doposażenie szkół w pomoce dydaktyczne.

„Siemianowicki Bajtel 2”Okres realizacji: od 01.04.2019 do 31.08.2020Grupa docelowa: dzieci oraz nauczyciele i nauczycielki Przedszkola nr 19 w Siemianowicach Śląskich
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Cel główny: zwiększenie na terenie Siemianowic Śląskich dostępu do wysokiej jakości edukacji przedszkolnej dla dzieci niepełnosprawnych w Przedszkolu nr 19.Zadania w  ramach projektu:realizacja zajęć dodatkowych dla dzieci niepełnosprawnych: hipoterapia, symulacja polisensoryczna z relaksacją, zajęcia aktywizujące dla dzieci z zaburzeniami mowy, udział nauczycieli w szkoleniach,doposażenie przedszkola w pomoce dydaktyczne.
W 2019 roku Gmina Siemianowice Śląskie pełniła rolę partnera w projekcie pn. Warsztaty kulinarno -  edukacyjne „Kolorowo znaczy zdrowo” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014 -  2020. Liderem projekt był Śląski Uniwersytet Medyczny w Katowicach.Okres realizacji: od 01.07.2017 do 30.06.2019Grupa docelowa: uczniowie i uczennice klas II Szkoły Podstawowej nr 1 im. Mikołaja Kopernika, Szkoły Podstawowej nr 3 im. Tadeusza Kościuszki, Szkoły Podstawowej nr 6 im. Fryderyka Chopina, Szkoły Podstawowej nr 8 im. Józefa Skrzeka i Pawła Wójcika w Zespole Szkół Sportowych, Szkoły Podstawowej nr 9 im. Juliusza Ligonia w Zespole Szkół Specjalnych, Szkoły Podstawowej nr 11 im. Juliusza Słowackiego oraz Szkoły Podstawowej nr 13 im. Józefa Skrzeka.Cel główny: przeprowadzenie zajęć dydaktycznych służących rozwijaniu kompetencji uczestników w zakresie komunikowania się, współpracy, myślenia krytycznego i kreatywnego oraz rozwiązywania problemów i działania innowacyjnego.Zadaniem w ramach projektu jest przeprowadzenie warsztatów: edukacyjnych, sensorycznych, kulinarnych oraz z kuchni molekularnej.
Ponadto w szkołach realizowane są projekty w ramach Erasmus +. czyli programu Unii Europejskiej w dziedzinie edukacji, szkoleń, młodzieży i sportu na lata 2014-2020.
W szkołach realizowane są także działania wynikające z Planu wspomagania szkół/placówek w mieście Siemianowice Śląskie w zakresie kształtowania kompetencji kluczowych, który powstał w ramach projektu „VULCAN kompetencji w ŚLĄSKICH samorządach", dofinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój.
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7. Finansowanie oświaty

lp rodzaj dochodów

w ysokość dochodów

Suma dochodówOświata  
i w ychow anie

Edukacyjna
opieka

wychowawcza

1 dochodybieżące
część oświatowa subwencji 58 529 990,00 0,00 58 529 990,00
dotacje 2 754 023,83 1 106 980,66 3 861 004,49środki unijne 1388 317,27 0,00 1388 317,27dochody własne 814 322,36 864,94 815 187,30Razem 63 486 653,46 1 107 845,60 64 594 499,06

2 dochodymajątkowe dotacje 130 000,00 0,00 130 000,00środki unijne 1787 470,32 0,00 1787 470,32Razem 1917 470,32 0,00 1917 470,32
Razem  dochody bieżące i m ajątkow e 65 404 123,78 1 1 0 7  845,60 66 511 969,38

lp rodzaj w ydatków

w ysokość w ydatków

Suma w ydatkówOświata  
i w ychow anie

Edukacyjna
opieka

wychowawczawydatki bieżące 99 788 149,08 8 283 585,39 108 071 734,471 w tym unijne 2 595 265,55 0,00 2 595 265,55wydatki majątkowe 4 460 981,02 1 875 607,00 6 336 588,022 w tym unijne 2 394 299,15 0,00 2 394 299,15
Razem  w ydatki bieżące i m ajątkow e 104 249 130,10 10 159 192,39 114 408 322,49

lp
Luka pom iędzy w ydatkam i

a dochodam i

Oświata  
i w ychow anie

Edukacyjna
opieka

wychowawcza

Razem

1 różnica: wydatki-dochody 38 845 006,32 9 051346,79 47 896 353,11
2 procentowy udział środków gminy w łącznych wydatkach 37,26% 89,10% 41,86%
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VIII. Bezpieczeństwo publiczne

1. Miejskie Centrum Zarządzania KryzysowegoMiejskie Centrum Zarządzania Kryzysowego funkcjonuje w strukturze Wydziału Zarządzania Kryzysowego jako całodobowa dyżurna służba operacyjna, której głównym zadaniem jest utrzymanie szybkiego i sprawnego obiegu informacji w razie zaistnienia sytuacji kryzysowej, jak i podczas codziennych działań.Suma wszystkich zgłoszonych do Miejskiego Centrum Zarządzania Kryzysowego w roku 2019 interwencji wyniosła 4241. Większość, bo aż 718 stanowiły awarie, 461 to interwencje związane ze zwierzętami (bezpańskie psy, dziki). W ubiegłym roku odnotowano 31 zdarzeń noszących znamiona kryzysu. Były to m.in. pożary, zadymienia mieszkań i budynków -  10 oraz zdarzenia z udziałem tlenku węgla -  7.
2. Straż MiejskaStraż Miejska w Siemianowicach Śląskich jest umundurowaną formacją powołaną do ochrony porządku publicznego na terenie gminy, wykonującą zadania w tym zakresie wynikające z ustaw i aktów prawa miejscowego, korzystając z uprawnień przewidzianych w art. 12 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strażach gminnych. W roku 2019 służbę pełniło 24 strażników Straży Miejskiej. Praca odbywała się w pięciu rejonach służbowych przez siedem dni w tygodniu. Strażnicy z sekcji patrolowo -interwencyjnej oraz rejonowi pracowali w systemie dwuzmianowym tj. 7:00-15:00 oraz 14:00-22:00 a od września również w godz. 22:00-6:00. Dyżurni Straży Miejskiej pracowali w systemie ciągłym tj. siedem dni w tygodniu, 24-godziny na dobę. Wspólne patrole z Policją odbywały się w godzinach rannych, popołudniowych wg harmonogramu służb pełnionych przez Komendę Miejską Policji w Siemianowicach Śląskich. W roku 2019 Straż Miejska w Siemianowicach Śląskich przeprowadziła 6037 interwencji z czego 520 zakończono mandatem karnym. Pozostałe interwencje zakończono pouczeniami, skierowaniem wniosku o ukaranie do Sądu Rejonowego w Siemianowicach Śląskich bądź też przekazaniem do innych jednostek m. in. Policji, Miejskiego Centrum Zarządzania Kryzysowego, Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej, Urzędu Miasta.Ponad połowa interwencji przeprowadzonych w zeszłym roku to interwencje związane z nieprzestrzeganiem ładu i porządku publicznego i zanieczyszczeniem terenów publicznych. Zgodnie z oczekiwaniami mieszkańców Straż Miejska zaangażowała się w zwalczanie najbardziej uciążliwych wykroczeń porządkowych, wykroczeń związanych z szeroko rozumianą ochroną środowiska, a w szczególności kontrolę palenisk p/k spalania odpadów i paliw objętych zakazem stosowania.W roku 2019 jak i w latach poprzednich Straż Miejska kładła duży nacisk na walkę ze "smogiem". W ramach działań przeprowadzano kontrolę eksploatacji instalacji wykorzystywanych do ogrzewania lokali w tym kontrolę p/k spalania odpadów w instalacjach. Funkcjonariusze przeszli szkolenie w zakresie pobierania próbek popiołu z palenisk aby w uzasadnionych przypadkach móc dokonać analizy popiołui stwierdzić nieprawidłowości związane ze spalaniem odpadów lub paliw objętych zakazem stosowania. Podpisano umowę z certyfikowanym podmiotem w zakresie analizy próbek popiołu. Liczba takich kontroli wyniosła w roku 2019 - 687. W ramach w/w działań nałożono 23 mandaty karne, udzielono 20 pouczeń oraz skierowano 2 wnioski o ukaranie do Sądu Rejonowego w Siemianowicach Śląskich. W roku 2019 w celu realizacji zadań związanych z ochroną środowiska został
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zakupiony dron. Urządzenie jest wyposażone w cyfrową kamerę, która pozwala m.in. w ramach kontroli palenisk wskazywać miejsca, a w szczególności kominy z których wydobywa się dym mogący stanowić podstawę do dalszych czynności. Dodatkowym zadaniem bezzałogowego statku powietrznego jest walka z tzw. dzikimi wysypiskami, powstałymi w miejscach trudno dostępnych. Urządzenie służy także do obserwacji prawidłowej gospodarki odpadami na terenie zakładów zajmujących się magazynowaniem i przetwarzaniem odpadów.W roku 2019 Straż Miejska przeprowadziła 3733 interwencji dot. parkowana samochodów na drogach przeciwpożarowych, podjęła 647 interwencji wynikających z ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach. Liczba interwencji związanych z osobami nietrzeźwymi wyniosła 227, natomiast 255 interwencji związanych było z osobami bezdomnymi. Rok 2019 w Siemianowickiej Straży w okresie wiosenno -  letnim zaczęły funkcjonować patrole rowerowe zadaniowane w obszary zielone takie jak skwery i parki. W dalszym ciągu przeprowadzono takie akcje jak : znakowanie rowerów, czy pomoc przy uruchamianiu samochodów (285 przypadków).W 2019 roku Strażnicy Miejscy prowadzali zajęcia dydaktyczne w przedszkolach, szkołach podstawowych oraz innych placówkach oświatowych, były to m.in. : "Uwaga obcy", "Być ostrożnym", "Numery alarmowe", "Wiem jak się zachować kiedy jestem sam". Prowadzono spotkania także w okresach ferii i wakacji oraz w trakcie miejskich festynów promując bezpieczeństwo najmłodszych ("Autochodzik - miasteczko umiejętności drogowych", udział maskotki "TOSI"). W roku 2019 Straż Miejska kolejny raz aktywnie uczestniczyła w "Siemianowickich Senioraliach".W roku 2019 Straż Miejska współpracowała z poszczególnymi wydziałami i jednostkami organizacyjnymi Urzędu Miasta w Siemianowicach Śląskich. Wspólne działania były podejmowane z Miejskim Centrum Zarządzania Kryzysowego, gdzie w sposób ciągły i zorganizowany odbywała się wymiana informacji na temat bieżących wydarzeń na terenie miasta. Współpracowano ze spółdzielniami mieszkaniowymi i pozostałymi zarządcami nieruchomości na terenie miasta, ze wszystkimi służbami mundurowymi zarówno z obszaru miasta, jak i innych miejscowości.
3. Ochotnicza Straż PożarnaGłównym zadaniem Ochotniczej Straży Pożarnej jest przede wszystkim prowadzenie działalności mającej na celu zapobieganie pożarom, branie udziału w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pożarów, zagrożeń ekologicznych związanych z ochroną środowiska oraz innych klęsk żywiołowych i zdarzeń a także informowanie ludności o istniejących zagrożeniach pożarowych i ekologicznych, jak i o sposobach ochrony przed nimi.Dodatkowym zadaniem ochotników jest krzewienie idei rozwoju kultury fizycznej i sportu oraz prowadzenie działalności kulturalno -  oświatowej i rozrywkowej. Strażacy uczestniczą i reprezentują Ochotniczą Straż Pożarną w organach samorządowych i przedstawicielskich oraz wykonują inne zadania wynikające z przepisów o ochronie przeciwpożarowej oraz statutu.Siemianowicka OSP na dzień 31 grudnia 2019 roku liczyła 26 ochotników. Jednostka jest wyposażona w 3 samochody ratowniczo-gaśnicze: GBARt z wyposażeniem, GLBARt, SLOp Hundai, przyczepkę do przewozu sprzętu pożarniczego.W 2019 roku z budżetu obywatelskiego i dofinansowania MSWiA, NFOŚiGW, WFOŚiGW zakupiono pojazd GLBARt wraz z wyposażeniem. Dodatkowo z dotacji MSWiA oraz własnego budżetu zakupiono maski
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do sprzętu ochrony dróg oddechowych.W 2019 roku Siemianowicka OSP brała udział w 18 akcjach ratowniczo-gaśniczych, w tym: pożary w ilości 1, miejscowe zagrożenia w ilości 17. Ponadto jednostka prowadziła 17 razy zabezpieczenie rejonu operacyjnego miasta. Poza działalnością interwencyjną jednostka OSP bierze udział w akcjach edukacyjno - profilaktycznych i innych formach pomocy miastu np.: turnieje wiedzy pożarniczej, zabezpieczanie imprez masowych. Druhowie Siemianowickiej Ochotniczej Straży Pożarnej posiadają uprawnienia w zakresie obsługi pił, uprawnienia WOPR, prawo jazdy kategorii E + ADR.Ochotnicza Straż Pożarna w Siemianicach Śląskich w ostatnim czasie rozwija się bardzo dynamicznie. Przekazanie Ochotniczej Straży Pożarnej pomieszczeń na poddaszu budynku komendy pozwoliło zwiększyć liczbę czynnych członków. Na uwagę zasługuje również fakt stałego podnoszenia kwalifikacji przez strażaków-ochotników oraz uzupełniania wyposażenia w sprzęt ratowniczo-gaśniczy. W  ramach termomodernizacji budynków komendy zaplanowano w 2020 roku wykonanie instalacji co. w garażach, w których stacjonują pojazdy Ochotniczej Straży Pożarnej co przełoży się na zwiększenie gotowości operacyjnej jednostki. W celu poprawy stanu operacyjnego zabezpieczenia miasta planuje się włączanie do katalogu podmiotów współpracujących przy usuwaniu skutków zdarzeń, dalszych instytucji i organizacji. Z podmiotami tymi zawarte zostaną porozumienia na zasadach dobrowolności. Działania KM PSP w tym zakresie skupiać się będą przede wszystkim na pozyskaniu współpracy jednostek i organizacji pomocnych przy usuwaniu skutków zdarzeń masowych, nadzwyczajnych zagrożeń oraz długotrwałych akcji ratowniczych.
4. Współpraca z KMP i KM PSPDziałania Komendy Miejskiej Policji w Siemianowicach Śląskich w roku 2019. W 2019 roku wykryto 852 przestępstw, w tym 542 to przestępstwa kryminalne. Z art. 209 wszczęto 403 postępowania, stwierdzono i wykryto 1 zabójstwo. Na 68 przypadków stwierdzonej przestępczości narkotykowej wykryto 65, przy czym skuteczność zwalczania przestępczości narkotykowej w wartości uzyskanej wynosiła 10889 gram przy oczekiwanej 5382 gram.W roku ubiegłym w Siemianowicach Śląskich zgłoszono 31 przypadków zaginięcia osób i tyleż samo osób zostało odnalezionych, co daje 100 % skuteczność poszukiwań osób zaginionych. W obszarze przestępczości gospodarczej w porównaniu do statystyki roku 2018 i lat poprzednich Siemianowicka komenda odnotowała spadek. W roku 2019 wszczęto 212 postępowań w tym zakresie, stwierdzono 216 a wykrytych zostało 171. Stwierdzono 1 przestępstwo korupcyjne i wykryto 1. Przestępstwo przeciwko mieniu -  ilość wykonanych czynności 66, przy sumie odzyskanego mienia 852505,00 zł i przy sumie wartości zabezpieczonego mienia 132593,OOzł, przy czym należy podkreślić, że wskaźnik skuteczności odzyskania mienia z wartości oczekiwanej do wartości uzyskanej został przekroczony o 4,74% .Funkcjonariusze Wydziału Ruchu Drogowego w trakcie 2019 roku wylegitymowali łącznie 13807 osób, przeprowadzili 13320 kontroli pojazdów, nałożyli 5186 środków represji, przeprowadzili 68559 badań trzeźwości, zatrzymali 548 dowodów rejestracyjnych, zatrzymali 64 prawa jazdy oraz ujawnili 42 inne przestępstwa.
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W ramach krajowych działań przeprowadzonych przez funkcjonariuszy WRD w Siemianowicach Śląskich uczestniczono w akcjach: Kaskadowy pomiar prędkości, Alkohol -  narkotyki, Truck -  bus, Pasy, Telefon, Nurd, Smog, Bezpieczna droga do szkoły, Znicz, Edward, Bezpieczne wakacje/ferie, Bezpieczny weekend (Wielkanoc, Majowy Weekend, Boże Ciało, Pierwszy Weekend wakacji, Sierpniowy weekend, Ostatni weekend wakacji, Listopadowy Weekend -  Znicz, Boże Narodzenie). W ramach lokalnych działań przeprowadzonych przez funkcjonariuszy WRD w Siemianowicach Śląskich uczestniczono w akcjach: Trzeźwość, Rozważny pieszy, Bezpieczny pieszy, Z narkotykami nie po drodze, Odpady, Bezpieczne skrzyżowanie, Prędkość, Rowerzysta, Tachospeed, Taxi, Światła, Bezpieczny przejazd.Należy podkreślić szeroką działalność profilaktyczną Wydziału Ruchu Drogowego do której m.in. należy udział w takich programach i akcjach jak: Bezpieczna droga do szkoły, Bezpieczne wakacje, Bezpieczne ferie, Bezpieczny przedszkolak, Bezpieczny pasażer, Bezpieczny rowerzysta, Bezpieczeństwo na drodze, Na drodze patrz i słuchaj, Jednośladem bezpiecznie do celu, Turniej bezpieczeństwa w ruchu drogowym dla szkol podstawowych oraz przedszkoli. W roku 2019 policjanci WRD zabezpieczali następujące imprezy i uroczystości odbywające się na terenie miasta oraz miast ościennych: Bieg Korfantego, Kolorowy Korowód Szkolny, Maraton Silesia, Night-skating (Nocny przejazd rolkarzy), Tour de Pologne 2019, zabezpieczenie uroczystości kościelnych m.in.: Bożego Ciała, Drogi Krzyżowej, zabezpieczenie uroczystości świąt państwowych, m.in.: Listopadowego przemarszu, udział w zabezpieczeniach w związku z odbywającymi się imprezami na Stadionie Śląskim w Chorzowie.W 2019 roku na terenie podległym Wydziałowi Ruchu Drogowego Komendy Miejskiej Policji w Siemianowicach Śląskich odnotowano 21 zdarzeń drogowych -  wypadków, przy liczbie 22 osób rannych. Nie odnotowano wypadku ze skutkiem śmiertelnym. W kategorii wypadki w relacji kierujący -  pieszy miało miejsce 9 zdarzeń -  liczba ta spadła w stosunku do poprzedniego roku o 4. Wskaźnik średniorocznej liczby policjantów WRD kierowanych do służby na drodze został przekroczony o 0,1 %, zaś wskaźnik procentowego udziału policjantów WRD w ogólnopolskich działaniach kontrolno -  prewencyjnych na rzecz poprawy bezpieczeństwa w ruchu drogowym wyniósł 74,7 % przy średniej wojewódzkiej 68,8 % .Liczba bezwzględna funkcjonariuszy skierowanych do służby patrolowej i obchodowej przekroczyła wartość oczekiwaną 8186 o 649. W  roku 2019 osiągnięto lepsza identyfikację i skuteczniejsze rozwiązywanie problemów społeczności lokalnej. Liczba spotkań policjantów dzielnicowych ze społeczeństwem wyniosła 405. Wartość oczekiwania czasu reakcji na interwencję wniosła 7,27 min, łącznie przeprowadzono 11206 interwencji ( średnio 31 interwencji na dobę), do izby wytrzeźwień doprowadzono 962 osoby. Procentowy współczynnik zatrzymań na tzw. gorącym uczynku lub w bezpośrednim pościgu wyniósłl77, liczba osób zatrzymanych na polecenie sądu lub prokuratury -  152. Łącznie to 329.Działania Komendy Miejskiej Państwowej Straży Pożarnej w Siemianowicach Śląskich w 2019 roku. Komenda Miejska PSP w Siemianowicach Śąskich wchodzi w skład powiatowej administracji zespolonej. Realizacja zadań określonych w art. 4 ust. 1 pkt. 16 ustawy o samorządzie powiatowym jest ściśle związana z szeroko rozumianym ratownictwem w oparciu o Krajowy System Ratowniczo -  Gaśniczy zdefiniowanego jako integralną część organizacji bezpieczeństwa państwa a obejmującego prognozowanie i zwalczanie pożarów, klęsk żywiołowych lub innych miejscowych zagrożeń w celu ratowania życia, zdrowia, mienia lub środowiska. System ten skupia jednostki ochrony przeciwpożarowej, inne służby, inspekcje,
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straże, instytucje oraz podmioty, które dobrowolnie w drodze umowy cywilnoprawnej zgodziły się współdziałać w akcjach ratowniczych. Organizatorem Krajowego Systemu Ratowniczo -  Gaśniczego jest Państwowa Straż Pożarna, a w jego zakresie jest: walka z pożarami lub innymi klęskami żywiołowymi, ratownictwo techniczne, ratownictwo chemiczne, ratownictwo ekologiczne, ratownictwo medyczne, współpraca z jednostkami systemu Państwowego Ratownictwa Medycznego. Krajowy system ratowniczo -  gaśniczy w ramach posiadanych sił i środków współpracuje z właściwymi organami i podmiotami podczas zdarzeń o charakterze terrorystycznym.Prezydent na obszarze miasta określa zadania KSRG, koordynuje jego funkcjonowanie i kontroluje wykonywanie wynikających stąd zadań, a w sytuacjach nadzwyczajnych zagrożeń życia, zdrowia lub środowiska kieruje tym systemem za pośrednictwem Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego.Zatrudnienie w Komendzie Miejskiej PSP w Siemianowicach Śląskich na dzień 31 grudnia 2019 r. wynosiło 60 osób, w tym 2 osoby KSC, 1 stanowisko pomocnicze. W systemie codziennym zatrudnionych było 12 osób (w tym Komendant Miejski oraz Z-ca Komendanta], W systemie zmianowym (24/48] pełniło służbę 48 osób (w tym trzech dyspozytorów Stanowiska Kierowania Komendanta Miejskiego]. Minimalna obsada jednej zmiany służbowej w systemie zmianowym wynosi 10 strażaków.Dzięki środkom finansowym własnym, samorządowym, oraz pozyskanym od instytucji i podmiotów zewnętrznych a także darowiznom rzeczowym wyremontowano bazę lokalową. Na przestrzeni kilku ostatnich lat stworzono warunki do prowadzenia działalności administracyjnej i szkoleniowej, wykonano remonty klatek schodowych, kuchni, niektórych węzłów sanitarnych i zaplecza socjalnego załogi, hol wejściowy a także wykonano adaptację pomieszczeń piwnicy na trenażer do gaszenia pożarów wewnętrznych. Dostosowano również do wymogów bramy garażowe, a zagospodarowane poddasze zostało przeznaczone dla OSP. Należy również nadmienić o wyremontowaniu pomieszczeń sprężarkowni, magazynu, częściowej wymianie instalacji c.o. i instalacji elektrycznej. W 2019 r. -  wykonano remont pomieszczeń Stanowiska Kierowania Komendanta Miejskiego oraz dla Miejskiego Centrum Zarządzania Kryzysowego. Zakupiono i zamontowano klimatyzatory do pomieszczeń SKKM, sekcji Kwatermistrzowsko - Technicznej oraz pomieszczenia socjalnego JRG. Rozpoczęto termomodernizację budynku Komendy Miejskiej PSP. Odświeżono sekretariat oraz korytarz Komendy.W 2019 roku Jednostka Ratowniczo -  Gaśnicza w Siemianowicach Śląskich podjęła 983 interwencji. Odnotowano wzrost interwencji w zakresie miejscowych zagrożeń, zmniejszyła się jednocześnie ilość pożarów. Najwięcej zdarzeń wystąpiło w centrum miasta. Spadek ilości pożarów spowodowany jest głównie zmniejszeniem ilości pożarów traw. Największa ilość interwencji wystąpiła w centrum miasta. W zdarzeniach odnotowano 3 ofiary śmiertelne, natomiast 21 osób zostało poszkodowanych w tym 5 ratowników. Najwięcej zdarzeń w roku 2019 miało miejsce w budynkach mieszkalnych wielorodzinnych -  358 (w tym 59 pożarów i 299 miejscowych zagrożeń],W,2018r i 2019r czynności kontrolno -  rozpoznawcze pod kątem przestrzegania przepisów p.poż. prowadzono głównie w obiektach użyteczności publicznej oraz obiektach przemysłowych. Jednocześnie w roku 2019 kontrolą objęto również większą od lat poprzednich liczbę obiektów mieszkalnych wielorodzinnych. Kontroli poddano nowo powstałe obiekty na terenie miasta. W roku 2019 odnotowano znaczący wzrost liczby
72



przeprowadzonych kontroli w zakresie przestrzegania przepisów ochrony przeciwpożarowej. W 2019 r. odnotowano spadek realizacji inwestycji niezgodnie z założeniami projektowymi oraz niezgodnie z przepisami dotyczącymi ochrony przeciwpożarowej. Jednocześnie w 2019r odnotowano wzrost liczby czynności prowadzonych w trybie art 56 Prawo Budowlane.Efektywność kontroli przestrzegania przepisów przeciwpożarowych w roku 2019: liczba kontroli -  79, liczba skontrolowanych obiektów -  90, liczba decyzji i postanowień administracyjnych -39, liczba obiektów ze stwierdzonymi nieprawidłowościami -36, liczba stwierdzonych nieprawidłowości -  99 Efektywność kontroli - 0,80* *(liczba nieprawidłowości 
przypadająca na jedną kontrole}W ramach działalności popularyzatorsko - informacyjnej podejmowana jest stała współpraca z mediami, prasą i instytucjami szkolno -  oświatowymi w mieście. W roku 2019 w ramach kampanii MSWiA „Kręci mnie Bezpieczeństwo" przeprowadzono szereg pogadanek dla uczniów szkół podstawowych i ponadpodstawowych. KM PSP włącza się do imprez okazjonalnych organizowanych na terenie miasta.W styczniu 2019 r. Komenda Miejska PSP przy współudziale Urzędu Miasta, Policji i Straży Miejskiej, prowadziła kampanię pn: „Droga Pożarowa - Drogą Życia" przy dużym zaangażowaniu dzieci i młodzieży siemianowickich szkól. W okresie wiosennym Komenda przy współudziale Prezydenta Miasta zorganizowała akcję profilaktyczną pn.: „Stop wypalaniu traw". W ramach kampanii zorganizowano prelekcje, podczas których przekazano apel Komendanta Miejskiego PSP w Siemianowicach Śląskich oraz rozprowadzono na terenie miasta plakaty promujące przedmiotową akcję.W kwietniu 2019 r. KM PSP zorganizowała III Dzień Bezpieczeństwa Przeciwpożarowego i Ratownictwa dla dzieci i młodzieży szkół podstawowych z Siemianowic Śląskich. Akcja miała na celu przybliżenie zagrożeń jakie niesie pożar, tlenek węgla, katastrofa budowlana, wypadek komunikacyjny oraz inne zdarzenia losowe. W obiektach usytuowanych w mieście organizowano ćwiczenia operacyjne, a ich wyniki zostały omówione z zarządcami obiektów. Oprócz tego funkcjonariusze miejscowej Komendy wzięli udział w próbnych ewakuacjach organizowanych na terenie miasta. W 2019 r. tut. Komenda przeprowadziła ćwiczenia ewakuacyjne we wszystkich szkołach na terenie miasta.W listopadzie 2019 r. Komenda Miejska PSP pod patronatem Prezydenta Miasta zorganizowała Seminarium pn." Czujka na straży twojego bezpieczeństwa", na którym przedstawiciele szkół, parafii, spółdzielni mieszkaniowych oraz innymi podmiotów i służb z terenu miasta mieli okazje zapoznania się zagadnieniami związanymi z przeciwdziałaniem zatruciom tlenkiem węgla.W dalszym ciągu realizowane są plany i programy mające na celu wzrost bezpieczeństwa w mieście, takie jak: kontynuacja programu - „STOP WYPALANIU TRAW", kontynuacja programu - „DROGA POŻAROWA -  DROGĄ ŻYCIA", kontynuacja programu -  „Czad i Ogień -  obudź czujność " oraz „Czujka na straży twojego bezpieczeństwa", długofalowy program przebudowy linii energetycznych, program modernizacji zaopatrzenia wodnego do celów przeciwpożarowych z sieci wodociągowej w mieście, długofalowy program przebudowy zadrzewienia w mieście oraz inne działania w zakresie zapobiegania pożarom oraz innym zagrożeniom.
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