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1. Wstęp

Nowelizacja ustawy o samorządzie gminnym z dnia 11 stycznia 2018r ( ustawa o zmianie niektórych 
ustaw w celu zwiększenia udziału obywateli w procesie wybierania, funkcjonowania i kontrolowania 
niektórych organów publicznych (Dz.U. z 2018r poz.130). nałożyła na organ wykonawczy obowiązek 
przedłożenia Radzie Miasta do dnia 31 maja raport o stanie miasta. Raport ma obejmować 
podsumowanie działalności Prezydenta Miasta w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, 
programów i strategii, uchwał rady gminy i budżetu obywatelskiego. Nad przedstawionym raportem 
przeprowadza się debatę na tej samej sesji, na której podejmowana jest również uchwała w sprawie 
udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Prezydentowi.

W oparciu o powyższe regulacje Prezydent Miasta Siemianowice Śląskie przedstawia Radzie Miasta 
opracowanie na powyższy temat

2. Zarządzanie gminą
a. Prezydent Miasta, Zastępcy Prezydenta, Sekretarz, Skarbnik

Rok 2018 był rokiem wyborczym w jednostkach samorządowych . Zarówno w kończącej się VII 
kadencji samorządu gminnego (lata 2014-2018} jak i w VIII kadencji (od 2018} funkcję Prezydenta 
Miasta pełnił Pan Rafał Piech.

Funkcję I Zastępcy Prezydenta pełniła Pani Agnieszka Gładysz, na podstawie Zarządzenia nr 
1919/2017 z dnia 30 stycznia 2017roku w sprawie powołania Pierwszego Zastępcy Prezydenta 
Miasta Siemianowice Śląskie.

Funkcję II Zastępcy Prezydenta, do dnia 16 listopada 2018r pełniła Pani Anna Zasada-Chorab, na 
podstawie Zarządzenia nr 73/2014 z dnia 15 grudnia 2014 roku w sprawie powołania Drugiego 
Zastępcy Prezydenta Miasta Siemianowice Śląskie. Od dnia 17 listopada 2018r Pani Anna Zasada- 
Chorab przebywa na urlopie bezpłatnym. Zgodnie z treścią Regulaminu Organizacyjnego Urzędu 
Miasta, zadania i obowiązku II Zastępcy Miasta przejął Sekretarz Miasta Pan Adam Skowronek

Funkcję Sekretarza Miasta pełnił Pan Adam Skowronek, na podstawie umowy o pracę z dnia 8 marca 
2017r

Funkcję Skarbnika Miasta pełnił Pan Henryk Falkus, na podstawie Uchwały nr 45/1999 Rady Miejskiej 
z dnia 5 stycznia 1999 w sprawie powołania Skarbnika Miasta Siemianowice Śląskie

b. Urząd Miasta

Urząd Miasta Siemianowice Śląskie w roku 2018 funkcjonował na podstawie Regulaminu 
Organizacyjnego, nadanego następującymi zarządzeniami Prezydenta Miasta Siemianowice śląskie: 
- nr 2601/2017 z dnia 14.09.2017 r„ obowiązującym z dniem podjęcia, zmienionym częściowo 
zarządzeniami nr:

• 2623/2017 z dnia 2.10.2017 r.,
• 2884/2017 z dnia 4.12.2017 r.;
- nr 2992/2018 z dnia 9.01.2018 r., obowiązującym z dniem podjęcia;
- nr 3302/2018 z dnia 27.04.2018 r., obowiązującym z dniem podjęcia (częściowo od 25.05.2018 
r};
- nr 3613/2018 z dnia 20.08.2018 r., obowiązującym z dniem podjęcia, zmienionym częściowo 
zarządzeniami nr:
• 3758/2018 z dnia 16.10.2018 r.,
. 3818/2018 z dnia 26.10.2018 r.;
- nr 1/2018 z dnia 22.11.2018 r., obowiązującym z dniem podjęcia.
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c. Realizacja uchwał Rady Miasta

Rada Miasta Siemianowice Śląskie podjęta w 2018 roku 183 uchwały, z czego 158 w VII kadencji oraz 
25 w VIII kadencji. W roku 2018 zrealizowano 156 uchwał, realizacja 25 uchwał przeszła na rok 2019 
natomiast 2 uchwały nie zostały zrealizowane (rezygnacja z realizacji zadania oraz uchylenie kolejną 
uchwałą)

d. Zarządzenia Prezydenta Miasta

Prezydent Miasta wydał 1015zarządzeń: 906 w VII kadencji oraz 109 w kadencji VIII. W roku 2018 
zrealizowano 948, w trakcie realizacji jest 61 natomiast 6 zarządzeń nie zrealizowano (odstąpienie 
od umowy, zasiedzenie, sprzedaż przed zawarciem umowy dzierżawy -wszystkie dotyczyły 
gospodarki nieruchomościami)

e. Przyjęcia interesantów

Przyjęcia interesantów odbywały się zgodnie z przyjętym harmonogramem; Prezydent Miasta 1 i 3 
poniedziałek miesiąca, I Zastępca 1 i 3 środę miesiąca, II Zastępca 2 i 4 poniedziałek miesiąca, 
sekretarz-wszystkie dni robocze . W roku 2018, w ramach przyjęć skarg, wniosków i interwencji 
zgłosiło się odpowiednio:

- do Prezydenta Miasta Rafała Piecha 107 osób

- do I Zastępcy Prezydenta Agnieszki Gładysz 145 osób

- do II Zastępcy Prezydenta Anny Zasady-Chorab 39 osób

- do Sekretarza Adam Skowronka 56 osób

3. Demografia

Dane dotyczące stanu Gminy w zakresie demografii kształtują się następująco:

Osoby zameldowane 
na pobyt stały na dzień 31.12.2018 r.

Osoby zameldowane 
na pobyt czasowy na dzień 31.12.2018 r.

62113 1426

Liczba dzieci urodzonych 
i zameldowanych na pobyt stały w 2018 r.

Liczba zmarłych osób 
zameldowanych na pobyt stały w 2018 r.

588 905

Przyrost/ubytek naturalny Stopa przyrostu naturalnego

-317 -0,51%

W porównaniu z rokiem 2017 dane demograficzne kształtowały się następująco:

Osoby zameldowane 
na pobyt stały na dzień 31.12.2017 r.

Osoby zameldowane 
na pobyt czasowy na dzień 31.12.2017 r.

62842 1405
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Liczba dzieci urodzonych 
i zameldowanych na pobyt stały w 2017 r.

Liczba zmarłych osób 
zameldowanych na pobyt stały w 2017 r.

585 863

Przyrost/ubytek naturalny Stopa przyrostu naturalnego

-278 -0,44%

Według informacji publikowanych przez Urząd Statystyczny w Katowicach liczna osób 
zamieszkujących w Siemianowicach Śląskich w 2017 roku wynosiła 67.523.

Różnica pomiędzy liczbą osób zameldowanych a liczbą osób zamieszkujących wynika z faktu, że dane 
gromadzone przez Organ pochodzą z rejestru mieszkańców, który obejmuje tylko 
i wyłącznie osoby realizujące na terenie Gminy obowiązek meldunkowy.

Na dzień 31.12.2018 r. dane dotyczące poszczególnych grup ekonomicznych {według rejestru 
mieszkańców) kształtowały się następująco:

Przedział wiekowy 
(grupa ekonomiczna)

Osoby zameldowane 
na pobyt stały

Osoby zameldowane 
na pobyt czasowy

0-18 lat 10729 458

19-60 lat (kobiety) 17617 443

19-65 lat (mężczyźni) 19105 433

powyżej 60 lat (kobiety) 10057 68

powyżej 65 lat (mężczyźni) 4605 24

4. Informacje finansowe
a. Stan finansów miasta na 31.12.2018

Finanse Miasta są integralną częścią publicznego systemu finansowego, obejmującego procesy 
związane z gromadzeniem środków publicznych oraz ich rozdysponowaniem.
Gospodarka finansowa miasta realizowana jest w oparciu o uchwaloną corocznie przez Radę Miasta 
Siemianowic Śląskich uchwałę budżetową, która określa prognozowane źródła dochodów oraz 
kierunki wydatkowania środków.
Projekt uchwały budżetowej przygotowuje Prezydent Miasta we współpracy z Zarządem Miasta oraz 
pracownikami poszczególnych komórek Urzędu Miasta.

Uchwalony budżet miasta na 2018 rok uchwałą Nr 518/2017 Rady Miasta z dnia 18 grudnia 2017 
roku w ciągu roku uległ zwiększeniu po stronie:
- dochodów o kwotę 15.005.015,90 zł {uchwalony 335.450.232,00 zł, po zmianie 350.455.247,90 zł), 
- wydatków o kwotę 30.220.411,90 zł {uchwalony 345.788.048,00 zł, po zmianie 376.008.459,90 zl).

DOCHODY
Wysokość osiąganych dochodów budżetowych określa pozycję finansową gminy. Najwyższą pozycję 
w dochodach budżetowych stanowią udziały we wpływach z podatku dochodowego od osób 
fizycznych i prawnych. Nie bez znaczenia pozostają także dochody uzyskiwane ze sprzedaży mienia, 
dotacje z budżetu państwa, a także pozyskane środki zewnętrzne z Unii Europejskiej i środki krajowe.
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W roku 2018 osiągnięto ogółem dochody w wysokości 354.815.166,91 zł.

Zgodnie z ustawą o finansach publicznych dochody w jednostkach samorządu terytorialnego dzieli 
się na bieżące i majątkowe. Do dochodów majątkowych zalicza się: dotacje i środki przeznaczone na 
inwestycje, dochody ze sprzedaży majątku, dochody z tytułu przekształcenia prawa użytkowania 
wieczystego w prawo własności. Dochody bieżące to dochody budżetowe niebędące dochodami 
majątkowymi.
W 2018 roku dochody bieżące stanowiły 91%, natomiast dochody majątkowe 9% osiągniętych 
dochodów ogółem.

Duży udział dochodów własnych w dochodach ogółem daje podstawę do kształtowania lokalnej 
polityki rozwojowej, wspomagając podejmowanie decyzji długoterminowych, dotyczących poziomu 
inwestycji czy zaciągania kredytów i pożyczek. Dochody własne to przede wszystkim udziały we 
wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych i prawnych, a także wpływy z podatków od 
nieruchomości, od środków transportowych, rolnego, od spadków i darowizn, od czynności 
cywilnoprawnych, opłaty za odbiór i zagospodarowanie odpadów komunalnych, czynszów i opłat od 
najemców lokali mieszkalnych i użytkowych oraz dotacje i subwencje.

WYDATKI
Siemianowice Śląskie, jako miasto na prawach powiatu, ponoszą wydatki na realizację zadań 
określonych w ustawie o samorządzie gminnym i powiatowym. Wydatki dzielą się na bieżące 
(zapewniające funkcjonowanie organów samorządowych) i majątkowe (inwestycje, zakupy 
inwestycyjne, itp.). Poziom i struktura wydatków budżetowych są wyrazem polityki samorządu w 
zakresie realizacji celów społecznych i gospodarczych. Polityka wydatkowa miasta polega na 
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odpowiednim rozdysponowaniu środków publicznych na realizację działań służących zaspokojeniu 
bieżących i przyszłych potrzeb społecznych.
W roku 2018 zrealizowano wydatki na ogólną kwotę 356.163.130,07 zł, w tym wydatki bieżące 
315.403.343,21 zł (89% zrealizowanych wydatków), wydatki majątkowe (inwestycyjne) 
40.759.786,86 zł (11% zrealizowanych wydatków).

W podziale na działy klasyfikacji budżetowej:

WYKONANIE WYDATKÓW W 2018 ROKU WG DZIAŁÓW
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010 - Rolnictwo i łowiectwo
020 - Leśnictwo,
100 - Górnictwo i kopalnictwo,
150 - Przetwórstwo przemysłowe,
600 - Transport i łączność,
700 - Gospodarka mieszkaniowa,
710 - Działalność usługowa,
750 - Administracja publiczna,
751 - Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa,
752 - Obrona narodowa,
754 - Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa,
755 - Wymiar sprawiedliwości,
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757 - Obsługa długu publicznego,
758 - Różne rozliczenia,
801 - Oświata i wychowanie,
851 - Ochrona zdrowia,
852 - Pomoc społeczna,
853 - Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej,
854 - Edukacyjna opieka wychowawcza,
855 - Rodzina,
900 - Gospodarka komunalna i ochrona środowiska,
921 - Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego
926 - Kultura fizyczna.

W ramach wydatków majątkowych wydatkowano 15.709.278,34 zł na następujące zadania 
realizowane z udziałem tzw. środków unijnych:
1. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu: Poprawa 
efektywności energetycznej w budynkach będącą własnością Miasta Siemianowice Śląskie 
(Kompleksowa termomodernizacja wraz z wymianą oświetlenia na energooszczędne w 17 
budynkach będących własnością Gminy
2. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu "Rewitalizacja 
zdegradowanego budynku Pałacu Rheinbabenów w Siemianowicach Śląskich"
3. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu "Rewitalizacja 
zdegradowanej przestrzeni publicznej w centrum Michałkowie w Siemianowicach Śląskich
4. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu: Jasno, 
bezpiecznie, ekologicznie - wymiana oświetlenia miejskiego z wykorzystaniem rozwiązań z zakresu 
oszczędności energii (Wymiana nieefektywnego energetycznie i montaż nowoczesnego oświetlenia 
ulicznego)
5. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu: 
Niskoenergetyczne budynki użyteczności publicznej (Kompleksowa termomodernizacja Zespołu 
Szkół Sportowych wraz z zastosowaniem rozwiązań z odnawialnych źródeł energii)
6. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu: 
Zagospodarowanie terenu Parku Hutnik wraz z budową urządzeń rekreacyjnych
7. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu "Budowa 
nowoczesnego oświetlenia ulicznego z wykorzystaniem odnawialnych źródeł energii"
8. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu: Rozwój 
kompetencji i dopasowanie do potrzeb rynku pracy - infrastruktura szkolnictwa zawodowego 
Siemianowic Śląskich (Przebudowa i wyposażenie pracowni praktycznej nauki zawodu techników i 
szkół zawodowych w Siemianowicach Śląskich)
9. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu: 
Niskoenergetyczne budynki użyteczności publicznej (Kompleksowa termomodernizacja MOSiR wraz 
z zastosowaniem rozwiązań z odnawialnych źródeł energii)
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10. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu 
"Termomodernizacja budynku Szkoły Podstawowej Nr 1 przy ul. Niepodległości"
11. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu:"8ezpieczne 
Siemianowice. Poprawa bezpieczeństwa mieszkańców Gminy Siemianowice śląskie"
12. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu Modernizacja 
obiektu Pływalni Miejskiej przy ul. Śniadeckiego 11 w Siemianowicach śląskich
13. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu Wsparcie 
mobilności miejskiej - udogodnienia dla wykorzystujących rower w Siemianowicach Śląskich
14. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu: "Słoneczne 
Siemianowice. Promocja i budowa odnawialnych źródeł energii"
15. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2020 tytuł projektu E-rozrachunki, e- 
podatki, e-opłaty - wysoka jakość usług, kompetencje i elektronizacja administracji samorządowej
16. Program Operacyjny Infrastruktura i Środowisko 2014-2020 projekt "Zieleń miejska - naturalne 
bogactwo miasta"
17. Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014-2020 tytuł projektu: Likwidacja 
niskiej emisji poprzez podłączenie budynków miejskich do sieciowych nośników ciepła (Podłączenie 
7 budynków miejskich do sieci zdalaczynnej)

Ponadto w roku 2018 pozyskano środki z Górnośląsko - Zagłębiowskiej Metropolii - z Programu 
„Metropolitarny Fundusz Solidarności" w wysokości 5.198.642,61 zł na dofinansowanie dwóch 
zadań inwestycyjnych pn. "Nowe połączenie drogowe ulicy Zwycięstwa z ulicą Michałkowicką" oraz 
„Wymiana nawierzchni ulicy Korfantego".

b. Realizacja budżetu obywatelskiego

Budżet Obywatelski, zwany również partycypacyjnym, jest demokratycznym procesem, w ramach 
którego mieszkańcy współdecydują o wydatkach publicznych. Powołany przez Prezydenta Miasta 
zespół, po analizie zgłoszonych wniosków, w wyniku głosowania wyłonił zadania, których realizacja 
nastąpiła w roku 2018. Struktura realizowanych zadań inwestycyjnych przedstawiona jest w 
podziale na realizatorów:

LP Nazwa zadania Edycja BO Koszt zł 
(brutto)

Kwota z 
wniosku Uwagi

Wydział Infrastruktury Drogowej

1

Kompleksowa wymiana 
nawierzchni drogi na ul. 
Mysłowickiej - kolonia 

wojewódzka

2018 132 776,04 80 600,00

2
Utworzenie czterech 

bezpiecznych przejść na 
osiedlu Węzłowiec

2018 27 552,00 12 624,72

3
Remont nawierzchni ulicy 
Sikorskiego oraz budowa 

parkingu
2018 135 355,97 89 700,00

4
Naprawa nawierzchni ul. 

Czeladzkiej
2018 162 818,05 68 400,00

5

Budowa parkingu i chodnika 
przy ul. Aleja Młodych 

(wschodnia strona garaży N-W 
kontynuacja M-H)

2018 104 231,43 105 281,69
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6 Remont drogi osiedlowej ul. 
Jagiełły 2018 173 977,11 110 000,00

7

Wymiana nawierzchni 
chodnika łączącego ul. Kapicy i 

Szkołę Podstawową Nr 1, 
Przedszkole Nr 7 oraz osiedle 

„Chemik"

2018 58 405,69 104 000,00

8 Wymiana nawierzchni drogi 
ul. Dolnej 2018 93 123,30 74 000,00

9
Budowa parkingu wzdłuż ul. 

Wróbla naprzeciw ul. Wróbla 
3

2018 157 743,13 86 000,00

10
Wymiana nawierzchni jezdni i 

zatoki parkingowej ul. 
Pocztowa 11-15

2018 139 810,16 123 909,08

11

Wymiana nawierzchni 
chodnika przy ul. Gansińca 8- 

11 oraz miejsca postojowe 
przy garażach

2018 49 016,83 132 000,00

12
Budowa miejsc parkingowych 

przy ulicy 
Leśnej/Kasztanowej/Gra bowej

2018 177 154,63 110 500,00

13
Remont chodnika przy ulicy 

Sobieskiego
2018 118092,92 100 000,00

Wydział Gospodarki Komunalnej

1

Skwer Bańgowski 
zlokalizowany pomiędzy 
dwoma etapami osiedla 

Bańgów

2018 97 785,00 82 338,35

2
Plac zabaw Węzłowiec ul. 

Jagiełły 37-39
2018 89 790,00 55 000,00

3
Plac Marzeń dla najmłodszych 

ze Starego Bańgowa
2018 129 888,00 56 605,28

4
Modernizacja oświetlenia w 

Parku Górnik
2018 222 634,92 425 863,64

inwestycję 
zakończono w 
2019, w 2018

zapłacono 
fakturę za 50% 
robót tj. kwota 

obok

5
Ziemia Nawa. Reaktywacja 

Parku Ludowego w 
Michałkowicach

2018 65 067,00 200 000,00

w 2018 
wykonano 
aplikację 

mobilną za tę 
cenę, ścieżki i 
oświetlenie

zostaną 
wykonane w 

2019

9



6

"Nasadzenia roślin wzdłuż ul. 
Krupanka" - upiększenie 

miasta poprzez nasadzenia 
drzew i krzewów

2017 68 620,71 56 000,00

7

Nasadzenie roślin przy ulicach 
Matejki i Piastowskiej 

upiększenie dzielnicy „Hugo" 
poprzez nasadzenia drzew, 
krzewów i kwiatów wzdłuż 

głównych ulic

2017 70 398,39 65 000,00

8
Utworzenie strefy rekreacji i 
wypoczynku na Bańgowie

2017 122 366,30 82 409,40

w roku 2017 
wykonano 
projekt za 
3000,00 zł

Wydział Inwestycji

1.
Budowa wielofunkcyjnego 

boiska środowiskowego przy 
ul. Wyzwolenia

2018 188 000,00 103 530,00

2.

Budowa siłowni zewnętrznej 
na Przełajce przy ulicy 

Rzecznej wraz z oświetleniem 
terenu

2018 277 315,80 66 049,00

5. Informacja o realizacji polityk, programów i strategii
a. Strategia rozwoju

Na dzień 31 grudnia 2018 r. Miasto posiada obowiązującą Strategie Rozwoju Miasta Siemianowice 
Śląskie do roku 2030, która stanowi podstawowe narzędzie realizacji otwartej, aktywnej i 
długofalowej polityki rozwoju opartej na dialogu i partycypacji społecznej.
Podstawowym podmiotem odpowiedzialnym za wdrażanie jest Prezydent Miasta, co wynika z roli 
samorządu lokalnego, jako podmiotu odpowiedzialnego za rozwój społeczny, gospodarczy i 
przestrzenny miasta. W procesie wdrażania Strategii, poza Prezydentem Miasta i podległym mu 
Urzędem Miasta w Siemianowicach Śląskich, współodpowiedzialnymi są jednostki organizacyjne 
miasta, w tym w szczególności działające w sferze oświaty, kultury, sportu i pomocy społecznej oraz 
spółki komunalne.
Realizacja Strategii to w głównej mierze zadanie Samorządu Miasta. Z tego też względu głównym 
źródłem jej finansowania są środki Budżetu Miasta. Ambitne pozycjonowanie przyszłości miasta oraz 
zarysowane projekty rozwojowe wymagają jednak podejmowania intensywnych działań w zakresie 
pozyskania środków zewnętrznych, zarówno ze źródeł publicznych, jak i prywatnych.
Do końca pierwszego półrocza 2019 roku powstanie raport monitoringowy i ewaluacyjny polityki 
rozwoju, którego celem będzie ocena i rekomendacje w zakresie dalszej realizacji lub podjęcia 
działań korygujących lub aktualizacyjnych w Strategii

b. Studium uwarunkowań i kierunków przestrzennego zagospodarowania

Na dzień 31 grudnia 2018 r. Miasto posiada obowiązujące Studium uwarunkowań i kierunków 
zagospodarowania przestrzennego miasta Siemianowice Śląskie uchwalone uchwałą Nr 720/2006 
Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 22 czerwca 2006 r. z późniejszymi zmianami, wypełniając 
tym samym postanowienia art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i 
zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1945, z późn. zm.), który wprowadza 
obligatoryjność sporządzania studium dla obszaru w granicach administracyjnych gminy.
Uchwałą Nr 361/2017 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 30 marca 2017 r. przystąpiono do 
sporządzania zmiany Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta 
Siemianowice Śląskie. Zmiana studium ma na celu aktualizację studium w zakresie:
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- danych o mieście, demografii, zagospodarowania terenów, przeznaczenia terenów, zasobów 
mieszkaniowych, infrastruktury społecznej oraz kompatybilności dokumentu Studium z Planem 
Zagospodarowania Przestrzennego Województwa Śląskiego;
- kierunków zmian w strukturze przestrzennej miasta;
- obszarów, na których będą rozmieszczone inwestycje celu publicznego;
- obszarów, dla których należy sporządzać miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego.
Kontynuowano prace planistyczne nad sporządzaniem ww. zmiany studium. Projekt zmiany studium 
został dwukrotnie wyłożony do publicznego wglądu,

c. Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego

Na dzień 31 grudnia 2018 r. obszar miasta Siemianowice Śląskie (2550 ha) jest pokryty w 100% 
miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego -- w mieście obowiązują 34 miejscowe 
plany zagospodarowania przestrzennego.
Rada Miasta Siemianowic Śląskich przystąpiła do sporządzenia następujących planów miejscowych: 
- miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego przy ulicy Mysłowickiej na 
granicy z miastem Katowice w Siemianowicach Śląskich, zgodnie z uchwałą Nr 570/2018 Rady Miasta 
Siemianowic Śląskich z dnia 26 marca 2018 r,;
- zmiana miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego w rejonie ulic: 
Henryka Sienkiewicza, Jana Matejki, Bartosza Głowackiego oraz Fitznerów w Siemianowicach 
Śląskich, zgodnie z uchwałą Nr 569/2018 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 26 marca 2018 r.

i , I
Rada Miasta Siemianowic Śląskich uchwaliła trzy plany miejscowe: i
- miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego pomiędzy ulicą Marcina l
Watoły a zlikwidowaną koleją wąskotorową w Siemianowicach Śląskich uchwalony uchwałą Nr |
538/2018 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 8 lutego 2018 r. (Dz. Urz. Woj. Śląsk, poz. 975); |
- miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego przy ulicy Henryka f
Krupanka oraz Alei Spacerowej Siemianowicach śląskich uchwalony uchwałą Nr 617/2018 Rady |
Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 14 czerwca 2018 r. (Dz. Urz. Woj. Śląsk, poz. 3920); »
- miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego terenu po zlikwidowanej kolei piaskowej 
położonego w rejonie ulicy Rozwojowej w Siemianowicach Śląskich uchwalony uchwałą Nr 618/2018
Rady Miasta Siemianowic śląskich z dnia 14 czerwca 2018 r. (Dz. Urz. Woj. Śląsk, poz. 3921).

Kontynuowano prace planistyczne nad sporządzeniem następujących planów miejscowych:
- miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego pomiędzy osiedlem 
Węzłowiec a terenami kolejowymi PKP w rejonie ulic Władysława Jagiełły oraz Węglowej w 
Siemianowicach Śląskich, zgodnie z uchwałą Nr 310/2016 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 
19 grudnia 2016 r.;
- miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego dzielnicy Przełajka w Siemianowicach śląskich, 
zgodnie z uchwałą Nr 328/2017 Rady Miasta Siemianowic śląskich z dnia 26 stycznia 2017 r.;
- miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego dzielnicy Srokowiec w Siemianowicach Śląskich, 
zgodnie z uchwałą Nr 362/2017 Rady Miasta Siemianowic śląskich z dnia 30 marca 2017 r.;
- miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego w dzielnicy Michałkowice 
w Siemianowicach śląskich, zgodnie z uchwałą Nr 475/2017 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 
26 października 2017 r.

d. Gminny program rewitalizacji

Na dzień 31 grudnia 2018 r. Miasto posiada obowiązujący Lokalny Program Rewitalizacji Miasta 
Siemianowice Śląskie na Lata 2016-2022. Głównym celem Lokalnego Programu Rewitalizacji 
Siemianowic Śląskich na lata 2016-2022 jest wskazanie zintegrowanego podejścia kompleksowych 
rozwiązań w zakresie rewitalizacji tych obszarów miasta, w których w największym stopniu występują 
negatywne zjawiska społeczno-gospodarcze pogłębiane problemami urbanistycznymi, 
infrastrukturalnymi i ekologicznymi. Celem równoległym jest stworzenie platformy współpracy 
pomiędzy różnymi interesariuszami procesu rewitalizacji, w celu umożliwienia im tworzenia i 
wdrażania wszelakich inicjatyw i projektów oraz skutecznego ubiegania się o zewnętrzne środki 
finansowe. Zarządzanie procesem rewitalizacji w Siemianowicach Śląskich jest oparte na zasadach 
partnerstwa i partycypacji co oznacza, że poszczególne grupy interesariuszy są równoprawnymi 
uczestnikami w procesie planowania, wdrażania, monitorowania i oceny projektów oraz działań 
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rewitalizacyjnych. Kompleksowość procesu rewitalizacji przejawiająca się zaangażowaniem wielu 
grup interesariuszy wymagała stworzenia struktury organizacyjnej oraz podziału kompetencji i 
obowiązków, W związku z realizacją programu rewitalizacji miasta został powołany Zespół ds. 
Rewitalizacji, składający się z pracowników Urzędu zaangażowanych w przeprowadzenie procesu 
rewitalizacji.
Do końca pierwszego półrocza 2019 roku powstanie raport z monitoringu i oceny realizacji 
Lokalnego Programu Rewitalizacji którego celem będzie ocena i rekomendacje w zakresie dalszej 
realizacji lub podjęcia działań korygujących lub aktualizacyjnych w Programie.
Trwają także prace nad powołaniem Komitetu Rewitalizacji, który ma stanowić forum współpracy i 
dialogu interesariuszy z organami gminy w sprawach dotyczących przygotowania, prowadzenia i 
oceny rewitalizacji oraz pełnić będzie funkcję opiniodawczo-doradczą Prezydenta Miasta.

e. Program gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy

W mieszkaniowym zasobie Gminy pozostaje wg stanu na dzień 31.12.2018r. 4 414 lokale mieszkalne 
+ 8 lokali mieszkalnych w budynkach Skarbu Państwa, łącznie 4422 w tym 635 lokali socjalnych.

Stan techniczny budynków

Budynki stanowiące w całości własność Gminy, w których usytuowana jest większość mieszkań 
to w przeważającej części budynki ponad stuletnie

Rok budowy Ilość budynków

1910 156

1911-1930 29

1931-1945 13

1946-1965 1

1966 i powyżej 1

Budynki będące w tzw. przymusowym zarządzie to w większości budynki o bardzo niskim 
standardzie, wymagające często nakładów przewyższających wpływy czynszowe w celu 
utrzymania ich w stanie niepogorszonym

Rok budowy Ilość budynków

Do 1910 117

1911-1930 6

1931-1945 •

1946-1965 -

1966 i powyżej -
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Ocena stanu technicznego budynków
Budynek/ 
ocena Zły* Zadowalający* Dobry 

$ Razem

Gminny

2 budynki:
ul. Sienkiewicza 4 {budynek wysiedlony na 
podstawie decyzji Powiatowego Inspektora 
Nadzoru Budowlanego)

ul. Szkolna 10 (budynek wysiedlony na 
podstawie decyzji Powiatowego Inspektora 
Nadzoru Budowlanego)

193 5 200

Przymusowy 
zarząd

4 budynki:
ul. Zgrzebnioka 1 ( budynek wysiedlony na 
podstawie decyzji Powiatowego Inspektora 
Nadzoru Budowlanego)

ul. Niepodległości 12 (budynek wysiedlony na 
podstawie decyzji Powiatowego Inspektora 
Nadzoru Budowlanego)

ul. Miarki 13 (budynek wysiedlony na 
podstawie decyzji Powiatowego Inspektora 
Nadzoru Budowlanego)

ul. Matejki 14a (budynek wysiedlony na 
podstawie decyzji Powiatowego Inspektora 
Nadzoru Budowlanego)

118 - 124

Razem 6 311 5 322

* Stan zły - oznacza, że stan techniczny elementu lub jego części wymaga natychmiastowej wymiany, 
remontu, bądź naprawy, gdyż stwarza bądź może stworzyć zagrożenie dla ludzi lub mienia lub też 
wygląd estetyczny wymaga podjęcia takich działań.

Stan zadowalający - oznacza, że stan techniczny elementu jako całość wymaga wymiany, bądź 
remontu elementu, lecz stan ten nie stanowi zagrożenia dla ludzi i mienia.

Stan dobry - oznacza, że stan techniczny jako całość w ciągu najbliższego roku wymaga wykonania 
tylko drobnych napraw bądź konserwacji lub też prace takie mogą nie być wykonane, lecz estetyka 
elementu nie pozwala na zaliczenie go do kryterium „bardzo dobry".

Realizacja planu dotycząca zmian ilościowych zasobu mieszkaniowego

Stan początkowy z 2017 roku to 4 533 lokale mieszkalne, w tym 589 lokali socjalnych.

Rok

Zmniejszenie 
zasobu - 

wyburzenia 
budynków 

(ilość lokali)

Zmniejszenie 
zasobu - 
sprzedaż 

lokali

Zwiększenie 
zasobu - 

inwestycja 
budowa

łączna ilość 
lokali 

(mieszkalnych + 
socjalnych)

Ilość lokali 
socjalnych 

uwzględnionych w 
łącznej ilości lokali

Plan na 
2018

13 60 0 4 460 689

Realizacja 
2018

0 98 0 4 422* 635

* liczba pomniejszona o 13 lokali mieszkalnych, które zostały połączone (z dwóch w jedno)/ 
przekwalifikowane na inne cele
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Realizacja planu remontów i modernizacji

Rodzaj robót Plan na lata 2018 
-2022

Ilość 
budynków 
objętych 
planem

Rok 
zakończę 
nia

Realizacja w 2018

1
Programy inwestycyjne - 
w tym budowa mieszkań 
komunalnych

24 000 000,00 3 2022
Ilość zrealizowanych: 0

Ilość wydanych środków: 0

2 Program - remont 
dachów

2 275 000,00 50 2022 Ilość zrealizowanych: 15

Ilość wydanych środków: 384 958,26

3 Program - elewacje 2 200 000,00 11 2022
Ilość zrealizowanych: 5

Ilość wydanych środków: 537 753,33

4
Program - 
termomodernizacja

6 500 000,00 24 2022
Ilość zrealizowanych: 14

Ilość wydanych środków: 3 953 696,26

5
Program - wymiana 
stolarki (okna + drzwi + 
bramy)

2 000 000,00
Zgodnie ze 
składanymi 
wnioskami

2018-
2022

Ilość zrealizowanych: 518,30 m2

Ilość wydanych środków: 187 589,94

6 Prace rozbiórkowe 400 000,00 4 2018
Ilość zrealizowanych: 0

Ilość wydanych środków: 0

7
Przygotowanie 
pustostanów do 
zasiedlenia

7 000 000,00 250 2018-
2022

Ilość zrealizowanych: 23

Ilość wydanych środków: 782 155,45

8 Roboty zduńskie 2 100 000,00
Zgodnie ze 
składanymi 
wnioskami

2018-
2022

Ilość zrealizowanych:

rozbiórka pieców 64 szt

wykonanie fundamentów 69 szt
postawienie pieca 87szt

przeróbka pieca 97 szt

Ilość wydanych środków: 528 846,18

9
Pozostałe roboty 
awaryjne i remontowe

4 000 000,00 - 2018-
2022

Ilość wydanych środków: 1612 307,36

10

Program likwidacji niskiej 
emisji poprzez 
podłączenie budynków do 
sieciowych nośników 
ciepła

1007 075,00 4 2018-
2019

Ilość zrealizowanych: 0

Ilość wydanych środków: 0

11
Program zabudowy 
łazienek i WC

950 000,00 66 lokali 2018-
2022

Ilość zrealizowanych: 6

Ilość wydanych środków: 69 330,27
RAZEM 53 032 075,00
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Plan kosztowy i ilościowy realizacji programów remontowych z podziałem na lata

Lp. Koszty w latach

PLAN 2018

Kwota w zł / ilość budynków

REALIZACJA

Wydatkowana kwota w zł/ ilość

1
Programy inwestycyjne - 
w tym budowa mieszkań 
komunalnych

- 0/0

2 Program - remont dachów 275 000,00 / 12 384 958,26/15

3 Program - elewacje 1 000 000,00 / 3 537 753,33/ 5

4 Program - termomodernizacja 
(w tym dofinansowanie z UE)

4 500 000,00 /16 3 953 696,26 / 14

5
Program - wymiana stolarki 
(okna + drzwi r-bramy)

400 000,00 187 589,94/518,30m2

6 Prace rozbiórkowe 400 000,00 / 4 0/0

1
Przygotowanie pustostanów 
do zasiedlenia 1 400 000,00 / 50 782 155,45 / 23

8 Roboty zduńskie 420 000,00

528 846,18 / rozbiórka pieców 64 
szt

wykonanie fundamentów 
69szt

9 Pozostałe roboty awaryjne i 
remontowe

600 000,00 1612 307,36

10

Program likwidacji niskiej 
emisji poprzez podłączenie 
budynków do sieciowych 
nośników ciepła ( w tym 
dofinansowanie z UE)

1 007 075,00 / 4 0/0

11
Realizacja programów 
zabudowy łazienek i WC

150 000,00 / 10 69 330,27

RAZEM 10 152 075,00 8 056 637,05

Potrzeby w zakresie gospodarki mieszkaniowej

Liczba osób oczekujących na lokal mieszkalny na dzień 31.12.2018r.

SOCJALNY + pomieszczenia tymczasowe
1609 w tym 833 na podstawie wyroku orzekającego 

eksmisję

KOMUNALNY 227

REMONT KAPITALNY 678

Razem 2 514
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Zaległości czynszowe w lokalach mieszkalnych

Zaległości z tytułu opłat czynszowych za lokale mieszkalne w roku 2018 w odniesieniu do poprzednich 
{narastająco od 1990r) wyniosły:

Stan na dzień Zaległości czynszowe

31.12.2014 24 233 707,15 zł

31.12.2015 25 438 985,00 zł

31.12.2016 26 429 573,93 zł

31.12.2017 27 589 194,86 zł

31.12.2018 28 375 981,79 zł

Wysoki poziom zaległości z tytułu czynszów i opłat za lokale mieszkalne niezmiennie wykazuje trend 
wzrostowy.

Saldo zaległości czynszowych stanowią przede wszystkim zaległości z lat ubiegłych, których egzekucja 
komornicza okazała się bezskuteczna, z uwagi na brak majątku {brak dochodu osoby zadłużonej, 
mienia do zajęcia, bądź gdy osiągany dochód jest wolny od potrąceń).

Poniższa tabela przedstawia stan windykacji prowadzonej przez Zarządcę:

Rok
Liczba spraw 

skierowanych do 
sądu o zapłatę

Liczba spraw skierowanych 
do komornika o przymusowe 

ściągnięcie należności

Postępowania 
komornicze 

bezskuteczne

2014 1301 1000 300

2015 1204 1135 106

2016 1280 1249 724

2017 1332 1507 436

2018 8301 + 6 szt. Skarb 
Państwa 7416 +7 szt. Skarb Państwa 1259

Wpływy z dotychczas prowadzonych działań pozwalających odzyskać środki finansowe z
tytułu zaległych opłat z tytułu czynszu, bezumownego korzystania z lokali oraz redukcji zadłużenia 
czynszowego.

Jednym z najistotniejszych działań podjętych w ramach pomocy osobom zadłużonym z tytułu opłat 
czynszowych jest uruchomiony w 2015r. program oddłużeniowy prowadzony przez Wydział 
Gospodarki Lokalowej. Ww. program obejmuje trzy propozycje pomocy, z których mogą skorzystać 
zainteresowani spłatą zadłużenia. Są to:

a) rozłożenie zaległości na raty {ugoda)
b) odpracowywanie zaległości
c) bank zamiany mieszkań
Propozycja „a" oraz „c" pozwala na realne odzyskanie środków finansowych natomiast propozycja 
Mb" jest propozycją dla osób nieposiadających środków finansowych - dłużnicy zmniejszają swoje 
zadłużenie poprzez zamianę świadczenia pieniężnego na świadczenie rzeczowe na rzecz Gminy.

Wpływy uzyskane z rozłożenia zaległości na raty (ugody)

Za rok 2014 4 377,78 zł

Za rok 2015 171 656,93 zł

Za rok 2016 397 650,82 zł
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Za rok 2017 518 763,62 zł

Za rok 2018 596 108,73 zł

Wartości uzyskane z odpracowywania zaległości

Za rok 2015 20 155,00 Zł

Za rok 2016 172 410,00 Zł

Za rok 2017 197 842,00 zł

Za rok 2018 52 783,00 zł

Wpływy z Banku Zamiany Mieszkań

Za rok 2015 75 192,34 zł

Za rok 2016 5 908,25 Zł

Za rok 2017 70 056,11 zł

Za rok 2018 13 491,31 zł

f. Program opiekł nad zabytkami

W dniu 25 października 2015 r. została podjęta uchwała nr 117/2015 w sprawie przyjęcia Gminnego 
Programu Opieki nad Zabytkami dla Siemianowic Śląskich na lata 2015 - 2018. Program uzyskał 
pozytywną akceptację Śląskiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków. „Gminny Program 
Ochrony Zabytków" dla Siemianowic Śląskich został ogłoszony w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Śląskiego z dnia 10 listopada 2015 r. (Dz.Urz.Woj.SLA.2015 Poz.5583).
Zgodnie z zapisem art. 87 Ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytków i opiece nad zabytkami 
(t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 994, z późn. zm.) prezydent miasta ma obowiązek sporządzania co 2 lata 
sprawozdań, które przedstawia radzie gminy. Takie sprawozdanie zostało przedstawione Radzie 
Miasta Siemianowice Śląskie

g. Plan zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego

Do dnia 31 grudnia 2018 r. organizacją publicznego zbiorowego w Siemianowicach Śląskich a także w 
centralnej części aglomeracji górnośląskiej (łącznie na obszarze 28 gmin) zajmował się Komunikacyjny 
Związek Komunalny Górnośląskiego Okręgu Przemysłowego w Katowicach (dalej KZK GOP). Od dnia 
1 stycznia 2019 r. Górnośląsko - Zagłębiowska Metropolia (dalej GZM) przejęła organizację i nadzór 
nad komunikacją publiczną w Aglomeracji Górnośląskiej od trzech podmiotów:
1. KZK GOP,
2. Międzygminnego Związku Komunikacji Pasażerskiej w Tarnowskich Górach, działającego w 
północnej części aglomeracji,
3. Miejskiego Zarządu Komunikacji w Tychach.

Do realizacji zadań z zakresu organizacji i nadzoru nad komunikacją publiczną Górnośląsko - 
Zagłębiowska Metropolia powołała jednostkę budżetową, nieposiadającą osobowości prawnej, pod 
nazwą: Zarząd Transportu Metropolitalnego (dalej ZTM). ZTM działa na obszarze 41 Gmin.

Układ połączeń komunikacyjnych i infrastruktura.
Komunikacja miejska w Siemianowicach śląskich oparta jest na komunikacji autobusowej, 
obsługiwanej przez 29 linii stałych i jednej, nr C-7 funkcjonującej w dzień Wszystkich Świętych. 
Uzupełnieniem jest komunikacja tramwajowa, obsługiwana przez 2 linie. Układ połączeń zapewnia 
bezpośrednie połączenia z wszystkimi sąsiednimi gminami tj. Katowicami, Chorzowem, Piekarami 
Śląskimi, Wojkowicami, Będzinem i Czeladzią, a także Bytomiem, Bobrownikami, Dąbrową Górniczą, 
Tarnowskimi Górami, Sosnowcem i Rudą Śląską. Dwie linie autobusowe nr 96 i 196 są liniami 
wewnętrznymi, których trasa przebiega wewnątrz granic administracyjnych Siemianowic Śląskich. 
Wykaz wszystkich linii przedstawiono w tabeli I. Do obsługi pasażerów na terenie miasta 
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zlokalizowanych jest łącznie 136 przystanków autobusowych i tramwajowych z czego 84 jest 
wyposażonych w wiatę, zadaszenie lub wiatokiosk.

Finansowanie komunikacji miejskiej.
Wpływy ze sprzedaży biletów nie pokrywały kosztów funkcjonowania komunikacji miejskiej. W tabeli 
nr II przedstawiono poziom Siemianowic Śląskich dotacji do komunikacji.
Obowiązująca do 31 grudnia 2018 r. na obszarze zarządzanym przez KZK GOP taryfa przewozu osób 
zapewniała bezpłatne przejazdy dla: dzieci i młodzieży do 16 roku życia, Posłów na Sejm i Senatorów, 
osób niepełnosprawnych uczęszczających do przedszkola, szkoły albo do ośrodka lub placówki o 
charakterze oświatowym, dzieci i młodzieży niepełnosprawnej do 18 roku życia, inwalidów 
wojennych, wojskowych oraz osób represjonowanych, osób niewidomych i ociemniałych, osób, które 
ukończyły 70 rok życia, pracowników KZK GOP podczas wykonywania czynności służbowych, 
pasażerów którzy w dniu 22 września każdego roku („dzień bez samochodu") okazali ważny oryginał 
dowodu rejestracyjnego pojazdu silnikowego, umundurowanych funkcjonariuszy Policji, Żandarmerii 
Wojskowej oraz Straży Miejskiej, pasażerów w dniu 1 listopada każdego roku. Ponadto obowiązywała 
taryfa ulgowa (50 % ceny za przejazd normalny) skierowana do dużej grupy pasażerów.
Za ostatecznie rozliczony rok 2017 (rozliczenie za rok 2018 winno nastąpić do 31.05.2019 r.) wynika, 
że dla Siemianowic Śląskich średnia wielkość dopłaty do każdego 1 kilometra (tzw. wozokm) 
przejechanego przez środek transportu na terenie Gminy wynosiła:

• 2,92 PLN dla autobusu,
• 7,22 PLN dla tramwaju,
• 3,08 PLN - średnia dla autobusu i tramwaju.

Najlepiej wykorzystywaną linią, autobusową o najniższym poziomie dotacji była linia nr 22 (1,00 PLN 
za wozokm), następnie linia nr 663 (1,51 PLN za wozokm), linia nr 50 (1,62 PLN za wozokm). Z kolei 
najwyższy poziom dopłaty jest do linii nocnej nr 30N (5,15 PLN za wzkm), następnie linia nr 170 (4,84 
PLN za wozokm), linia nr 91 (4,46 PLN za wozom).
Wielkość dotacji do komunikacji publicznej Siemianowic Śląskich w latach 2009 - 2018 r.

Rok Wielkość wnoszonej dotacji
Procent wzrostu w porównaniu z rokiem 

ubiegłym

2009 5 303 156,32 PLN 0,00 %

2010 6 122 191,80 PLN 15,44 %

2011 5 884 697,48 PLN - 3,88 %

2012 6 895 229,70 PLN 17,17%

2013 7 848 067,71 PLN 13,82 %

2014 7 868 101,27 PLN 0,26 %

2015 7 587 565,62 PLN - 3,57 %

2016 7 442 716,42 PLN -1,91 %

2017 7 695 064,93 PLN 3,39 %

2018 8 473 171,88 PLN 10,11 %

Śląska Karta Usług Publicznych.
Śląska Karta Usług Publicznych (dalej ŚKUP) to wspólny projekt gmin aglomeracji katowickiej. Karta 
ŚKUP spełnia wiele funkcji. Jest używana jako bilet komunikacji miejskiej. Kartą ŚKUP można zapłacić 
również za parkowanie, może być używana w bibliotekach, instytucjach sportu i kultury oraz urzędach 
miast i gmin. ŚKUP może być także nośnikiem podpisu elektronicznego. Na terenie Siemianowic 
Śląskich obsługę kart ŚKUP (wyrobienie, doładowanie, zastrzeżenie, zwrot) prowadzi Punkt Obsługi 
Klienta zlokalizowany przy ul. Jana Pawła II11, a także 22 Punkty Sprzedaży zlokalizowane na terenie 
całego miasta. Funkcje karty ŚKUP, lokalizacje wszystkich punktów obsługi ww. karty dostępne są na 
stronie internetowej ZTM: www.metropoiaztm.pl w zakładce ŚKUP.
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System Dynamicznej informacji Pasażerskiej.
Na stronie internetowej ZTM: www.metropoliaztm.pl w zakładce SDIP można na bieżąco śledzić trasy, 
pozycje środków transportu na trasie, rzeczywiste czasy odjazdów. Ponadto na obszarze działania 
ZTM planowana jest dalsza rozbudowa SDIP poprzez zainstalowanie na przystankach 462 
elektronicznych tablic przystankowych. W Siemianowicach Śląskich ma ich być 8, do zabudowy na 
przystankach:
Bytków Osiedle Chemik - oba kierunki,
Michałkowice Kościół - oba kierunki,
Siemianowice Plac Skargi - oba kierunki,
Siemianowice Plac Wolności - oba kierunki.

h. Plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i kanalizacyjnych

Sieci wodociągowe.
Firma Wodociągi Siemianowickie AQUA-SPRINT sp. z o.o. prowadzi działalność 
w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wodę i zbiorowego odprowadzania ścieków na podstawie 
zezwolenia wydanego Decyzją Prezydenta Miasta Siemianowice śląskie nr GK.UT-7010/1/2011 z dnia 
01.03.2011r od dnia 01.01.2010r. (wydane na czas nieokreślony}.
Zezwolenie obejmuje dostarczanie wody oraz odprowadzanie i oczyszczanie ścieków.
Wodociągi Siemianowickie AQUA-SPRINT sp. z o.o dokonują zakupu wody z Górnośląskiego 
Przedsiębiorstwa Wodociągów w Katowicach, bowiem na terenie miasta Siemianowice Śląskie nie 
posiadają własnych źródeł wody ani stacji uzdatniania wody.

Sieć wodociągowa Górnośląskiego Przedsiębiorstwa Wodociągów w Katowicach
Zaopatrzenie miasta w wodę pitną następuje z wodociągu Górnośląskiego Przedsiębiorstwa 
Wodociągów w Katowicach z następujących kierunków:
- magistralą 0 1400 mm Murcki - Bytków
- magistralą 0 1000 mm Bytków - Bańgów do magistrali 0 600 mm Będzin - Piekary Śląskie
Z kierunku Goczałkowice do ul. Mysłowickiej woda dostarczana jest nowym wodociągiem 
0 800/600, od którego zasilana jest sieć wodociągowa 0 250 i 110 w ul. Powstańców.

Sieć wodociągowa Wodociągów Siemianowickich AQUA-SPRINT sp.z o.o.
Miejska sieć wodociągowa należy głównie do firmy Wodociągi Siemianowickie AQUA-SPRINT Sp. z 
o.o., krótkie odcinki sieci wodociągowej i przyłącza są własnością także innych użytkowników.
Posiadana przez firmę Wodociągi Siemianowickie AOUA-SPRINT Sp. z o.o. sieć wodociągowa w pełni 
zabezpiecza dostawę wody do Siemianowic Śląskich.
Długość czynnej sieci miejskiej wodociągowej wraz z przyłączami wynosi ok. 150 km. Wykonana jest 
z polietylenu, stali, żeliwa sferoidalnego i żeliwa. Na sieci zabudowano 714 szt. hydrantów, 5626 SZt. 
zasuw.

Firma nie posiada studni głębinowych. Zakup wody dokonywany jest od Górnośląskiego 
Przedsiębiorstwa Wodociągów z 37 studni zakupowych w ilości średnio 8313 m3/d.

W ramach wieloletniego planu rozwoju i modernizacji Wodociągi Siemianowickie AQUA-SPRINT Sp. 
z o.o. sukcesywnie wymieniają stare sieci wodociągowe w celu zmniejszenia awaryjności sieci 
i poprawy jakości wody. Obecnie roboty budowlane prowadzone są w rejonie ul. Domina, ul. Kruczej, 
ul. Stawowej oraz ul. Plebiscytowej w Siemianowicach Śląskich.

Kanalizacja sanitarna i ogólnospławna
Na terenie miasta występuje kanalizacja mieszana. Długość kanalizacji ogólnospławnej i sanitarnej z 
przykanalikami będącej na majątku firmy Wodociągi Siemianowickie AQUA-SPRINT Sp. z o.o. wynosi 
ok. 125 km w tym:
• 82,1 km kanalizacji sanitarnej grawitacyjnej,
• 4,4 km kanalizacji sanitarnej tłocznej,
* 35,2 km kanalizacji ogólnospławnej grawitacyjnej,
• 2,6 km kanalizacji ogólnospławnej tłocznej.
Kanalizacja wykonana jest z kamionki, PVC, betonu, żelbetu, stali, polietylenu i żeliwa. Nowe osiedla 
mieszkaniowe posiadają kanalizację rozdzielczą, stara zabudowa Śródmieścia i Bytkowa - kanalizację 
ogólnospławną.
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Na terenie Siemianowic Śląskich wytwarzane jest średnio 7040 m3/d ścieków komunalnych w tym 
1057 m3/d ścieków przemysłowych i 36 zakładów i firm. Obecnie wszystkie ścieki z kanalizacji 
sanitarnej i ogólnospławnej odprowadzane są na oczyszczalnię ścieków Dąbrówka Mała - Centrum 
przy ul. Milowickiej 9a w Katowicach, będącej własnością Katowickich Wodociągów S.A.

Na system transportu ścieków składają się kolektory 0 1,0 - 1,8 m zw. „B2". „B3" i „84" wraz 
z rurociągami tłocznymi i przepompowniami ścieków. Sieć kanalizacyjna na terenie miasta jest także 
w posiadaniu innych użytkowników.
Firma Wodociągi Siemianowickie AQUA-SPRINT Sp. z o.o. sukcesywnie wykonuje modernizację sieci 
kanalizacyjnej. Obecnie roboty budowlane prowadzone są w rejonie ul. Budryka oraz ul. Kruczej w 
Siemianowicach śląskich.

Kanalizacja deszczowa

Ścieki deszczowe z terenu miasta odprowadzane są za pośrednictwem kanalizacji deszczowej i 
kanalizacji ogólnospławnej.
Odbiornikiem kanalizacji ogólnospławnej jest oczyszczalnia ścieków.
Kanalizacja deszczowa zbiera wody deszczowe:
- z północnej części dzielnicy Michałkowice oraz częściowo z dzielnicy Bańgów i odprowadza do 
Rowu Michałkowickiego.
- z dzielnicy Przełajka i odprowadza do rzeki Brynica
- z dzielnic Bytków, Tuwim i centrum Miasta i odprowadza do Rowu Siemianowickiego 
i kolektora KD3 długości 4576 mb., a następnie na Oczyszczalnię ścieków „ Centrum" 
w Katowicach.
Łączna długość sieci kanalizacji deszczowej w mieście wynosi około 59,00 km.
Na terenie miasta zlokalizowanych jest 2639 sztuk wpustów ulicznych włączonych do kanalizacji 
deszczowej lub ogólnospławnej. Do podczyszczania wód opadowych służy obecnie 6 szt separatorów 
koalescencyjnych typu MAK - II - B , separator koalescencyjny typu ECO I NG 200 Ow 1 szt. oraz 
osadnik zawiesiny mineralnej typu OZM-G 21 Ow.

Realizacja planu rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych 
i kanalizacyjnych.

W ramach realizacji planu rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i kanalizacyjnych firma 
Wodociągi Siemianowickie AQUA-SPRINT Sp. z o.o. wykonała w 2018r wymianę sieci wodociągowych 
w ul. Matejki, Michałkowickiej, Chorzowskiej, Rozwojowej i Prusa oraz wymianę sieci kanalizacyjnej 
w ul. Łukasińskiego i zabudowę pompowni ścieków w ul. Rozwojowej. Realizacja planu pociągnęła za 
sobą wydatek 2.290.508,62zł.

Gmina Siemianowice Śląskie przygotowała dokumentację zadania "Modernizacja kanalizacji 
deszczowej wraz z budową systemu małej retencji na terenie miasta Siemianowice śląskie" 
i złożyła wniosek o dofinansowanie z funduszy unijnych w ramach programu operacyjnego 
Infrastruktura i Środowisko 2014-2020. Uzyskano dofinansowanie projektu i w bieżącym roku 
rozpoczęta będzie jego realizacja W ramach projektu powstanie między innymi:

- nowa kanalizacja deszczowa w dzielnicy Przełajka, wraz z budową otwartego zbiornika retencyjnego 
na istniejącym ciągu kanalizacyjnym,

- nowa kanalizacja deszczowa przy ul. Kruczej ze zbiornikiem retencyjnym zamkniętym, 
przepompownią oraz kanałem tłocznym wraz i odprowadzeniem do stawów: Remiza, Policyjny i 
Rzęsa,

- zbiornik retencyjny otwarty wraz z przepompownią na osiedlu Budryka,

- nowa kanalizacja deszczowa wraz z separatorem i odprowadzeniem do stawu Rzęsa,

- nowa kanalizacja deszczowa przy ulicach Kościelnej i Wyzwolenia.

Łączne nakłady brutto wyniosą 27 969 676,20 zł

i. Plan gospodarki niskoemisyjnej
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Plan gospodarki niskoemisyjnej został przyjęty uchwałę Nr 107/2015 Rady Miasta Siemianowic 
Śląskich z dnia 24 września 2015 r., zmieniony uchwałami: Nr 112/2015 z dnia 29 października 2015 
r., uchwałą Nr 191/2016 Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 31 marca 2016 r. oraz uchwałą nr 
21/2018 r. z dnia 20 grudnia 2018 r.

Plan gospodarki nlskoemisyjnej jest dokumentem strategicznym, koncentrującym się na 
podniesieniu efektywności energetycznej, zwiększeniu wykorzystania odnawialnych źródeł energii 
oraz redukcji emisji gazów cieplarnianych. Ma na celu określenie możliwości zrównoważonego 
energetycznie i ekologicznie rozwoju miasta, a co za tym idzie poprawienie jakości powietrza i 
komfortu życia mieszkańców. W praktyce PGN ma przede wszystkim służyć mieszkańcom miasta dla:

-osiągnięcia poprawy jakości powietrza, czego efektem będzie poprawa zdrowotności mieszkańców, 
-przyspieszenia procesu modernizacji systemów zużywających energię poprzez uzyskanie wsparcia 
inwestycyjnego,
-zmniejszenia kosztów energii na skutek wprowadzenia nowych rozwiązań techniczno- 
technologicznych.

W 2018 r. Gmina Siemianowice śląskie zrealizowała następujące zadania wynikające z Programu 
Gospodarki Niskoemisyjnej
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Lp Zadanie Realizacja 1 nakłady w 2018 r. w [zł]

1

Kompleksowa termomodernizacja Zespołu Szkól Sportowych wraz z 
zastosowaniem rozwiązań z odnawialnych źródeł energii - etap 1 
Projekt obejmuje głęboką modernizację energetyczną budynku 
użyteczności publicznej Zespołu Szkół Sportowych (segment 
dydaktyczny) - drugi etap zrealizowanego w ramach poddztałania 4.3.1 
RPO WSL 2014-2020 projektu

1643 291,15 zl

Realizacja 1 etapu w latach 2016-2018 
łącznie koszt: 7 651 344,05 zł

2

Termomodernizacja budynku Szkoły Podstawowej Nr 1 przy ul.
Niepodległości 47
Projekt obejmuje głęboką modernizację energetyczną budynku 
użyteczności publicznej SP1

507 013,53

3
Termomodernizacja budynku SP Nr 20 przy ul. Lipowej 3
Projekt obejmuje głęboką modernizację energetyczną budynku 
użyteczności publicznej SP20 przy ul. Lipowej

47 355,00

4

Termomodernizacja budynku Zespołu Szkół Ogólnokształcących i
Zawodowych przy ul. Budryka 2
Projekt obejmuje głęboką modernizację energetyczną budynku 
użyteczności publicznej ZSOiZ

60 885,00

5

Wsparcie mobilności miejskiej - projekt udogodnień dla 
wykorzystujących rower w mieście Siemianowice Śląskie II 
Projekt obejmuje budowę 3 zintegrowanych węzłów przesiadkowych 
polegających na przebudowie wiat przystankowych, zamykanych 
boksów rowerowych, zadaszonych stojaków dla rowerów (8&R) oraz 
budowę sieci komunikacyjnych tras rowerowych o łącznej długości ok. 
10 km.

31980,00 PFU

6
Niskoenergetyczne budynki użyteczności publicznej
Termomodernizacja trzech budynków użyteczności publicznej: MOSiR 
"Pszczelnik", MOPS i PUP.

509 142,63 - dokończenie
termomodernizacji MOSiR „Pszczelnik" 
łączna kwota realizacji zadania w latach 
2017-2018-6 029 771,43 zł

7

"Poprawa efektywności energetycznej w budynkach będących 
własnością miasta Siemianowice Śląskie.
Termomodernizacja budynków mieszkalnych wielorodzinnych przy ul.: 
Wiejskiej 49, Żeromskiego 13 i 13a, Wróblewskiego 29, Fr. Deji 1-6, 
Michałkowickiej 37 i 45 oraz Żwirki i Wigury 1, 2, 4, 5 i 6

4 064 210,60
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8

Jasno, bezpiecznie 1 ekologicznie - pilotażowy projekt oświetlenia z 
wykorzystaniem rozwiązań z zakresu oszczędności energii oraz OZE 
Wymiana nieefektywnego oświetlenia na nowe typu LED w ilości 2 018 
opraw

1 702 602,83 (projekt zrealizowany w 
całości)

9

Budowa Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych w 
Siemianowicach śląskich wraz z niezbędnym wyposażeniem.
Rozbudowa systemu gospodarki odpadami komunalnymi na terenie 
Miasta Siemianowice Śląskie o stacjonarny Punkt Selektywnej Zbiórki 
Odpadów Komunalnych, który będzie ograniczał deponowanie w 
sposób niekontrolowany przez mieszkańców odpadów w środowisku 
naturalnym - etap III realizacji zadania „ Zaspokajanie potrzeb 
inwestycyjnych oraz poszerzenie zakresu funkcjonowania systemu 
gospodarki odpadami komunalnymi na terenie Miasta Siemianowice 
Śląskie".

Projekt zrealizowany w 84%. Pozostało 
do realizacji w 2019 roku - zakup 
pojemników na odpady komunalne 
ulegające biodegradacji

10
Likwidacja niskiej emisji poprzez wymianę indywidualnych źródeł 
ciepła - dotacje na modernizację systemu grzewczego 
wymiana nieefektywynych źródeł ciepła na proekologiczne

557 718 zł

ł

j. Program ochrony środowiska

Program ochrony środowiska został przyjęty uchwałą rady miasta z dnia 20 grudnia 2018 r, nr 24/2018,
Program ochrony środowiska jest podstawowym narzędziem precyzującym działania w sektorze środowiska na 
terenie gminy/powiatu. Realizacja założeń, przedstawionych w Programie ochrony środowiska prowadzi do 
poprawy stanu środowiska naturalnego, efektywnego zarządzania środowiskiem, zapewnia skuteczne mechanizmy 
chroniące środowisko przed degradacją, a także tworzy warunki dla wdrożenia wymagań obowiązującego, w tym 
zakresie prawa.
Program Ochrony Środowiska, wyznacza cele i zadania, które odnoszą się do aspektów środowiskowych, 
usystematyzowanych według priorytetów. Dokument ten wspomaga dążenie do uzyskania w mieście 
sukcesywnego ograniczenia degradacji środowiska, ochronę i rozwój jego walorów oraz racjonalne 
gospodarowanie zasobami środowiska z uwzględnieniem konieczności jego ochrony.
W programie omówione są kierunki ochrony środowiska w mieście w odniesieniu m.in. do gospodarki wodno- 
ściekowej, ochrony przed powodzią, gospodarki odpadami, ochrony gleb i zasobów naturalnych, ochrony powietrza 
atmosferycznego, ochrony przed hałasem, ochrony przyrody, ochrony i zrównoważonego rozwoju lasów, edukacji 
ekologicznej, aspektu ekologicznego w planowaniu przestrzennym. W opracowaniu znajduje się ich 
charakterystyka, ocena stanu aktualnego oraz określenie stanu docelowego. Identyfikacja potrzeb w zakresie 
ochrony środowiska, w odniesieniu do obowiązujących przepisów prawnych, polega na sformułowaniu celów 
nadrzędnych oraz strategii ich realizacji. Na tej podstawie opracowywany jest harmonogram rzeczowo-finansowy 
realizacji działań, przedstawiający listę przedsięwzięć, jakie zostaną zaplanowane do realizacji na terenie 
Siemianowic śląskich. Poniżej zaprezentowano podjęte i zakończone w 2018 r. zadania wraz z ich kosztami, 
zrealizowane w oparciu o Program ochrony środowiska w następujących obszarach.
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Obszar interwencji Zadanie

Koszty realizacji zadania (w zł)

2018

Ochrona klimatu 
i jakości powietrza

Wspieranie rozwoju transportu rowerowego 152 000,00 zł

Realizacja Planu gospodarki niskoemisyjnej w mieście 
Siemianowice Śląskie

koszt realizacji zadań 
wynikających z Planu gospodarki 
niskoemisyjnej w mieście w 2018 
roku wyniósł? 124 198,74 zl

Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 
2014-2020 tytuł projektu: Niskoenergetyczne budynki 
użyteczności publicznej (Kompleksowa termo modernizacja 
budynków użyteczności publicznej wraz z zastosowaniem 
rozwiązań z odnawialnych źródeł energii) MOSiR, MOPS, 
PUP

509 142,63

Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 
2014-2020 tytuł projektu: Niskoenergetyczne budynki 
użyteczności publicznej (Kompleksowa termomodernizacja 
Zespołu Szkół Sportowych wraz z zastosowaniem rozwiązań 
z odnawialnych źródeł energii)

l 643 291,15

Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 
2014-2020 oraz środki budżetowe tytuł projektu: Poprawa 
efektywności energetycznej w budynkach będących 
własnością Miasta Siemianowice Śląskie (Kompleksowa 
lennomodernizacja z wymianą oświetlenia na 
energooszczędne w budynkach będących własnością Gminy)

4 064 210,60

Docieplenie budynków gminy Siemianowice Śląskie 215 878,07 zł

Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 
2014-2020 tytuł projektu: Jasno, bezpiecznie, ekologicznie - 
wymiana oświetlenia miejskiego z wykorzystaniem 
rozwiązań z zakresu oszczędności energii (Wymiana 
nieefektywnego energetycznie i montaż nowoczesnego 
oświetleniaulicznego)

1 702 602,83 zł

Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 
2014-2020 tytuł projektu: Budowa nowoczesnego 
oświetlenia ulicznego z wykorzystaniem odnawialnych 
źródeł energii

745 929,81

Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 
2014-2020 tytuł projektu: Słoneczne Siemianowice.
Promocja i budowa odnawialnych źródeł energii w 
Siemianowicach Śląskich

20 577,90 zł

Zagrożenia hałasem Przebudowa (modernizacja) dróg - Poprawa bezpieczeństwa 
na drogach

5 000000,00 zł

Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 
2014-2020 tytuł projektu: Wsparcie mobilności miejskiej - 
uzgodnienia dla wykorzystujących rower w Siemianowicach 
Śląskich

32 000,00 zl

Now'e podłączenie drogowe ulicy Zwycięstwa z ulicą 
Michalkowicką

5 895 000,00 zl

Gospodarka odpadami 
i zapobieganie

Odbiór i zagospodarowanie odpadów komunalnych z terenu 
Miasta Siemianowice Śląskie

11 067 278,64
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powstawaniu 
odpadów

Zasoby przyrodnicze Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 
2014-2020 tytuł projektu: Zagospodarowanie terenu Parku
Hutnik wraz z budową urządzeń rekreacyjnych

1 150 573.98 zł

Kompleks rekreacyjno-sportowy przy ul. Wróbla 273 000,00 zł

Ochrona zasobów 
naturalnych

Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 
2014-2020 tytuł projektu: Rewitalizacja zdegradowanej 
przestrzeni publicznej w centrum Michałkowie w 
Siemianowicach Śląskich

l 853 417,61 zl

Edukacja ekologiczna Działania edukacyjne w zakresie ochrony środowiska i 
gospodarki odpadami

11 019,57

Prowadzone działania podnoszące świadomość ekologiczną 
np. konkursy, seminaria, obchody Dnia Ziemi, Sprzątanie 
Świata i inne

41 117,30 zł

Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 
2014-2020 tytuł projektu: Rozwój kompetencji i 
dopasowania do potrzeb rynku pracy - infrastruktura 
szkolnictwa zawodowego Siemianowic Śląskich 
(Przebudowa i wyposażenie pracowni praktycznej nauki 
zawodu techników i szkól zawodowych w Siemianowicach 
Śląskich

728 000,10 zł

k. Program działań na rzecz osób niepełnosprawnych

Głównym celem Powiatowego Programu Działań na Rzecz Osób z Niepełnosprawnością Miasta 
Siemianowice Śląskie na lata 2017-2022, jest zorganizowanie efektywnego systemu wsparcia i 
zapewnienia optymalnych warunków sprzyjających aktywizacji społeczno - zawodowej osób 
niepełnosprawnych i ich rodzin.
Priorytetowymi celami dla realizatorów programu jest wyrównywanie szans oraz zwiększenie dostępu 
osób z niepełnosprawnością do rehabilitacji zawodowej, społecznej, medycznej ze szczególnym 
uwzględnieniem osób z niepełnosprawnością intelektualną oraz osób chorujących na zaburzenia 
psychicznie.
I. Realizacja założonych celów z zakresu rehabilitacji zawodowej osób z niepełnosprawnością w 2018 r.: 
Środki finansowe przeznaczone na rehabilitację zawodową pracy pochodzące ze środków przekazanych 
na powiat w 2018 r na realizację zadań określonych ustawą z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 511 z póżn. 
zm.) z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych zgodnie z Uchwałą Nr 563/2018 
Rady Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 26 marca 2018 r. wyniosły: 129.843,12 zł.
Zadania, na które zostały przeznaczone środki to:
- finansowanie kosztów szkolenia i przekwalifikowania zawodowego osób niepełnosprawnych, zwrot 
kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej,
- finansowanie wydatków na instrumenty lub usługi rynku pracy na rzecz osób niepełnosprawnych 
zarejestrowanych jako poszukujące pracy i niepozostające w zatrudnieniu,
- finansowanie wydatków na instrumenty lub usługi rynku pracy na rzecz osób niepełnosprawnych 
zarejestrowanych jako poszukujące pracy i niepozostające w zatrudnieniu,
- zwrot kosztów zatrudnienia pracowników pomagających pracownikom niepełnosprawnym w pracy.
II. Środki finansowe przeznaczone na rehabilitację społeczną pochodzące ze środków przekazanych na 
powiat w 2018 r na realizację zadań określonych ustawą z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j.Dz.U. z 2018 r. poz. 511 z póżn. zm.) z 
Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych zgodnie z Uchwałą Nr 636/2018 Rady 
Miasta Siemianowic Śląskich z dnia 30 sierpnia 2018 r. wyniosły 1. 844.460,88 zł.
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Zadania, na które zostały przeznaczone środki to:
- dofinansowanie kosztów tworzenia i działania Warsztatów Terapii Zajęciowej - dla 75 uczestników - 
1.244.700,00 zł.
- dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny dla osób prawnych i jednostek organizacyjnych 
nie posiadających osobowości prawnej
- dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, w związku z 
indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych
- dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 
przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów
- dofinansowanie turnusów rehabilitacyjnych
- dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych
- usługi tłumacza języka migowego lub tłumacza - przewodnika
III. Zadania zmierzające do zniwelowania zjawiska marginalizacji osób z niepełnosprawnością 
intelektualną oraz osób chorujących na zaburzenia psychicznie.
Zrealizowano w latach 2017-2018 dwa projekty w ramach podpisanej z PFRON umowy nr 
WRR/000124/12/D z dnia 16 sierpnia 2017 r. o realizację przez samorząd powiatowy „Programu 
wyrównywania różnic między regionami III” w obszarze D - likwidacja barier transportowych.

Informacja o dofinansowanych ze środków PFRON projektach:
1. „Ty i ja słonecznym busem podróżujemy w świat", którego beneficjentem były Warsztaty Terapii 

Zajęciowej, 41-106 Siemianowice śląskie, ul. Zgrzebnioka 65 prowadzone przez Siemianowickie 
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski „Imperium Słońca", 41-106 Siemianowice 
śląskie, ul. Zgrzebnioka 65.

2. „Nielll Pełnosprawni w busie", którego beneficjentem był Dom Pomocy Społecznej, 41-100 
Siemianowice Śląskie, ul. Św. Barbary 5 prowadzony przez Zgromadzenie Sióstr Miłosierdzia św. K. 
Boromeusza - Dom Generalny, 43-100 Mikołów, ul. Okrzei 27:

Łączna wartość dofinansowania projektów ze środków PFRON wyniosła: 157.469,60 zł.

IV. Realizacja przedsięwzięć integracyjnych, promocyjnych, informacyjno - profilaktycznych - imprezy 
organizowane cyklicznie:
Pikniki integracyjne organizowane przez stowarzyszenia działające na rzecz środowiska osób z 
niepełnosprawnością, Integracyjne Turnieje Tenisa Stołowego, Spartakiady Młodzieży Niepełnosprawnej 
Ruchowo, Konferencje dotyczące tematyki ochrony zdrowia psychicznego.
Prowadzenie szkoleń z zakresu niepełnosprawności dla pracowników Urzędu Miasta, miejskich jednostek 
organizacyjnych, oświaty oraz służb medycznych i mundurowych.
Monitoring w zakresie stosowania Projektowania Uniwersalnego zwłaszcza w nowo powstających 
obiektach w mieście oraz opracowanie standardów technicznych (wytycznych) dotyczących rozwiązań 
dla osób z niepełnosprawnością w przestrzeni publicznej.

I. Gminny program wspierania rodziny

Doskonalenie i rozwijanie systemu opieki nad dzieckiem oraz rodziną naturalną
- Zapewnienie opieki asystenta rodziny dla rodzin przeżywających trudności opiekuńczo- wychowawcze 
-71 rodzin zostało objętych wsparciem asystenta rodziny.
- Praca z rodziną biologiczną dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej pod kątem powrotu do 
środowiska naturalnego - w 2018 roku asystent rodziny pracował z 15 rodzinami biologicznymi w celu 
powrotu dzieci pod ich opiekę. W przypadku 4 rodzin zakończono pracę z powodu braku współpracy i nie 
realizowania przez rodziców Planu pracy, z 1 rodziną zakończono współpracę z powodu zmiany miejsca 
zamieszkania rodziny.
- Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego, tj. psychologicznego, terapeutycznego, pedagogicznego, 
prawnego itp. - Ośrodek zapewnia rodzinom potrzebującym pomoc psychologa i prawnika, ponadto w 
ramach projektów realizowanych przez MOPS rodziny mogą korzystać z szerokiego wachlarza usług w 
formie; indywidualnego poradnictwa psychologicznego, indywidualnego poradnictwa psychologiczno- 
pedagogicznego, treningu kompetencji wychowawczych oraz grupy samopomocowej dla osób mających 
problemy opiekuńczo-wychowawcze i w prowadzeniu gospodarstwa domowego. Szacunkowa liczba 
rodzin, które skorzystały z w/w pomocy wynosi 530.
- Umożliwienie dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych pobytu w placówce wsparcia dziennego ze
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Specjalistycznej Placówce Wsparcia Dziennego dla Dzieci (SD1) przy 
ul. Śniadeckiegol3 skorzystało 76 dzieci z 54 rodzin, ponadto w ramach projektu realizowanego przez 
MOPS w ramach EFS „Ucieczka od bierności" w 2018 roku utworzono Placówkę Wsparcia dziennego dla 
Dzieci (SD2) przy ul. Matejki 4, z tej placówki skorzystało 44 dzieci z 22 rodzin.
- Realizacja programów/projektów profilaktycznych i edukacyjnych dla rodzin oraz dzieci - w 2018 
MOPS realizował następujące projekty finansowane w ramach EFS na rzecz poprawy funkcjonowania 
rodziny:

- „Inwestuj w siebie"
- „Triatlon możliwości: integracja, edukacja, praca"
- „Program wsparcia dla osób długotrwale bezrobotnych i niepełnosprawnych w Klubie Integracji 
Społecznej"
- „Ucieczka od bierności" w ramach tego projektu utworzono Centrum Usług Społecznych (CU5) oraz 
Placówkę Wsparcia dziennego dla Dzieci (SD2)
- „Siemianowicki Obszar Rewitalizacji Społecznej i Aktywności Lokalnej" (SORSAL)
- „Rodzinna Integracja" (dla rodzin zastępczych i dzieci wychowujących się w rodzinach zastępczych 
oraz wychowanków specjalistycznej placówki wsparcia dziennego dla dzieci 5D1), 
oraz program finansowany z budżetu państwa:
- „Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej na rok 2018".
Wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo w sytuacjach kryzysowych - pomoc psychologa, 
prawnika tut. Ośrodka współpraca z Ośrodkiem Interwencji Kryzysowej.

Wsparcie rodzin zastępczych

- Pomoc koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej 
przez rodziców zastępczych- w 2018 roku 94 rodziny zastępcze zostały objęte pomocą koordynatora, 
natomiast rodziny, które nie wnioskują o koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej są objęte wsparciem 
pracownika socjalnego, takich rodzin było 41.
- Szkolenia dla wszystkich typów rodzin zastępczych - MOPS zorganizował 3-dniowe szkolenie, w którym 
uczestniczyło 17 osób pełniących funkcję rodzica zastępczego. Tematem szkolenia było: „Jak rozmawiać 
z dzieckiem/nastolatkiem? Trening podstawowych kompetencji wychowawczych".
- Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego: prawnego, psychologicznego, socjalnego - rodziny 
zastępcze miały możliwość skorzystania z pomocy psychologa i prawnika w tut. Ośrodku, ponadto w 
ramach projektu „Rodzinna integracja" realizowanego we współpracy ze Stowarzyszeniem na Rzecz 
Rodziny i Rodzicielstwa Zastępczego Nowy Dom z Siemianowic Śląskich, kontynuowane byty grupy 
edukacyjno-korekcyjne dla 15 wychowanków rodzin zastępczych. W w/w projekcie 20 rodzin zastępczych 
miało możliwość doskonalenia swoich kompetencji wychowawczych poprzez rozmowy z
psychologiem i pedagogiem. Ponadto rodziny zastępcze były również kierowane do udziału w innych 
projektach realizowanych przez tut. Ośrodek, gdzie mogli uzyskać specjalistyczną pomoc oraz zwiększyć 
swoje kompetencje opiekuńczo-wychowawcze.
- Uczestnictwo rodziców zastępczych w grupach wsparcia - w ramach współpracy z w/w 
Stowarzyszaniem Nowy Dom, rodziny zastępcze mogły skorzystać z prowadzonej tam grupy wsparcia.

Zapewnienie pieczy zastępczej dziecku pozbawionemu opieki rodziców zastępczych.

- Promowanie idei rodzicielstwa zastępczego - „Otwórz drzwi swojego serca" to akcja prowadzona od 
kilku lat przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, której celem jest rozpowszechnianie wśród 
mieszkańców naszego miasta idei rodzicielstwa zastępczego i pozyskiwanie kandydatów do pełnienia tej 
funkcji. W 2018 roku w ramach poszukiwania kandydatów na rodziny zastępcze Spółdzielnie 
Mieszkaniowe: „Fabud", „Michał" oraz Siemianowicka Spółdzielnia Mieszkaniowa „Moja spółdzielnia", 
opublikowały bezpłatnie artykuł „Zostań rodziną zastępczą". Informacja taka ukazała się również w 
„Głosie Miasta" Siemianowice Śląskie. W miesiącu listopadzie ubiegłego roku wystosowano również 
pisma do parafii rzymsko-katolickich na terenie naszego miasta, aby podczas ogłoszeń parafialnych został 
odczytany apel o poszukiwaniu kandydatów na rodziców zastępczych. Ponadto zwrócono się również do 
instytucji oświatowych (przedszkola, szkoły podstawowe, ponadpodstawowe), zakładów opieki 
zdrowotnej (przychodnie, szpital) o możliwość rozwieszenia plakatów o poszukiwaniu kandydatów na
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rodziny zastępcze i pozostawienia ulotek dla osób zainteresowanych.
- Organizowany corocznie piknik z okazji „Dnia Rodzicielstwa Zastępczego" również był dobrą okazją do 
promocji rodzicielstwa zastępczego oraz pozyskiwania kandydatów do sprawowania pieczy zastępczej 
nad dziećmi pozbawionymi opieki rodziców biologicznych.
Ideę rodzicielstwa zastępczego promowano także podczas festynu z okazji Dnia Sąsiada- rozdawano 
ulotki, odpowiadano na pytania zainteresowanych osób.
- Rozwijanie zawodowych i niezawodowych form opieki nad dzieckiem oraz przygotowanie kandydatów 
do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej, zawodowej i do prowadzenia rodzinnego domu 
dziecka - liczba rodzin, które otrzymały świadectwo kwalifikacyjne do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 
to 3 ( 5 osób).

Wspieranie wychowanków pieczy zastępczej w procesie usamodzielnienia.

Wspieranie usamodzielnianych wychowanków w realizacji Indywidualnego Programu 
Usamodzielnienia przez pracownika socjalnego - w roku 2018 MOPS wspierał w procesie 
usamodzielnienia 78 wychowanków pieczy zastępczej. Pracownik socjalny prowadził indywidualną pracę 
socjalną z wychowankami. Pomagał m.in. w nawiązaniu prawidłowych relacji z członkami rodziny, w 
załatwianiu formalności związanych z ubieganiem się o przyznanie lokalu mieszkalnego, w motywowaniu 
do kontynuowania nauki, podjęcia zatrudnienia. Usamodzielniani wychowankowie, którzy zdecydowali 
się zamieszkać w mieszkaniu chronionym byli także wspierani przez pracownika socjalnego w radzeniu 
sobie z trudnościami dnia codziennego czy prowadzeniu gospodarstwa domowego. Ponadto w 
sytuacjach tego wymagających pracownik socjalny ukierunkowywał swoich podopiecznych do 
skorzystania z pomocy specjalistów.
- Pomoc w formie pobytu w mieszkaniu chronionym usamodzielnianym wychowankom, którzy po 
uzyskaniu pełnoletności nie mają możliwości zamieszkania z rodziną biologiczną-8 wychowanków pieczy 
zastępczej skorzystało z mieszkania chronionego.
Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego, tj. psychologicznego, pedagogicznego prawnego itp. - 
usamodzielniani wychowankowie pieczy zastępczej mieli możliwość skorzystania z porad psychologa, 
prawnika w tut. Ośrodku, ponadto z każdym wychowankiem była prowadzona indywidualna praca 
socjalna.
- Udzielanie pomocy pieniężnej na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie-w 2018 
roku pomoc na kontynuowanie nauki otrzymało 72 wychowanków, pomoc pieniężną na 
usamodzielnienie otrzymało 15 wychowanków, a pomoc na zagospodarowanie 10 usamodzielniających 
się wychowanków pieczy zastępczej.
- Współpraca z instytucjami i organizacjami pozarządowymi na rzecz kompleksowego wsparcia 
usamodzielnianych wychowanków - pracownik socjalny podejmował szereg działań, aby pomóc osobom 
opuszczającym pieczę zastępczą w realizacji założeń wynikających z Indywidualnego Programu 
Usamodzielnienia. Pracownik socjalny wspierał osoby m.in. w realizacji obowiązku szkolnego, podjęcia 
zatrudnienia czy uzyskania mieszkania z zasobów miasta. W tym celu współpracował z placówkami 
oświatowymi, innymi ośrodkami pomocy społecznej, Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie, 
Ochotniczymi Hufcami Pracy, Powiatowym Urzędem Pracy, Urzędem Miasta Siemianowice Śląskie oraz 
innymi organizacjami.
W 2018 roku klucze do mieszkania socjalnego lub komunalnego z zasobów miasta otrzymało 6 
wychowanków. W wynajętych mieszkaniach na terenie Siemianowic Śl. oraz innych miast mieszkało 8 
osób realizujących indywidualny program usamodzielnienia.
Warto nadmienić, że 19 wychowanków podejmowało zatrudnienie jednocześnie ucząc się.

m. Program profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz przeciwdziałanie 
narkomanii

Miejski Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2018 przyjęto Uchwałą 
nr 522/2017 Rady Miasta z dnia 18 grudnia 2017r. natomiast Program przeciwdziałania narkomanii dla 
Miasta Siemianowice śląskie na lata 2017-2018 przyjęto Uchwałą nr 355/2017 Rady Miasta z dnia 30 
marca 2017r.
W ramach Programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych w 2018 roku:
- przeprowadzono kampanię edukacyjna w siemianowickich placówkach oświatowych „Zachowaj 
Trzeźwy Umysł" za kwotę 1.230 zł
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- sfinansowano nagrody w konkursach z okazji „ Dnia Trzeźwości" za kwotę 1.601 zł w których wzięło 
udział około 130 osób.
- zorganizowano i sfinansowano konkurs plastyczny „Bezpieczne Wakacje" dla dzieci z siemianowickich 
placówek oświatowych. Z prac dzieci biorących udział w konkursie sfinansowano i wydano kalendarz na 
2019r., kalendarze przekazano do Wydziału Edukacji, koszt -1.639,45 zł. W konkursie uczestniczyło około 
120 dzieci.
- zorganizowano i sfinansowano „Dzień Dziecka" przy stawie „Rzęsa" dla najmłodszych mieszkańców 
naszego miasta, na który przeznaczono kwotę 15.048,00 zł.
- zorganizowano i sfinansowano kolonie letnie dla 40 dzieci z rodzin zagrożonych chorobą alkoholową w 
Latikach k. Zwardonia. Koszt - 37.500 zł.
- zorganizowano i sfinansowano „Piknik Zdrowia" za kwotę 2.640 zł. Jest to dzień promocji zdrowego 
Stylu życia wraz z przeprowadzeniem badań dla wszystkich mieszkańców naszego miasta.
- finansowano Miejską Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Siemianowicach śląskich 
(opiniującą wnioski przedsiębiorców o wydanie koncesji alkoholowej na sprzedaż i podawanie napojów 
alkoholowych oraz motywowano na posiedzeniach Komisji osoby do podjęcia leczenia odwykowego}. 
Komisja zaopiniowała 68 wniosków o wydanie koncesji. Koszt - 7.280 zł.
- zorganizowano i sfinansowano 315 sztuk paczek świątecznych dla dzieci z siemianowickich świetlic 
środowiskowych za kwotę 26.015,39 zł. ( paczki ze słodyczami);
- przekazano dotację celową na dofinansowanie zadań zleconych podmiotom spoza sektora finansów 
publicznych, prowadzących działalność pożytku publicznego w łącznej kwocie 224.400,00 zł.
- zakupiono alkotesty do szybkiego testowania osób znajdujących się po użyciu alkoholu (2 szt. dla 
Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Siemianowicach Śląskich) za kwotę 2.452,62 zł.
- finansowano wieczerzę wigilijną dla samotnych i bezdomnych, z problemem alkoholowym, na którą 
przeznaczono 3.520 zł.
W szkołach na terenie Siemianowic Śląskich w warsztatach profilaktycznych dotyczących profilaktyki 
uzależnień uczestniczyło około 1 400 uczniów rodziców i nauczycieli. Koszt poniesiony z funduszu 
przeciwdziałania narkomanii to 16 332 zł.

W ramach programu min:
- przeprowadzono działania edukacyjne adresowane do dzieci, młodzieży, rodziców i innych grup 
docelowych na temat zagrożeń wynikających z używania środków odurzających, substancji 
psychotropowych, a także z poza medycznego stosowania produktów leczniczych, których używanie 
może prowadzić do uzależnienia;
- upowszechniano informacje na temat dostępu do działań profilaktycznych, interwencyjnych, 
pomocowych i placówek leczenia dla osób zagrożonych uzależnieniem lub uzależnionych od środków 
odurzających, substancji psychotropowych i nowych substancji psychoaktywnych oraz ich rodzin;
- przeszkolono nauczycieli w zakresie tematyki uzależnień od środków odurzających, substancji 
psychotropowych oraz skutecznych interwencji i programów profilaktycznych i leczniczych;
- zrealizowano w 10 szkołach programy profilaktyki uniwersalnej dla młodych osób dorosłych 
zapobiegających używania narkotyków, w których łącznie uczestniczyło ok 980 osób;
- zrealizowano programy wczesnej interwencji i programy profilaktyki selektywnej, które były 
adresowane do środowisk zagrożonych w szczególności dzieci i młodzieży, w których uczestniczyło 25 
osób.

n. Program współpracy z organizacjami pozarządowymi

Program był realizowany na podstawie uchwały nr 502/2017 w sprawie przyjęcia „Programu współpracy 
miasta Siemianowice Śląskie na rok 2018 z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami określonymi 
w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie" z dnia 30 listopada 2017.

Ogólna liczba i struktura organizacji pozarządowych z siedzibą w Siemianowicach Śląskich:

7- stowarzyszeń zwykłych

29- uczniowskich klubów sportowych i klubów

95-fundacje i stowarzyszenia zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Stowarzyszeń
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Działania wykonane w ramach uprawnień nadzorczych: w roku 2018 do rejestru stowarzyszeń zwykłych 
zostały wpisane 3 podmioty. Nie przeprowadzono działań zmierzających do rozwiązania żadnego 
podmiotu.

Organizacje pozarządowe: fundacje, stowarzyszenia, kluby sportowe w roku 2018 współpracowały z 
gminą w obszarach: kultury, zdrowia, polityki społecznej, edukacji.

Współpraca miasta z organizacjami odbywała się w obszarze finansowymi i pozafinansowym.

Wartość przekazanych i wydatkowanych środków

Nazwa Wydziału podstawa prawna 
(nr art ustawy*)

kwota przyznana kwota wydatkowana 
po uwzględnieniu 
zwrotów

Wydział Kultury i Sportu] Art 11 29 987,50 25 774,51
Wydział Kultury i Sportu] Art 19a 63 860,00 63 818,06
Razem Wydział Kultury i Sportu 93 847,50 89 592,57

Wydział Polityki Społecznej Art. 18 ust. 4 980124,88 916738,02
Wydział Polityki Społecznej Art 19a 88884 82474
Razem Wydział Polityki Społeczr ej 1 069 008,88 999 212,02

Ogółem
1 162 856,38 1 088 804,59

Formy współpracy pozafinansowej:

- informowanie o możliwościach pozyskiwania środków finansowych z innych źródeł niż budżet Miasta 
oraz konsultacje w tym zakresie,

- uczestnictwo we wspólnych inicjatywach organizowanych zarówno przez Urząd Miasta, jak i 
organizacje, np. w ramach imprez podczas Dni Siemianowic Śląskich.

- uczestnictwo przedstawicieli organizacji pozarządowych w zespołach opiniujących wnioski o dotacje,

- preferencyjne warunki korzystania z miejskiej bazy sportowej,

- działalność Rady Sportu Siemianowic Śląskich w której 2/3 składu (8 osób) stanowią przedstawiciele 
organizacji pozarządowych,

- promocja aktywności siemianowickich organizacji pozarządowych funkcjonujących w obszarze 
kultury oraz kultury fizycznej poprzez możliwość publikacji informacji dotyczących ich działalności w 
miejskim Internetowym Serwisie Informacyjnym i Siemianowickim Informatorze Organizacji 
Pozarządowych, a także na łamach czasopisma samorządowego „Głos Miasta".

Wydano 47 zgód na patronat prezydenta miasta.

Wykaz działań w ramach wspólnych urzędu miasta i organizacji pozarządowych:

- Industriada i Dni Miasta z uwzględnieniem strefy Organizacji Pozarządowych

- Piknik Zdrowia

- Siemianowickie Senioralia 2018 - Rada Seniorów, środowiska senioralne, wydziały i biura urzędu 
miasta.

- Tour de Pologne

- Śniadania i wigilie dla samotnych, potrzebujących

- Mistrzostwa i turnieje sportowe

- Biegi dla dorosłych i dzieci
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- Droga do kultury - projekt dedykowany aktywizacji seniorów zależnych (nie wychodzących z domu)

- Siemianowicki Bajtel

- Śląska Akademia Seniora

- Warsztaty terapii zajęciowej dla niepełnosprawnych

- Festiwal charytatywny

- debaty i konferencje dot. ważnych społecznie tematów

- organizacja transportu dla niepełnosprawnych

- organizacja wypoczynku dla dzieci z zagrożonych środowisk

o. Inne programy i strategie

Prezydent Miasta złożył wniosek do Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska na stworzenie Strategii 
Rozwoju Elektromobilności dla Siemianowic śląskich na lata 2020-2035. Bezpośrednim celem strategii 
będzie stworzenie warunków dla rozwoju elektromobilności na terenie Miasta Siemianowice śląskie 
poprzez budowę i utrzymanie infrastruktury ładowania drogowego transportu prywatnego! publicznego 
oraz realizacja przedsięwzięć niezbędnych do przyłączania do sieci punktów ładowania stanowiących 
element jej infrastruktury. Celem pośrednim strategii będzie ograniczenie emisji gazów cieplarnianych, 
redukcja emisji zanieczyszczeń pochodzących z transportu, a tym samym poprawa jakości powietrza na 
terenie Siemianowic Śląskich

6. Rozwój gospodarczy i infrastrukturalny

a. Rada Gospodarcza przy Prezydencie Miasta

Rada Gospodarcza będąca ciałem doradczym Prezydenta Miasta w zakresie polityki rozwoju 
gospodarczego miasta. Rada podejmowała tematy związane min. z rozwojem Siemianowickiego Parku 
Przemysłowego, rozwojem mieszkalnictwa i budownictwa wielorodzinnego, problemem wykupu lokali 
użytkowych. Ponadto opiniowała koncepcje tworzenia nowych ciągów komunikacyjnych, plany rozwoju 
szkolnictwa zawodowego

b. Działalność Biura Obsługi Inwestora:

- śniadania biznesowe dla przedsiębiorców
- szkolenia dla przedsiębiorców (450 uczestników)
- Zimowa i Letnia Akademia Przedsiębiorczości (półkolonie)
- Nagroda Gospodarcza Prezydenta Miasta
- III Targi Firm
- Konkurs „firma na start"
- program „Siemianowicka karta młodego przedsiębiorcy"

c. Rozwój infrastruktury komunikacyjnej

lp Nazwa zadania Lokalizacja
Koszt zl 
(brutto)

Iłtożwe informacje/opis, ilości, 
powierzchnie itp.

1
Budowa ulicy łączącej ul. Zwycięstwa z 
ul. Michałków i cką

ul. Michaikowicka - ul. 
Zwycięstwa

5 896 722,93 długość drogi, chodnika i 
ścieżki rowerowej - 1 300 m
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2
Kompleksowa wymiana nawierzchni 
drogi na ul. My sio wieki ej - kolonia 
wojewódzka

„Kolonia wojewódzka” - 
ul. Mysłowieka od nr 45 A 
do pierwszego wjazdu od 
strony Katowic

125 600,00 130 mb

3
Remont nawierzchni ulicy Sikorskiego i 
ulicy Limanowskiego oraz budowa 
parkingu

ul. Sikorskiego ul. 
Limanowskiego

89 700,00 120 mb

4 Naprawa nawierzchni ulicy Czeladzkiej od ul. Pawiej do jej 
zakończenia

68 400,00 300 tnb

5
Budowa parkingu i chodnika przy ul. 
Aleja Młodych (wschodnia strona 
garaży N-W kontynuacja M-H)

Aleja Młodych 9 ( 
wschodnia strona wzdłuż 
garaży oznaczonych jako 
(W do N oraz kontynuacja 
wzdłuż garaży M do H)

105 281,69 20 miejsc postojowych

6 Remont drogi osiedlowej ul. Jagiełły

Ulica Wł. Jagiełły od 
wjazdu przy budynku Wł. 
Jagiełły 25 do budynku 
Wł. Jagiełły 31

110000,00 140 mb

7

Wymiana nawierzchni chodnika 
łączącego ul. Kapicy i Szkołę 
Podstawową Nr 1, Przedszkole Nr 7 
oraz osiedle „Chemik”

Chodnik wzdłuż Szkoły 
Podstawowej Nr 1, od ul. 
Kapicy w kierunku 
osiedla „Chemik”

104 000,00 120 mb

8 Wymiana nawierzchni drogi ul. Dolnej

Od ul. Niepodległości 
wraz ze skrzyżowaniem z 
drogami lokalnymi ul. 
Niepodległości 26-28 i 
wzdłuż garaży

74 000,00 140 mb

9 Budowa parkingu wzdłuż ul. Wróbla 
naprzeciw ul. Wróbla 3

Parking przy ulicy Wróbla 
nr 3

86 000,00 20 miejsc postojowych

10
Wymiana nawierzchni jezdni i zatoki 
parkingowej ul. Pocztowa 11-15

ul. Pocztowa 11-15 124 000,00 120 mb

11
Wymiana nawierzchni chodnika przy 
ul. Gansińca 8-11 oraz miejsca 
postojowe przy garażach

ul. Gansińca 8-11 132 000,00 150 tnb

12
Budowa miejsc parkingowych przy 
ulicy Leśnej/Kasztanowej/Grabowej

Ulice: Leśna, Grabowa, 
Kasztanowa

110 500,00 40 miejsc postojowych

13 Remont chodnika przy ulicy
Sobieskiego

ul. Sobieskiego od nr 2 do 
nr 13.

ul. Sobieskiego 29-30

100 000,00 350 mb

14

ul. Jagiełły (wraz z 
królową Jadwigi) od ul. 
Wróblewskiego do 
budynku 39

1 244 814,22 1,1 km
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Wymiana nawierzchni na wybranych 
odcinkach dróg powiatowych i 
gminnych

ul. Konopnickiej od ulicy. 
Matejki do wysokości 
Inter Komisu

499 792,17 0,6 km

ul. Chopina od Al. 
Sportowców do id. 
Dworskiej

671 303,51 0,7 km

ul. Grunwaldzka 592 168,27 0,6 km

ul. Górnicza 187 312,13 0,2 km

ul. Emilii Plater 294 973,19 0,5 km

ul. Obrońców Warszawy 64 202,70 130 mb

ul. Matejki 675 929,25 400 mb

ul. Waryńskiego 80 000,00 240 mb

ul. Kapicy (odcinek ul. 
Waryńskiego - ul.
Olimpijska)

120 000,00 400 mb

ul. Korfantego 359 366,89 340 mb

15

Budowa miejsc postojowych, parkingów 
oraz modernizacja chodników i ulic w 
mieście w wybranych lokalizacjach

ul. Dąbrowskiej (parking) 50 532,40 10 miejsc postojowych

ul. Śniadeckiego (parking) 98 538,26 23 miejsca postojowe

ul. Jagiełły (parking) 129 139,91 25 miejsc postojowych

ul. Dreyzy (parking) 232 285,87 31 miejsc postojowych

ul. Kasztanowa (parking) 119 179,01 25 miejsc postojowych

ul. Katowicka (chodnik) 103 548,78 380 mb

ul. Zgrzebnioka (chodnik) 50 390,27 110 mb

ul. Niepodległości 
(chodnik)

74 046,00 80 mb +110 mb

ul. Oświęcimska 
(chodnik)

82 032,39 600 mb

ul. Wyzwolenia 1 
(chodnik)

134 043,64 350 mb

ul. Wyzwolenia 2 
(chodnik)

57 543,09 202 mb

ul. Klonowa (chodnik) 28 643,01 102 mb

ul. Harcerska (chodnik) 26 306,94 60 mb
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16

Uruchomienie wypożyczalni rowerowej 
- pilotaż

4 stacje - Centrum, 
Michałkowice, Tuwim, 
Bytków

150 000,00 4 stacje - 32 rowery (w tym 2 
tandemy, l rower typu cargo 
oraz 2 rowery dziecięce)

17 Projekty nowych łączników drogowych

Watoły - Oświęcimska 121 770,00 860 mb

Konopnickiej - Stara 
Katowicka

89 918,00 375mb

Węglowa-Jagiełły 94 218,00 500 mb

DK 94 - tereny przy ulicy 
Bytomskiej

118 818,00 900 mb

18
Aktywne przejścia dla pieszych w 
rejonie ulic Jagiełły i
Grunwaldzkiej w Siemianowicach 
Śląskie

ulica Jagiełły - w rejonie 

Stawu B rysi owego

27 552,00

Wykonanie 2 aktywnych 

przejść dla pieszych 

składających się z znaków 

podświetlanych D-6 

diodowych wraz z lampami 

ostrzegawczymi wykonanymi 

w technologii LED i 

uruchamiany mi automatycznie 

poprzez czujnik ruchu w 

momencie, gdy pieszy pojawi 

się w obrębie przejścia wraz z 

wykonaniem oznakowania 

poziomego w postaci 

malowania przejścia dla 

pieszych farbą białą i 

czerwoną

ulica Grunwaldzka - na

wysokości budynku nr 6

19

Bezpieczne przejścia dla pieszych w 

Siemianowicach Śląskich w ramach 

„Programu Ogram cza ni a 

Przestępczości I Aspołecznych 

Zachowań Razem Bezpieczniej im. 

Władysława Stasiaka na lata 2018-2020

Bezpieczne przejście dla 

pieszych w rejonie ulicy 

Michałkowie ki ej

91 873,00

montaż aktywnych 

punktowych elementów 

odblaskowych (PEO), 

plugoodpomych. montaż 

znaków D-6 z oświetleniem 

ostrzegawczym - 2 szt-montaż 

oraz kalibracji czujników' 

ruchu, położenie okablowania 

oraz połączeniu kabli do 

aktywnych PEO, lamp oraz 

szafy sterowniczej 

(umieszczona do 20 mb od 

źródła zasilania), oznakowanie 

zabezpieczającego miejsce 

wykonania montażu, 

wykonanie oznakowania

Bezpieczne przejście dla 

pieszych w rejonie ulicy 

Orzeszkowej

31 250,00
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grubo warstwowego 

strukturalnego (białe linie P10 

na czerwonym tle), montaż 

radaru z wyświetlaczem 

prędkości, ilością punktów 

karnych oraz kwotą mandatu - 

2 szt - dotyczy przejścia przy 

ulicy Michałkowickiej

20

Opracowanie Programu funkcjonalno - 

użytkowego wraz z oszacowaniem 

kosztów robót i prac projektowych w 

ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Śląskiego 

na lata 2014-2020 pn.: "Wsparcie 

mobilności miejskiej - projekt 

udogodnień dla wykorzystujących 

rower w mieście Siemianowice Śląskie”

Odcinek 1: Park Miejski - 

ul. PCK (pobocze) - u). 

Obwodowa (chodnik) - 

ul. Cmentarna- Park 

Pszczelnik- tt oj

Odcinek 2: Ciąg pieszo- 

rowerowy - ul.

Cmentarna - ul. Piaskowa 

- ul. Brzozowa - ul.

Mysłowicka (do granicy z 

Miastem Katowi i •);

Odcinek 3: Krupanka 

(DK94) - ul. Bańgowska 

(chodnik) - ul. Zachodnia 

- Osiedle Bańgów - ul. 

Bańgowska (chodnik) - 

u). Wi j k■;

Odcinek 4: ul.

Michałkowicka 47 - ul. 

Wyzwolenia - ul.

T r ogór k ;

31 980,00 Około 10 km ścieżek

d. Rozwój mieszkalnictwa

W roku 2018 wydano łącznie 366 pozwoleń na budowę, w tym :
- 45 pozwoleń na budowę domów jednorodzinnych obejmujących budowę 60 domów z 60 lokalami 
mieszkalnymi
- 4 pozwolenia na budowę budynków mieszkalnych wielorodzinnych obejmujące 13 budynków ze 160 
lokatami mieszkalnymi
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7. Oświata i edukacja

a. Opieka nad dziećmi do lat 3

Żłobki i kluby dziecięce funkcjonują w oparciu o Ustawę z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi 
w wieku do lat 3 (t.j. Dz.U. i 2018 r., poz. 603 z późn. zm.). Ustawa reguluje zasady organizowania i 
funkcjonowania opieki nad najmłodszymi dziećmi. W Siemianowicach Śląskich funkcjonuje jeden żłobek 
publiczny - Żłobek Miejski przy ul. Zgrzebnioka 36.

Ustawie „żłobkowej" towarzyszy Resortowy program rozwoju opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 
„Maluch" Program, będący propozycją Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej, w praktyczny sposób 
pomaga w tworzeniu i adaptacji zróżnicowanych instytucji opiekuńczo-edukacyjnych dla najmłodszych, 
a tym samym pomaga rozwiązać problem braku miejsc w polskich żłobkach.

Miasto Siemianowice Śląskie od 2013 r. utworzyło w ramach programu „Maluch" 49 nowych miejsc 
opieki w Żłobku Miejskim przy ul. Zgrzebnioka 36.

Tym samym Miasto dysponuje 131 miejscami opieki nad dzieci w wieku do lat 3.

Równolegle zaczęły w mieście powstają niepubliczne żłobki i kluby dziecięce. Od 2014 r., zarejestrowało 
się 5 takich podmiotów - 3 żłobki i 2 kluby:

• Niepubliczny Żłobek Gryfne Bajtle, przy ul. 1 Maja 12,

• Niepubliczny Bajkowy Żłobek, przy ul. Kazimierza Pułaskiego 3,

■ Żłobek "Panduś", przy ul. Władysława Jagiełły 37D,

• Niepubliczny Katolicki Klub Dziecięcy i Punkt Przedszkolny „Aniołów Stróżów" Zofia Szydłowska, przy ul. 
Bańgowska 25,

• Klub Malucha „Sowia 5", przy ul. Sowia S.

Od 2017 roku Miasto dotuje niepubliczne żłobki i kluby dziecięce w drodze konkursu.

Budżet dotacji w latach:

Lata
Kwota dotacji przyznanej 

w zł
Ilość dofinansowanych 

miejsc
Kwota dopłaty do 1 miejsca 

opieki w zł

żłobki kfuby żłobki kluby żłobki kluby

2017 29.826,90 - 20 (IX-XII)
9 (XI-XII)

- 390-400 -

2018 344.474,35 29.137,50 99 (do VIII}
114 (IX-XII)

15 (do VIII)
25 (IX-XII)

175-375 175

2019 (l-VIII) 256.960,00 40.000,00 114 25 200-300 200

Razem: 700.398,75 139 175-400

Dodatkowo podmioty niepubliczne otrzymują również dofinansowanie z Resortowego programu 
rozwoju opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 „Maluch", co pozwala obniżać opłaty rodziców o kolejne 
100 zł.

b. Przedszkola
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Na terenie miasta Siemianowice Śląskie funkcjonuje 11 gminnych przedszkoli

Placówka Liczba dzieci Liczba oddziałów

Przedszkole nr 2 „Tęczowa dwójeczka’' 125 5

Przedszkole nr 6 100 4

Przedszkole nr 9 135 6

Przedszkole nr 10 140 6

Przedszkole nr 11 93 4

Przedszkole nr 12 166 7

Przedszkole nr 16 118 5

Przedszkole nr 18 213 9

Przedszkole nr 19 48 4

Przedszkole nr 20 „Zielona Kraina" 145 6

Zespół Przedszkolny nr 1 (Przedszkole nr 7) 121 5

Zespół Przedszkolny nr 1 (Przedszkole nr 15) 137 6

Oddziały przedszkole przy SP16 75 3

SUMA 1616 70

c. Szkoły podstawowe i gimnazjalne

Sieć publicznych szkół podstawowych i gimnazjów prowadzonych przez Gminę Siemianowice Śląskie na 
okres do 31.08.2019r. przedstawia się w sposób następujący:

Szkoła

Liczba 
oddziałów

Liczba 
uczniów

Liczba 
oddziałów

Liczba 
uczniów

Stan na dzień 31.03.2018 Stan na dzień 30.09.2018

Szkoła Podstawowa nr 1 26 589 29 638

Szkoła Podstawowa nr 3 15 347 17 393

Szkoła Podstawowa nr 4 18 447 19 457

Szkoła Podstawowa nr 5 16 317 16 329

Szkoła Podstawowa nr 6 16 392 17 428

Szkoła Podstawowa nr 8 30 663 36 783

Szkota Podstawowa nr 9 10 67 10 80

Szkoła Podstawowa nr 11 17 355 18 388

Szkota Podstawowa nr 13 21 481 25 555
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Szkota Podstawowa nr 16 13 249 15 281

Szkota Podstawowa nr 20 z Oddziałami 
Integracyjnymi

21 344 20 349

Szkoła Podstawowa dla Dorosłych 7 150 6 157

Gimnazjum nr 1 13 291 6 140

Gimnazjum nr 3 4 81 2 44

Gimnazjum nr 4 3 76 4 75

Gimnazjum nr 6 3 19 1 5

d. Szkoły ponadgimrtazjalne

Sieć publicznych szkół ponadgimnazjalnych/ponadpodstawowych i specjalnych prowadzonych przez 
Powiat Siemianowice Śląskie na okres do 31.08.2O19r. przedstawia się w sposób następujący:

Szkoła

Liczba 
oddziałów

Liczba 
uczniów

Liczba 
oddziałów

Liczba 
uczniów

Stan na dzień 31.03.2018 Stan na dzień 30.09.2018

1 Liceum Ogólnokształcące 4 65 4 65

II Liceum Ogólnokształcące 6 149 7 165

III Liceum Ogólnokształcące 3 72 3 71

V Liceum Ogólnokształcące 1 22 1 28

Liceum dla Dorosłych 2 34 2 46

Technikum nr 1 12 240 11 217

Technikum nr 2 9 231 9 242

Branżowa Szkoła 1 stopnia nr 1 3 50 2 34

Branżowa Szkoła 1 stopnia nr 2 4 95 5 110

Branżowa Szkoła 1 stopnia nr 3 3 33 3 31

Szkoła Przysposabiająca do Pracy 3 19 3 21

e. Placówki niepubliczne
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l.p. nazwa placówki adres placówki

1. 1 Społeczne Przedszkole z Elementami Pedagogiki Waldorfskiej ul. Władysława Łokietka 12,

2. Niepubliczne Przedszkole "Gumisiowe Przedszkole" uL UL Ks. Jana Kapicy 2,

3. Niepubliczne Przedszkole "Bajkowe Przedszkole" ul. Pułaskiego 3,

4. Dwujęzyczne Przedszkole "Strefa Malucha"
ul. Żurawia 1, ul. Wróbla
14,

5. Niepubliczne "Wesołe Przedszkole" ul. Norberta Barlickiego 3,

6. Niepubliczne Przedszkole Sportowe "Wesoła Rodzinka" ul. Niepodległości 20,

7. Terapeutyczny Punkt Przedszkolny "Przyjazny Zakątek" ul. Dąbrowskiej 4,

8. Specjalistyczna Niepubliczna Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna 'Persona” ul. Dąbrowskiej 4,

9. Niepubliczny Katolicki Klub Dziecięcy i Punkt Przedszkolny "Aniołów Stróżów" ul. Bańgowska 25,

10. Niepubliczna Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna "Modus Vivendi" ul. Fojkisa 8A,

11. Ejbisi Przedszkole l ingwistyczne z Oddziałami Integracyjnymi i Specjalnymi ul. Olimpijska 3,

12. Niepubliczne Przedszkole Sowia 5 z oddziałami integracyjnymi ul. Sowia 5,

13. Prywatne Przedszkole "Łokietkowo" ul. Władysława Łokietka 12,

14. Niepubliczne Przedszkole Logopedyczne "LOGUŚ" z oddziałami integracyjnymi ul. Zachodnia i,

15. Prywatne Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych ul. 1 Maja 1,

16. Prywatna Szkoła Policealna dla Dorosłych "Twoja - Szkoła" ul. 1 Maja 1,

17. Policealna Szkoła Florystyki ul. Śląska 7,

18. Policealna Szkoła Zawodowa nr 1 ul. Śląska 7,

19. Siemianowickie Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych nr 1 ul. Śląska 7,

20. Prywatna Szkoła Podstawowa "ARKONA"
ul. Okrzei 2,

21. Prywatne Gimnazjum "Primarius"

22.
Publiczna Szkota Podstawowa Stowarzyszenia Rodzin Katolickich Archidiecezji 
Katowickiej

ul. 1 Maja 1,

23. Katolickie Liceum Ogólnokształcące

f. Projekty w sferze edukacji

W 2018 roku realizowano następujące projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Śląskiego na lata 2014 - 2020:

Nowoczesna szkoła
Okres realizacji: od 01.09.2016 do 30.06.2018
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Grupa docelowa: uczniowie i uczennice oraz nauczyciele i nauczycielki Gimnazjum nr 2 im. Powstańców 
Śląskich, Gimnazjum nr 3 im. Wojciecha Korfantego w Zespole Szkół nr 3 oraz Gimnazjum nr 4 w Zespole 
Szkół nr 2.
Cel główny: wyrównanie szans edukacyjnych uczniów i uczennic w/w szkół poprzez realizację 
kompleksowego programu obejmującego prowadzenie zajęć w ramach kompetencji kluczowych i 
doradztwa zawodowego oraz dokształcenie nauczycieli.
Zadania w ramach projektu:

• przeprowadzenie doradztwa zawodowego dla uczniów,
• przeprowadzenie zajęć dodatkowych z matematyki, bloku przyrodniczego (fizyki, biologii, chemii, 

geografii), języka angielskiego oraz języka niemieckiego,
• udział uczniów w zajęciach warsztatowo - laboratoryjnych na Uniwersytecie Śląskim,
• wyjazd uczniów do Centrum Nauki Kopernik,
• udział nauczycieli w warsztatach z psychologiem,
• doposażenie szkół w pomoce dydaktyczne.

Wzmocnienie potencjału szkolnictwa zawodowego w mieście Siemianowice Śląskie
Okres realizacji: od 01.09.2016 do 31.07.2019
Grupa docelowa: uczniowie i uczennice oraz nauczyciele i nauczycielki Zespołu Szkół Technicznych i 
Ogólnokształcących „Meritum", Zespołu Szkół „COGITO", Zespołu Szkóf Ogólnokształcących i Zawodowych 
oraz Zespołu Szkól Specjalnych.
Cel główny: dostosowanie oferty kształcenia zawodowego do potrzeb lokalnego rynku pracy w w/w 
zespołach szkół poprzez udoskonalenie umiejętności i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu, 
wyposażenie uczniów szkół objętych projektem w kwalifikacje zawodowe i kompetencje niezbędne na 
rynku pracy {w tym ICT), zwiększenie współpracy czterech szkół objętych projektem z ich otoczeniem 
społeczno - gospodarczym oraz poprzez stworzenie w szkołach objętych projektem warunków kształcenia 
zawodu odzwierciadlających naturalne warunki pracy.
Zadania w ramach projektu:

• utworzenie i doposażenie 12 pracowni odzwierciedlających naturalne warunki pracy,
• przeprowadzenie doradztwa edukacyjno zawodowego i kompetencyjnego dla uczniów i uczennic,
• przeprowadzenie szkoleń i kursów kwalifikacyjnych skierowanych zarówno do uczniów/uczennic jak i 

nauczycieli/nauczycielek,
• kierowanie uczniów/uczennic na płatne staży jedno- i trzymiesięczne.

Projektem komplementarnym jest projekt pn. „Rozwój kompetencji i dopasowanie do potrzeb rynku pracy 
uczniów techników i zasadniczych szkół zawodowych Siemianowic Śląskich". Celem projektu jest 
zwiększenie dostosowania kompetencji uczniów szkół zawodowych w Siemianowicach śląskich do 
oczekiwań rynku pracy, udostępnienie nowoczesnych pracowni dydaktycznych, dostosowanie oferty 
edukacyjnej powiatowych szkół zawodowych do potrzeb rynku pracy, możliwość zdobycia przez uczniów 
umiejętności niezbędnych do funkcjonowania na rynku pracy, podniesienie jakości edukacji zawodowej w 
powiecie (zwiększanie efektywności kształcenia oraz potencjału edukacyjnego}.

Warsztaty kulinarno - edukacyjne "Kolorowo znaczy zdrowo"
Okres realizacji: od 01.07.2017 do 30.06.2019
Grupa docelowa: uczniowie i uczennice klas II Szkoły Podstawowej nr 1 im. Mikołaja Kopernika, Szkoły 
Podstawowej nr 3 im. Tadeusza Kościuszki, Szkoły Podstawowej nr 6 im. Fryderyka Chopina, Szkoły 
Podstawowej nr 8 im. Józefa Skrzeka i Pawła Wójcika w Zespole Szkół Sportowych, Szkoły Podstawowej nr 
9 im. Juliusza Ligonia w Zespole Szkół Specjalnych, Szkoły Podstawowej nr 11 im. Juliusza Słowackiego oraz 
Szkoły Podstawowej nr 13 im. Józefa Skrzeka.
Cel główny: przeprowadzenie zajęć dydaktycznych służących rozwijaniu kompetencji uczestników w 
zakresie komunikowania się, współpracy, myślenia krytycznego i kreatywnego oraz rozwiązywania 
problemów i działania innowacyjnego.
Zadaniem w ramach projektu jest przeprowadzenie warsztatów: edukacyjnych, sensorycznych, kulinarnych 
oraz z kuchni molekularnej.

Gmina Siemianowice Śląskie pełni rolę partnera w projekcie. Projekt realizowany jest przez Śląski 
Uniwersytet Medyczny w Katowicach.
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Lepszy start w przyszłość
Okres realizacji: od 03,09.2018 do 30.06.2020
Grupa docelowa: uczniowie i uczennice oraz nauczyciele i nauczycielki i Liceum Ogólnokształcące im. Jana 
Śniadeckiego w Zespole Szkół nr 2, II Liceum Ogólnokształcące im. Jana Matejki w Zespole Szkół nr 3 oraz 
Technikum nr 1 im. Zbigniewa Herberta w Zespole Szkół „COGITO"
Cel główny: wyrównanie szans edukacyjnych uczniów i uczennic w/w szkół poprzez realizację 
kompleksowego programu obejmującego prowadzenie zajęć w ramach kompetencji kluczowych, zajęć 
metodą eksperymentu, szkolenia z autoprezentacji, doradztwo zawodowe oraz dokształcenie 
nauczycieli/nauczycielek z zakresu pracy z uczniem z indywidualnymi potrzebami edukacyjnymi.
Zadania w ramach projektu:

• przeprowadzenie doradztwa zawodowego oraz warsztatów z autoprezentacji dla uczniów,
• przeprowadzenie zajęć dodatkowych z matematyki, chemii, fizyki, języka angielskiego oraz języka 

niemieckiego,
• udział uczniów w warsztatach prowadzonych przez Śląski Uniwersytet Medyczny,
• udział nauczycieli w warsztatach z zakresu pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
• doposażenie szkół w pomoce dydaktyczne.

Akademia kompetencji i umiejętności oraz Kompetencje na przyszłość
Okres realizacji: od 01.08.2018 do 30.06.2020
Grupa docelowa: uczniowie i uczennice oraz nauczyciele i nauczycielki Szkoły Podstawowej nr 3 im.
Tadeusza Kościuszki, Szkoły Podstawowej nr 5 im. Adana Mickiewicza, Szkoły Podstawowej nr 6 im. 
Fryderyka Chopina, Szkoły Podstawowej nr 11 im. Juliusza Słowackiego oraz Szkoły Podstawowej nr 20 z 
Oddziałami Integracyjnymi im. Władysława Broniewskiego
Cel główny: zwiększenie poziomu kompetencji kluczowych oraz postaw/umiejętności niezbędnych na 
rynku pracy uczniów w/w szkół poprzez objęcie ich ofertą zajęć dodatkowych oraz podniesienie 
kompetencji nauczycieli w zakresie metod i form sprzyjających kształtowaniu i rozwijaniu u uczniów 
kompetencji kluczowych/stosowania metody eksperymentu w dydaktyce.
Zadania w ramach projektu:

• przeprowadzenie zajęć dodatkowych z matematyki, chemii, fizyki, biologii, geografii, przyrody, informatyki, 
języka angielskiego oraz języka niemieckiego,

* udział nauczycieli w szkoleniach w zakresie stosowania metod oraz form organizacyjnych sprzyjających 
kształtowaniu i rozwijaniu u uczniów kompetencji kluczowych niezbędnych na rynku pracy oraz właściwych 
postaw, a także w zakresie doskonalenia umiejętności i kompetencji zawodowych niezbędnych do 
prowadzenia procesu nauczania opartego na metodzie eksperymentu,

• doposażenie szkół w pomoce dydaktyczne.

W szkołach realizowane również są projekty w ramach programu Erasmus +, czyli programu Unii 
Europejskiej w dziedzinie edukacji, szkoleń, młodzieży i sportu na lata 2014-2020. W 2018 roku realizowano 
następujące projekty:

• Jedne cel - różne drogi program realizowany w Szkole Podstawowej nr 20
• Świadomość dziedzictwa kulturowego cybernautów. Komunikacja w Europie program realizowany w 

Zespół Szkół Nr 3
• Europejska Wymiana doświadczeń program realizowany w Zespole Szkół COGITO
• Praktyk Europejczyk program realizowany w Zespole Szkół Technicznych i Ogólnokształcących MERITUM
• Profesjonalny sprzedawca w dobie innowacji program realizowany w Zespole Szkół Ogólnokształcących i 

Zawodowych
Ponadto jednostki oświatowe brały udział w innych projektach, bez ponoszenia wydatków jak Młodzi 
cyfrowi, Cybernauci, Szkota kompetencji - województwo śląskie, Młodzi listy piszą.
W szkołach realizowane są także działania wynikające z Planu wspomagania szkót/placówek w mieście 
Siemianowice Śląskie w zakresie kształtowania kompetencji kluczowych, który powstał w ramach projektu 
„VULCAN kompetencji w ŚLĄSKICH samorządach", dofinansowanego ze środków Unii Europejskiej w 
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój.

e. Bezpieczeństwo publiczne

41



a. Miejskie Centrum Zarządzania Kryzysowego

Miejskie Centrum Zarządzania Kryzysowego funkcjonuje w strukturze Wydziału Zarządzania 
Kryzysowego jako całodobowa dyżurna służba operacyjna, której głównym zadaniem jest utrzymanie 
szybkiego i sprawnego obiegu informacji w razie zaistnienia sytuacji kryzysowej, jak i podczas 
codziennych działań. Suma wszystkich zgłoszonych do MCZK w roku 2018 interwencji wyniosła 4048. 
Większość, bo aż 807 stanowiły awarie, 389 to interwencje związane ze zwierzętami, (bezpańskimi, jak i 
dzikimi}, W ubiegłym roku odnotowano 31 zdarzeń noszących znamiona kryzysu, w tym najwięcej - 10 
pożarów i zadymień mieszkań i budynków oraz 7 zdarzeń z udziałem tlenku węgla.

b. Straż Miejska

Straż Miejska w Siemianowicach Śląskich jest umundurowaną formacją powołaną do ochrony porządku 
publicznego na terenie gminy, wykonującą zadania tym w zakresie wynikające 
z ustaw i aktów prawa miejscowego, korzystając z uprawnień przewidzianych w art. 12 ustawy z dnia 29 
sierpnia 1997 r. o strażach gminnych.
W roku 2018 służbę w siemianowickiej Straży pełniło 21 funkcjonariuszy. Praca odbywała się przez 
siedem dni w tygodniu. Strażnicy z sekcji patrolowe - interwencyjnej oraz strażnicy rejonowi wykonywali 
obowiązki w systemie dwuzmianowych tj. 7:00-15:00 oraz 14:00-22:00. W sytuacji zaistniałej potrzeby 
była uruchamiana dodatkowo trzecia zmiana 18.00 - 02:00. Dyżurni Straży Miejskiej wykonywali swoje 
obowiązki w systemie ciągłym tj. siedem dniu w tygodniu, 24 godziny na dobę. W takim samym systemie 
przebiegała praca operatorów monitoringu miejskiego, który w roku 2018 wchodził w skład struktur 
Straży Miejskiej.
Wspólne patrole Straży Miejskiej i Policji odbywały się w godzinach rannych, popołudniowych oraz 
nocnych.
W roku ubiegłym Strażnicy Miejscy przeprowadzili 6521 interwencji, z czego 569 zakończyło się 
nałożeniem mandatu karnego. W pozostałych przypadkach udzielono pouczenia, skierowano wniosek o 
ukaranie do Sądu Rejonowego, przekazano sprawę do Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej, 
Miejskiego Centrum Zarządzania Kryzysowego bądź komórek Urzędu Miasta. Interwencje zgłaszane do 
Straży były przede wszystkim przez mieszkańców, spółdzielnie mieszkaniowe, instytucje publiczne. 
Łączna ich liczba to 2477. Ponad połowa interwencji związanych była z nieprzestrzeganiem ładu i 
porządku publicznego oraz z zanieczyszczaniem terenów. Zostało podjętych 461 interwencji 
wynikających z ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach.
W ramach walki ze smogiem strażnicy podejmowali m.in. kontrole eksploatacji instalacji grzewczych, w 
tym kontrole p/k spalania odpadów oraz legalności paliw wykorzystywanych do ogrzewania, liczba 
kontroli wyniosła 831, z czego w 35 przypadkach nałożono mandaty karne, w 33 przypadkach udzielono 
pouczeń, natomiast w 2 przypadkach skierowano wnioski o ukaranie do Sądu.
Liczba podejmowanych interwencji związanych z osobami nietrzeźwymi wniosła 226.
Straż Miejska w roku 2018 podejmowała szereg akcji i inicjatyw związanych z edukacją w zakresie 
bezpieczeństwa dzieci i młodzieży. Strażnicy uczestniczyli w spotkaniach 
w przedszkolach i szkołach, przeprowadzali pogadanki oraz zajęcia zarówno w czasie roku szkolnego, jak 
i w czasie ferii i wakacji. Przez cały rok Siemianowicka Straż współpracowała i podejmowała wspólne 
działania przede wszystkim ze służbami mundurowymi

c. Ochotnicza Straż Pożarna

Ochotnicza Straż Pożarna w Siemianowicach śląskich w roku 2018 obchodziła swoje 142 lecle, co lokuje 
ją w grupie najstarszych straży ochotniczych w Polsce.
Celem ochotniczej straży pożarnej jest przede wszystkim prowadzenie działalności mającej na celu 
zapobieganie pożarom oraz branie udziału w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pożarów, 
zagrożeń ekologicznych związanych z ochroną środowiska oraz innych klęsk i zdarzeń, informowanie 
ludności o istniejących zagrożeniach pożarowych i ekologicznych oraz sposobach ochrony przed nimi. 
Dodatkowo ochotnicy krzewią ideę rozwijania wśród członków ochotniczej straży pożarnej kultury 
fizycznej i sportu oraz prowadzenie działalności kulturalno-oświatowej i rozrywkowej. Strażacy 
uczestniczą i reprezentują OSP w organach samorządowych i przedstawicielskich oraz wykonują inne
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zadania wynikające z przepisów o ochronie przeciwpożarowej oraz statutu.
Na dzień 31.12.2018 roku siemianowicka OSP liczyła sobie 37 członków, w tym 7 kobiet. 
W szeregach OSP jest 2 członków honorowych, w tym 1 kobieta oraz 13 członków wspierających, co w 
sumie stanowi 52 członków.
W ubiegłym roku przeszkolenie podstawowe przeszło 4 druhów, szkolenie dowódców przeszło 2 druhów. 
Do grona strażaków - ochotników w Siemianowicach Śląskich należą także: 1 płetwonurek, 2 
ratowników wodnych, 8 dowódców, 3 pilarzy.
Zarząd OSP w roku 2018 odbył 11 posiedzeń, a wszystkie podjęte uchwały zostały zrealizowane. Zgodnie 
z założeniem Ochotnicza Straż Pożarna prowadzi Młodzieżową Drużynę pożarniczą w liczbie 10 druhów, 
w tym sekcję męską i sekcję żeńską. Siemianowicka jednostka w roku ubiegłym uczestniczyła w akcjach 
podczas 5 pożarów, 23 miejscowych zagrożeniach, 1 wypadku drogowym i w 20 innych zagrożeniach.
Jednostka zabezpieczała imprezy sportowe i masowe organizowane w mieście i poza granicami 
Siemianowic śląskich, takie jak: Dni Siemianowic, Sylwester, Bieg Korfantego, Bieg Silesia Maraton, Tour 
de Pologne, Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy i inne. Jednostka organizowała również konkurs 
wiedzy pożarniczej w siemianowickich szkołach oraz szkolenia wraz z pokazami między innymi w firmie 
Aperam, Rosomak, SM Michał.
W 2018 roku zakupiono sprzęt ratowniczy dla OSP ze środków tzw. Funduszu Sprawiedliwości, którego 
dysponentem jest Minister Sprawiedliwości za kwotę 10.260,00 zł.

d. Współpraca z KMP i KM PSP

W 2018 roku siemianowiccy policjanci każdego dnia pełnili średnio 29 służb patrolowych, przeprowadzili 
34 interwencje, zatrzymali 1 osobę, doprowadzili do Izby Wytrzeźwień 3 osoby, ujawnili 24 wykroczenia, 
140 razy badali stan trzeźwości, wylegitymowali 86 osób i przejechali 1073 km.
Funkcjonariusze Wydziału Ruchu Drogowego wylegitymowali 15288 osób, przeprowadzili 141810 
kontroli pojazdów, nałożyli 5249 środków represji, zatrzymali 433 dowodów rejestracyjnych, zatrzymali 
76 praw jazdy oraz ujawnili 44 inne przestępstwa.
W 2018 roku Wydział Prewencji Komendy Miejskiej Policji w Siemianowicach Śląskich przeprowadził m. 
in.:
zabezpieczenie imprez masowych w ramach obchodów XXXVI Oni Siemianowic Śląskich w dniach 8 - 
10.06.2018 r.,
zabezpieczenie akcji „Bezpieczne Ferie" w dniach: 12.01. - 26.02.2018 r.,
zabezpieczenie akcji „Bezpieczne Wakacje” w dniach: 22.06. - 03.09.2018 r.,
zabezpieczenie akcji „Osiedle" w dniach: 24.05.2018 r., 25.05.2018 r., 26.05.2018 r., 13.07.2018r., 
20.07.2018 r., 21.07.2018 r., 
zabezpieczenie WOŚP -14.01.2018 r.,
zabezpieczenie imprezy masowej „Sylwester 2018 r." - 31.12.2018 r.

W 2018 roku na terenie podległym Wydziałowi Ruchu Drogowego Komendy Miejskiej Policji w 
Siemianowicach Śląskich odnotowano ogółem 395 zdarzeń drogowych, tj. 370 kolizji drogowych oraz 25 
wypadków, w których 26 osób odniosło obrażenia ciała, odnotowano 1 wypadek drogowy ze skutkiem 
śmiertelnym.
Działalność profilaktyczna policjantów objęła także udział w kilku imprezach plenerowych, takich jak: 
„Bezpieczny rowerzysta", „Bezpieczne skrzyżowanie", „Bezpieczne przejście dla pieszych", „Bezpieczna 
droga do szkoły”, „Bezpieczne Ferie”, „Bezpieczne Wakacje”, „Jednośladem bezpiecznie do celu".
Przy ścisłej współpracy z Wydziałem Infrastruktury Drogowej Urzędu Miasta 
w Siemianowicach Śląskich oraz Wydziałem Promocji Miasta zrealizowano zadania z zakresu szeroko 
rozumianej inżynierii drogowej.
Realizując zadania służbowe wynikające zarówno z własnej analizy stanu bezpieczeństwa, jak 
i zadań wynikających z kampanii „ROK PIESZEGO” przy udziale funkcjonariuszy Wydziału Prewencji oraz 
Straży Miejskiej realizowano zadania związane z poprawą stanu bezpieczeństwa w ruchu drogowym 
między innymi poprzez szereg działań związanych z bezpieczeństwem nieronionych uczestników ruchu 
drogowego. Komenda Miejska Policji w Siemianowicach Śląskich realizowała także zadania wynikające z 
rządowych programów profilaktycznych takich jak: „Razem Bezpieczniej", „Krajowy Program 
Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie". Na szeroką skalę prowadzona była akcja „Nie reagujesz - 
akceptujesz", w ramach której przeprowadzono kilkadziesiąt spotkań, prelekcji i pogadanek dla 
mieszkańców Siemianowic Śląskich w różnym wieku.
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Komenda Miejska PSP w Siemianowicach Śląskich wchodzi w skład powiatowej administracji zespolonej. 
Realizacja zadań określonych w art.4 ust.l pkt.16 ustawy o samorządzie powiatowym jest ściśle związana 
z szeroko rozumianym ratownictwem w oparciu o Krajowy System Ratowniczo Gaśniczy, zdefiniowanego 
jako integralna część organizacji bezpieczeństwa państwa a obejmującego prognozowanie i zwalczanie 
pożarów, klęsk żywiołowych lub innych miejscowych zagrożeń w celu ratowania życia, zdrowia, mienia 
lub środowiska. System ten skupia jednostki ochrony przeciwpożarowej, inne służby, inspekcje, straże, 
instytucje oraz podmioty, które dobrowolnie w drodze umowy cywilnoprawnej zgodziły się współdziałać 
w akcjach ratowniczych. Organizatorem Krajowego Systemu Ratowniczo Gaśniczego jest Państwowa 
Straż Pożarna, a w jego zakresie jest: walka z pożarami lub innymi klęskami żywiołowymi, ratownictwo 
techniczne, ratownictwo chemiczne, ratownictwo ekologiczne, ratownictwo medyczne, współpraca z 
jednostkami systemu Państwowego Ratownictwa Medycznego. Krajowy system ratowniczo - gaśniczy 
w ramach posiadanych sił i środków współpracuje z właściwymi organami i podmiotami podczas zdarzeń 
nadzwyczajnych wywołanych zagrożeniem czynnikiem biologicznym, w tym podczas zdarzeń o 
charakterze terrorystycznym.
Prezydent na obszarze miasta określa zadania KSRG, koordynuje jego funkcjonowanie 
i kontroluje wykonywanie wynikających stąd zadań, a w sytuacjach nadzwyczajnych zagrożeń życia, 
zdrowia lub środowiska kieruje tym systemem za pośrednictwem Powiatowego Zespołu Zarządzania 
Kryzysowego.
Na stan bezpieczeństwa w mieście bezpośredni wpływ mają również warunki wykonywania służby, 
wyszkolenie załogi oraz stan wyposażenia technicznego Komendy Miejskiej PSP. Działania te uzależnione 
są w głównej mierze od możliwości finansowych jednostki. Znaczna ilość środków finansowych 
przeznaczonych na utrzymanie jednostki (w tym wyjazdy do akcji), odnawianie bazy sprzętowej i 
wyposażenie osobiste strażaków.
W 2018 roku Jednostka Ratowniczo-Gaśnicza w Siemianowicach Śląskich podjęła 1089 Interwencji w 
tym 501 pożarów, 490 miejscowych zagrożeń i odnotowała 98 fałszywych zgłoszeń.

Największą liczbę stanowiły pożary śmietników, traw i nieużytków, sadzy w kominie, mieszkań oraz 
potraw pozostawionych bez dozoru. W ubiegłym roku największa ilość interwencji wystąpiła w centrum 
miasta. Statystycznie najwięcej tych zdarzeń odnotowano przy ul. śląskiej 47 interwencji, ul. 
Michałowickiej - 40 interwencji, ul. Powstańców - 34 interwencje. W ubiegłym roku podczas pożarów 
odnotowano 2 ofiary śmiertelne, natomiast 121 osób zostało poszkodowanych w tym 5 ratowników.

Najczęstszą przyczyną pożarów w minionym roku były umyślne podpalenia i stanowiły 54% przyczyn 
pożarów.

Najwięcej zdarzeń w roku 2018 miało miejsce w budynkach mieszkalnych wielorodzinnych -336 (w 
tym 69 pożarów i 267 miejscowych zagrożeń);

Działalność kontrolno-rozpoznawcza PSP na terenie miasta przekładała się na:
• Liczba kontroli -64,
• Liczba skontrolowanych obiektów - 71
• Liczba decyzji administracyjnych -18,
• Liczba obiektów ze stwierdzonymi nieprawidłowościami -26,
• Liczba stwierdzonych nieprawidłowości - 77
• Efektywność kontroli - 0,83*. (w 2017 - 0,59)
*(liczba nieprawidłowości przypadająca na jedną kontrole)

W dalszym Ciągu realizowane będą plany i programy mające na celu wzrost bezpieczeństwa 
w mieście takie jak:

• „STOP WYPALANIU TRAW”

• „DROGA POŻAROWA - DROGĄ ŻYCIA"

• „Czad i Ogień - obudź czujność " oraz „Czujka na straży twojego bezpieczeństwa”.

• Długofalowy program przebudowy linii energetycznych.
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• Program modernizacji zaopatrzenia wodnego do celów przeciwpożarowych z sieci wodociągowej w 
mieście.

• Długofalowy program przebudowy zadrzewienia w mieście.

f. Podsumowanie

Przedstawiony materiał stanowi informację na temat funkcjonowania Miasta, realizacji programów, 
strategii oraz wszelkich działań podejmowanych przez Prezydenta Miasta mających na celu właściwe, 
sprawne funkcjonowanie Miasta, zapewnienie bezpieczeństwa mieszkańcom oraz zrównoważony 
rozwój Siemianowic śląskich. Znaczna część działań ma charakter długofalowy, trudny do 
podsumowania wjednym roku sprawozdawczym. Niemniej raport stanowi sentencję podejmowanych i 
zrealizowanych zadań w roku 2018.
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