STRAZ MIEJSERA
ul. Dabrowskiego 13

44-100 Slamiancuiee M.

Siemianowice Slaskie, dnia 08.08.2019 r.

Nr SM -1010/3/19

c)

d)

KOMENDANT STRAZY MIEJSKIEJ W SIEMIANOWICACH SLASKICH
OGLASZA NABOR NA STANOWISKA STRAZNIKA MIEJSKIEGO
DO STRAZY MIEJSKIE) W SIEMIANOWICACH SLASKICH

Wymagania niezbedne:

co najmniej wyksztatcenie srednie lub $rednie branzowe,

ukoriczone 21 lat,

ukoriczone, pozytywnie zdanym egzaminem szkolenie podstawowe dla straznikéw gminnych wedtug
programu zawartego w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w Sprawie
szkolenia podstawowego straznikdw gminnych (miejskich),

posiadanie obywatelstwa polskiego,

korzystanie z petni praw publicznych,

posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na objecie ww. stanowiska,

prawo jazdy kat. B,

niekaralnos¢ sadowa (kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za scigane
z oskarzenia publicznego i umysinie popetnione przestepstwo lub przestepstwo skarbowe),
nienaganna opinia,

uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;j,

sprawny pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

znajomosc ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz.
928 z pdin. zm.).

Wymagania dodatkowe:

wysoka kultura osobista,

umiejetnosé pracy w zespole,

komunikatywnos$¢, dyspozycyjnos,

aktywnosé sportowa,

umiejetnosc diugotrwatego dziatania w warunkach duzego obcigzenia stresem,
brak przeciwwskazan do pracy ze zwierzetami (np. alergia, lek).

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych,

czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego — w zakresie okreslonym w przepisach o ruchu
drogowym,

wspotdziatanie z wiasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia obywateli, pomocy
w usuwaniu awarii technicznych i skutkdw klesk zywiotowych oraz innych miejscowych zagrozen,
zabezpieczenie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo miejsc
zagrozonych takim zdarzeniem przed dostepem oséb postronnych lub zniszczeniem éladéw
i dowoddw, do momentu przybycia wtasciwych stuzb, a takze ustalenie, w miare mozliwoéci, swiadkéw
zdarzenia,

ochrona obiektéw komunalnych i urzadzen uzytecznosci publicznej,

wspotdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas zgromadzen i imprez
publicznych,

doprowadzanie os6b nietrzetwych do izby wytrzeiwier lub miejsca ich zamieszkania, jezeli osoby te
zachowaniem swoim daja powdd do zgorszenia w miejscu publicznym, znajdujg sie w okolicznoéciach
zagrazajgcych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazajg zyciu i zdrowiu innych oséb,

informowanie spotecznosci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takze inicjowanie i uczestnictwo
w dziataniach majacych na celu zapobieganie popetnianiu przestepstw i wykroczer oraz zjawiskom
kryminogennym i wspétdziatanie w tym zakresie z organami parstwowymi, samorzgdowymi
i organizacjami spotecznymi,

konwojowanie dokumentéw, przedmiotéw wartosciowych lub wartoéci pienieznych dla potrzeb
gminy.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny — podpisany wtasnorecznie,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o przyjecie do pracy — wzdr w zataczeniu do
pobrania,

zyciorys zawodowy (CV) - podpisany wiasnorecznie,

kserokopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,



e) kserokopia dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe ($wiadectwa pracy itd.),

f)  kserokopia zaswiadczen o ukoriczonych kursach, szkoleniach,

g) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na ww. stanowisko — podpisane
wiasnorecznie,

h) zaswiadczenie o stanie zdrowia, zgodnie z Rozporzagdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 5 sierpnia 2010 r.
w sprawie badar psychologicznych straznikéw gminnych (miejskich) (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r.,
poz. 903),

i) kserokopia pierwszych dwdch stron z ksigzeczki wojskowej oraz stron, na ktdrej znajduje sie
poswiadczenie o przeniesieniu do rezerwy,

j) oswiadczenie o niekaralnosci — wzdr w zataczeniu do pobrania,

k) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy —wzor w zataczeniu do pobrania.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
Praca patrolowa w terenie. Praca na petny etat w systemie trzyzmianowym, przecietnie 40 godzin
w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy w czteromiesiecznym okresie rozliczeniowym.

6. Informacja dotyczaca wskainika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce
w miesigcu poprzedzajgcym ogtoszenie naboru:
WskaZnik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Strazy Miejskiej w Siemianowicach Slaskich
w miesigcu poprzedzajgcym ogtoszenie naboru nie przekroczyt 6% w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

Kandydat wytoniony z naboru bedzie zobowigzany do przedtozenia, najpdzniej w dniu zawarcia umowy
o prace, oryginatu aktualnego ,Zapytania o udzielenie informacji o osobie” uzyskanego na wtasny koszt
z Krajowego Rejestru Karnego.

Wymagane dokumenty nalezy sktadaé w siedzibie Strazy Miejskiej w Siemianowicach Slaskich;
ul. Dabrowskiego 13 Il pietro, 41-100 Siemianowice Slgskie tel. 32 2284700 wew. 25 lub przestaé pocztg
(decyduje data wptywu do Strazy Miejskiej w Siemianowicach Slaskich)

w terminie do dnia 28 sierpnia 2019 r. z dopiskiem:

»Nabér na stanowisko Strainika Miejskiego do Strazy Miejskiej w Siemianowicach Slgskich”

Rozstrzygnigcie naboru nastapi na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r., poz. 1282).

Postepowanie bedzie prowadzone w dwéch etapach:

1. Sprawdzenie kompletnosci dokumentacji zawartej w ofercie i jej zgodno$¢ pod wzgledem formalnym
Z wymaganiami.
2. Test wiedzy i/lub rozmowa kwalifikacyjna.

Oferty niekompletne oraz wptywajgce poza otwartym postepowaniem kwalifikacyjnym nie beda
rozpatrywane oraz nie beda na nie udzielane odpowiedzi.

Informacja, o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej www.siemianowice.p!
w zaktadce BIP/oferty pracy/oferty w jednostkach organizacyjnych oraz na tablicy informacyjnej Strazy
Miejskiej w Siemianowicach $laskich.
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