Protokét nr 13/2020
z posiedzenia Komisji Rewizyjnej Rady Miasta odbytego
w dniu 22 stycznia 2020 r.

Obecni:
Czionkowie Komisji oraz osoby zaproszone zgodnie z zalgczonymi listami obecnosci.

Temat posiedzenia

1. Przyjecie porzadku obrad.

2. Zatwierdzenie protokotu nr 12/2019 z dnia 11 grudnia 2019 .

3. Przyjecie sprawozdania z kontroli dziatalnosci i poprawnosci funkcjonowania
Przedszkola nr 11 w Siemianowicach Slaskich.

4. Sprawy biezace — Sprawozdanie z prac Komisji Rewizyjnej za okres od poczatku
kadencji do 31.12.2019 r

5. Kontrola Samodzielnego Publicznego Zaktadu Lecznictwa Psychiatrycznego
w Siemianowicach Slaskich

Ad. 1.

Komisja przyjeta porzadek obrad
Glosowanie: za - 3, przeciw — 0, wstrzymalo si¢ — 0.

Ad. 2

Komisja przyjeta protokét nr 12/2019 z dnia 11 grudnia 2019 1.
Glosowanie: za — 3, przeciw — 0, wstrzym. - 0.

Ad.3

Komisja przyjeta Sprawozdanie z przeprowadzonej kontroli z dziatalnosci i poprawnosci
funkcjonowania Przedszkola Nr 11 w Siemianowicach Slaskich.
Glosowanie: za - 2, przeciw — 0, wstrzym. - 1.
/ sprawozdanie stanowi zatgcznik protokotu/
Hv b 2 dn. 4142 3018 Jaﬁ/
Ad. 4

Realizujac pkt. 4 porzadku posiedzenia Komisja zatwierdzita Sprawozdanie z pracy Komisji
Rewizyjnej Rady Miasta Siemianowic Slaskich VIII kadencji 2018-2023 obejmujace okres
od poczatku kadencji do 31.12.2019 1.
Glosowanie: za — 3, przeciw - 0, wstrzym. - 0.

/Sprawozdanie stanowi zalacznik protokotu/

Ad. S

W dniu 22 stycznia 2020 r. Komisja odbyla posiedzenie w Samodzielnym Publicznym
Zaktadzie Lecznictwa Psychiatrycznego w Siemianowicach Slaskich przy ul. Szkolnej, gdzie
zgodnie z Planem Pracy i Kontroli na I pétrocze 2020 r. przeprowadzita kontrole.

Komisja zapoznala si¢ z dokumentacj¢ i przygotowanym materiatem.



W posiedzeniu wzigta udzial Dyrektor SPZLP Pani Agnieszka Prymus, ktéra udzielita
wyjasnien i odpowiedzi na zapytania radnych.
Z kontroli zostato sporzadzone sprawozdanie, ktére stanowi zatgcznik protokotu.
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SPRAWOZDANIE Z PRACY KOMISJI REWIZYJNEJ RADY MIASTA
SIEMIANOWIC SLASKICH
VIII kadencji 2018-2023

Niniejsze sprawozdanie obejmuje okres od poczatku kadencji do 31.12.2019 .

1. Komisja Rewizyjna zostata powotana Uchwalg Rady Miasta nr 7/2018
z dnia 29.11.2018 1.

2. W sktad Komisji wchodza radni:

e Marcin Janota - Przewodniczacy

e Marek Urbanczyk - Zastepca Przewodniczacego
e Aleksandra Krazek - Czlonek

e Andrzej Gosciniak - Cztonek

3. W okresie sprawozdawczym Komisja odbylta 12 posiedzen.

W posiedzeniach Komisji uczestniczyli na zaproszenie Komisji: Prezydent
Miasta, Zastgpca Prezydenta, Skarbnik Miasta, Sekretarz Miasta, naczelnicy
1 pracownicy komorek organizacyjnych Urzedu Miasta oraz dyrektorzy
jednostek organizacyjnych Urzedu Miasta.

Komisja opiniowala wybrane materialy sesyjne oraz realizowata zadania
wlasne ujete w planie pracy i kontroli.

4. Komisja w okresie sprawozdawczym miedzy innymi:

a) Przeprowadzita 3 kontrole t;.:
- Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemianowicach
Slaskich

- wykonania budzetu miasta za I pétrocze 2019 r. ze szczegélnym
uwzglednieniem wolnych srodkéw budzetowych

- poprawnosci funkcjonowania Przedszkola nr 11
w Siemianowicach Slaskich



b) Opiniowata sprawozdanie z wykonania budzetu miasta za 2018 r.
wraz z przygotowaniem wniosku o wudzieleniu absolutorium
Prezydentowi Miasta za 2018 r.

e Opiniowata projekt budzetu miasta na 2020 r.

e Zapoznala si¢ materialem nt. ,)Promocja miasta oraz wspOtpraca
z potencjalnymi inwestorami

e Skierowata wnioski do Prezydenta Miasta.

e

Przewodniczacy Kom’igji Rewizyjnej

Marcin Janota



Siemianowice SI. 11 grudnia 2019 r.

Komisja Rewizyjna

Sprawozdanie

z przeprowadzonej kontroli z dziatalnosci i poprawnosci funkcjonowania Przedszkola Nr 11
w Siemianowicach Slaskich.

1. Stosowanie do paragrafu 97 punkt 4 Statutu Miasta Wiceprzewodniczaca Rady Miasta pismem
z dnia 8 listopada 2019 r. powiadomita Prezydenta Miasta Pana Rafata Piecha, ze:

- Komisja przeprowadzi kontrol¢ z dziatalnosci i poprawnosci funkcjonowania Przedszkola Nr 11
w Siemianowicach Slagskich w zakresie:

- kadry zatrudnionej w przedszkolu z podzialem osobowym opieki poszczegdlnych grup
- kwalifikacji kadry

- jadlospisu, zestawienia dziennego za ostatnie 6 miesiecy

- ponoszonych kosztéw rodzicéw, wszystkich optat oraz sktadek

- ustug swiadczonych przez przedszkole (odptatne, nieodplatne)

- kryteriéw przyje¢cia dzieci do przedszkola

- RODO w przedszkolu

- dokumentacji zwigzanej z misjg przedszkola

- skarg oraz nieprawidlowosci zgtoszonych ustnie oraz pisemnie w ostatnich 5 latach
- pozyskanych srodkéw od sponsoréw /darczyncéw oraz ich wydatkowania/

- przedstawienia dziatan zwigzanych z pomoca rodzicom

2. Kontrole przeprowadzita komisja w sktadzie trzyosobowym tj.:

Marcin Janota — przewodniczacy
Marek Urbanczyk — zastgpca przewodniczacego
Aleksandra Krazek — cztonek

3. Kontrola zostata przeprowadzona w dniu 11 grudnia 2019 r. - zgodnie z pismem z dnia 9 grudnia
2019 r. dot. zmiany terminu kontroli /pismo w zataczeniu/

4. Kontrole przeprowadzono zgodnie z planem pracy i kontroli na II péirocze 2019 r.
zatwierdzonym przez Rad¢ Miasta w dniu 29 sierpnia 2019 1.

5. Komisja zapoznata si¢ z dokumentacjg dotyczaca funkcjonowania przedszkola i wystuchata
Pani Beaty Szymczak Dyrektor Przedszkola Nr 11 w Siemianowicach Slaskich.
W posiedzeniu Komisji ponadto wzigta udzial Pani Anna Sobieraj Naczelnik Wydziatu Edukacji.
Posiedzenie Komisji odbyto si¢ na terenie Przedszkola nr 11. Dyrektor Przedszkola
poinformowata Komisj¢ o podziale grup w przedszkolu, kwalifikacjach kadry, sprecyzowata
cztonkom komisji zasady kwalifikowania dzieci do przedszkola.
Komisja zostata poinformowata, ze do przedszkola uczgszczajg takie grupy jak: wiewidrki,
zajaczki, sarenki oraz jezyki, sg to grypy w wieku od 3 do 6 lat.



Komisja po zapoznaniu si¢ z przedstawionym jadiospisem wyrazita zadowolenie
i zaznaczyta, iz zdaje sobie sprawg z tego, iz uktadanie positkéw dla dzieci wymaga duzej wiedzy
i cierpliwo$ci tym bardziej w sytuacji kiedy dziecko nie moze spozywa¢ wielu sktadnikéw ze
wzgledéw zdrowotnych, jak réwniez ze wzgledow wyznaniowych.

Nastepnie Pani Dyrektor poinformowata takze Komisj¢ o sktadkach, optatach i kosztach

ponoszonych przez Przedszkole, a takze o dodatkowych funduszach czy pozyskanych srodkach
finansowych od darczyncéw. Przedstawita komisji koszty ponoszone przez rodzic6w
na wyzywienie dziecka w przedszkolu, a takze o dobrowolnych sktadkach rodzicéw zwigzanych
z dziatalno$cia Rady Rodzicow. Sg to sktadki m.in. na: zabawki, artykuty papiernicze, organizacja
teatrzykow, gier edukacyjnych, zabaw, mikotajkow, pasowania na przedszkolaka.
Przedstawiono réwniez radnym kryteria przyjecia dziecka do przedszkola jak i dodatkowych
ustugach $wiadczonych — ptatnych i bezptatnych-dla dzieci, tzw. kétka edukacyjne. Podczas
rekrutacji na rok szkolny 2019/2020 obowigzywaly zasady zawarte w zarzgdzeniu nr 3/2019
dyrektora przedszkola. Rekrutacja odbywata si¢ elektronicznie zgodnie z wypetnionym wnioskiem
przez rodzicéw. Przyznane zostaty punkty zgodnie z kryteriami z art. 131 ust. 2 ustawy o Prawie
Oséwiatowym oraz kryteriami okreslonymi w Uchwale nr 201/2019 Rady Miasta Siemianowic
Slaskich z dnia 24 stycznia 2019 r. Radni pytali takze w jaki spos6b jest wspomagany rozwoj
dzieci, czy przedszkole pelni funkcje doradczg jak i wspierajacg. Zapytano 0 pomoc dla dzieci,
ktére nie radza sobie z edukacja. Pani Dyrektor wyjasnila, iz kadra zatrudniona w przedszkolu
zwraca uwage na posiadane zdolnosci przedszkolakéw. Przeprowadzane sg rozmowy z rodzicami,
wychowawcami poszczeg6lnych grup i w razie potrzeby udzielana jest pomoc m.in. w spotkaniach
z logopeda czy pedagogiem. Kadra pracownicza prowadzi zajecia we wszystkich obszarach
rozwoju dzieci.  Dyrektor Przedszkola zapewnita radnych, iz stara si¢ niwelowac braki
srodowiskowe, czuwa nad prawidtowym rozwojem dziecka czy tworzy bezpieczne warunki
podczas gier i zabaw.

Komisja zostata takze poinformowata, ze nadzér w przedszkolu nad RODO jest
sprawowany przez firm¢ — Biuro ustug komputerowych ,Koplex”. Pracownicy o zasadach,
sposobie przechowywania, wypetniania, przesytania i drukowania dokumentéw zawierajacych dane
osobowe zostali poinformowani.

Zgodnie z zakresem tematycznym Komisja podjeta sprawg skargi, ktéra wptyneta
na Dyrektora Przedszkola nr 11 w Siemianowicach Slaskich do Urzedu Miasta w dniu 15.01.2015 r.
Rada Miasta do powyzszej skargi podjeta Uchwaty tj.. Uchwala Nr 25/2015 Rady Miasta
Siemianowic Slaskich z dnia 26 lutego 2015 r. w sprawie wstrzymania rozpatrzenia skargi Pani

myrektora Przedszkola Nr 11 Siemianowicach Slaskich /z uzasadnienien/

oraz Uchwala nr : 5 Rady Miasta Siemianowic Slaskich z dnia 26 marca 2015 r. w sprawie
uznania skargi Panmna Dyrektora Przedszkola Nr 11 w Siemianowicach
Slaskich, za zasadng w czesci do Cej odptatnosci za obiady refundowane przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Siemianowicach Slaskich /z uzasadnienien/.

Radni poruszyli takze sprawg dot. mozliwosci korzystania z zewngtrznego placu zabaw,
gdyz tego rodzaju pytania sa kierowane do radnych m. innymi podczas petnigcych dyzuréw.
Dyrektor Przedszkola wyjasnita, iz jest taka mozliwos¢, ale laczy sie to z kilkoma utrudnieniami.
Nalezatoby zatrudni¢ dodatkowa kadre¢ czuwajaca nad bezpieczenistwem dzieci jak i pracownika,
ktéry monitorowalby obiekt. Radni postanowili skierowaé takg prosbe do Prezydenta Miasta
Siemianowice Slaskie.

Nastepnie Radni zaj¢li si¢ oceng wspdipracy Dyrektor Przedszkola z mieszkancami jak
i rodzicami. Radna zwrécita sie z zapytaniem dot. zeszlorocznej sytuacji, w ktorej Dyrektor
odméwita zaptacenia jednemu =z przedszkolakéw organizowanego przez przedszkole
tzw.”Mikotajka” z powodu braku funduszy jednego z rodzicow. Radna RM zostala gleboko

poruszona zachowaniem Dyrektor Przedszkola w stosunku do samej radnej jak i do wolontariuszki
Parafialnego Kota Charytatywnego ,,Caritas” przy Parafii Krzyza Swietego. W zwiazku z zaistnialg



sytuacjg, przeprowadzong dyskusja oraz udzielonymi wyjasnieniami Dyrektor Przedszkola
przeprosita za zaistniale zdarzenie i zobowigzata si¢ do tego, iz podobna sytuacja nie bedzie miata
miejsca.

Obecna na posiedzeniu Pani Anna Sobieraj Naczelnik Wydziatu Edukacji w konkluzji podkreslita,
iz w kazdej sytuacji zawsze trzeba kierowa¢ si¢ dobrem dziecka. Zdanie to podzielita réwniez

Komisja.

7. Komisja Rewizyjna na posiedzeniu w dniu 11 grudnia 2019 r. przy dokonaniu kontroli kierowata
si¢ nastepujacymi kryteriami:

- zgodnosci z prawem,

- celowoscl,

- rzetelnosci

- gospodarnosci

Biorgc pod uwage powyzsze Komisja nie stwierdzita zadnych nieprawidtowosci w funkcjonowaniu
Przedszkola nr 11.

Komisja wnioskuje o umozliwienie korzystania z zewngtrznego placu zabaw przynaleznego do
Przedszkola nr 11.

/przygotowane materiaty przez Dyrektor Przedszkola Nr 11 stanowia zatgcznik sprawozdania/

Komisja Rewizyjna w sktadzie:

Pan Marcin Janota - przewodniczacy ... i A

Pan Marek Urbanczyk - zastgpca przewodniczacego ’./." ..... M @U‘/)
T

Pani Aleksandra Krazek - cztonek . /Yuuai/\ ......

Sprawozdanie sporzadzono w czterech egzemplarzach:

1. Komisja Rewizyjna

2. Kontrolowany

3. Prezydent Miasta Siemianowice Slaskie
4. Przewodniczacy Rady Miasta
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Siemianowice SI. 22 stycznia 2020 r.

Komisja Rewizyjna

Sprawozdanie

z przeprowadzonej kontroli z dziatalnosci i poprawnosci funkcjonowania Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Lecznictwa Psychiatrycznego w Siemianowicach Slgskich.

I. Stosowanie do paragrafu 97 punkt 4 Statutu Miasta Wiceprzewodniczaca Rady Miasta pismem z
dnia 13 stycznia 2020 r. powiadomita Prezydenta Miasta Pana Rafata Piecha, ze:

- Komisja przeprowadzita kontrole z dziatalnosci i poprawnosci funkcjonowania Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Lecznictwa Psychiatrycznego w Siemianowicach Slaskich w zakresie:

- kadry zatrudnionej w SPZLP

- kwalifikacji kadry

- godzin pracy personelu

- zmian w zatrudnienie przychodni-kadra personelu (zatrudnienie, jak przebiegato w roku 2018 oraz
2019 i z czego wynikaty zmiany)

- $wiadczonych ustug (terapie indywidualne lub grupowe)

- terminowosci oraz dostgpu pacjentéw do poszczegdlnych lekarzy

- wspélpracy z innymi instytucjami i poradniami na terenie miasta i spoza miasta

- terapii i metod leczenia (efekt terapii i stosowanych metod)

- sposobu pozyskiwania pacjentow

- ilosci pacjentéw w roku 2018 oraz 2019

- finans6w (utrzymanie, wydatki, zobowiazania, dotacje, oszczednosci)

- funduszy z projektéw (ilos¢ projektow, czas realizacji, zatozenia projektu, cel projektu,
przeznaczenie oraz ich wydatkowanie)

- pozyskiwania funduszy z innych zZrédet niz projekty i dotacje oraz cel wydatkowania zebranych
pieniedzy

- korzystania przez pacjentéw ze srodkéw uzyskanych z projektow, rozliczenie projektow
- nowych form wsparcia dla pacjentéw

- modernizacji budynku (remonty, plan unowoczesnienia przychodni)

- plan pozyskiwania nowych funduszy z dotacji i projektéw (jakie i na jaki okres)

- planowanych zmian w celu ulepszenia funkcjonowania przychodni

I1. Kontrol¢ przeprowadzila komisja w sktadzie trzyosobowym t;.:
Marcin Janota — przewodniczacy
Marek Urbanczyk — zastgpca przewodniczacego

Andrzej Gosciniak — cztonek

III. Kontrola zostala przeprowadzona w dniu 22 stycznia 2020 r. - zgodnie z pismem z dnia
13 stycznia 2020 r.



IV. Kontrolg przeprowadzono zgodnie z planem pracy i kontroli na I pélrocze 2020 r.
zatwierdzonym przez Rad¢ Miasta w dniu 19 grudnia 2019 1.

Posiedzenie Komisji odbylo si¢ na terenie Samodzielnego Publicznego Zespotu Lecznictwa
Psychiatrycznego w Siemianowicach Slaskich przy ul. Szkolnej

V. Komisja zapoznata si¢ z dokumentacja dotyczaca funkcjonowania Samodzielnego Publicznego
Zespotu Lecznictwa Psychiatrycznego i wystuchata Pani Agnieszki Prymus Dyrektor SPZLP
w Siemianowicach Slaskich.

Komisja zostata poinformowana, iz Samodzielny Publiczny Zespét Lecznictwa
Psychiatrycznego w Siemianowicach Slaskich zatrudnia 31 oséb: 6 — ciu lekarzy psychiatréw,
10-ciu  psychologéw, 3 pielegniarki, 2-6ch terapeutéw zajeciowych, 6 o0séb z sektora
administracyjnego oraz 4 osoby w zakresie prac fizycznych. Przy wyborze Personelu Pani Dyrektor
kierowata sig nie tylko kwalifikacjami oraz doswiadczeniem zawodowym, ale i komunikatywoscig,
otwartoscig oraz umiejgtnoscia pracy w zespole. Podczas dyskusji cztonek komisji zwrécit sie z py-
taniem dot. zmian w zatrudnieniu na przetomie 2018 i 2019 roku. Poprosit Panig Dyrektor o wyja-
snienie w tym temacie. Komisja zostata poinformowana o tym, iz zmiany w zatrudnieniu wynikaja
z tego, iz cz¢s¢ personelu znalazta zatrudnienie w swoich miejscach zamieszkania, a czesé os6b
przeszta na umowy zlecenie lub kontraktowe. Zatrudniono tez kilka nowych oséb.

Komisja dowiedziata si¢ takze, iz SPZLP jest finansowane z NFZ — tu. Przychodnia otwarta
jest w godzinach pracy Rejestracji tj. od poniedziatku do pigtku w godzinach: 08.00 — 22.00.
Przychodnia swiadczy ustugi nie tylko dla mieszkancéw naszego miasta, ale réwniez przyjmuje
pacjentéw z miast osciennych. Placéwka $wiadczy ushugi w zakresie Poradni PZP oraz Oddziatu
Dziennego Psychiatrycznego. Przychodnia proponuje: porady lekarskie psychiatryczne; porady
psychologiczne; psychoterapia indywidualna; psychoterapia grupowa.

Wyjasniono réwniez Radnym, ze do lekarza psychiatry mozna przyjsé bez skierowania
do psychologa wymagane jest skierowanie np. od lekarza rodzinnego, neurologa, dokrynologa badz
lekarzy innych specjalnosci. Komisja zostata poinformowana o tym, iz do lekarza psychiatry,
psychologa, psychoterapeuty moze zapisa¢ si¢ kazdy kto ukoficzyt 18 rok zycia. W Przychodni
stosowany jest system tzw. ,.kolejek”, tzn. zapisywani sa pacjenci zgodnie z wolnymi terminami.
Dotyczy to 0s6b, ktdre sa pierwszy raz jak i ci, ktérzy juz sa stalymi pacjentami. Jezeli kto§ w dane;
chwili zrezygnuje z terminu do lekarza lub psychologa to w takiej sytuacji jest mozliwosé
zapisania kogo$ wczesniej. Codziennie kolejki sa wysytanie do centrali NFZ i na biezaco
monitorowanie przez NFZ.

Wazne jest réwniez dla Placowki prowadzenie psychofarmakoterapia (czyli przepisywanie
lekow odpowiednich dla stanu pacjenta oraz psychoterapii indywidualnej czy grupowe;
odbywajgcych sig przez pig¢ dni w tygodniu. Opowiedziano réwniez komisji o metodach leczenia.

W dalszej czgsci kontroli Pani Dyrektor opowiedziata réwniez o tym, jak wazne jest dla
SPZLP pozyskiwanie nowych pacjentow. Poradnia stara si¢ raz w roku wysytaé ulotki oraz e-maile
do przychodni na terenie i spoza naszego miasta. Placéwka reklamuje si¢ w réznego rodzaju
informatorach, folderach, konferencjach, panelach dyskusyjnych oraz targach dla firm
1 przedsigbiorcow. W roku 2019 Poradnia byla reklamowana w siemianowickiej gazetce ,.Moja
Spotdzielnia”. Sg tez obecni na portalu spotecznosciowym — Facebook. Pani Dyrektor ceni sobie
réwniez tzw. ,,poczte pantoflowa” jak i réwniez opinie stalych pacjentéw.

Komisja zostata poinformowana, iz Przychodnia dba o to, aby pacjenci przez caly czas
trwania Ich terapii mogli korzysta¢ z materialéw potrzebnych na zajecia terapeutyczne. Pacjenci
codzienne otrzymuja positek, kawe, herbate, przekaski, korzystaja réwniez z calej infrastruktury
SPZLP.

Kolejnym tematem podczas kontroli byto zapoznanie si¢ Radnych z systemem finansowania
Poradni oraz wydatkowaniem funduszy z dotacji, projektéw unijnych jak i réwniez innych zrédet
wsparcia SPZLP. Pani Dyrektor poinformowata, iz Placowka posiada oszczedno$ci wynikajace
z posiadania srodk6w na podstawowym rachunku oraz rachunku oszczednosciowym. Zobowiazania



na biezaco sa oplacane. Srodki pieniezne sa wydatkowane na biezace funkcjonowanie SPZLP, tzn.
wynagrodzenia pracownikéw wraz z pochodnymi, ustugi medyczne, media, biezace utrzymanie
budynku, zywno$¢ dla pacjentéw. Przychodnia w 2019 roku otrzymata dofinansowanie z budzetu
miasta Siemianowice Slaskie w wysokosci 60.000 zt z czego wydatkowat kwote 27.500,00 zt.
z przeznaczeniem na: wykonanie remontu posadzki, wymiane posadzki i oswietlenia.

W roku 2019 Placéwka otrzymata fundusze z projektu unijnego ,,Deinstytucjonalizacja
ustug zdrowotnych w zakresie zdrowia psychicznego na terenie miasta Siemianowic Slaskich
i miast o$ciennych”. Okres realizacji projektu: od 01.08.2019 roku do 31.08.2020 roku. Program
skierowany jest do os6b z naszego miasta jak i miast osSciennych, ktérych stan zdrowia
psychicznego nie pozwala na pozostawienie wylacznie pod opieka ograniczonej podstawowej
opieki zdrowotnej i ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, a jednoczesnie nie nalezy dopuscic,
zeby wymagata catodobowego nadzoru lekarskiego i pielegniarskiego realizowanego w trybie
stacjonarnym. Projekt jest przeznaczony dla oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym tj. 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

Jezeli chodzi o wydatkowanie funduszy z tego projektu wyjasniono komisji,
iz fundusze byty przeznaczone na zakup wyposazenia i srodkéw trwatych na potrzeby realizacji
zadan programu, czyli zakup materiatéw budowlanych na renowacje budynku, zakup sprzetu
medycznego, sprzetu komputerowego, urzadzenia wielofunkcyjnego, telewizora i projektora
do zaje¢, krzesta, biurka, czgsciowe wynagrodzenie dla wykonujacych projekt, materiaty potrzebne
do zaje¢ z terapeutg zajgciowym oraz wyzywienie podczas terapii.

Pani Dyrektor poinformowata réwniez Komisje, iz roku 2019 Przychodnia pozyskata
1.000 zt. z firmy Rosomak S.A z Siemianowic Slaskich. Pieniadze zostaly przeznaczone
na modernizacje placéwki. SPZLP pozyskata réwniez 250 zt z firmy Ustugi sprzatajgce BDW B.
Seweryn, D. Laczynski. Otrzymang kwotg Pani Dyrektor przeznaczyla na zakup gier dla pacjentow
SPZLP. Natomiast w ramach zesztorocznego Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego Przychodni
udato si¢ pozyska¢ fundusze z Urzedu Marszatkowskiego w Katowicach dla prelegentow
uczestniczacych w tym wydarzeniu.

Pani Dyrektor w roku 2020/2021 planuje pozyska¢ nowe fundusze dla Przychodni. Pragnie
réwniez otrzymaé dotacje z miasta oraz z projektow unijnych, oséb fizycznych, a takze
darczyficéw. Pani Dyrektor ma w planach zorganizowa¢ konferencje dotyczaca zaburzef snu,
seksuologii oraz zdrowia psychicznego, gdzie pragnie zaprosi¢ na to wydarzenie gwiazdy estrady,
a takze bedzie stara¢ sie o dofinansowanie na to przedsigwziecie z Urzedu Marszatkowskiego
w Katowicach.

Nastepnie Radni zostali oprowadzeni po Przychodni. Pani Dyrektor w sposéb szczegblny
opowiedziata jakie zmiany zaszty w modernizacji budynku. Opowiadata, iz od 2018 roku trwa
generalny remont. Placéwce udato przebudowa¢ drogg ewakuacyjng, odswiezy¢ wszystkie sale
przeznaczone na terapi¢ dla pacjentéw, gabinety lekarskie, psychologiczne, odnowiono takze
szatnie pacjentéw, wymieniono oswietlenie w salach oraz ciggach komunikacyjnych,
przebudowano rejestracje, zakupiono nowe meble do sal pacjentéw, gabinetéw, a takze do kuchni,
zakupiono komputery, serwery, a takze urzadzenia wielofunkcyjne. Udato si¢ zinformatyzowac
placowke. Odnowiono pokéj zabiegowy, a takze zakupiono do niego nowy sprzgt oraz
specjalistyczng aparature ratujaca zycie - AED.

SPZLP zakupito nowe krzesta do sal terapii, a takze nowe kanapy do poczekalni.
Wymieniono réwniez wszystkie gniazdka, instalacj¢ elektryczna, a takze od$wiezono czgsciowo
kuchnig.

Waznym celem dla Przychodni jest renowacja ogrodzeni jak i ochrona budynku. Pani
Dyrektor bardzo zalezy i stara si¢ o to, aby SPZLP znalazlo si¢ na liScie zabytkow
w Wojewoddzkiego Konserwatora Zabytkéw. Pani Dyrektor chce réwniez przebudowac ogrod,
a takze pozyska¢ pienigdze na nowe nasadzenia. Pani Dyrektor chcialaby stworzy¢ kilka miejsc
parkingowych oraz wymieni¢ nawierzchni¢ na terenie posesji. W najblizszym czasie Pani Dyrektor
planuje wymieni¢ instalacj¢ wodno — kanalizacyjna oraz co.



VI. Komisja Rewizyjna na posiedzeniu w dniu 22 stycznia 2020 r. przy dokonaniu kontroli
kierowata si¢ nastepujgcymi kryteriami:

- zgodnosci z prawem,

- celowosci,

- rzetelnosci

- gospodarnosci

Biorgc pod uwage powyzsze Komisja nie stwierdzita zadnych nieprawidtowosci w funkcjonowaniu
Samodzielnego Publicznego Zespotu Lecznictwa Psychiatrycznego w Siemianowicach Slaskich.

Komisja wnioskuje o:

1. wsparcie w zakresie substancji SPZLP w Siemianowicach Slaskich dot. remontu ogrodzenia,
wymiany oswietlenia i modernizacji c.0. oraz utworzenia ogrodu i parkingu dla klientéw
korzystajacych z ustug Zaktadu.

2.wsparcie dziatan dyrektor zaktadu oraz Miejskiego Konserwatora Zabytkéw Pana Piotra
Wybranca dot. wpisania budynku SPZLP na list¢ Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow, dzieki

czemu zaktad zwigkszy swoje szanse przy staraniu si¢ o Srodki zewnetrzne na poprawe
infrastruktury oraz funkcjonowania.

Komisja wyrazita zadowolenie z ilosci przeprowadzonych dotychczas prac od momentu objgcia
funkcji przez dyrektor Zaktadu Panig Agnieszke Prymus.
Glosowanie: za — 3, przeciw — 0, wstrzym. - 0

/przygotowany materiat przez SPZLP stanowi zatacznik sprawozdania/

Komisja Rewizyjna w skladzie:

Pan Marcin Janota - przewodniczacy
Pan Marek Urbanczyk - zastepca przewodniczgcego
Pan Andrzej Gosciniak - cztonek

Sprawozdanie sporzadzono w czterech egzemplarzach:

1. Komisja Rewizyjna

2. Kontrolowany

3. Prezydent Miasta Siemianowice Slaskie
4. Przewodniczacy Rady Miasta



